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แผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

 

ของ 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
 

โดยองคก์ารบริหารส่วนต าบลท่าธง 

หมู่ที่ 1  ต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา  94140 

โทรศัพท์/โทรสาร  ๐73-273039 
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ส่วนที่ ๑ 

 
 
 
 
 

๑.  สภาพทั่วไป 
๑.๑ ที่ตั้งและขนาด 
ต าบลทําธงเป็นต าบลหนึ่งใน ๑๖ ต าบล ของอ าเภอรามัน จังหวัดยะลา หํางจากที่วําการอ าเภอรามัน

ทางทิศเหนือประมาณ ๑๙ กิโลเมตร มีพ้ืนที่ทั้งหมดประมาณ ๕๕.๕๑ ตารางกิโลเมตร โดยมีที่ท าการองค์การ
บริหารสํวนต าบลทําธง   ตั้งอยูํที่ ๖/๔  หมูํที่ ๑ บ๎านโต๏ะพราน ต าบลทําธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 

๑.๒ อาณาเขตติดต่อ 
ทิศเหนือ ติดตํอกับ อ าเภอทุํงยางแดง   จังหวัดปัตตานี 
ทิศใต ๎  ติดตํอกับ ต าบลอาซํอง    อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 

 ทิศตะวันออก ติดตํอกับ ต าบลเกะรอ    อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 
 ทิศตะวันตก ติดตํอกับ ต าบลวังพญา    อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 
 

โดยมีพ้ืนที่แยกเป็นรายหมูํบ๎าน  ดังนี้ 
 
 

 

 

 

 

 

 

         แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
        โดยองค์การบรหิารสํวนต าบลทําธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน เนื้อที่อันดับ 
1 บ๎านโต๏ะพราน 2 
2 บ๎านจะรังตะดง 1 
3 บ๎านพรุ 5 
4 บ๎านสาเมาะ 3 
5 บ๎านเกาะ 7 
6 บ๎านจ าปูน 6 
7 บ๎านเจาะกาแต 4 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 

๑.  ด้านกายภาพ 
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แผนที่องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 

 

  1.  นายวิษณุเมนุสา วาแมดีซา นายกองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง 
  2.  นายหามะ  มีมะ  รองนายกองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง 
  3.  นายอับดุลมายิ ดะกา  รองนายกองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง 
  4.  นายซูเฟียน   สะมะ  เลขานุการนายกองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง   

   

โครงสร้างคณะผู้บริหาร 
 

 
 
 
 
 
 
  

 

         แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
        โดยองค์การบรหิารสํวนต าบลทําธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 

นายก อบต. 

รองนายก อบต. รองนายก อบต. 

เลขานุการนายก 
อบต. 
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ข้อมูลด้านการศึกษาคณะผู้บริหาร 
 

คณะผู้บริหาร ระดับการศึกษา 
นายกองค์การบริหารสํวนต าบล ปริญญาตรี 
รองนายกองค์การบริหารสํวนต าบล มัธยมศึกษาตอนปลาย 
รองนายกองค์การบริหารสํวนต าบล มัธยมศึกษาตอนปลาย 
เลขานุการนายกองค์การบริหารสํวนต าบล มัธยมศึกษาตอนปลาย 

 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 

1.  นายซัมซูดิน  มะสะแห           สมาชิกสภา  อบต.ทาํธง  หมูํที่  1 
2.  (วําง)                สมาชิกสภา  อบต.ทําธง  หมูํที่  1 
3.  นายปักรี  แวดะสง           สมาชิกสภา  อบต.ทาํธง  หมูํที่  2 
4.  นายมะรอเซะ  สะมะ  สมาชิกสภา  อบต.ทําธง  หมูํที่  2 
5.  นายนาสือรี  มีมะ  สมาชิกสภา  อบต.ทําธง  หมูํที่  3 
6.  นายอาแว  มีมะ           สมาชิกสภา  อบต.ทําธง  หมูํที่  3 
7.  นายซุลกลิมพลี  บากา   สมาชิกสภา  อบต.ทําธง  หมูํที่  4 
8.  นายพิสิทธิ์  เพชรประดับ   สมาชิกสภา  อบต.ทําธง  หมูํที่  4 
9.  นายพงศ์  อินโท  สมาชิกสภา  อบต.ทําธง  หมูํที่  5 
10. นายสมหวัง  สุทธโิภชน์   สมาชิกสภา  อบต.ทําธง  หมูํที่  5 
11. นายอาดือนัน  ลิละละ  สมาชิกสภา  อบต.ทําธง  หมูํที่  6 
12. นายอับดุลรอพา  วาโตะมะ สมาชิกสภา  อบต.ทําธง  หมูํที่  6 
13. นายอะดือนา  เจะแต            สมาชิกสภา  อบต.ทําธง  หมูํที่  7 
14. นางสาวซีเย๏าะ  ดือราโอะ       สมาชิกสภา  อบต.ทําธง  หมูํที่  7 

 
 

โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ  (จ านวน  ๕  ส านัก/กอง) 
พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง 

๑.  ส านักงานปลัด 
(1)  ปลัดองค์การบริหารสํวนต าบล  
(2)  รองปลัดองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง 
(3)  หัวหน๎าส านักปลัด   
(4)  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   
(5)  นักพัฒนาชุมชน   
(6)  เจ๎าพนักงานธุรการ   
(7) นักทรัพยากรบุคคล 

-  พนักงานจ๎างตามภารกิจ  
    (๑)  ผู๎ชวํยเจ๎าพนักงานธุรการ   
    (๒)  พนักงานขับรถยนต์  
    (3)  พนักงานขับรถยนต์ 
-  พนักงานจ๎างทั่วไป  
    (๑) คนงานทั่วไป 
    (2) นักการภาโรง 
   

 
 
                                                                                                          แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
                      โดยองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 
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2. กองคลัง 

 
(1) ผู๎อ านวยการกองคลัง 
(2) นักวิชาการเงินและบัญชี 
(3) เจ๎าพนักงานพัสดุ 
(4) เจ๎าพนักงานจัดเก็บรายได๎ 
 
 

 

- พนักงานจ๎างตามภารกิจ 
   (1) ผู๎ชํวยเจ๎าพนักงานการเงินและบัญชี 
   (2) ผู๎ชํวยเจ๎าพนักงานจัดเก็บรายได๎ 
   (3) ผู๎ชํวยเจ๎าพนักงานพัสดุ 
 

๓. กองช่าง 
(1)  ผู้อ านวยการกองช่าง (ว่าง)    
(2)  นายช่างโยธา   (ว่าง) 

-  พนักงานจ๎างตามภารกิจ 
   (1) ผู๎ชํวยนายชํางไฟฟูา 
   (2) ผู๎ชํวยเจ๎าพนักงานธุรการ  
-  พนักงานจ๎างทั่วไป   
   (1)  คนงาน  

 

พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง 
๔.  กองการศึกษา 

(1)  ผู๎อ านวยการกองการศึกษา (วําง)    
(2)  นักวิชาการศึกษา     
(๓)  ครู  จ านวน  4  ต าแหนงํ 

-  พนักงานจ๎างตามภารกิจ   
   (๑)  ผู๎ดูแลเด็ก  จ านวน  2  ต าแหนํง 
   (2)  ผู๎ชํวยเจ๎าหน๎าที่ธุรการ 

รวม จ านวน  ๑4  คน จ านวน  ๑9  คน 
  

5. กองสาธารณสุข 
(1)  ผู๎อ านวยการกองสาธารณสุข (วําง)    
(2)  นักวิชาการสาธารณสุข 
(3)  เจ๎าพนักงานสาธารณสุข 
(4)  พนักงานสาธารณสุข 
(5)  เจ๎าพนักงานธุรการ 

-  พนักงานจ๎างตามภารกิจ  
    (1) ผู๎ชํวยเจ๎าพนักงานธุรการ 
    (2) พนักงานขับรถขยะ 
- พนักงานจ๎างทั่วไป 
     (1) คนงาน 
 

 

 องค์การบริหารสํวนต าบลทําธงแบํงโครงสร๎างการบริหารงานออกเป็น 1 ส านัก กับอีก  4  กอง 
ทั้งหมด  4  สํวนราชการ  พนักงานสํวนท๎องถิ่น  จ านวน  24  คน  พนักงานจ๎าง  จ านวน  21  คน  รวม
ทั้งสิ้น 45  คน   

1.2  ลักษณะภูมิประเทศ  สภาพพ้ืนที่ทั่วไปขององค์การบริหารสํวนต าบลทําธงมีสภาพทั่วไปของ
พ้ืนที่เป็นที่ราบลุํม มีล าห๎วย  คลอง  และสระน้ ากระจายตามพ้ืนที่  จึงเหมาะแกํการท าการเกษตร 
 1.3  ลักษณะภูมิอากาศ  สภาพอากาศทั่วไปของเขตพ้ืนที่ต าบลทําธงมีความคล๎ายคลึงภูมิภาค
ภาคใต๎ตอนลํางโดยทั่วไปจ าแนกได๎ดังนี้ 
         แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

       โดยองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 
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  ฤดูร้อน เริ่มต๎นระหวํางเดือนมกราคม – กันยายน อากาศร๎อนจัดติดตํอเป็นระยะเวลานาน
ความชื้นในอากาศมีน๎อย และมีพายุฤดูร๎อนเป็นบางชํวงที่มีคลื่นความร๎อนปกคลุม อุณหภูมิสูงสุดประมาณ 32 
- 36 องศาเซลเซียส           
  ฤดูฝน เริ่มต๎นระหวํางเดือนตุลาคม – ธันวาคม อากาศร๎อนและมีพายุลมฝนฟูาคะนองลมแรง
กวําปีที่แล๎วและมีภาวะฝนทิ้งชํวงในบางชํวง ปริมาณน้ าฝนเกณฑ์เฉลี่ย 630.1 มิลลิเมตร ตํอปี  
  อุณหภูมิเฉลี่ย 
   - อุณหภูมิสูงสุด  32.07 องศาเซลเซียส 
   - อุณหภูมิต่ าสุด  22.27  องศาเซลเซียส  

 
 ๑.4  ลักษณะของดิน  สภาพดินในเขตต าบลทําธงจ านวน ร๎อยละ 90 มีลักษณะเป็นดินรํวน การ

ใช๎ที่ดิน พ้ืนที่สํวนใหญํใช๎ในการประกอบอาชีพด๎านเกษตรกรรมและใช๎เป็นที่อยูํอาศัย พ้ืนที่ซึ่งตัดสายหลักใช๎ใน
การประกอบพาณิชยกรรม 

 1.5  ลักษณะของแหล่งน้ า  แหล่งน้้าธรรมชาติของต้าบลท่าธง มีแหล่งน้้าที่สามารถน้ามาใช้
ประโยชน์ เพ่ืออุปโภค บริโภค และการเกษตร ดังนี้ 

๒.  หมู่ที่ ๒ แม่น้้าสายบุรี คลองตะสนูวอ,กูแบบาเด๊าะ,เกาะดาแต 
๓.  หมู่ที่ ๓ แม่น้้าสายบุรี, พรุโต๊ะแนแว, คลองบูเกะโกะ 
๔.  หมู่ที่ ๔ บึงโต๊ะพราน (พรุลานควาย) 
๕.  หมู่ที่ ๕ บึงโต๊ะพราน (พรุลานควาย) 
๖.  หมู่ที่ ๖ คลองจาเราะกาโป 
๗.  หมู่ที่ ๗ แม่น้้าสายบุรี 
      

 

2.1 เขตการปกครอง  องค์การบริหารสํวนต าบลทําธง ประกอบด๎วยหมูํบ๎าน 7 หมูํบ๎านมีพ้ืนที่อยูํใน
องค์การบริหารสํวนต าบลทั้งหมด 7 หมูํบ๎าน ดังนี้ 

หมูํที่  1  บ๎านโต๏ะพราน  ผู๎ปกครอง  นายซัมรี     วาแมดีซา        ผู๎ใหญํบ๎าน 
หมูํที่  2  บ๎านจะรังตะดง  ผู๎ปกครอง  นายมูฮัมหมัดอาลีมุสตอฟา  วาแมดีซา 

     ก านันต าบลทําธง 
หมูํที่  3  บ๎านพรุ  ผู๎ปกครอง  นายมูฮัมหมัด  ปูตะ         ผู๎ใหญํบ๎าน 
หมูํที่  4  บ๎านสาเมาะ  ผู๎ปกครอง  นายประสิทธิ์  เพชรเชิงเขา    ผู๎ใหญํบ๎าน 
หมูํที่  5  บ๎านเกาะ  ผู๎ปกครอง  นายทวีป  หวังสุข           ผู๎ใหญํบ๎าน  
หมูํที่  6  บ๎านจ าปูน  ผู๎ปกครอง  นายดอเลาะ  มะลี           ผู๎ใหญํบ๎าน 
หมูํที่  7  บ๎านเจาะกาแต  ผู๎ปกครอง  นายดอรอแม  ไดนะดะ           ผู๎ใหญํบ๎าน 
 

         แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
       โดยองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 

๒.  ด้านการเมือง/การปกครอง 
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  3.1  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร  

จ านวน  7  หมู่บ้าน  (ปี พ.ศ. ๒๕๖4) 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จ านวนครัวเรือน หญิง (คน) ชาย (คน  

๑ บ๎านโต๏ะพราน 1,255 656 599 

๒ บ๎านจารังตาดง 2,045 1,009 1,036 

๓ บ๎านพรุ 947 520 427 

๔ บ๎านสาเมาะ 1,052 528 524 

๕ บ๎านเกาะ 421 203 218 

๖ บ๎านจ าปูน 619 310 309 

7 บ๎านเจาะกาแต 1,031 517 514 

รวมทั้งสิ้น 7,370 3,743 3,627 
 

 

จ านวน  7  หมู่บ้าน  (ปี พ.ศ. ๒๕๖4) 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จ านวนครัวเรือน หญิง (คน) ชาย (คน  

๑ บ๎านโต๏ะพราน 1,255 656 599 

๒ บ๎านจารังตาดง 2,045 1,009 1,036 

๓ บ๎านพรุ 947 520 427 

๔ บ๎านสาเมาะ 1,052 528 524 

๕ บ๎านเกาะ 421 203 218 

๖ บ๎านจ าปูน 619 310 309 

7 บ๎านเจาะกาแต 1,031 517 514 

รวมทั้งสิ้น 7,370 3,743 3,627 
 

 
หมายเหตุ  :  ข้อมูลจากส านักทะเบียนอ าเภอรามัน เดือน พฤษภาคม ประจ าปี 25๖4 
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3.ประชากร 
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3.2  ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
     ตารางแสดงจ านวนประชากร แยกรายละเอียด 

ชํวงอายุ ประชากร 
ชาย หญิง รวม 

ต่ ากวําหนึ่งปี 668 636 1,304 
1-15  ป ี 11,602 11,096 22,698 
16-25 ป ี 7,698 6,885 14,583 
26-59 ป ี 18,503 19,306 37,809 
60-69 ป ี 2,297 2,933 4,980 
70-79 ป ี 1,314 1,738 3,052 
80-89 ป ี 594 973 1,567 

90-100 ป ี 153 299 452 
100 ปีขึ้นไป 51 82 133 

รวม 42,880 43,948 85,524 
 

หมายเหตุ  :  ข้อมูล  ณ  เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ. 25๖4 
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4.1  การศึกษา 
  ด๎านการศึกษาในเขตองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง  มีการจัดการด๎านการศึกษา  โดยมีศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารสํวนต าบลทําธง จ านวน  ๒ แหํง มีโรงเรียนสังกัด ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)  จ านวน  5  แหํง  ตามข๎อมูล  ดังนี้   
     ด๎านการศึกษาในเขตองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง  มีการจัดการด๎านการศึกษา  โดยมีศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารสํวนต าบลทําธง จ านวน  ๒ แหํง มีโรงเรียนสังกัด ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)  จ านวน  5  แหํง  ตามข๎อมูล  ดังนี้   

 
๑. โรงเรียนบ้านโต๊ะพราน 

                                          ตัง้อยูห่มูท่ี่ ๑ ต าบลทา่ธง อ าเภอรามนั จงัหวดัยะลา 

                                                                                    มีบคุลากรทางการศกึษา   ๑๐ คน     นกัเรียนจ านวน      
                                                                                                   ๑๐๐  คน 

                                                                                                     เบอร์โทรศพัท์ติดตอ่ ๐๗๓ – ๒๙๙๘๔๖  

   
 

  

๒. โรงเรียนบ้านจะรังตาดง มิตรภาพที่ ๑๗๕ 
 
                                                    ตั้งอยูํหมูํที่ ๒ ต าบลทําธง  อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา

               (ขยายโอกาสทางการศึกษา ถึง มัธยม ๓) 
                                                                       มีนักเรียนจ านวน ๓๒๘  คน 

 

 
๓. โรงเรียนบ้านพรุ  
                                           

                                                               ตั้งอยูํหมูํที่ ๓  ต าบลทําธง  อ าเภอรามัน จังหวัด ยะลา 
                  มีบุคลากรทางการศึกษา   ๘ คน นักเรียนจ านวน ๘๗  
                        คน  เบอร์โทรศัพท์ติดตอํ ๐๗๓ – ๒๐๑๐๔๘  
         
 
 
 
          
         แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
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4. สภาพทางสังคม 
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  ๔ โรงเรียนวัดรังสิตาวาส  

                                                
                                                                                              ตั้งอยูํหมูํที่ ๔   ต าบลทําธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
                                                                                (ขยายโอกาสทางการศึกษา ถึงมัธยม ๓) 
                                                                               มีบุคลากรทางการศึกษา ๑๔ คน นักเรียนจ านวน๑๐๕  คน 
                                                                                เบอร์โทรศัพท์ตดิตํอ ๐๘๙-๙๗๕๗๗๙๖  

 

๕.โรงเรียนบ้านจ้าปูน  
 

                                                                                          ตัง้อยูห่มูท่ี่ ๖  ต าบลทา่ธง  อ าเภอรามนั จงัหวดัยะลา 

                                                                                         มีบคุลากรทางการศกึษา ๑๗ คน นกัเรียนจ านวน  ๑๕๙  คน 

                                                                           เบอร์โทรศพัท์ติดตอ่  ๐๗๓ – ๓๖๐๗๐๐ 

          
 

๔.๑.๒  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ได้รับการถ่ายโอนจากสังกัดกรมการพัฒนาชุมชน จ้านวน ๒ แห่ง มีรายละเอียด
ดังนี้ 

๑. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจะรังตาดง 
 
                                                                                         ตัง้อยูห่มูท่ี่ ๒   ต าบลทา่ธง  อ าเภอรามนั จงัหวดัยะลา 

                                                                                         มีนกัเรียนจ านวน  ๕๕  คน  

                                                                                         มีครูผู้ดแูลเด็กจ านวน  ๔  คน 

๒.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสาเมาะ  
 
                                                                      ตั้งอยู่หมู่ที่ ๔  ต้าบลท่าธง  อ้าเภอรามัน จังหวัดยะลา 

                                                        มีนักเรียนจ้านวน  ๔๗  คน   
                                                                                มีครูผูดู้แลเด็กจ้านวน  ๒  คน 
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4.2  สาธารณสุข     
 ต าบลทําธง  มีโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพ  จ านวน ๒ แหํง ได๎แกํ 

๑. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต้าบลท่าธง 
 

                                                                   หมูํที่  ๒   
                                                                   บ๎านจะรังตาดง  ต าบลทําธง 
                                                                              โดยมีอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมูํบ๎าน(อสม.)  
                 จ านวน  ๕๐ คน    
                                                                    (รับผิดชอบหมูํ ๑,๒,๓,๗) โทร. ๐๗๓-3๗๑๘๒๖ 
 

 
๒. สถานีอนามัยบ้านเกาะ  
 

                                                                     ตั้งอยู่หมู่ที่ ๕   
                                                                     บ้านเกาะ  ต้าบลท่าธง    
                                                                     โดยมีอาสาสมัครสาธารณสุขประจ้าหมู่บ้าน(อสม.)  
                                                                     จ้านวน ๒๙ คน (รับผิดชอบหมู่ ๔,๕,๖) 
                                                                     โทร. ๐๗๓-๒๗๓๐๒๓ 

๔.๓  อาชญากรรม 

  ต าบลทําธงมีสถานีต ารวจภูธรทําธง ไมํมีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น  แตํมีเหตุการณ์ลักขโมย
ทรัพย์สินประชาชน  และท าลายทรัพย์สินของราชการ  ซึ่งสถานีต ารวจภูธรทําธงก็ได๎ด าเนินการปูองกันการ
เกิดเหตุดังกลําว จากการส ารวจข๎อมูลพ้ืนฐานพบวํา  สํวนมากครัวเรือนมีการปูองกันอุบัติภัยอยํางถูกวิธี  มี
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน รวมทั้งได๎ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด จุดบริการ  ในชํวงเทศกาลที่มีวันหยุดหลาย
วันเพื่ออ านวยความสะดวกให๎กับประชาชน     
      ที่มา : สถานีต ารวจภูธรทําธง        
๔.๔  ยาเสพติด 
  ปัญหายาเสพติดในองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง  จากการที่ทางสถานีต ารวจภูธรทําธงได๎
แจ๎งให๎กับองค์การบริหารสํวนต าบลทําธงทราบนั้นพบวําในเขตองค์การบริหารสํวนต าบลทําธงมีผู๎ที่ติดยาเสพ
ติดแตํเมื่อเทียบกับพ้ืนที่อ่ืนถือวําน๎อย และยังไมํพบผู๎ค๎า เหตุผลก็เนื่องมาจากวําได๎รับความรํวมมือกับทางผู๎น า  
ประชาชน  หนํวยงานขององค์การบริหารสํวนต าบลทําธงที่ชํวยสอดสํองดูแลอยูํเป็นประจ า การแก๎ไขปัญหา
ขององค์การบริหารสํวนต าบลทําธงสามารถท าได๎เฉพาะตามอ านาจหน๎าที่เทํานั้น เชํน การณรงค์  การ
ประชาสัมพันธ์  การแจ๎งเบาะแส  การฝึกอบรมให๎ความรู๎  ถ๎านอกเหนือจากอ านาจหน๎าที่  ก็เป็นเรื่องของ
อ าเภอหรือต ารวจแล๎วแตํกรณี ทั้งนี้ องค์การบริหารสํวนต าบลทําธงก็ได๎ให๎ความรํวมมือมาโดยตลอด   
  ที่มา : สถานีต ารวจภูธรทําธง 
          
         แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
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๔.๕  การสังคมสังเคราะห์ 
  องค์การบริหารสํวนต าบลทําธงได๎ด าเนินการด๎านสงคมสังเคราะห์ ดังนี้ 

(๑)  ด าเนินการจํายเบี้ยยังชีพให๎กับผู๎สูงอายุ  ผู๎พิการ  และผู๎ปุวยเอดส์   
(๒)  รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
(๓)  ประสานการท าบัตรผู๎พิการ 
(๔)  ด าเนินโครงการการจ๎างนักเรียน/นักศึกษาท างานชํวงปิดภาคเรียน  
(๕)  ด าเนินการโครงการฝึกอบรมทักษะอาชีพให๎กับประชาชนทั่วไป 
(๖)  ด าเนินโครงการสงเคราะห์ครองครัวผู๎ยากไร๎ที่ตกเกณฑ์ จปฐ.    
(๗)  ด าเนินโครงการสร๎างและซํอมที่อยูํอาศัยให๎กับผู๎ยากไร๎  รายได๎น๎อย  ผู๎ด๎อยโอกาสไร๎ที่พึง่  
(๘)  อุดหนุนกองทุนสวัสดิการชุมชน 
(๙)  ประสานการให๎ความชํวยเหลือของจังหวัด อ าเภอ หนํวยงานตํางๆ ที่ให๎การสนับสนุน  
ข๎อมูลเกี่ยวกับการสังคมสงเคราะห์ตํางๆ ขององค์การบริหารสํวนต าบลทําธง 
- ผู๎มีสิทธิได๎รับเบี้ยยังชีพผู๎สูงอายุ  จ านวน  698  ราย 
- ผู๎มีสิทธิได๎รับเบี้ยยังชีพผู๎พิการ   จ านวน  185  ราย 
- ผู๎มีสิทธิได๎รับเบี้ยยังชีพผู๎ปุวยเอดส์  จ านวน     -    ราย 

 
   
 

5.1 การคมนาคมขนส่ง 
  องค์การบริหารสํวนต าบลทําธง เป็นเส๎นทางที่รถประจ าทางวิ่งผํานโดยวิ่งจากตัวเมืองยะลา 
ผํานองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง   ปลายทางคือบ๎านต๎นไทร อ าเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 
5.2 การไฟฟ้า 

ไฟฟูาที่ผลิตโดยการไฟฟูาสํวนภูมิภาคคิดเป็นร๎อยละ 99 ของพ้ืนที่  
จ านวนครัวเรือนที่มีไฟฟูาใช๎ 2,160  ครัวเรือน 
จ านวนครัวเรือนที่ไมํมีไฟฟูาใช๎ 21      ครัวเรือน 
ปัจจุบันก าลังด าเนินการขยายเขตการใช๎ไฟฟูาให๎ได๎ทุกครัวเรือน ปัญหาคือไฟฟูาสํองสวําง

ทางหรือที่สาธารณะยังไมํสามารถด าเนินการครอบคลุมพ้ืนที่ได๎ทั้งหมด  เนื่องจากพ้ืนที่ที่มีความต๎องการให๎
ติดตั้งไฟฟูาสํองสวํางนั้นยังไมํเป็นที่สาธารณะ  องค์การบริหารสํวนต าบลจึงไมํสามารถด าเนินการได๎
เชํนเดียวกับถนน การแก๎ปัญหาคือ  ประสานความรํวมมือกันในหลายๆ ฝุาย เพ่ือที่จะท าความเข๎าใจกับ
ประชาชนในพ้ืนที่  และวิธีการที่จะด าเนินการแก๎ไขอยํางไร  ทั้งนี้   องค์การบริหารสํวนต าบลก็ได๎ตั้ง
งบประมาณในสํวนนี้ไว๎แล๎ว และได๎แจ๎งประชาสัมพันธ์ให๎ประชาชนได๎รับทราบถึงเหตุผลเพ่ือที่จะได๎ชํวยกัน
แก๎ไขปัญหาให๎กับประชาชน 
๕.๓ การประปา 
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ระบบการประปาหมู่บ้านมีจ้านวน ๗ แห่ง 

 หมูํที่ ๑ จ านวน ๑ แหํง (ใช๎การได๎ แตํไมํเพียงพอ) 
 หมูํที่ ๒ จ านวน ๑ แหํง (ใช๎การได๎ แตํไมํเพียงพอ) 
 หมูํที่ ๓. (ใช๎การไมํได๎) 
 

๔. หมู่ที่ ๔ จ้านวน ๓ แห่ง (ใช้การได)้ 
๕. หมู่ที่ ๕ จ้านวน ๑ แห่ง (ใช้การได)้                          
๖. หมู่ที่ ๖ จ้านวน ๑ แห่ง (ใช้การไมไ่ด)้      
๗. หมู่ที่ ๗ จ้านวน ๑ แห่ง (ใช้การไมไ่ด)้   
จ านวนครัวเรือนที่มีน้ าประปาใช๎  1,801  ครัวเรือน 
จ านวนครัวเรือนที่ไมํมีน้ าประปาใช๎  380     ครัวเรือน 

5.4 โทรศัพท์ 
ปัจจุบันในพื้นที่องค์การบริหารสํวนต าบลทําธง  ไมํมีโทรศัพท์สาธารณะ เนื่องจากประชาชน

ได๎นิยมใช๎โทรศัพท์สํวนบุคคลแทน ซึ่งสามารถติดตํอสื่อสารได๎รวดเร็ว และสามารถใช๎ระบบอินเตอร์เน็ตได๎ เชํน  
โทรศัพท์มือถือ  ส าหรับสถานที่ราชการ  ยังคงใช๎ระบบโทรศัพท์พ้ืนฐานในการติดตํอสื่อสาร  ใช๎อยูํ 
5.5  ไปรษณีย์/การสื่อสาร/การขนส่ง  และวัสดุ  ครุภัณฑ์ 
      องค์การบริหารสํวนต าบลทําธง  ไมํมีไปรษณีย์  แตํมบีริการไปรษณีย์จากไปรษณีย์ประจ า
อ าเภอ  ซึ่งมี  จ านวน  1  แหํง  ให๎บริการ เวลา  ๐๘.๐๐ –  ๑๖.๐๐ น.  ในวันจันทร์ – เสาร์ (วันเสาร์ครึ่งวัน)  
หยุดวันอาทิตย์     
  -  มีหอกระจายขําวประจ าหมูํบ๎านมีครบทั้ง 7 หมูํบ๎าน 
  -  มีบริการให๎ใช๎อินเตอร์เน็ตฟรี  ที่ส านักงานองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง 
  -  องค์การบริหารสํวนต าบลทําธง  มีวัสดุ ครุภัณฑ์ในการปฏิบัติหน๎าที่  แตํก็มีบางรายการที่
ยังคาดแคลนเนื่องจากมีงบประมาณไมํเพียงพอ วัสดุ ครุภัณฑ์ตํางๆ นั้นมีไว๎ส าหรับการปฏิบัติหน๎าที่ของ
เจ๎าหน๎าที่องค์การบริหารสํวนต าบลทําธงในการด าเนินภารกิจบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชน
เทํานั้น  แตํหากประชาชนเดือดร๎อน หรือหนํวยงานอื่นเดือนร๎อน ก็สามารถมายืมใช๎ได๎ 
๕.๖  เส้นทางคมนาคม 

การคมนาคมของต าบลทําธง มีเส๎นทางที่สามารถเข๎ามาสูํตัวต าบลได๎  2  เส๎นทางหลัก  ดังนี้ 
 -  เส้นทางหลัก ได้แก่  ถนนทางหลวงชนบทสายทําธง  -  วังพญา , ถนนทางหลวง
แผํนดินสายทุํงยางแดง  -  รามัน  
 -  เส้นทางรอง  ได้แก่  ถนน อบจ.สายซาเมาะ – รามัน และตรอกซอยตําง ๆ ใน
หมูํบ๎าน ทั้งเจ็ดหมูํบ๎าน      

  การจัดการขนส่งมวลชน  ประกอบด๎วย 
   -  รถโดยสารประจ าทาง  สายยะลา –  ต๎นไทร 
   -  รถไฟ (รฟท.)   สาย ยะลา  -  สุไหงโกลก 
          
         แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
         โดยองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา
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6.1  การเกษตร 

  ประชากรต าบลทําธง จะประกอบอาชีพด๎านการเกษตรเป็นอาชีพหลัก และอาชีพรับจ๎างเป็น
อาชีพรอง  ฉะนั้นรายได๎ของประชากรจึงขึ้นอยูํกับราคาพืชผลทางการเกษตรเป็นส าคัญ  ต าบลทําธงมีพ้ืนที่ถือ
ครองทั้งต าบล  ๓๕,๖๐๖ ไรํ  พ้ืนที่ถือครองการเกษตร ๑๙,๕๘๐ ไรํ  คิดเป็นร๎อยละ ๘๒ ของพ้ืนที่ถือครอง ที่
เหลือเป็นพ้ืนที่อ่ืน ๆ  และพ้ืนที่ไมํไมํใช๎ประโยชน์  ๕,๗๗๕ ไรํ   เนื้อที่สํวนใหญํเป็นที่ราบ  เกษตรกรปลูก
ยางพาราเป็นอันดับหนึ่ง  รองลงมาคือข๎าว และยืนต๎น  พืชไรํ  พืชผัก  ตามล าดับ  เป็นพ้ืนที่ของตนเองร๎อยละ 
๘๕   ที่เหลือเป็นพื้นท่ีสาธารณะประโยชน์ 

ตารางท่ี ๑  แสดงพื้นที่การใช้ประโยชน์ด้านการเกษตรของต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
หมู่
ที ่

จ านวน
ครัวเรือน 

จ านวน
ครัวเรือน
เกษตรกร 

จ านวนประชากร พื้นที่
ทั้งหมด 

(ไร่) 

พื้นที่ถือ
ครอง

การเกษตร 
(ไร่) 

พื้นที่อื่น 
ๆ ชาย หญิง รวม 

๑ 
๒ 
๓ 
๔ 
๕ 
๖ 
๗ 

๒๐๑ 
๓๕๓ 
๑๗๙ 
๒๕๐ 
๑๑๔ 
๑๐๔ 
๑๕๔ 

๑๓๒ 
๒๑๕ 
๑๖๒ 
๒๐๑ 
๙๙ 
๘๒ 
๗๙ 

๔๘๒ 
๑,๐๔๓ 
๓๙๘ 
๔๗๒ 
๑๙๑ 
๒๒๘ 
๓๙๕ 

๔๘๙ 
๙๔๙ 
๔๕๓ 
๔๖๗ 
๑๗๖ 
๒๐๓ 
๔๕๖ 

๙๗๑ 
๑,๙๙๑ 
๘๕๑ 
๙๓๙ 
๓๖๗ 
๔๓๑ 
๘๕๑ 

๑๐,๑๘๒ 
๗,๔๓๗ 
๓,๘๗๔ 
๓,๗๕๐ 
๒,๖๗๕ 
๓,๙๖๐ 
๓,๗๒๘ 

๔,๖๒๔ 
๓,๙๖๐ 
๑,๘๑๙ 
๒,๑๓๘ 
๒,๖๖๐ 
๒,๔๔๐ 
๑,๘๗๗ 

๕,๕๕๘ 
๓,๔๗๗ 
๒,๐๕๕ 
๑,๕๕๐ 
๑๕ 
๑,๕๒๐ 
๑,๘๕๑ 

6.2  การประมง 
  ในเขตองค์การบริหารสํวนต าบลทําธงไมํมีการประมง  เป็นการจับปลาตามธรรมชาติใน
บริโภคในครัวเรือนตามฤดูกาลเทํานั้น 
  
6.3  การปศุสัตว์ 

การปศุสัตว์ในเขตองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง  เป็นการประกอบการในลักษณะเลี้ยงใน
ครัวเรือนเป็นอาชีพหลักและอาชีพเสริม เชํน  การเลี้ยงไกํ  เป็ด  โค  สุกร  กระบือ  เพ่ือจ าหนํายและบริโภค
เองในครัวเรือน 

 
6.4  การบริการ 

สถานีบริการน้ ามัน   จ านวน  2 แหํง      
          
         แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
         โดยองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 

6.ระบบเศรษฐกิจ 
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6.5  การท่องเที่ยว 
 ต าบลทําธงมีแหลํงทํองเที่ยวจ านวน ๓ แหํง 
 ๑.  แมํน้ าสายบุรี  หมูํที่ได๎รับประโยชน์จากแหลํงน้ า  คือ หมูํที่ ๒ และ ๓  เนื้อที่ได๎รับประโยชน์
ประมาณ๒๐๐ ไรํ   ซึ่งเกษตรกรสามารถน าไปใช๎ประโยชน์ในการปลูกพืชไรํ พืชผัก  และเลี้ยงสัตว์ 
 ๒.  พรุลานควาย มีเนื้อที่ทั้งหมด ๑๕,๐๐๐ ไรํ หมูํบ๎านที่ได๎รับประโยชน์จากแหลํงน้ า  คือ  หมูํที่ ๑ 
และ ๒  เนื้อที่ได๎รับประโยชน์ประมาณ  ๕๐ ไรํ  ซึ่งเกษตรกรสามารถน าไปใช๎ประโยชน์ในการปลูกพืชไรํ  
พืชผัก และเลี้ยงสัตว์ 
 ๓.  บึงเกียะ  หมูํบ๎านได๎รับประโยชน์  คือหมูํที่ ๓   เนื้อที่ได๎รับประโยชน์  ๓๐  ไรํ ซึ่งเกษตรกร
สามารถน าไปใช๎ประโยชน์ในการปลูกพืชไรํและเลี้ยงสัตว์ 
ปัจจุบันแหลํงทํองเที่ยวไมํเป็นที่ดึงดูดของนักทํองเที่ยวนัก  เนื่องจากขาดการพัฒนาหลายๆ อยํางเพ่ือดึงดูด
นักทํองเที่ยว และได๎มีการสํงเสริมการทํองเที่ยวให๎เกิดขึ้นในพ้ืนที่  เชํน  การจัดงานประเพณีตํางๆ และการ
สํงเสริมจากองค์การภาครัฐ ไมํวําจะเป็น กระทรวงการทํองเที่ยวกีฬา อบจ.  และ อบต. เป็นต๎น  
6.6 อุตสาหกรรม 
ในเขตองค์การบริหารสํวนต าบลทําธงไมํมีอุตสาหกรรม  แตํมีการประกอบกิจการดูดทราย จ านวน  1  แหํง  
  
6.7  การพาณิชยแ์ละกลุ่มอาชีพ 

การพาณิชย์ 
ธนาคาร   - แหํง สถานีบริการน้ ามัน     2     แหํง 
บริษัท   - แหํง ศูนย์การค๎า/ห๎างสรรพสินค๎า   - แหํง 
ห๎างหุ๎นสํวนจ ากัด  - แหํง ตลาดสด       - แหํง 
ร๎านค๎าตํางๆ  15 แหํง โรงฆําสัตว์       - แหํง 
ซุปเปอร์มาเก็ต  -       แหํง อํูซํอมรถ        2 แหํง 

 องค์กร/กลุ่มอาชีพ 
    จากการจัดเวทีชุมชนและสอบถามตัวแทนกลุํมและองค์กรในชุมชน ท าให๎ได๎ข๎อมูลกลุํมตํางๆ 
ในต าบลทําธง ดังนี้ กลุํมเย็บผ๎า กลุํมผลิตอาหารสัตว์ กลุํมผลิตปลาส๎ม  และกลุํมแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร  
ในจ านวนดังกลําวมีกลุํมที่นําสนใจ เชํน กลุํมผลิตปลาส๎มหมูํที่ 4 สามารถน าไปเป็นของฝากได๎ 
 
6.8 แรงงาน 
  จากการส ารวจข๎อมูลพ้ืนฐานพบวํา  ประชากรที่มีอายุ  ๑๕ – ๖๐  ปี อยูํในก าลังแรงงาน 
แรงงานของต าบลทําธง  ร๎อยละ ๗๕ เป็นแรงงานในภาคเกษตรกรรม สํวนใหญํเป็นแรงงานในครัวเรือน 
แรงงานในการท านา ท าสวนผลไม๎ สวนยางพารา สํวนแรงงานร๎อยละ ๒๕ เป็นแรงงานประเภทตําง ๆ เชํน 
รับจ๎าง ค๎าขาย รับราชการ เป็นต๎น  ปัญหาที่พบคือ ประชากรต๎องไปท างานนอกพ้ืนที่ในเมืองที่มีโรงงาน
อุตสาหกรรม  บริษัท  ห๎างร๎านใหญํๆ  เพราะในพ้ืนที่ไมํมีโรงงานอุตสาหกรรมที่มีการจ๎างแรงงานเยอะ เพราะ
พ้ืนที่สํวนมากเป็นที่อยูํอาศัย  ปัญหานี้ยังไมํสามารถแก๎ไขได๎ 
 

      
         แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
          โดยองค์การบริหารสํวนต าบลทาํธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 
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 ๗.1  การนับถือศาสนา                                                                   

 ประชากรต าบลทําธง  นับถือศาสนาอิสลามร๎อยละ ๘๕% และนับถือศาสนาพุทธ ๑๕%  โดยมีมัสยิด
และวัดเป็นศาสนาสถานส าหรับประกอบงานบุญและพิธีกรรมทางศาสนาภายในต าบลมีมัสยิด จ านวน ๘ แหํง 
มีวัด จ านวน ๑  แหํง และมีศูนย์อบรม และศาสนาสถานประจ ามัสยิด หรือโรงเรียนสอนตาดีกา  จ านวน ๗ 
แหํง 

 
 
ที ่

 
ชื่อมัสยิด 

ศูนย์การศึกษา
อิสลามประจ า
มัสยิด (ตาดี

กา) 

 

ที่ตั้ง 
 

จ านวนคร ู
 

จ านวนนักเรียน 

หมู่ ต าบ
ล 

อ าเภ
อ 

ชา
ย 

หญิ
ง 

รว
ม 

ชา
ย 

หญิง รว
ม 

๑ นูรุลฮูดาห์ นูรุลฮูดา ๑ ท่าธง รามัน ๑ ๑ ๓ ๕๐ ๓๗ ๘๗ 
๒ อัลอิสลามียะห์ อัลอิสลามียะห์ ๑ ท่าธง รามัน ๑ ๖ ๗ ๔๗ ๔๔ ๙๑ 
๓ ชายออิสลาม ซายออิสลาม ๒ ท่าธง รามัน ๓ ๗ ๑๐ ๑ ๐

๓ 
๑๐๖ ๒๐

๙ 
๔ นูรุลอิสลาม นูรุลอิสลาม ๓ ท่าธง รามัน ๒ ๔ ๖ ๕๕ ๖๓ ๑๑

๘ 
๕ นูรุลฮูดา นูรุลฮูดา ๔ ท่าธง รามัน ๒ ๕ ๗ ๓๙ ๔๒ ๘๑ 
๖ อัลรอบิตอตุล 

อิสลามียะห์ 
อัลรอบิตอตุล 
อิสลามียะห์ 

๖ ท่าธง รามัน ๓ ๔ ๗ ๕๕ ๔๒ ๙๗ 

๗ นูรุลอิซัน นูรุลอิซัน ๗ ท่าธง รามัน ๓ ๗ ๑๐ ๖๔ ๖๖ ๑๓
๐ 

 

วัด/ส านักสงฆ์  1  แหํง วัดรังสิตาวาส 
  - เจ๎าอาวาส ชื่อ  พระครูรังสิตธรรมคุณ (ทีปังกโร) 

 - สมณศักดิ์ / ต าแหนํง  พระครู 
 - รองเจ๎าอาวาส ชื่อ  - 
 - จ านวนพระสงฆ์  5  รูป 

 

          
          
 
         แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
         โดยองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา
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  - เจ๎าอาวาส ชื่อ  พระครูรังสิตธรรมคุณ (ทีปังกโร) 
 - สมณศักดิ์ / ต าแหนํง  พระครู 
 - รองเจ๎าอาวาส ชื่อ  - 
 - จ านวนพระสงฆ์  5  รูป 

 

8.2  ประเพณีและงานประจ าปี 

 -  ประเพณีฮิจเราะห์ศักราช  ประมาณเดือน   มกราคม 
 -  ประเพณีวันอาซูรอ   ประมาณเดือน   มกราคม 
 -  ประเพณีวันฮารีรายออีฎิลฟิตรี  ประมาณเดือน   เมษายน 

-  ประเพณีวันฮารีรายออีฎิลอัฎฮา  ประมาณเดือน   กรกฏาคม 
 -  ประเพณีวันเมาลิด   ประมาณเดือน กุมภาพันธ์ 
-  ประเพณีท าบุญเดือนสิบ  ประมาณเดือน ตุลาคม 
-  ประเพณีวันสงกรานต์    ประมาณเดือน เมษายน 
-  ประเพณีลอยกระทง   ประมาณเดือน ตุลาคม-พฤศจิกายน 
-  ประเพณีวันชักพระ   ประมาณเดือน   กรกฎาคม-ตุลาคม 
 

8.๓  ภูมปิัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประชาชนในเขตพ้ืนที่ได๎อนุรักษ์ภูมิปัญญาท๎องถิ่น  ได๎แกํ  วิธีการจักสาน
จากต๎นกก  สานแห เครื่องมือจับปลาชนิดตํางๆ 
  ภาษาที่ใช้ ภาษามลายู ภาษาถิ่นใต๎ และภาษาไทยกลาง 

9. ทรัพยากรธรรมชาติ 

9.๑ น้ า  แหลํงน้ าธรรมชาติของต าบลทําธง มีแหลํงน้ าที่สามารถน ามาใช๎ประโยชน์ เพ่ืออุปโภค บริโภค และ
การเกษตร ดังนี้ 

 ๑.  หมูํที่ ๑ บึงโต๏ะพราน (พรุลานควาย) 
 ๒.  หมูํที่ ๒ แมํน้ าสายบุรี คลองตะสนูวอ,กูแบบาเด๏าะ,เกาะดาแต 
 ๓.  หมูํที่ ๓ แมํน้ าสายบุรี, พรุโต๏ะแนแว, คลองบูเกะโกะ 
 ๔.  หมูํที่ ๔ บึงโต๏ะพราน (พรุลานควาย) 
 ๕.  หมูํที่ ๕ บึงโต๏ะพราน (พรุลานควาย) 
 ๖.  หมูํที่ ๖ คลองจาเราะกาโป 
 ๗.  หมูํที่ ๗ แมํน้ าสายบุรี 
9.๒ ป่าไม้  ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารสํวนต าบลทําธงไมํมีปุาไม๎  
9.๓ ภูเขา  ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารสํวนต าบลทําธงไมํมีภูเขา 

9.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
         แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
         โดยองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา
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ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารสํวนต าบลทําธงสํวนมากเป็นพ้ืนที่ส าหรับเพาะปลูก  เป็นที่นา  ไรํ  สวน  ที่อยูํ
อาศัย ร๎านค๎า สถานประกอบการ ตามล าดับ และมีพ้ืนที่เพียงเล็กน๎อยที่เป็นพื้นที่สาธารณะ  
ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่  ก็ได๎แกํ  ดิน  น้ า  ต๎นไม๎  อากาศท่ีไมํมีมลพิษ ปัญหาคือ เนื่องจากวําพ้ืนที่
บางสํวนเป็นดินแห๎ง  น้ าใต๎ดินก็น๎อย  ไมํสามารถที่จะน าน้ าจากใต๎ดินมาใช๎ในการอุปโภค - บริโภคได๎ ต๎อง
อาศัยน้ าดิบจากแหลํงอ่ืน  และน้ าฝน น้ าในการเกษตร มีแหลํงน้ าใช๎ในการเกษตรเพียงพอ  และได๎รณรงค์
โครงการปลูกต๎นไม๎ในวันส าคัญตํางๆ ในพ้ืนที่ของสาธารณะรวมทั้งปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ให๎รํมรื่นสวยงาม 
เป็นที่พักผํอนหยํอนใจของประชาชน ฯลฯ   
9. ทรัพยากรธรรมชาติ 

9. ทรัพยากรธรรมชาติ   **********************************************************  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          
 
 
 
          
         แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
         โดยองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา
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ส่วนที่  ๒ 
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ส่วนที่  ๒ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ส่วนที่ ๒ 
 
 
 

 
 
 ๑.๑  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)   
  โดยที่รัฐธรรมนูญแหํงราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ ก าหนดให๎รัฐพึงจัดให๎มียุทธศาสตร์ชาติ
เป็นเปูาหมายการพัฒนาประเทศอยํางยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช๎เป็นกรอบในการจัดท าแผนตํางๆให๎
สอดคล๎องและบูรณาการกันเพ่ือให๎เกิดเป็นพลังผลักดันรํวมกันไปสูํเปูาหมายดังกลําว โดยให๎เป็นไปตามที่
ก าหนดในกฎหมายวําด๎วยการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ  และตํอมาได๎มีการตราพระราชบัญญัติการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ มีผลบังคับใช๎เมื่อวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๐ โดยก าหนดให๎มีการแตํงตั้ง
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือรับผิดชอบในการจัดท ารํางยุทธศาสตร์ชาติ ก าหนดวิธีการการมีสํวนรํวม
ของประชาชนในการจัดท ารํางยุทธศาสตร์ชาติ ในการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล รวมทั้ง
ก าหนดมาตรการสํงเสริมและสนับสนุนให๎ประชาชนทุกภาคสํวนด าเนินการให๎สอดคล๎องกับยุทธศาสตร์ชาติ 

เพ่ือให๎เป็นไปตามที่ก าหนดในพระราชบัญญัติการจัดท า ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติได๎แตํงตั้งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด๎านตํางๆ รวม ๖ คณะอัน
ประกอบด๎วย คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด๎านความมั่นคง คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด๎าน
การสร๎างความสามารถในการแขํงขัน คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด๎านการสร๎างโอกาสและความเสมอภาคทาง
สังคม คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด๎านการสร๎างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรตํอสิ่งแวดล๎อม 
และคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด๎านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือ
รับผิดชอบในการด าเนินการจัดท ารํางยุทธศาสตร์ชาติให๎เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่ก าหนด 
ตลอดจนได๎จัดให๎มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและหนํวยงานของรัฐที่เกี่ยวข๎องอยํางกว๎างขวางเพ่ือ
ประกอบการพิจารณาจัดท ารํางยุทธศาสตร์ชาติตามท่ีกฎหมายก าหนดแล๎ว 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทย
ตามรัฐธรรมนูญแหํงราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต๎องน าไปสูํการปฏิบัติเพ่ือให๎ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล๎ว ด๎วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” ภายในชํวงเวลาดังกลําว เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน 

สถานการณ์ แนวโน้ม วิสัยทัศน์ และเป้าหมายในการพัฒนาประเทศ   
๑. บทน า 

   การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแตํแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ  ฉบับที่ ๑ 
เป็นต๎นมาได๎สํงผลให๎ประเทศมีการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในด๎านเศรษฐกิจที่ประเทศไทยได๎รับการยกระดับเป็น
ประเทศในกลุํมบนของกลุํมประเทศระดับรายได๎ปานกลาง ในด๎านสังคมที่มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนสํงผลให๎ประเทศไทยหลุดพ๎นจากการเป็นประเทศยากจน และในด๎านสิ่งแวดล๎อมที่ประเทศไทยมีข๎อ
ได๎เปรียบในความหลากหลายเชิงนิเวศ อยํางไรก็ตาม ประเทศไทยยังมีความท๎าทายตํอการพัฒนาที่ส าคัญ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๑.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
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 อาทิ อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจในปี ๒๕๖๐ ที่ร๎อยละ ๓.๙ ถือวําอยูํในระดับต่ ากวําศักยภาพ 
เมื่อเทียบกับร๎อยละ ๖.๐ ตํอปีในชํวงเวลาเกือบ ๖ ทศวรรษที่ผํานมา โดยมีสาเหตุหลักจากการชะลอตัวของ
การลงทุนภายในประเทศและสถานการณ์เศรษฐกิจโลกที่ยังไมํฟ้ืนตัวได๎เต็มที่โครงสร๎างเศรษฐกิจไทยที่ยังไมํ
สามารถขับเคลื่อนด๎วยนวัตกรรมได๎อยํางเต็มประสิทธิภาพภาคบริการและภาคเกษตรมีผลิตภาพการผลิตใน
ระดับต่ า ขาดการน าเทคโนโลยีเข๎ามาเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิต ประกอบกับแรงงานไทยยังมีปัญหาเรื่อง
คุณภาพและสมรรถนะที่ไมํสอดคล๎องกับความต๎องการในการขับเคลื่อนการพัฒนาของประเทศ 
 นอกจากนั้น ศักยภาพและคุณภาพของประชากรไทยทุกชํวงวัยยังคงเป็นปัจจัยท๎าทายส าคัญตํอการ
พัฒนาประเทศ แม๎วําการเข๎าถึงระบบบริการสาธารณะ การศึกษา บริการสาธารณสุข โครงสร๎างพ้ืนฐานตํางๆ 
และการคุ๎มครองทางสังคมอ่ืน ๆ ของคนไทยมีความครอบคลุมเพ่ิมมากขึ้น แตํยังคงมีปัญหาเรื่องคุณภาพการ
ให๎บริการที่มีมาตรฐานแตกตํางกันระหวํางพ้ืนที่ ซึ่งเป็นหนึ่งในสาเหตุหลักที่ท าให๎ประเทศไทยยังคงมีปัญหา
ความเหลื่อมล้ าในหลายมิติ ขณะที่ปัญหาด๎านความยากจนยังคงเป็นประเด็นท๎าทายในการยกระดับการพัฒนา
ประเทศให๎ประชาชนมีรายได๎สูงขึ้นและแก๎ปัญหาความเหลื่อมล้ าอยํางยั่งยืน ขณะเดียวกันการวางกลยุทธ์ระยะ
ยาวในการฟ้ืนฟู การใช๎ และการรักษาทรัพยากรอยํางบูรณาการเพ่ือการพัฒนาประเทศที่ผํานมายังขาดความ
ชัดเจน สํงผลให๎ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมของประเทศยังมีปัญหาการใช๎อยํางสิ้นเปลืองและเสื่อม
โทรมลงอยํางรวดเร็ว 
 ทั้งนี ้ปัญหาดังกลําวข๎างต๎นมีสาเหตุสํวนหนึ่งมาจากประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ การพัฒนา
ประเทศขาดความตํอเนื่องและความยืดหยุํนในการตอบสนองตํอความต๎องการและปัญหาของประชาชน 
ขณะที่ความม่ันคงภายในประเทศยังมีหลายประเด็นที่ต๎องเสริมสร๎างให๎เกิดความเข๎มแข็ง ลดความขัดแย๎งทาง
ความคิดและอุดมการณ์ที่มีรากฐานมาจากความเหลื่อมล้ า ความไมํเสมอภาค การขาดความเชื่อมั่นใน
กระบวนการยุติธรรม และปัญหาการขาดเสถียรภาพทางการเมืองตลอดจนสํงเสริมคนในชาติให๎ยึดมั่นสถาบัน
หลักเป็นศูนย์รวมจิตใจให๎เกิดความรักและความสามัคคี 
 ในขณะเดียวกัน การเปลี่ยนแปลงโครงสร๎างประชากรที่มีสัดสํวนประชากรวัยแรงงานและวัย เด็กที่
ลดลงและประชากรสูงอายุที่เพ่ิมขึ้นอยํางตํอเนื่อง จะเป็นปัจจัยเสี่ยงส าคัญที่จะท าให๎การพัฒนาประเทศในมิติ
ตําง ๆ มีความท๎าทายมากขึ้น ทั้งในสํวนของเสถียรภาพทางการเงินการคลังของประเทศในการจัดสวัสดิการ
เพ่ือดูแลผู๎สูงอายุที่เพ่ิมสูงขึ้น การลงทุนและการออม การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ ความมั่นคง
ทางสังคม การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอยํางยั่งยืนซึ่งจะเป็นประเด็นท๎าทายตํอการขับเคลื่อน
ประเทศไปสูํการเป็นประเทศพัฒนา 
 

 ๒. ปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศ 
แม๎วําประเทศไทยจะมีต าแหนํงที่ตั้งที่สามารถเป็นศูนย์กลางในการเชื่อมโยงในภูมิภาคและเป็นประตูสูํเอเชีย  
แตํการที่มีอาณาเขตติดกับประเทศเพ่ือนบ๎านหลายประเทศ ท าให๎ปัญหาด๎านเขตแดนกับประเทศเพ่ือนบ๎าน
ยังคงเป็นความท๎าทายด๎านความมั่นคงในอนาคต นอกจากนี้ ประเทศไทยยังคงต๎องให๎ความส าคัญกับปัญหา
ด๎านความมั่นคงอ่ืน ๆ ที่มีความซับซ๎อน ละเอียดอํอน และมีความเชื่อมโยงกันหลายมิติ ที่อาจเป็นประเด็นท๎า
ทายตํอการสร๎างบรรยากาศความไว๎วางใจระหวํางรัฐกับประชาชนและระหวํางประชาชนกับประชาชน     ซึ่ง
รวมถึงการสร๎างความสามัคคีของคนในชาติที่จะน าไปสูํการแก๎ปัญหาความขัดแย๎งระหวํางกลุํมประชากรไทยที่
มีแนวคิดและความเชื่อที่แตกตํางกันอยํางยั่งยืนนอกจากนี้ การขยายอิทธิพลและการเพ่ิมบทบาทของประเทศ
มหาอ านาจ ที่อาจกํอให๎เกิดการเปลี่ยนแปลงไปสูํระบบหลายขั้ว 
 อ านาจ หรือเกิดการย๎ายขั้วอ านาจทางเศรษฐกิจ ซึ่งอาจสํงผลกระทบตํอเสถียรภาพทางเศรษฐกิจของ
ประเทศในอนาคต ขณะที่องค์กรที่ไมํใชํรัฐ อาทิ องค์การระหวํางประเทศ และบรรษัทข๎ามชาติ   จะมีบทบาท
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มากขึ้นในการก าหนดกฎ   ระเบียบ   ทิศทาง    ความสัมพันธ์และมาตรฐานสากลตํางๆ ทั้งในด๎านความมั่นคง 
และเศรษฐกิจ รวมทั้งการรวมกลุํมเศรษฐกิจและการเปิดเสรีในภูมิภาคที่น าไปสูํความเชื่อมโยงในทุกระบบ อาจ
กํอให๎เกิดความเสี่ยงด๎านอาชญากรรมข๎ามชาติและเศรษฐกิจนอกระบบ รวมทั้งปัญหายาเสพติด การค๎ามนุษย์ 
และการลักลอบเข๎าเมือง 
 ในทางกลับกัน ความเปลี่ยนแปลงจากโลกาภิวัตน์และความก๎าวหน๎าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่
ได๎รับการพัฒนาอยํางก๎าวกระโดดจะกํอให๎เกิดนวัตกรรมอยํางพลิกผัน  อาทิ เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ 
อินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง การวิเคราะห์ข๎อมูลขนาดใหญํ หุํนยนต์และโดรน เทคโนโลยีพันธุกรรมสมัยใหมํ และ
เทคโนโลยีทางการเงิน ซึ่งตัวอยํางแนวโน๎มการพัฒนาเทคโนโลยีอยํางก๎าวกระโดดเหลํานี้  คาดวําจะเป็นปัจจัย
สนับสนุนหลักที่ชํวยท าให๎เศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจไทยมีแนวโน๎มที่จะกลับมาขยายตัวได๎เข๎มแข็งขึ้น  
แนวโน๎มส าคัญที่จ าเป็นต๎องมีการติดตามอยํางใกล๎ชิด อาทิการรวมกลุํมทางการค๎าและการลงทุนที่จะมีความ
หลากหลายเพ่ิมมากขึ้น การแขํงขันที่คาดวําจะรุนแรงขึ้นในการเพ่ิมผลิตภาพและสร๎างความหลากหลายของ
สินค๎าและบริการที่ตอบโจทย์รูปแบบชีวิตใหมํ 
 นอกจากนั้น ประเทศไทยคาดวําจะเข๎าสูํการเป็นสังคมสูงวัยระดับสุดยอดในปี  ๒๕๗๔จะกํอให๎เกิด
โอกาสใหมํๆ ในการตอบสนองความต๎องการของกลุํมผู๎บริโภคสูงอายุที่จะมีสัดสํวนเพ่ิมขึ้นอยํางตํอเนื่อง 
รวมทั้งการคาดการณ์วําครอบครัวไทยจะมีขนาดเล็กลงและมีรูปแบบที่หลากหลายมากข้ึนประชากรในประเทศ
ไทยจะมีชํวงอายุที่แตกตํางกันและจะมีกลุํมคนชํวงอายุใหมํๆ เพ่ิมขึ้น ซึ่งจะสํงผลตํอทัศนคติและพฤติกรรมที่
แตกตํางกัน ดังนั้น การเตรียมความพร๎อมของประชากรให๎มีคุณภาพและการน าเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช๎ใน
การผลิตและการบริการของประเทศจะเป็นความท๎าทายส าคัญในระยะตํอไป 
 ในขณะเดียวกัน โครงสร๎างประชากรที่เข๎าสูํสังคมสูงวัย อาจท าให๎เกิดความต๎องการแรงงานตํางชาติ
เพ่ิมมากข้ึนเพื่อทดแทนจ านวนแรงงานไทยที่ลดลง ซึ่งปัจจัยด๎านการเปิดเสรีในภูมิภาคและความก๎าวหน๎าของ
การพัฒนาระบบคมนาคมขนสํงในภูมิภาคจะท าให๎การเคลื่อนย๎ายแรงงานและการย๎ายถิ่นมีความสะดวกมาก
ขึ้น และเป็นปัจจัยส าคัญที่จะท าให๎เกิดการเคลื่อนย๎ายประชากรเข๎าออกประเทศเพ่ิมมากขึ้น โดยเฉพาะในกลุํม
ประชากรที่มีศักยภาพซึ่งมีแนวโน๎มในการเคลื่อนย๎ายไปเรียนหรือท างานในทั่วทุกมุมโลกสูงขึ้น  ทั้งนี้ การย๎าย
ถิ่นสํวนใหญํมีวัตถุประสงค์เพ่ือแสวงหาโอกาสทางเศรษฐกิจที่ดีขึ้น จึงอาจจะเป็นไปได๎ที่ประเทศไทยจะยังคง
เป็นประเทศผู๎รับของประชากรจากประเทศเพ่ือนบ๎านขณะที่ประชากรไทยโดยเฉพาะแรงงานทักษะอาจมี
แรงจูงใจในการย๎ายถิ่นไปยังประเทศที่มีระดับการพัฒนาที่ดีกวํา อาจท าให๎การแยํงชิงแรงงานมีความรุนแรง
มากขึ้น ซึ่งจะยิ่งท าให๎เกิดความเสี่ยงตํอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการเปลี่ยนแปลงของบริ บท
สังคมไทย 
 นอกจากนี้ ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศคาดวําจะมีความรุนแรงมากขึ้นทั้งในเชิง
ความผันผวน ความถี่ และขอบเขตที่กว๎างขวางมากขึ้น ซึ่งจะสร๎างความเสียหายตํอชีวิตและทรัพย์สิน ระบบ
โครงสร๎างพื้นฐานที่จ าเป็น ตลอดจนระบบผลิตทางการเกษตรที่สัมพันธ์ตํอเนื่องกับความมั่นคงด๎านอาหารและ
น้ า ขณะที่ระบบนิเวศตํางๆ มีแนวโน๎มเสื่อมโทรมลง และมีความเป็นไปได๎คํอนข๎างสูงในการสูญเสีย
ความสามารถในการรองรับความต๎องการของมนุษย์ได๎อยํางมีประสิทธิภาพอยํางไรก็ดี  ระดับความรุนแรงของ
ผลกระทบอันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกและความเสื่อมโทรมของระบบนิเวศตําง ๆ ดังกลําวที่แตํ
ละประเทศจะต๎องเผชิญจะมีความแตกตํางกัน ท าให๎การเป็นสังคมสีเขียวการรักษาและบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมอยํางบูรณาการจะได๎รับความส าคัญและความสนใจจากนานาประเทศ
รวมทั้งประเทศไทยเพ่ิมมากขึ้น พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือกรวมถึงการสร๎างสมดุลความมั่นคงด๎าน
พลังงานและอาหารมีแนวโน๎มที่จะมีความส าคัญเพ่ิมมากข้ึนกฎระเบียบและข๎อตกลงด๎านสิ่งแวดล๎อมจะมีความ
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เข๎มข๎นและเข๎มงวดขึ้น โดยกรอบการพัฒนาตามข๎อตกลงระหวํางประเทศตํางๆ ที่ส าคัญ เชํน เปูาหมาย
การพัฒแนวโน๎มเหลํานี้จะกํอให๎เกิดความท๎าทายตํอการพัฒนาประเทศในหลายมิติ ทั้งในสํวนของการจ๎างงาน
และอาชีพ สาขาการผลิตและบริการใหมํๆ ความมั่นคงของประเทศอันเกิดจากภัยคุกคามและความเสี่ยงด๎าน
อ่ืนๆ ที่ซับซ๎อนขึ้น อาชญากรรมไซเบอร์ รูปแบบการกํอสงครามที่ใช๎เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือ การเคลื่อนย๎าย
อยํางเสรีและรวดเร็วของผู๎คน เงินทุน ข๎อมูลขําวสาร องค์ความรู๎ เทคโนโลยีและสินค๎าและบริการ การปรับตัว
ตํอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่รวดเร็วและคาดการณ์ได๎ยากการเกิดขึ้นของโรคระบาด และโรคอุบัติ
ใหมํที่จะสํงผลให๎การเฝูาระวังด๎านการสาธารณสุขในประเทศมีความส าคัญมากขึ้น อาจน าไปสูํปัญหาความ
เหลื่อมล้ าที่ทวีความรุนแรงมากขึ้นได๎ หากไมํมีมาตรการที่มีประสิทธิภาพในการปูองกันและรองรับผลกระทบ
ตํางๆ ที่คาดวําจะเกิดขึ้น ซึ่งรวมถึงการเตรียมความพร๎อมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมแบบพลิกผันที่จะเกิดข้ึนอยํางรวดเร็วโดยเฉพาะอยํางยิ่งหากการเข๎าถึงเทคโนโลยี โครงสร๎างพ้ืนฐาน 
และองค์ความรู๎สมัยใหมํมีระดับความแตกตํางกันระหวํางกลุํมประชากรตํางๆ โดยการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยีและนวัตกรรมดังกลําวจะสํงผลตํอทั้งการจ๎างงานและอาชีพที่จะมีรูปแบบและลักษณะงานที่
เปลี่ยนไป มีความต๎องการแรงงานที่มีสมรรถนะสูงเพิ่มมากขึ้น หลายอาชีพอาจหายไปจากตลาดงานในปัจจุบัน
และบางอาชีพจะถูกทดแทนด๎วยระบบอัตโนมัติโดยเฉพาะอาชีพที่ต๎องการทักษะระดับต่ า กํอให๎เกิดความเสี่ยง
ตํอความมั่นคงและคุณภาพชีวิตของประชาชนที่ปรับตัวไมํทันหรือขาดความรู๎และทักษะที่ ทันกับยุคสมัยที่
เปลี่ยนแปลงไปกระแสโลกาภิวัตน์ที่จะท าให๎เกิดการพัฒนาขยายความเป็นเมือง  วิถีชีวิตที่เปลี่ยนไปอยําง
รวดเร็ว รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศที่อาจจะมีความแปรปรวนมากยิ่งขึ้น  ซึ่งปัจจัยทั้งหมด
ดังกลําวจะสํงผลให๎ปัญหาความยากจนและความเหลื่อมล้ าของประเทศมีความซับซ๎อนมากยิ่งขึ้น 
นาที่ยั่งยืน และบันทึกความตกลงปารีสจะได๎รับการน าไปปฏิบัติอยํางมากยิ่งขึ้น 
 จากปัจจัยและแนวโน๎มที่คาดวําจะสํงผลตํอการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติตํางๆข๎างต๎น  เห็น
ได๎วําบริบทและสภาพแวดล๎อมทั้งภายในและภายนอกประเทศมีแนวโน๎มที่จะเปลี่ยนแปลงอยํางรวดเร็ว มี
พลวัตสูง และมีความซับซ๎อนหลากหลายมิติ ซึ่งจะสํงผลตํออนาคตการพัฒนาประเทศอยํางมาก ดังนั้น การ
พัฒนาประเทศจึงจ าเป็นต๎องมียุทธศาสตร์การพัฒนาที่ครอบคลุมทุกมิติและทุกด๎านการพัฒนาที่เกี่ยวข๎อง  มี
ความรํวมมือในลักษณะประชารัฐจากภาคสํวนตํางๆ ในรูปแบบของหุ๎นสํวนการพัฒนาที่เป็นการด าเนินงาน
อยํางบูรณาการ เนื่องจากทุกมิติการพัฒนามีความเกี่ยวข๎องซึ่งกันและกัน โดยประเทศไทยจ าเป็นต๎องมี
ทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ มีความรู๎ สมรรถนะ และทักษะที่สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงตํางๆ สามารถ
รู๎เทําทันและปรับตัวให๎สามารถด าเนินชีวิตได๎อยํางมีความสุข มีอาชีพที่มั่นคง สร๎างรายได๎ ทํามกลางความ
เปลี่ยนแปลงกฎเกณฑ์และกติกาใหมํๆ และมาตรฐานที่สูงขึ้น โดยเฉพาะในโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอยําง
รวดเร็วซึ่งจ าเป็นต๎องมีการพัฒนาระบบและปัจจัยสํงเสริมตําง ๆ ที่เกี่ยวข๎องไปพร๎อมกัน ทั้งในสํวนของระบบ
การเรียนการสอน และการพัฒนาทักษะฝีมือท่ีสอดคล๎องกันกับการพัฒนาของคนในแตํละชํวงวัย ระบบบริการ
สาธารณะ โครงสร๎างพ้ืนฐาน รวมทั้งการให๎ความส าคัญกับการสํงเสริมเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให๎
ประเทศไทยสามารถยกระดับเป็นเจ๎าของเทคโนโลยีและนวัตกรรมก๎าวทันโลก จากการตํอยอดการพัฒนาบน
พ้ืนฐานนโยบายไทยแลนด์ ๔.๐ สํงผลให๎เกิดการสร๎างหํวงโซํมูลคําทางเศรษฐกิจในทั้งภาคอุตสาหกรรม ภาค
เกษตรและภาคบริการ กระจายผลประโยชน์จากการพัฒนา ลดปัญหาความเหลื่อมล้ า และน าไปสูํการ
เสริมสร๎างคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกภาคสํวน 
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 นอกจากนี ้ประเทศไทยต๎องให๎ความส าคัญกับการสร๎างสมดุลความมั่นคงด๎านพลังงานและอาหาร การ
รักษาไว๎ซึ่งความหลากหลายเชิงนิเวศ การสํงเสริมการด าเนินชีวิตและธุรกิจ และการพัฒนาและขยายความเป็น
เมืองที่เติบโตอยํางตํอเนื่องที่เป็นมิตรตํอสิ่งแวดล๎อม พร๎อมกับการมีข๎อก าหนดของรูปแบบและกฎเกณฑ์ที่
เกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใช๎พ้ืนที่ที่ชัดเจน ขณะที่การพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ กฎหมาย 
ระบบภาษีต๎องมีกลยุทธ์การพัฒนาที่สามารถอ านวยความสะดวกและสํงเสริมให๎ประเทศมีศักยภาพการแขํงขัน
ที่สูงขึ้น และสามารถใช๎จุดแข็งในเรื่องต าแหนํงที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ของประเทศให๎เกิดประโยชน์ตํอการพัฒนา
ประเทศมากขึ้น รวมทั้งให๎ความส าคัญของการรวมกลุํมความรํวมมือกับนานาประเทศในระดับภูมิภาคและ
ระดับโลก เพ่ือกระชับและสร๎างสัมพันธไมตรี เสริมสร๎างความสัมพันธ์ทางการทูต ซึ่งจะกํอให๎เกิดการสร๎างพลัง
ทางเศรษฐกิจและรักษาความมั่นคงของประเทศ โดยจ าเป็นต๎องสร๎างความพร๎อมในการที่จะยกระดับมาตรฐาน
และมีการปฏิบัติให๎เป็นไปตามระเบียบกติกาสากลในด๎านตํางๆ ขณะเดียวกันประเทศไทยจ าเป็นต๎องเรํงให๎มี
การปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพ่ือให๎เกิดการบริหารราชการที่ดีและมีเสถียรภาพทางการเมือง  มีการ
สํงเสริมคนในชาติให๎ยึดมั่นสถาบันหลักเป็นศูนย์รวมจิตใจเพ่ือให๎เกิดความรักความสามัคคี และลดความขัดแย๎ง
ภายในประเทศ โดยที่นโยบายการพัฒนาตํางๆ จ าเป็นต๎องค านึงถึงความสอดคล๎องกับโครงสร๎างและลักษณะ
พฤติกรรมของประชากรที่อาจจะมีความแตกตํางจากปัจจุบันมากข้ึน 
 ดังนั้น ภายใต๎เงื่อนไขโครงสร๎างประชากร โครงสร๎างเศรษฐกิจ สภาพสังคม สภาพภูมิอากาศ
สิ่งแวดล๎อม และปัจจัยการพัฒนาตํางๆ ที่เก่ียวข๎อง สํงผลให๎ประเทศไทยจ าเป็นต๎องมีการวางแผนการพัฒนาที่
รอบคอบและครอบคลุม อยํางไรก็ตาม หลายประเด็นพัฒนาเป็นเรื่องที่ต๎องใช๎ระยะเวลาในการด าเนินงาน
เพ่ือให๎เกิดการปรับตัวซึ่งจะต๎องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร๎างการขับเคลื่อนการพัฒนา
ให๎ประเทศเจริญก๎าวหน๎าไปในอนาคตจึงจ าเป็นต๎องก าหนดวิสัยทัศน์ในระยะยาวที่ต๎องบรรลุ  พร๎อมทั้งแนว
ยุทธศาสตร์หลักในด๎านตํางๆ เพ่ือเป็นกรอบในการขับเคลื่อนการพัฒนาอยํางบูรณาการบนพ้ืนฐานประชารัฐ
เพ่ือยกระดับจุดแข็งและจุดเดํนของประเทศ และปรับปรุงแก๎ไขจุดอํอนและจุดด๎อยตําง ๆ อยํางเป็นระบบ โดย
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นเปูาหมายใหญํในการขับเคลื่อนประเทศ และถํายทอดไปสูํแผนในระดับอ่ืน ๆ เพ่ือ
น าไปสูํการปฏิบัติทั้งในระดับยุทธศาสตร์ ภารกิจและพ้ืนที่ ซึ่งรวมถึงพ้ืนที่พิเศษตํางๆ อาทิ เขตเศรษฐกิจพิเศษ
ชายแดน เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกเพ่ือให๎การพัฒนาประเทศสามารถด าเนินการได๎อยํางมั่นคง มั่งคั่ง 
และ ยั่งยืน 
๓. วิสัยทัศน์ประเทศไทย 

“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือ
สนองตอบตํอผลประโยชน์แหํงชาติ อันได๎แกํ การมีเอกราช อธิปไตย การด ารงอยูํอยํางมั่นคง และยั่งยืนของ
สถาบันหลักของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยูํรํวมกันในชาติอยํางสันติสุขเป็นปึกแผํน มี
ความมั่นคงทางสังคมทํามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโต
ของชาติ ความเป็นธรรมและความอยูํดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล๎อม 
ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต๎การเปลี่ยนแปลง
ของสภาวะแวดล๎อมระหวํางประเทศ และการอยูํรํวมกันอยํางสันติประสานสอดคล๎องกันด๎านความมั่นคงใน
ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอยํางมีเกียรติและศักดิ์ศรี 
 ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอยํางตํอเนื่องและมีความยั่งยืนจนเข๎าสูํ
กลุํมประเทศรายได๎สูง ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยูํดีมีสุขได๎รับผลประโยชน์จาก
การพัฒนาอยํางเทําเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอยํางทั่วถึงทุกภาคสํวนมีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานของ
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องค์การสหประชาชาติ ไมํมีประชาชนที่อยูํในภาวะความยากจนเศรษฐกิจในประเทศมีความเข๎มแข็ง 
ขณะเดียวกันต๎องมีความสามารถในการแขํงขันกับประเทศตํางๆทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศ
เพ่ือให๎สามารถสร๎างรายได๎ท้ังจากภายในและภายนอกประเทศตลอดจนมีการสร๎างฐานเศรษฐกิจและสังคมแหํง
อนาคตเพ่ือให๎สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่ส าคัญในเวทีโลก และ
มีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค๎าอยํางแนํนแฟูมกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดส าคัญของการ
เชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนสํง การผลิต การค๎า การลงทุน และการท าธุรกิจ เพ่ือให๎เป็นพลังในการ
พัฒนา นอกจากนี้ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร๎างการพัฒนาตํอเนื่องไปได๎ ได๎แกํ ทุนมนุษย์ ทุนทาง
ปัญญาทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 
 ความย่ังยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร๎างความเจริญ รายได ๎และคุณภาพชีวิตของประชาชนให๎
เพ่ิมขึ้นอยํางตํอเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยูํบนหลักการใช๎ การรักษาและการฟ้ืนฟูฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติอยํางยั่งยืน ไมํใช๎ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไมํสร๎างมลภาวะตํอสิ่งแวดล๎อมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม และ
สอดคล๎องกับเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล๎อมมี
คุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบตํอสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์สํวนรวม รัฐบาลมี
นโยบายที่มุํงประโยชน์สํวนรวมอยํางยั่งยืนและให๎ความส าคัญกับการมีสํวนรํวมของประชาชน และทุกภาคสํวน
ในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอยํางสมดุล มีเสถียรภาพ และ
ยั่งยืน 
 โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติม่ันคง ประชาชนมีความสุขเศรษฐกิจพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศใน
หลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชํวงวัยให๎เป็นคนดี เกํง และมีคุณภาพ สร๎างโอกาสและความเสมอ
ภาคทางสังคม สร๎างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม และมีภาครัฐขอประชาชนเพ่ือ
ประชาชนและประโยชน์สํวนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ  ประกอบด๎วย 
 ๑) ความอยูํดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
 ๒) ขีดความสามารถในการแขํงขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได ๎
 ๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
 ๔) ความเทําเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
 ๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล๎อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
 ๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข๎าถึงการให๎บริการของภาครัฐ 
๔. ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
 ๔.๑ ยุทธศาสตร์ชาติด๎านความมั่นคง 
  (๑) การรักษาความสงบภายในประเทศ 
  (๒)การปอูงกันและแก๎ไขปัญหาที่มีผลกระทบตํอความมั่นคง 
  (๓) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให๎พร๎อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบตํอความมั่นคงของ
ชาติ 
  (๔) การบูรณาการความรํวมมือด๎านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ  รวมถึงองค์กร
ภาครัฐและที่มิใชํภาครัฐ 
                    (๕) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 
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๔.๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
  (๑) การเกษตรสร๎างมูลคํา 
  (๒) อุตสาหกรรมและบริการแหํงอนาคต 
  (๓) สร๎างความหลากหลายด๎านการทํองเที่ยว 
  (๔) โครงสร๎างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
  (๕) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู๎ประกอบการยุคใหมํ 
๔.๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  (๑) การปรับเปลี่ยนคํานิยมและวัฒนธรรม 
  (๒) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชํวงชีวิต 
  (๓) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู๎ที่ตอบสนองตํอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
  (๔) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
  (๕) การเสริมสร๎างให๎คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
  (๖) การสร๎างสภาพแวดล๎อมที่เอ้ือตํอการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  (๗) การเสริมสร๎างศักยภาพการกีฬาในการสร๎างคุณคําทางสังคมและพัฒนาประเทศ 
๔.๔ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
  (๑) การลดความเหลื่อมล้ า สร๎างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
  (๒) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
  (๓) การเสริมสร๎างพลังทางสังคม 
  (๔) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท๎องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการ
ตนเอง 
  (๕) พัฒนาความม่ันคงน้ า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรตํอสิ่งแวดล๎อม 
  (๖) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ 
๔.๖ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
  (๑) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต๎องการ และให๎บริการอยํางสะดวก
รวดเร็ว โปรํงใส 
  (๒) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเปูาหมายและเชื่อมโยงการ
พัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ 
  (๓) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ สํงเสริมให๎ประชาชนและทุกภาคสํวนมีสํวน
รํวมในการพัฒนาประเทศ 
  (๔) ภาครัฐมีความทันสมัย 
  (๕) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเกํง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส า นึกมีความสามารถ
สูง มุํงม่ัน และเป็นมืออาชีพ 
  (๖) ภาครัฐมีความโปรํงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  (๗) กฎหมายมีความสอดคล๎องเหมาะสมกับบริบทตําง ๆ และมีเทําท่ีจ าเป็น 
  (๘) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติตํอประชาชนโดยเสมอภาค 
 
 
         แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
         โดยองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 
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๑.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖0 – ๒๕64) 
มียุทธศาสตร์ 10  ข้อ ดังนี้  
 1.ยุทธศาสตรด์้านความมั่นคง 
1.๑ เพ่ือปกปูองสถาบันพระมหากษัตริย์และเสริมสร๎างความมั่นคงภายใน รวมทั้งปูองกัน  ปัญหาภัยคุกคามที่
เป็นอุปสรรคตํอการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของชาติ 
1.๒ เพ่ือสร๎างความพร๎อมและผนึกก าลังของทุกภาคสํวน ให๎มีขีดความสามารถในการบริหาร  จัดการด๎ าน
ความมั่นคง และมีศักยภาพในการปูองกันและแก๎ไขสถานการณ์ที่เกิดจากภัย คุกคามทั้งภัยทาง ทหารและ
ภัยคุกคามอ่ืนๆ 
1.๓ เพ่ือเสริมสร๎างความรํวมมือด๎านความมั่นคงกับมิตรประเทศในการสนับสนุนการรักษา ความสงบสุขและ
ผลประโยชน์ของชาติ 
1.๔ เ พ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารนโยบายด๎านความมั่นคงและนโยบายทางเศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมให๎มีความเป็นเอกภาพ 

 2.ยุทธศาสตร์สร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
2.1 เพ่ือสร๎างความเข๎มแข็งของแรงขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจให๎สนับสนุนเปูาหมายการเพ่ิมรายได๎ตํอหัว 
2.2 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของฐานการผลิตและฐานรายได๎เดิมและสร๎างฐานการผลิตและรายได๎ใหมํ 
2.3 เพ่ือสนับสนุนการกระจายการขยายตัวของกิจกรรมทางเศรษฐกิจและการแบํงปันผลประโยชน์อยํางเป็น
ธรรม และสนับสนุนเศรษฐกิจที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม 
2.4 เพ่ือรักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจสร๎างความเข๎มแข็งและรักษาวินัยทางการเงิน การคลัง และพัฒนา
เครื่องมือทางการเงินที่สนับสนุนการระดมทุนท่ีมีประสิทธิภาพ  
  3.ยุทธศาสตรก์ารสร้างความเป็นธรรมลดความเหลี่ยมล้ าในสังคม 
3.๑ เพ่ือขยายโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมให๎แกํกลุํมประชากรร๎อยละ ๔๐ ที่มีรายได๎ต่ าสุด 
3.๒ เพ่ือให๎คนไทยทุกคนเข๎าถึงบริการทางสังคมที่มีคุณภาพได๎อยํางทั่วถึง 
3.๓ เพ่ือสร๎างความเข๎มแข็งให๎ชุมชน 
 4.ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
4.๑ เพ่ือปรับเปลี่ยนให๎คนในสังคมไทยมีคํานิยมตามบรรทัดฐานที่ดีทางสังคม 
4.๒ เพ่ือเตรียมคนในสังคมไทยให๎มีทักษะในการด ารงชีวิตส าหรับโลกศตวรรษท่ี  ๒๑ 
4.๓ เพ่ือสํงเสริมให๎คนไทยมีสุขภาวะที่ดีตลอดชํวงชีวิต 
4.๔ เพ่ือเสริมสร๎างสถาบันทางสังคมให๎มีความเข๎มแข็งเอ้ือตํอการพัฒนาคนและประเทศ 
 5.ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
5.๑ รักษา ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและมีการใช๎ประโยชน์อยํางยั่งยืนและเป็นธรรม 
5.๒ สร๎างความม่ันคงด๎านน้ าของประเทศ และบริหารจัดการทรัพยากรน้ าทั้งระบบให๎มีประสิทธิภาพ 
5.๓ บริหารจัดการสิ่งแวดล๎อม และลดมลพิษให๎มีคุณภาพดีขึ้น 
5.๔ พัฒนาขีดความสามารถในการลดก๏าซเรือนกระจกและการปรับตัวเพ่ือลดผลกระทบจาก การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ และการรับมือกับภัยพิบัติ 
  

 6.ยุทธศาสตร์การเพ่ิมประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 
6.๑ เพ่ือให๎ภาครัฐมีขนาดเล็ก มีการบริหารจัดการที่ดี และได๎มาตรฐานสากล 
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6.๒ เพ่ือให๎องคก์รปกครองสํวนท๎องถิ่นมีการบริหารจัดการและให๎บริการแกํประชาชนในท๎องถิ่น ได๎อยํางมี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และโปรํงใสตรวจสอบได๎ 
6.๓ เพ่ือลดปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของประเทศ 
6.๔ เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการทางกฎหมายให๎สามารถอ านวยความสะดวกด๎วย 
ความรวดเร็วและเป็นธรรมแกํประชาชน 
 7.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
7.๑ เพ่ือพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐาน สิ่งอ านวยความสะดวกด๎านการขนสํงและการค๎า รวมทั้งมีกลไก ก ากับ ดูแล 
การประกอบกิจการขนสํงที่มีประสิทธิภาพและโปรํงใสให๎สามารถสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แขํงขันของประเทศ  และยกระดับคุณภาพชีวิตให๎แกํประชาชน 
7.๒ เพ่ือสร๎างความมั่นคงทางพลังงาน เพ่ิมประสิทธิภาพการใช๎พลังงาน และสํงเสริมการใช๎พลังงานทดแทน
และพลังงานสะอาด ตลอดจนขยายโอกาสทางธุรกิจในภูมิภาคอาเซียน 
7.๓ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและขยายการให๎บริการด๎านโครงสร๎างพ้ืนฐานดีจีทัลอยํางทั่วถึง  ทั้งประเทศ ใน
ราคาที่เหมาะสมเป็นธรรม และสํงเสริมธุรกิจดีจีทัลใหมํ และนวัตกรรม รวมทั้งพัฒนาระบบ ความปลอดภัย
ทางไซเบอร์ให๎มีความมั่นคง และค๎ุมครองสิทธิสํวนบุคคลให๎แกํผู๎ใช๎บริการ 
7.๔ เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพและขยายการให๎บริการโครงสร๎างพื้นฐานด๎านน้ าประปาทั้งใน เชิงปริมาณ
และคุณภาพให๎ครอบคลุมทั่วประเทศ ลดอัตราน้ าสูญเสียในระบบประปาและสร๎างกลไกการบริหาร จัดการ
การประกอบกิจการน้ าประปาในภาพรวมของประเทศ 
7.๕ เพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมตํอเนื่องที่เกิดจากลงทุนด๎านโครงสร๎างพื้นฐานเพ่ือลดการน าเข๎า 
จาก ตํางประเทศ และสร๎างโอกาสทางเศรษฐกิจให๎กับประเทศ 
 8.ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วจิัย และนวัตกรรม 
๘.๑ เพ่ือสร๎างความเข๎มแข็งและยกระดับความสามารถด๎านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ขั้นก๎าวหน๎าให๎
สนับสนุนการสร๎างมูลคําของสาขาการผลิตและบริการเปูาหมาย 
๘.๒ เพ่ือสร๎างโอกาสการเข๎าถึงและน าเทคโนโลยีไปใช๎ให๎กับเกษตรกรรายยํอย วิสาหกิจ  ชุมชน และวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดยํอม 
๘.๓ เพ่ือพัฒนานวัตกรรมที่มํุงเน๎นการลดความเหลื่อมล้ าและยกระดับคุณภาพชีวิตของ  ประชาชน ผู๎สูงอายุ 
ผู๎ด๎อยโอกาสทางสังคม และเพ่ิมคุณภาพสิ่งแวดล๎อม 
๘.๔ เพ่ือบูรณาการระบบบริหารจัดการวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมให๎สามารถ ด าเนินงานไป
ในทิศทางเดียวกัน 
 9.ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมืองและพื้นที่เศรษฐกิจ 
๙.๑ เพ่ือกระจายความเจริญและโอกาสทางเศรษฐกิจไปสูํภูมิภาคอยํางทั่วถึงมากข้ึน 
๙.๒ เพ่ือพัฒนาเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให๎เป็นเมืองนําอยูํส าหรับคนทุกกลุํม 
๙.๓ เพ่ือพัฒนาและฟ้ืนฟูพ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักให๎ขยายตัวอยํางเป็นมิตรตํอสิ่งแวดล๎อม และเพ่ิมคุณภาพชีวิต
ของคนในชุมชน 
๙.๔ เพ่ือพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจใหมํให๎สนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขํงขันและ การพัฒนาในพ้ืนที่
อยํางยั่งยืน 
 
         แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
         โดยองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 
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 10.ยุทธศาสตร+์ด้านการต่างประเทศประเทศเพ่ือนบ้าน และภูมิภาค 
๑๐.๑ เพ่ือใช๎ประโยชน์จากจุดเดํนของท าเลที่ตั้งของประเทศไทยที่เป็นจุดเชื่อมโยงส าคัญ     ของแนวระเบียบ
เศรษฐกิจตํางๆ ให๎เกิดประโยชน์อยํางเต็มศักยภาพในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของไทย ๑๐.๒ เพ่ือขยาย
โอกาสด๎านการค๎าการลงทุนระหวํางประเทศ และยกระดับให๎ประเทศ    เป็นฐานการผลิตและการลงทุนที่มี
ศักยภาพและโดดเดํน 
๑๐.๓ เพ่ือเพ่ิมบทบาทของไทยในเวทีโลกด๎วยการสํงเสริมบทบาทที่สร๎างสรรค์ของไทยใน กรอบความรํวมมือ
ตํางๆ รวมทั้งการสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาภายใต๎กรอบเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) 

 กรอบวิสัยทัศน์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
ให๎ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุงการเปลี่ยนผํานประเทศไทยจากประเทศที่มี

รายได๎ปานกลางไปสูํประเทศท่ีรายได๎สูง มีความม่ันคง สังคมอยูํรํวมกันอยํางมีความสุข 
 เป้าหมาย 

“ม่ังคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน” 
-**  การหลุดจากกับดักประทศรายได๎ปานกลางสูํรายได๎สูง 
-**  การพัฒนาศักยภาพคนให๎สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ และการสร๎างสังคมสูงวัยอยํางมี

คุณภาพ 
-**  การลดความเหลื่อมล าในสังคม 
-**  การสร๎างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม 
-**  การบริหารราชการแผํนดินที่มีประสิทธิภาพ 

THAILAND 4.0 
 THAILAND 4.0 หมายถึง การปฏิรูปโครงสร๎างทางเศรษฐกิจ ที่เน๎นการใช๎นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเข๎ามาชํวยพัฒนา โดยที่ภาคการเกษตรยังคงเป็นแกนหลัก แตํจะเปลี่ยนการเกษตรแบบดั้งเดิมไปสูํ
การเกษตรสมัยใหมํ โดยสร๎างเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) และสนับสนุนให๎เกษตรกรเป็น
ผู๎ประกอบการมากขึ้นเดิมประเทศไทยมีการพัฒนารูปแบบทางเศรษฐกิจอยํางตํอเนื่องตั้งแตํรูปแบบ 

 “Thailand 1.0 ที่เน้นด้านเกษตรกรรม” 

 “Thailand 2.0 ที่เน้นอุตสาหกรรมเบา” 

 “Thailand 3.0 ที่เน้นอุตสาหกรรมหนัก”  

 ซึ่งท าให๎ไทยติดอยูํใน 3 กับดัก คือ รายได๎ปานกลาง ความเหลื่อมล้ า และความไมํสมดุลในการ
พัฒนา ซึ่งรัฐบาลจะต๎องปฏิรูปเพื่อเปลี่ยนแปลงผํานประเทศไทย 3.0 ไปสูํ “ประเทศไทย 4.0” 
ที่เน๎นเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด๎วยนวัตกรรม คือ เปลี่ยนจากการท าปริมาณมากแตํได๎ผลน๎อย เป็นการน าปริมาณ
น๎อยแตํได๎ผลมาก ซึ่งต๎องอาศัยกระบวนทัศน์ในการพัฒนา 3 เรื่อง คือ 
 1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค๎าโภคภัณฑ์ ไปสูํสินค๎าเชิงนวัตกรรม 
 2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนด๎วยอุตสาหกรรม ไปสูํการขับเคลื่อนด๎วยเทคโนโลยี 
 3) เปลี่ยนจากภาคการผลิตสินค๎า ไปสูํภาคบริการมากขึ้น 
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กลไกการขับเคลื่อนไทยแลนด์ 4.0 
 Strength from Within หรือการสร๎างความเข๎มแข็งจากภายใน มีกลไกในการขับเคลื่อนหลักอยูํ 3 
ตัว คือ 
 1) การยกระดับนวัตกรรม (Innovation Deiven Proposition) ของทุกภาคสํวนในประเทศ 
 2) การสร๎างสังคมที่มีจิตวิญญาณของความเป็นผู๎ประกอบการ (Enmmunnity Driven Proposition)  
 3) การสร๎างความเข๎มแข็งของชุมชนและเครือขําย (Community Driven Proposition) ซึ่งทั้ง 3 
กลไกนี้ต๎องขับเคลื่อนไปพร๎อมๆกัน 
 นวัตกรรมจะถูกยกระดับขึ้น ผําน Growth Enging 3 ตัวใหมํ อันประกอบด๎วย Green Growth 
Engine,Productive Growth Engine และ Inclusive Growth Engine การยกระดับนวัตกรรมเมื่อผนวกกับ
การสร๎างสังคมที่มีจิตวิญญาณของผู๎ประกอบการ จึงจะเอ้ือให๎เกิดการสร๎าง Smart Enterprise ที่มีโมเดลการ
ท าธุรกิจแบบใหมํมากมาย ทํามกลาง Enabling Ecosysem ที่เอ้ือให๎เกิดการรังสรรค์นวัตกรรมและความคิด
สร๎างสรรค์ (สุวิทย์ เมษินทรีย์,2559) สํวนสุดท๎ายของ  Strength From Within คือ การสร๎างความเข๎มแข็ง
ในระดับฐานรากหรือชุมชน ซึ่งเมื่อผนวกความเข๎มแข็งในระดับฐานรากกับการสร๎างสังคมที่มีจิตวิญญาณ
ผู๎ประกอบการ จะกํอให๎เกิดการปรับเปลี่ยนสถานะของผู๎คนในสังคม (Social Mobility) ผํานการสร๎างสังคม
แหํงโอกาส (Societh With Opportunity) ควบคูํไปกับการสร๎างสังคมที่สามารถ (Societh With 
Competence) และเมื่อโครงสร๎างเศรษฐกิจและสังคมภายในประเทศเกิดความเข๎มแข็งแล๎ว การเชื่อมโยง
ภายนอก (Connect to the World) เป็นสิ่งที่ต๎องด าเนินควบคูํกันไป ซึ่งในสํวนนี้เชื่อมโยงกับโลกใน 3 ระดับ
ด๎วยกัน คือ 

   1. Domestic Economy   เศรษฐกิจภายในประเทศ 
   2. Regional  Economy  เศรษฐกิจภูมิประเทศ 
             3. Global    Economy  เศรษฐกิจโลก 
 1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 1)แผนพัฒนาภาคใต้ชายแดน 
    ในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบับที่ 12  (พ.ศ. 2560 – 2564) 

1. สภาพทั่วไป 
ภาคใต๎ชายแดน ประกอบด๎วย 3 จังหวัด ได๎แกํจังหวัดปัตตานี ยะลา และนราธิวาส ตั้งอยูํ  

ใต๎สุดสยามของประเทศและติดกับประเทศมาเลเซีย มีอาณาเขตติดตํอด๎านใต๎และด๎านตะวันตกกับประเทศ
มาเลเซีย รวมระยะทางพรมแดนไทย – มาเลเซีย 285 กิโลเมตร โดยมีเทือกเขาสันกาลาคีรีเป็นแนวกั้น  
ด๎านเหนือและด๎านตะวันออก ติดทะเลอําวไทยเป็นระยะทาง 172.31 กิโลเมตร มีพ้ืนที่รวม 6.84 ล๎านไรํ 
ลักษณะภูมิประเทศทางตอนกลางและตอนใต๎ของภาคมีเทือกเขาสันกาลาคีรี (ยะลา และนราธิวาส) วางตัวใน
แนวตะวันออก – ตะวันตก และเป็นพรมแดนกั้นระหวํางไทยและมาเลเซีย ด๎านตะวันออกเป็นที่ราบลุํมแมํน้ า
จดชายทะเลฝั่งอําวไทยในจังหวัดปัตตานีและนราธิวาส มีลักษณะเป็นอากาศร๎อนชื้นแบบมรสุม อุณหภูมิ  
โดยมีจ านวนวันฝนตกเฉลี่ย 14.8.7 วันตํอปี และปริมาณน้ าฝนเฉลี่ย 1,781.7 มิลลิเมตรตํอปี จากเนื้อที่ 
6.84 ล๎านไรํ ในปี 2558 มีการใช๎ประโยชน์ที่ดินจ าแนกเป็นพ้ืนที่ปุาไม๎ 1.73 ล๎านไรํ หรือร๎อยละ 25.3 
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พ้ืนที่ปุาชายเลน 0.22 แสนไรํ หรือร๎อยละ 0.33 พ้ืนที่การเกษตร 3.5 ล๎านไรํ (ยางพารา ปาล์มน้ ามัน ไม๎ผล 
และท่ีนา) หรือร๎อยละ 50.5 และพ้ืนที่ใช๎ประโยชน์อื่นๆ 1.66 ล๎านไรํ หรือร๎อยละ 24.27 ของพ้ืนที่ภาค 
ลุํมน้ าขนาดใหญํ  ประกอบด๎วย ลุํมปัตตานี มีพ้ืนที่ 4,973 ตารางกิโลเมตร ครอบคลุมพ้ืนที่จังหวัดยะลา     
และปัตตานี เป็นแหลํงต๎นน้ าของแมํน้ าปัตตานี ลุํมน้ าบางนรา มีพ้ืนที่ 1,498 ตารางกิโลเมตร ครอบคลุมพ้ืนที่
อ าเภอเมือง อ าเภอยี่งอ อ าเภอระแงะ  อ าเภอตากใบ จนถึงพรุโต๏ะแดงและจดอําวไทยที่อ าเภอตากใบ            
จังหวัดนราธิวาส ที่มีต๎นน้ าจากปุาฮาลา-บาลาและเทือกเขาบูโด ได๎รับการพัฒนาเป็นพื้นที่โครงการชลประทาน
ตามแนวพระราชด าริ เพ่ือให๎มีน้ าใช๎ทางการเกษตร ปูองกันน้ าเค็มรุกล้ าพ้ืนที่ พ้ืนที่ปุา 1.73 ล๎านไรํ สํวนใหญํ 
มีลักษณะเป็นปุาดิบชื้นตามเทือกเขา จากการบุกรุกพ้ืนที่เพ่ือท าการเกษตรโดยเฉพาะยางพาราและปาล์ม
น้ ามัน สํวนพื้นที่ปุาชายเลน มีเฉพาะในพ้ืนที่จังหวัดปัตตานีและนราธิวาส  
 2. โครงข่ายคมนาคมขนส่งและการบริการสาธารณูปโภค 

ทางหลวงหมายเลข 43 เชื่อมตํอรวมระยะทางประมาณ 95 กิโลเมตร ทางหลวงหมายเลข 42 (ถนน
เพชรเกษมสายปัตตานี – นราธิวาส) เป็นถนน 4 ชํองจราจรเชื่อมตํออ าเภอสะเดา จังหวัดสงขลา - จังหวัด
ปัตตานี – จังหวัดนราธิวาส ทางหลวงหมายเลข 409 (สายนาเกต – ทําปา) เชื่อมตํอจากจังหวัดปัตตานี และ
หมายเลข 410 (สายปัตตานี – อ าเภอเบตง จังหวัดยะลา) รถไฟ โดยมีเส๎นทางรถไฟเชื่อมโยงจากอ าเภอ
หาดใหญํ จังหวัดสงขลา ไปยังอ าเภอโคกโพธิ์และอ าเภอแมํลาน จังหวัดปัตตานี และจังหวัดยะลา รวมทั้ง
อ าเภอสุไหงโก-ลก จังหวัดนราธิวาส ระหวํางประเทศจากอ าเภอสุไหงโก-ลก ไปยังประเทศมาเลเซียสนามบิน มี
ทําอากาศในประเทศ 2 แหํง ในจังหวัดปัตตานี (ใช๎ในราชการทหาร) 1 แหํง และจังหวัดนราธิวาส 1 แหํง จะ
เปิดให๎บริการเที่ยวบินระหวํางประเทศจากนราธิวาส – เมืองเจดดาห์ ประเทศซาอุดิอาระเบีย นอกจากนี้
ปั จ จุ บั น ได๎ มี ก า รกํ อ ส ร๎ า งสน ามบิ น เ บต งจั ง ห วั ด ยะล า  ซึ่ ง ก าหนดจะแล๎ ว เ ส ร็ จ ใ นปี  2562  
มีทําเทียบเรือ 2 จังหวัด ประกอบด๎วยจังหวัดปัตตานี มีทําเทียบเรือประมงขององค์การสะพานปลา  
ทําเทียบเรือชายฝั่งปัตตานีของกรมเจ๎าทํา (ทําเทียบเรือน้ าลึก) และที่จอดพักเรือของกรมธนารักษ์ ปัจจุบันมี
ปัญหาการตื้นเขินของรํองน้ าท าให๎เรือบรรทุกสินค๎าขนาด 180 ตัน ไมํสามารถเทียบทําได๎อยํางสะดวก  
สํวนจังหวัดนราธิวาส มีทําเทียบเรือประมงนราธิวาส ปัจจุบันเป็นทําเทียบเรือเชิงพาณิชย์ส าหรับการขนสํง
สินค๎าภายในประเทศ โดยการขนสํงไม๎แปรรูปและยางพาราไปจ าหนํายทั่วประเทศ และรับซื้อสินค๎าจ าพวก
ข๎าวสารและน้ าตาลมาเพ่ือจ าหนํายในจังหวัดหรือสํงตํอไปยังประเทศเพ่ือนบ๎าน ปัญหาที่ส าคัญคือรํองน้ าตื้น 
(แมํน้ าบางนรา) ท าให๎ไมํสามารถรองรับเรือที่มีขนาดใหญํกวํา 500 ตัน จังหวัดนราธิวาสมีสะพาน 2 แหํง คือ 
สะพานข๎ามแมํน้ าโก- ลก เชื่อตํอสุไหง-โกลกกับเมืองรันเตาปันยัง รัฐกลันตัน เป็นเส๎นทางคมนาคม สะพาน 
บูเก๏ะตา (สะพานข๎ามแมํน้ าโก-ลก แหํงที่ 2) เชื่อมตํอระหวํางบ๎านบูเก๏ะตา อ าเภอแว๎ง กับบ๎านบูกิตบุหงา  
รัฐกลันตัน ประเทศมาเลเซีย เป็นสะพานคอนกรีต 2 ชํองจราจร ดํานชายแดน มีดํานชายแดนถาวร 
ไทย-มาเลเซีย 4 แหํง ในจังหวัดยะลา (ดํานเบตง) และจังหวัดนราธิวาส (ดํานตากใบ ดํานสุไหงโก-ลก และ
ดํานบูเก๏ะตา) เป็นเส๎นทางในการเดินทางผํานแดนระหวํางจังหวัดนราธิวาสกับรัฐกลันตัน และอ าเภอเบตง 
จังหวัดยะลากับรัฐเปรัก ประเทสมาเลเซีย 
 3. บริการสาธารณูปโภค 

ภ า ค ใ ต๎ ช า ยแ ดน มี ก า ลั ง ผ ลิ ต ไฟ ฟู า  1 1 6 . 4  เ มก กะ วั ต ต์  โ ด ย ผ ลิ ต จ า กพลั ง ง าน น้ า  
(เขื่อนบางลาง และบ๎านสันติจังหวัดยะลา) ได๎มากที่สุดร๎อยละ 73.3 ของก าลังการผลิตทั้งหมด และพลังงาน 
(โรงไฟฟูา กัลฟ์ยะลากรีน) ร๎อยละ 17.4 สํวนที่เหลือเป็นพลังงานหมุนเวียนจากผู๎ผลิตไฟฟูาเอกชนรายเล็ก
และเล็กมากในภาคใต๎ (SPP และ VSPP) กระจายอยูํใน 2 จังหวัดชายแดนภาคใต๎ (ยะลาและปัตตานี)  
ก าลังการผลิตรวม 10.2 เมกกะวัตต์ คิดเป็นร๎อยละ 9.3 เศรษฐกิจภาคใต๎ชายแดนลดลงอยํางตํอเนื่อง โดย 
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ในปี 2558 มีมูลคําผลิตภัณฑ์มวลรวม ณ ราคาประจ าปี  เทํากับ 123,377 ล๎านบาท คิดเป็นร๎อยละ 0.9 
ของผลิตภัณฑ์มวลรวมประเทศโดยลดลงเมื่อเทียบกับปี 2555 ที่ มีสัดสํวนร๎อยละ 1.1 ของประเทศ 
โครสร๎างเศรษฐกิจพ่ึงพาภาคเกษตร ปี 2558 มูลคําผลิตภัณฑ์ภาคเกษตรมีสัดสํวนร๎อยละ 32.0  
ของผลิตภัณฑ์กลุํมจังหวัด ที่มีความส าคัญของภาคเนื่องจากประชาชนสํวนใหญํประกอบอาชีพด๎านการเกษตร 
แนวโน๎มของสัดสํวนการผลิตลดลงเนื่องจากราคาสินค๎าเกษตรหลักโดยเฉพาะยางพาราปรับตัวลดลงอยําง
ตํอเนื่อง สํวนภาคอุตสาหกรรมปรับตัวลดลง โดยในระดับปี 2558 มีการขยายตัวร๎อยละ 4.2 ปรับตัวดีขึ้น
เมื่อเทียบกับการหดตัวที่ร๎อยละ 4.1 ในปี 2557 หดตัวเฉลี่ยร๎อยละ 1.5 ซึ่งต่ ากวําระดับประเทศ  
ร๎อยละ 2.93 ยางพาราที่มีแนวโน๎มลดลงตั้งแตํชํวง ปี 2554 – 2558 สํงผลกระทบตํอรายได๎เกษตรกร 
ผลิตภัณฑ์ภาคตํอหัวประชากร (GRP Per capita) เฉลี่ย 70,322 บาทตํอคนตํอปี ซึ่งต่ ากวําคําเฉลี่ยของ
ประเทศประมาณ 2 เทํา ลดลงจากปี 2554 ที่มีจ านวน 95,187 บาท ตํอคนตํอปี โดยจังหวัดยะลา 
มีรายได๎เฉลี่ยตํอหัวสูงที่สุด 
  แนวคิดและทิศทางการพัฒนา 
 ภาคใต๎ชายแดนพึ่งพิงภาคการเกษตร โดยมีพืชเศรษฐกิจหลัก ยางพารา ปาล์มน้ ามัน และไม๎ผล ซึ่งยัง
ใช๎รูปแบบการผลิตแบบดั้งเดิม และมีการแปรรูขั้นต๎นเพ่ือการสํงออก ท าให๎ได๎รับผลกระทบจากความ 
ผันผวนของราคา นอกจากนี้ภาพลักษณ์ความไมํปลอดภัยจากเหตุการณ์ความไมํสงบ สํงผลตํอภาวะการค๎า 
และการลงทุน อยํางไรก็ดีภาคใต๎ชายแดนเป็นแหลํงท าการประมงที่ส าคัญของประเทศ เนื่องจากมีทรัพยากร  
ที่อุดมสมบูรณ์และมีแหลํงทํองเที่ยวที่สวยงาม รวมทั้งมีพ้ืนที่อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป และเมืองชายแดน 
มีจุดที่ตั้งที่ได๎เปรียบในการเชื่อมโยงการพัฒนาระหวํางพ้ืนที่ภาคใต๎และมาเลเซียรวมทั้งสิงคโปร์ ประกอบกับ
ปัจจุบันรัฐบาลอยูํระหวํางการด าเนินโครงการเมืองต๎นแบบ “สามเหลี่ยมมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน”เพ่ือพัฒนา
อุตสาหกรรมเกษตร อ าเภอหนองจิก การพัฒนาการค๎าและการทํองเที่ยว อ าเภอ สุไหงโก-ลก และอ าเภอเบตง 
เพ่ือสร๎างงาน และรายได๎ให๎ประชาชน ควบคูํไปกับการสร๎างความเข็มแข๎งให๎กับชุมชน 

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ 
“เป็นแหลํงผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปที่ส าคัญของประเทศ และเป็นเมือง

ชายแดนเชื่อมโยงการค๎าและการทํองเที่ยวกับพ้ืนที่ภาคใต๎และการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศมาเลเซียและ
สิงคโปร์” 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือพัฒนายกระดับการผลิตและการแปรรูปเพ่ือสร๎างมูลคําเพ่ิมให๎กับสินค๎าเกษตรหลักของภาค 
2. เพ่ือพัฒนาเมืองชายแดน (สุไหงโก-ลก และเบตง) ให๎เป็นศูนย์ลกลางการค๎า การทํองเที่ยวของภาค 
3. เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนด๎านรายได๎ การศึกษา และสาธารณสุข 

 
เป้าหมาย และตัวชี้วัด 

1. มูลคําผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคเพ่ิมข้ึน 
2. มูลคําการค๎าชายแดนเพ่ิมข้ึน 
3. รายได๎จากการทํองเที่ยวเพิ่มข้ึน 
4. อัตราตายมารดาและทารกลดลง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตร เพื่อสร้างความ 
                   ม่ันคงให้กับภาคการผลิต 
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แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาศักยภาพการผลิตภาคเกษตร 

1.1.  เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตยางพารา ปาล์มน้ ามัน มะพร้าว และไม้ผล โดยการ 
สนับสนุนการใช๎เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการปลูก การบ ารุง พัฒนายางสายพันธ์ที่เหมาะสมกับพ้ืนที่ เพ่ือ
เพ่ิมผลผลิตเฉลี่ยตํอไรํและลดต๎นทุนการผลิต และการเก็บเกี่ยวผลผลิต รวมทั้งการแปรรูปและเพ่ิมมูลคํา
ผลผลิต ประกอบด๎วย 
 1.ยางพารา  ผลิตภัณฑ์ยางขั้นต๎น  ขั้นกลาง อาทิ ยางแทํง ยางเครฟ และยางคอมปาวด์ เพ่ือ
ยกระดับคุณภาพมาตรฐานที่สอดคล๎องกับความต๎องการของตลาด ตลอดจนอุตสาหกรรมปลายน้ า เชํน 
อุตสาหกรรมผลิตผลิตภัณฑ์ที่ใช๎ในงานวิศวกรรม (แผํนยางปูพ้ืน ยางหมอนรองรางรถไฟ และยางรองคอ
สะพาน ) และวัสดุทางการแพทย์  (วัสดุจัดฟัน ถุงมือยาง ถุงยางอนามัย และสายน้ าเกลือ) ตลอดจนสํงเสริม
การผลิตเฟอร์นิเจอร์ไม๎ยางที่มีดีไซน์ที่ทันสมัยและมีมูลคําสูง 
 2.ปาล์มน้ ามัน สํงเสริมการด าเนินธุรกิจปาล์มน้ ามันของกลุํมสหกรณ์และกลุํมเกษตรกร สํงเสริมการ
จัดตั้งอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลขั้นต๎นและขั้นปลายแปรรูปปาล์มน้ ามันครบวงจรเพ่ือรองรับผลผลิตที่มี
แนวโน๎มเพ่ิมข้ึนในอนาคต 
 3.มะพร้าว การพัฒนาและสนับสนุนการปลูกมะพร๎าวพันธ์ดี โดยขยายพ้ืนที่ปลูกมะพร๎าวพันธ์ดี ทั้ง
มะพร๎าวน้ าหอม และมะพร๎าวผลแกํ เพ่ือรองรับอุตสาหกรรมการแปรรูปมะพร๎าว อาทิ มะพร๎าวกระป๋อง
น้ าหอม น้ ากะทิสด และน้ ากะทิกระป๋อง จ าหนํายเพื่อการบริโภคในประเทศและสํงออก รวมทั้งสํงเสริมการท า
น้ าในมะพร๎าวสกัดเย็น เพ่ือใช๎ในธุรกิจสปา และเครื่องส าอาง 
 4.ไม้ผล (ทุเรียน ลองกอง) สํงเสริมการผลิตทุเรียนพันธ์ดีในพ้ืนที่จังหวัดยะลา โดยเฉพาะพันธ์
หมอนทอง ชะนี และก๎านยาว และสํงเสริมการปลูกทุเรียนพันธ์พ้ืนเมืองที่มีรสชาติโดดเดํน และลองกองพันธ์ดี
ในจังหวัดนราธิวาส ให๎ผลผลิตที่มีคุณภาพได๎มาตรฐานการสํงออก โดยใช๎เทคโนโลยีการผลิตตั้งแตํระบบการ
ปลูก การบ ารุงรักษา การเก็บเกี่ยว ระบบการคัดแยกคุณภาพ (food Processing Tecnhnology) พัฒนา
บรรจุภัณฑ์ที่ได๎มาตรฐาน มีระบบโลจิสติกส์ทั้ง Cool Chain และ Cold Chain   ในการเก็บรักษาผลผลิต 
และการแปรรูปเพื่อเพ่ิมมูลคํา รวมทั้งการพัฒนา Young Farmer ให๎เป็น Smart Famer ที่มีความสามารถใน
การบริหารจัดการฟาร์มและมีศักยภาพด๎านการตลาดที่เป็นทั้งผู๎ผลิตและผู๎จ าหนนํายโดยตรงและการรวมกลุํม
เป็นวิสาหกิจและ SMEs จ าหนํายผํานระบบการตลาดออนไลน์ (E-Commerce) และสํงออกไปยังประเทศ
เพ่ือนบ๎าน  
 1.2. พัฒนาระบบตลาดกลางสินค้าเกษตร (ยางพารา ปาล์มน้ ามัน) ให๎สามารถเป็นแหลํงอ๎างอิง
ราคาและศูนย์กลางการซื้อขายของเกษตรกรในพ้ืนที่ โดนพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให๎สามารถ
เชื่อมโยงแหลํงซื้อขายทั้งในและตํางประเทศ  

  1.3  ส่งเสริมให้เกษตรกรรายย่อยปรับระบบการผลิตให้สามารถพึ่งพาตนเองได้ สํงเสริมการท า
เกษตรทฤษฎีใหมํ เกษตรผสมผสานโดยการปลูกพืชที่สอดคล๎องกับศักยภาพของพ้ืนที่และความต๎องการของ
ตลาด รํวมกับการปลูกพืชเศรษฐกิจหลักของภาค (ยางพาราและปาล์มน้ ามัน) และการปศุสัตว์ การสร๎า ง
เครือขํายความรํวมมือด๎านการผลิตและการตลาด เพื่อเพ่ิมรายได๎และลดความเสี่ยงจากความผันผวนด๎านราคา 
รวมทั้งเสริมสร๎างความรู๎ในการวางแผนการผลิตและการบริหารจัดการฟาร์มอยํางเป็นระบบเพ่ือพัฒนาไปสูํการ
เป็นเกษตรมืออาชีพ (Smart Entrepreneur) 
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 2) ยกระดับอุตสาหกรรมการประมง การเพาะเลี้ยงกุ้งและสัตว์น้ าชายฝั่งเพื่อการส่งออกและเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
 ในพ้ืนที่จังหวัดปัตตานีและนราธิวาส  โดยพัฒนาเพ่ือยกระดับศูนย์วิจัยและเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าให๎เป็น
ศูนย์กระจายพันธุ์สัตว์น้ าที่มีคุณภาพ สํงเสริมให๎มีการพัฒนาระบบมาตรฐานการจัดการฟา ร์ม (Good 
Agriculture Practice : GAP และ Code of Conduct : CoC) รวมทั้งกระบวนการผลิตเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ มีสุขอนามัยที่ได๎มาตรฐานและเป็นไปตามกฎและกติกาสากล  ตลอดจน  การพัฒนาระบบตลาด  
รวมทั้งสํงเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์อาหารทะเลที่หลากหลายและได๎มาตรฐานสามารถสร๎างมูลคําเพ่ิมทาง
การตลาดและเป็นแหลํงรายได๎ที่ส าคัญให๎กับภาคใต๎ได๎อยํางยั่งยืน สํงเสริมผลิตภัณฑ์ที่ตอบสนองตํอตลาด
เฉพาะ (Niche Market) 
             ในพ้ืนที่จังหวัดปัตตานี และนราธิวาส โดยพัฒนาเพ่ือยกระดับศูนย์วิจัยและพะเลี้ยงสัตว์น้ า
ให๎เป็นศูนย์กระจายพันธ์สัตว์น้ าที่มีคุณภาพ สํงเสริมให๎มีการพัฒนาระบบมาตรฐานการจัดการฟาร์ม ( Good 
Agiculture Practice :  GPA และ Code of Conduct : CoC) รวมทั้งกระบวนการผลิตเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ มีสุขอนามัยที่ได๎มาตรฐานและเป็นไปตามกฎและกติกาสากล ตลอดจนการพัฒนาระบบตลาด 
รวมทั้งสํงเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์อาหารทะเลที่หลากหลาย และได๎มาตรฐานสามารถสร๎างมูลคําเพ่ิมทาง
การตลาดและเป็นแหลํงรายได๎ท่ีส าคัญให๎กับภาคใต๎ได๎อยํางยั่งยืนสํงเสริมผลิตภัณฑ์ที่ตอบสนองตํอตลาดเฉพาะ 
(Niche market) 
         3) ส่งเสริมการเลี้ยงปศุสัตว์ เพ่ือเพ่ิมความมั่นคงด๎านอาหาร สร๎างอาชีพและเพ่ิมรายได๎ในจังหวัด
ยะลา ปัตตานี นราธิวาส โดยการวิจัยพัฒนาปรับปรุงพันธุ์เพื่อเพ่ิมปริมาณสัตว์ที่มีพันธุกรรมดีและกระจายสัตว์
พันธุ์ดีไปยังเกษตรกร การสํงเสริมและขยายการเลี้ยงไกํเบตง โคเนื้อ และแพะ ให๎เพียงพอตํอการบริโภคใน
พ้ืนที่ สนับสนุนโรงช าแหละที่ได๎มาตรฐาน ถูกหลักสุขอนามัยและสํงเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์ เพ่ือสร๎าง
มูลคําเพ่ิมอาทินมแพะพาสเจอร์ไร ไอศครีมและเครื่องส าอางรวมทั้งสนับสนุนการเลี้ยงปศุสัตว์ที่สอดคล๎องกับ
วิถีชีวิตมุสลิมให๎เป็นวัตถุดิบส าหรับ แปรรูปที่ได๎มาตรฐานฮาลาลและมาตรฐานสากลเพ่ือบริโภคในท๎องถิ่นและ
สํงออก 
        4) ส่งเสริมให้มีการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและบริหารจัดการฟาร์มอย่างเป็นระบบ 
โดยเฉพาะในกลุํมเกษตรกรรุํนใหมํเพ่ือพัฒนาไปสูํการเป็นเกษตรกรมืออาชีพ/เกษตรอัจฉริยะ ( Smart  
Farmer) และการสํงเสริมการทาธุรกิจการเกษตรแบบครบวงจร  มีการเชื่อมโยงเครือขํายในรูปแบบคลัสเตอร์ 
และบริหารจัดการรํวมกันในรูปเกษตรแปลงใหญํเพ่ือลดต๎นทุนการผลิต  และรํวมกันจัดหาปัจจัยการผลิต  
เครื่องจักรและอุปกรณ์การเกษตรสมัยใหมํ สนับสนุนสร๎างและพัฒนาองค์กร สถาบันเกษตรกร และเครือขําย
วิสาหกิจชุมชนหรือสหกรณ์การเกษตรให๎มีความเข๎มแข็ง สํงเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม
การเกษตรแหํงอนาคตและเทคโลโลยีดิจิทัล อาทิ เกตรแมํนย า เพ่ือลดความเสียหายจากภัยพิบัติ และความ
เสียหายกรณีโรคระบาด เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาคการผลิต ในการวางแผนการผลิต และบริหารจัดการฟาร์มอยําง
เป็นระบบเพ่ือให๎ได๎ผลผลิตที่มีคุณภาพตามความต๎องการของตลาด และมีการผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม 
ควบคูํกับสนับสนุนการเข๎าถึงแหลํงความรู๎และแหลํงเงินทุนที่เป็นธรรมและทั่วถึง เพ่ือให๎มีเงินทุนหมุนเวียนใน
ระบบเศรษฐกิจฐานราก รวมทั้งพัฒนาผู๎ประกอบการและ SMEs ตลอดจนสํงเสริมการพัฒนาธุรกิจ Startup 
และการพัฒนาความเชื่อมโยงธุรกิจตามแนวประชารัฐ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับสินค๎าเกษตรให๎ได๎
มาตรฐานสากล และสามารถแขํงขันในตลาดโลกได๎ 
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2.พัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ ( Young Smart Farmer )รวมทั้งสนับสนุนกลุํมสถาบันเกษตรกรในพ้ืนที่ให๎เป็น
ผู๎บริหารจัดการธุรกิจการเกษตรอยํางครบวงจร ( Smart farming )โดยใช๎เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยใน
การจัดท าฐานข๎อมูลเพ่ือการวางแผนการผลิตและการตลาด ตลอดจนองค์ความรู๎และเครือขํายหนํวยงานวิจัย
และพัฒนานวัตกรรมที่เก่ียวข๎อง เพื่อให๎สามารถบริหารจัดการความเสี่ยงได๎อยํางมีประสิทธิภาพและลดปัญหา
ข๎อจ ากัดในการเข๎าถึงแหลํงทุน  
          5) ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีชีวภาพ ( Application of Bio Technology) โดย
การสํงเสริมการน าผลการวิจัยด๎านเทคโนโลยีชีวภาพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตการแปรรูป และการเก็บ
รักษา อาทิ การใช๎เทคโนโลยีชีวภาพในการผลิตภาคเกษตร การใช๎เทคโนโลยีชีวภาพในอุตสาหกรรมแปรรูป
อาหารและการใช๎เทคโนโลยีชีวภาพเพ่ือรักษาคุณภาพชีวิต รวมทั้งการสร๎างผลิตภัณฑ์รูปแบบใหมํที่
หลากหลาย 
             6) ส่งเสริม การสร้างตราสินค้า Brand ผลผลิตทางการเกษตร โดยเฉพาะสินค๎าที่ใช๎วัตถุดิบทาง
การเกษตรที่เป็นอัตลักษณ์ประจ าถิ่นในการประกอบอาหาร อาทิ ไกํเบตงและปลากุเลาเพ่ือเพ่ิมมูลคําและ
รองรับการทํองเที่ยวเชิงอาหาร รวมทั้งสํงเสริมตลาดสินค๎าที่เป็นอัตลักษณ์ 
             7) พัฒนาพื้นที่อ าเภอหนองจิกต่อเนื่องอ าเภอเมืองปัตตานี ให๎เป็นเขตอุตสาหกรรมเกษตรแปร
รูปปาล์มน้ ามัน ยางพารา มะพร๎าวและอุตสาหกรรมแปรรูปประมงที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อมโดยการพัฒนา
โครงสร๎างพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ในพ้ืนที่นิคมอุตสาหกรรมหนองจิก และนิคม
อุตสาหกรรมบานาสํงเสริมการท าประมงและการแปรรูปที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อมรวมทั้งสนับสนุน
ผู๎ประกอบการให๎มาลงทุนในพ้ืนที่โดยการให๎สิทธิพิเศษมาตรการทางการเงินและการคลัง 
             8) พัฒนาระบบโครงข่ายน้ าเพื่อป้องกันความเสียหายพื้นที่เศรษฐกิจและสร้างความม่ันคงด้าน
ทรัพยากรน้ า โดยการพัฒนาปรับปรุงประสิทธิภาพระบบกักเก็บน้ า และระบบกระจายน้ าการปรับปรุงแหลํง
น้ าตามธรรมชาติให๎มีความสะอาดส าหรับใช๎ในการเกษตรการอุปโภคและบริโภครวมทั้งสํงเสริมการมีสํวนรํวม
ในการบริหารจัดการน้ าทุกภาคสํวน 
            9) สนับสนุนการปรับปรุงท่าเทียบเรือปัตตานีให้มีมาตรฐาน  สามารถรองรับการขนสํงสินค๎า 
feeder ไปยังทําเรือของมาเลเซียและอินโดนีเซียได๎ ปรับปรุงรํองน้ าเพ่ือรองรับเรือขนาดใหญํส าหรับทําเรือ
ปัตตานีและทําเรือจังหวัดนราธิวาส การกํอสร๎างคันกั้นคลื่น พัฒนาระบบการให๎บริการด๎านการขนสํงทางเรือ 
และระบบโลจิสติกส์ที่ได๎มาตรฐานและสํงเสริมการใช๎ทําเรือในเชิงพาณิชย์รวมทั้งการบริหารจัดการทําเรือแบบ
มีสํวนรํวม 
            10) ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับภาคการ
ผลิตและบริการในพื้นที่ และเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการฐานทรัพยากรธรรมชาติให้มีความอุดมสมบูรณ์ 
โดยสํงเสริมและสนับสนุนการผลิต การแปรรูป และพัฒนาสินค๎าเกษตร ผลิตภัณฑ์จากฐานทรัพยากร
การเกษตร และทรัพยากร ชีวภาพ รวมทั้งการจัดการทรัพยากรให๎มีความอุดมสมบูรณ์ โดยเฉพาะทรัพยากร
ดิน น้ า ปุาไม๎ ประมง และชายฝั่ง เพ่ือเป็นปัจจัยการผลิตที่มีประสิทธิภาพ โดยการอนุรักษ์และฟ้ืนฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติโดยใช๎เทคโนโลยีและรูปแบบที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ และการจัดระเบียบกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจและสิ่งปลุกสร๎างบริเวณพ้ืนที่ชายฝั่งทะเลเพ่ือลดผลกระทบตํอการกัดเซาะบริเวณชายฝั่ง รวมทั้ ง
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จัดการฐานข๎อมูลเพ่ือการวางแผนทางการเกษตรที่เหมาะสม และระบบข๎อมูลสารสนเทศเพ่ือเฝูาระวังและ
ติดตามสถานการณ์ด๎านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 
 2.ยุทธศาสตร์ที่  2 พัฒนาเมืองสุไหง-โกลก และเมืองเบตง ให้เป็นเมืองการค้าและเมือง 
                                 ท่องเที่ยวชายแดนใต้แนวทางการพัฒนา 
                       แนวทางการพัฒนา 
 1) พัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกบริเวณดํานชายแดนให๎เพียงพอและได๎มาตรฐาน รวมทั้งพ้ืนที่
เศรษฐกิจและบริเวณชายแดน โดยพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐานเชื่อมโยงเข๎าสูํดํานให๎มีมาตรฐาน การใช๎เทคโนโลยี
สมัยใหมํในการอ านวยความสะดวกด๎านการค๎าและการขนสํงระหวํางประเทศ จัดระเบียบการใช๎พ้ืนที่บริเวณ
ดํานชายแดน ชุมชนและพ้ืนที่หลังดํานให๎เหมาะสม อาทิ โครงการกํอสร๎างสะพานข๎ามแมํน้ าโก-ลก บริเวณดําน
ชายแดนสุไหงโก-ลก และดํานชายแดนตากใบ และเรํงรัดการกํอสร๎างดํานชายแดนบูเก๏ะตา รวมทั้งจัดหาที่ดิน
เพ่ือรองรับการขยายดํานในอนาคต 
 2) พัฒนาโครงขํายคมนาคมให๎มีความเชื่อมโยงและมีมาตรฐานทั้งทางบก และทางอากาศ อาทิตย์ 
             2.1 ทางบก พัฒนาโครงขํายถนนสายหลักและสายรองให๎มีมาตรฐาน และมีความปลอดภัย 
สามารถเชื่อมโยงและอ านวยความสะดวกในการเดินทางและการขนสํงสินค๎าได๎ทุกระบบ อาทิ สายนราธิวาส-สุ
ไหงโก-ลก สายเมืองยะลา-เบตง พัฒนาและสร๎างความรํวมมือในการเชื่อมโยงการเดินทาง การขนสํงสินค๎าและ   
การทํองเที่ยวจากสถานีรถไฟสุไหงโก-ลก เชื่อมตํอไปยังมาเลเซีย และวางระบบการก ากับดูแลการขนสํงให๎มี
มาตรฐานความปลอดภัย 
             2.2 ทางอากาศ ปรับปรุงทําอากาศยานนราธิวาส และการกํอสร๎างสนามบินเบตงให๎แล๎วเสร็จตาม
เปูาหมาย รองรับปริมาณความต๎องการเดินทางและขนสํงสินค๎าทางอากาศและสนับสนุนการพัฒนาเชื่อมโยง
การคมนาคมขนสํงชายแดน และการเดินทางทํองเที่ยวเมืองเบตงกับแหลํงเที่ยวธรรมชาติและวัฒนธรรมของ
พ้ืนที่ตอนในของภาคเมืองเศรษฐกิจประเทศเพ่ือนบ๎าน (ปีนัง โกตาบารู รัฐกลันตัน) และแหลํงทํองเที่ยวทาง
ทะเลที่มีชื่อเสียงของประเทศ 
 3. พัฒนาเมืองยะลาให๎เป็นเมืองนําอยูํและศูนย์กลางเศรษฐกิจของภาค โดยการจัดท าแผนแมํบทเชิง
พ้ืนที่เพ่ือเป็นเมืองศูนย์กลางความเจริญของภาค พัฒนาโครงการสร๎างพื้นฐานระบบบริการสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการให๎ครอบคลุมและทั่วถึง เพียงพอกับความต๎องการของประชาชน สนับสนุนการใช๎ประโยชน์จาก
เทคโนโลยีที่เก่ียวข๎องกับการพัฒนาเมืองให๎เป็นเมืองนําอยูํ เป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจ สังคมและการบริการ
ให๎กับพ้ืนที่โดยรอบ สามารถลดความเหลื่อมล้ าและยกระดับคุณภาพชีวติของประชาชนในพื้นท่ีทุกกลุํม เพ่ือ
เตรียมพร๎อมจังหวัดยะลาให๎เป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจของภาคในชํวงปีที่ 16-20 
 4. พัฒนาและสํงเสริมธุรกิจตํอเนื่องการทํองเที่ยวในเมืองทํองเที่ยวชายแดน อาทิ การบ าบัดรักษา 
ทางการแพทย์ด๎วยสมุนไพรและน้ าพุร๎อน (ยะลา) โดยพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการให๎บริการสูํสากล       
ที่ค านึงถึงความสะอาด สวยงาม และมาตรฐานสุขอนามัย บริการด๎านการศึกษา และศูนย์ดูแลผู๎ปุวยและ
ผู๎สูงอายุ (Nursing Home Care) รวมทั้งสํงเสริมการพัฒนาเมืองทํองเที่ยวชายแดน (เบตง) เมืองการค๎า
ชายแดน (สุไหงโก-ลก) โดยพัฒนาระบบคมนาคมขนสํงเชื่อมโยมเข๎าสูํแหลํงทํองเที่ยว ปรับปรุงโครงสร๎าง
พ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกให๎เพียงพอและได๎มาตรฐาน อาทิไฟฟูาที่เพียงพอ โครงขํายอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูงเพ่ือเพ่ิมชํองทางการตลาด สนับสนุนเครื่องมือและอุปกรณ์สนับสนุนความปลอดภัยนักทํองเที่ยว 
สนับสนุนการพัฒนาธุรกิจบริการทํองเที่ยวตลอดหํวงโซํคุณคํา รวมทั้งการพัฒนาบุคลากรด๎านการทํอเที่ยวและ
ผู๎ประกอบการธุรกิจบริการทํองเที่ยว 
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 5) พัฒนาและสํงเสริมธุรกิจการค๎าชายแดน โดยการจัดหาที่ดินรองรับการพัฒนาการค๎าชายแดน และ
การจัดตั้งตลาดกลางสินค๎าทางการเกษตรเมืองชายแดน และก าหนดมาตรการสํงเสริมการลงทุนที่เหมาะสม
ให๎กับผู๎ประกอบการ 
  6) เรํงรัดการพัฒนาพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพอเพียงพิเศษนราธิวาส เพ่ือรองรับการค๎าการลงทุนทั้งในและ
ตํางประเทศ โดยการพัฒนาโครงสร๎างพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ รวมทั้งโครงขํายคมนาคมขนสํง
และโลจิสติกส์เชื่อมโยงทั้งระบบถนน ระบบราง รวมทั้งทางน้ าและทางอากาศ และระบบจัดการสิ่งแวดล๎อม
เพ่ือสนับสนุนการลงทุน การใช๎สิทธิประโยชน์ทั้งด๎านภาษีและมิใชํภาษีในระดับเหมาะสม เพ่ือจูงใจให๎กับ          
นักลงทุน การเพ่ิมประสิทธิภาพการให๎บริการของศูนย์บริหารแบบเบ็ดเสร็จ ก าหนดการใช๎ประโยชน์พื้นที่เพ่ือ
รองรับกิจกรรมเปูาหมายและกิจกรรมที่เกี่ยวข๎อง รวมทั้งสนับสนุนและยกระดับการพัฒนากิจกรรมทาง
เศรษฐกิจที่เป็นมิตรตํอสิ่งแวดล๎อมและสอดคล๎องกับศักยภาพของพ้ืนที่ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชุน  
                แนวทางการพัฒนา 
 1) พัฒนาและสนับสนุนทักษะฝีมือแรงงาน ทั้งในระบบและนอกระบบการศึกษา ให๎สอดคล๎องกับ
ความต๎องการของตลาดทั้งในพ้ืนที่และตํางประเทศ รองรับการพัฒนาเขตอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป เมือง
การค๎าและเมืองทํองเที่ยวชายแดน สนับสนุนผู๎ประกอบการจ๎างงานส าหรับผู๎ที่ได๎รับการพัฒนาทักษะแรงงาน
ในพ้ืนที่ และสนับสนุนแรงงานที่มีทักษะเป็นผู๎ประกอบการรุํนใหมํ 
 2) พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยสนับสนุนคุณภาพการศึกษาเพ่ือการประกอบอาชีพ 
โดยสร๎างโอกาสในการเรียนระดับอาชีวะศึกษาที่มีการพัฒนาทักษะการท างานพร๎อมการประกอบอาชีพและ
สนับสนุนการเข๎าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพในทุกระดับ ปรับปรุงสถานศึกษาและจัดหาสิ่งอ านวยความสะดวก      
ในการเรียนการสอนที่ทันสมัยและเพียงพอ พัฒนาครูผู๎สอนให๎มีความรู๎ความสามารถและทักษะตรงตามวิชา         
ที่สอน รวมทั้งการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาที่สามารถน ามาใช๎ในการประกอบอาชีพ และพัฒนาสื่อการเรียน
การสอนที่ทันสมัยและใช๎เทคโนโลยีทางการศึกษา (เชํน อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ E-book บทเรียนออนไลน์          
(E-learning) ห๎องเรียนเสมือนจริง (visual classroom) และสื่อหลายมิติ เป็นต๎น เพ่ือยกระดับการศึกษา
ขยายโอกาสในการเข๎าถึงแหลํงเรียนรู๎ทั้งในและนอกห๎องเรียนในชุมชน 
 3) ส่งเสริมการพัฒนาสุขภาวะของประชาชนทุกวัย โดยการสร๎างความรู๎ความเข๎าใจในการปูองกัน
และเฝูาระวังการเกิดโรค การให๎ความรู๎ในการดูแลสุขภาพของสตรีตั้งครรภ์และทักษะการเลี้ยงดูทารก เพ่ือ
ปูองกันและลดอัตราการตายของมารดาและทารกหลังคลอดในพ้ืนที่ เพ่ิมประสิทธิภาพการให๎บริการของ
สถานพยาบาลในชุมชน พัฒนาระบบบริการปฐมภูมิให๎มีคุณภาพและเชื่อมโยงถึงชุมชนและครัวเรือน พัฒนา
ระบบการแพทย์ฉุกเฉินและระบบสํงตํอผู๎ปุวยที่มีประสิทธิภาพการสนับสนุนกิจกรรมสุขภาวะให๎กับเด็กและ
เยาวชนในสถานศึกษา และสร๎างเครือขํายภาคประชาชนในการเฝูาระวัง ปูองกัน และควบคุม 
 4) ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็ง สํงเสริมการรวมกลุํมวิสาหกิจชุมชนเพ่ือพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ชุมชน อาทิ เครื่องแตํงกายมุสลิม สินค๎า OTOPโดยใช๎ภูมิปัญญาและกลไกประชารัฐในการสนับสนุน
ความรู๎ในการออกแบบผลิตภัณฑ์ การผลิต และการจัดการตลาด รวมทั้งการสร๎างเอกลักษณ์ของสินค๎า 
สํงเสริมการใช๎เทคโนโลยีในการเพ่ิมชํองทางการตลาด และสนับสนุนการตลาดโดยผําระบบอิเล็กทรอนิกส์              
(e-commerce) 
 
          
         แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
         โดยองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 
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 5) สร้างความเข้มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรม โดยสร้างความเข้าใจและการยอมรับ ในการอยูํ
รวํมกันของสังคมพหุวัฒนธรรม เพ่ือการอยูํรํวมกันอยํางสันติสุข และรักษาอัตลักษณ์ วัฒนธรรมที่หลากหลาย 
สนับสนุนกิจกรรมการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม สร๎างเครือขํายความเข๎มแข็งและการมีสํวนรํวมของชุมชนใน           
การดูแลรักษาความปลอดภัยของชุมชนและท๎องถิ่น เพ่ือปูองกันและแก๎ไขปัญหาความไมํสงบในภาค 
 แผนพฒันากลุ่มจงัหวดั 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน (พ.ศ. 2562 - 2565) ฉบับทบทวน 
วิสัยทัศน์ 

“เกษตรก้าวหน้า การค้าชายแดน การท่องเที่ยวเชื่อมโยงสู่อาเซียนบนพื้นฐานความเข้มแข็งของชุมชน” 
เพ่ือให๎บรรลุวิสัยทัศน์ในปี 2565 กลุํมจังหวัดภาคใต๎ชายแดนมุํงเน๎นในการพัฒนาเพ่ือให๎บรรลุเปูาประสงค์ 3 
ประเด็น ควบคูํกับการสร๎างความเข๎มแข็งให๎กับชุมชนเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให๎มีความมั่นคง
ด๎านอาชีพและรายได๎ รวมทั้งยกระดับคุณภาพและการสาธารณสุขในพ้ืนที่ ประกอบด๎วย 
 เมืองเกษตรก้าวหน้า ภาคการเกษตรมีบทบาทส าคัญตํอการพัฒนาเศรษฐกิจของกลุํมจังหวัด โดย
อาศัยพืชเศรษฐกิจหลักที่ส าคัญ อาทิเชํน ยางพารา ปาล์มน้ ามัน มะพร๎าว ประมงชายฝั่ง ปศุสัตว์ และ               
ไม๎ผลซึ่งในปี 2565 กลุํมจังหวัดจะเป็นแหลํงผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปที่ส าคัญโดยการสํงเสริม
และวิจัยเพ่ือคิดค๎นนวัตกรรมและพัฒนาเทคโนโลยี การผลิต การแปรรูป ทั้งยางพารา/ไม๎ยางพารา ปาล์ม
น้ ามันมะพร๎าว ประมง ปศุสัตว์ ไม๎ผลให๎เป็นผลิตภัณฑ์ที่สามารถสร๎างมูลคําเพ่ิม และสร๎างความเจริญเติบโต
ทางเศรษฐกิจที่ยั่งยืนให๎กับกลุํมจังหวัดภาคใต๎ชายแดน  
 การค้าชายแดน หลังปี 2565 มูลคําการค๎าชายแดนของกลุํมจังหวัดจะขยายตัวโดยอาศัยศักยภาพ
ของจังหวัดยะลาและจังหวัดนราธิวาส ซึ่งเป็นที่ตั้งของเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ดํานชายแดนไทย -มาเลเซีย 
เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจเมืองชายแดนโดยพัฒนาให๎มีความพร๎อมด๎านโครงสร๎างพ้ืนฐาน สิ่งอ านวยความ
สะดวกที่สามารถรองรับการขนสํงและการค๎าทั้งในและตํางประเทศ เพ่ือดึงดูดนักลงทุนเข๎ามาลงทุน   ในพ้ืนที่
กํอให๎เกิดการสร๎างงาน  สร๎างรายได๎และการขยายตัวทางเศรษฐกิจของกลุํมจังหวัด 
 การท่องเที่ยว หลังปี 2565 กลุํมจังหวัดภาคใต๎ชายแดนมีโครงสร๎างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกด๎าน
การทํองเที่ยวที่เพียงพอและได๎มาตรฐาน มีเส๎นทางการทํองเที่ยวที่เชื่อมโยงกับแหลํงทํองเที่ยวระดับประเทศ
และอาเซียนการบริการนักทํองเที่ยวที่ได๎มาตรฐานสากล การบริหารจัดการการทํองเที่ยวที่เ ป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล๎อม มีระบบการตลาดและประชาสัมพันธ์ที่ทันสมัย 
 จุดยืนในการพัฒนา (Positioning) 
1. สร๎างมูลคําเพ่ิมสินค๎าเกษตร (อาทิเชํน ยางพารา ไม๎ยางพารา ปาล์มน้ ามัน มะพร๎าว ไม๎ผล ข๎าวประมง และ
ปศุสัตว์ เป็นต๎น) 
2. สํงเสริมการค๎าและการลงทุนในเขตพ้ืนที่เศรษฐกิจ เมืองชายแดนเมืองต๎นแบบ 
3. สํงเสริมการทํองเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
4. ชุมชนเข๎มแข็งบนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 
 

ประเด็นการพัฒนาของกลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 : พฒันาศักยภาพการผลติภาคเกษตร อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป และการตลาด 

กลยุทธ์ ตามล าดับความส าคัญดังนี้ 
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1.เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร (ยางพารา ปาล์มน้ ามัน มะพร๎าว ข๎าว ไม๎ผล ประมง  และปศุสัตว์) 
โดยใช๎องค์ความรู๎ เทคโนโลยี นวัตกรรม และการบริหารจัดการ 
 2.พัฒนาศักยภาพ เกษตรกร กลุํมเครือขําย สถาบันเกษตรกร ผู๎ประกอบการ ให๎ด าเนินการในลั กษณะการ
รวมกลุํมหรือเกษตรแปลงใหญํ เพ่ือลดต๎นทุน สร๎างมูลคําและเพ่ิมอ านาจการตํอรอง 
3.สํงเสริมอุตสาหกรรมตํอเนื่องภาคเกษตรโดยสนับสนุนเทคโนโลยีขั้นสูงให๎เกิดผลิตภัณฑ์ใหมํๆ และมีมูลคํา 
เพ่ิม 
4.สํงเสริมการวิจัยและพัฒนาการใช๎เทคโนโลยีสมัยใหมํ เพื่อเพ่ิมมูลคําผลิตภัณฑ์สินค๎าด๎านเกษตร 
5.สํงเสริมชํองทางการตลาด และการสร๎างตราสินค๎า (Brand) ผลผลิตทางการเกษตรที่เป็นอัตลักษณ์  เพ่ือเพ่ิม
มูลคํา 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : ส่งเสริมการค้า การลงทุน ในพื้นที่เศรษฐกิจที่ส าคัญ 

กลยุทธ์  ตามล าดับความส าคัญดังนี้ 
1.ปรับปรุงและพัฒนาโครงขํายคมนาคม ระบบโลจิสติกส์ การบริหารจัดการน้ า ระบบปูองกันอุทกภัย เพื่อ
รองรับการค๎าการลงทุน 
2.พัฒนาโครงสร๎างพื้นฐาน และสิ่งอ านวยความสะดวก บริเวณดํานพรมแดนและเมืองชายแดน เมืองเศรษฐกิจ
ที่ส าคัญ เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ เขตอุตสาหกรรม เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ เพื่อรองรับการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจ 
3.สํงเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิต พัฒนาสินค๎าและบริการ เพื่อสร๎างมูลคํา และเพ่ิมขีดความสามารถใน
การแขํงขันของผู๎ประกอบการ 
4.สํงเสริมอุตสาหกรรมตํอเนื่องทุกสาขาการผลิตให๎มีความเข๎มแข็ง เพื่อสร๎างมูลคําเพ่ิม 
5.พัฒนาและยกระดับทักษะฝีมือ เพื่อสร๎างงาน สร๎างรายได๎แกํประชาชนในพ้ืนที่ 
6.อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมเพ่ือสนับสนุนการพัฒนา 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ วัฒนธรรม และเมือง
ท่องเที่ยวชายแดน 
 กลยุทธ์ ตามล าดับความส าคัญ ดังนี้ 
1.พัฒนาแหลํงทํองเที่ยวที่มีศักยภาพ และจัดหาสิ่งอ านวยความสะดวกในแหลํงทํองเที่ยวและบริการให๎ได๎
มาตรฐาน สร๎างความเชื่อมั่นแกํนักทํองเที่ยว 
2.สํงเสริมกิจกรรมด๎านการทํองเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม อาทิเชํน การทํองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม เชิง
อาหาร เชิงเกษตร เชิงสุขภาพ และการทํองเที่ยวชุมชน เป็นต๎น 
3.พัฒนาสินค๎าและบริการที่เป็นอัตลักษณ์ของกลุํมจังหวัดให๎ผํานการรับรองมาตรฐาน 
สํงเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์ที่ทันสมัย เพ่ือสร๎างแรงจูงใจให๎เกิดการทํองเที่ยวในกลุํมจังหวัดเพ่ิมขึ้น 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  4 : เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุชนบนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 
กลยุทธ์ ตามล าดับความส าคัญ ดังนี้ 
 1. พัฒนาเพื่อยกระดับและสนับสนุนทักษะฝีมือแรงงานให๎สอดคล๎องกับความต๎องการของตลาด 
 2.  สํงเสริมเศรษฐกิจชุมชนให๎มีความเข๎มแข็งทั้งกระบวนการผลิตและการตลาด 
 3.  สร๎างความเข๎มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรมเพื่อการาอยูํรํวมกันอยํางสันติสุข 
 4.  ยกระดับคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะให๎พร๎อมประกอบอาชีพ 
 5.  พัฒนาสุขภาวะของประชาชนทุกวัยและสร๎างเครือขํายภาคประชาชนในการเฝูาระวังปูองกันและ   
ควบคุมโรค 
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วิสัยทัศน์ “เกษตรก้าวหน้า การค้าชายแดน การท่องเที่ยวเชื่อมโยงสู่อาเซียน” 
 เพ่ือให๎บรรลุวิสัยทัศน์ในปี 2565 กลุํมจังหวัดภาคใต๎ชายแดนมุํงเน๎นในการพัฒนาเพื่อให๎บรรลุ
เปูาประสงค์ 3 ประเด็น ควบคูํกับการสร๎างความเข๎มแข็งให๎กับชุมชนเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน
ให๎มีความม่ันคงด๎านอาชีพและรายได๎ รวมทั้งยกระดับคุณภาพและการสาธารณสุขในพ้ืนที่ ประกอบด๎วย 
 เมืองเกษตรก้าวหน้า ภาคการเกษตรมีบทบาทส าคัญตํอการพัฒนาเศรษฐกิจของกลุํมจังหวัด โดย
อาศัยพืชเศรษฐกิจหลักท่ีส าคัญ อาทิเชํน ยางพารา ปาล์มน้ ามัน มะพร๎าว ประมงชายฝั่ง ปศุสัตว์ และไม๎ผล ซึ่ง
ในปี 2565 กลุํมจังหวัดจะเป็นแหลํงผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปที่ส าคัญโดยการสํงเสริมและวิจัย
เพ่ือคิดค๎นนวัตกรรมและพัฒนาเทคโนโลยี การผลิต การแปรรูปทั้งยางพารา/ไม๎ยางพารา ปาล์มน้ ามันมะพร๎าว 
ประมง ปศุสัตว์ ไม๎ผลให๎เป็นผลิตภัณฑ์ที่สามารถสร๎างมูลคําเพ่ิม และสร๎างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่
ยั่งยืนให๎กับกลุํมจังหวัดภาคใต๎ชายแดน 
 การค้าชายแดน หลังปี 2565 มูลคําการค๎าชายแดนของกลุํมจังหวัดจะขยายตัวโดยอาศัยศักยภาพ
ของจังหวัดยะลาและจังหวัดนราธิวาส ซึ่งเป็นที่ตั้งของเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ดํานชายแดนไทย -มาเลเซีย 
เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจเมืองชายแดนโดยพัฒนาให๎มีความพร๎อมด๎านโครงสร๎างพ้ืนฐาน สิ่งอ านวยความ
สะดวกที่สามารถรองรับการขนสํงและการค๎าทั้งในและตํางประเทศ เพ่ือดึงดูดนักลงทุนเข๎ามาลงทุนในพ้ืนที่
กํอให๎เกิดการสร๎างงาน สร๎างรายได๎และการขยายตัวทางเศรษฐกิจของกลุํมจังหวัด 
 การท่องเที่ยว หลังปี 2565 กลุํมจังหวัดภาคใต๎ชายแดนมีโครงสร๎างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกด๎าน
การทํองเที่ยวที่เพียงพอและได๎มาตรฐาน มีเส๎นทางการทํองเที่ยวที่เชื่อมโยงกับแหลํงทํองเที่ยวระดับประเทศ
และอาเซียนการบริการนักทํองเที่ยวที่ได๎มาตรฐานสากล การบริหารจัดการการทํองเที่ยวที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล๎อม มีระบบการตลาดและประชาสัมพันธ์ที่ทันสมัย 

  

 จุดยืนในการพัฒนา (Positioning) 
1. สร๎างมูลคําเพ่ิมสินค๎าเกษตร (อาทิเชํน ยางพารา ไม๎ยางพารา ปาล์มน้ ามัน มะพร๎าว ไม๎ผล ข๎าว

ประมง และปศุสัตว์ เป็นต๎น)  
2. สํงเสริมการค๎าและการลงทุนในเขตพ้ืนที่เศรษฐกิจ เมืองชายแดนเมืองต๎นแบบ 
3. สํงเสริมการทํองเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
4. ชุมชนเข๎มแข็งบนพ้ืนฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 
5. เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย 

หมายเหตุ : มูลคําผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุํมจงัหวัดฯ จากส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสงัคม
แหํงชาต ิพ.ศ. 2560 

 ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพการผลิตภาคการเกษตร อุตสาหกรรม เกษตรแปรรูป และการตลาด 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 สํงเสริมการค๎า  การลงทุน  ในพื้นที่เศรษฐกิจที่ส าคัญ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 สํงเสริมและพัฒนาการทํองเที่ยวเชิงธรรมชาติ วัฒนธรรม และเมืองทํองเที่ยวชายแดน 
 6.เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร (ยางพารา ปาล์มน้ ามัน มะพร๎าว ข๎าว ไม๎ผล ประมง และ
ปศุสัตว์) โดยใช๎องค์ความรู๎ เทคโนโลยี นวัตกรรม และการบริหารจัดการ  
 7.พัฒนาศักยภาพ เกษตรกร กลุํมเครือขําย สถาบันเกษตรกร ผู๎ประกอบการ ให๎ด าเนินการใน
ลักษณะการรวมกลุํมหรือเกษตรแปลงใหญํ เพ่ือลดต๎นทุน สร๎างมูลคําและเพ่ิมอ านาจการตํอรอง 
 8.สํงเสริมอุตสาหกรรมตํอเนื่องภาคเกษตรโดยสนับสนุนเทคโนโลยีขั้นสูง ให๎เกิดผลิตภัณฑ์ใหมํๆ และ
มีมูลคําเพ่ิม 
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 9.สํงเสริมการวิจัยและพัฒนาการใช๎เทคโนโลยีสมัยใหมํ เพ่ือเพ่ิมมูลคําผลิตภัณฑ์สินค๎าด๎านเกษตร 
 10.สํงเสริมชํองทางการตลาด และการสร๎างตราสินค๎า (Brand) ผลผลิตทางการเกษตรที่เป็นอัต
ลักษณ์เพ่ือเพ่ิมมูลคํา 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : ส่งเสริมการค้า การลงทุน ในพื้นที่เศรษฐกิจที่ส าคัญ 

1. ปรับปรุงและพัฒนาโครงขํายคมนาคม ระบบโลจิสติกส์ การบริหารจัดการน้ า ระบบปูองกันอุทกภัย 
เพ่ือรองรับการค๎าการลงทุน 

2. พัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐาน และสิ่งอ านวยความสะดวก บริเวณดํานพรมแดนและเมืองชายแดน เมือง
เศรษฐกิจที่ส าคัญ เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ เขตอุตสาหกรรม เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ เพ่ือรองรับ
การขยายตัวทางเศรษฐกิจ 

3. สํงเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิต พัฒนาสินค๎าและบริการ เพ่ือสร๎างมูลคํา และเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแขํงขันของผู๎ประกอบการ 

4. สํงเสริมอุตสาหกรรมตํอเนื่องทุกสาขาการผลิตให๎มีความเข๎มแข็ง เพ่ือสร๎างมูลคําเพ่ิม 
5. พัฒนาและยกระดับทักษะฝีมือ เพ่ือสร๎างงาน สร๎างรายได๎แกํประชาชนในพื้นท่ี 
6. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมเพ่ือสนับสนุนการพัฒนา 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : ส่งเสริมการค้า การลงทุน ในพื้นที่เศรษฐกิจที่ส าคัญ 

1.ปรับปรุงและพัฒนาโครงขํายคมนาคม ระบบโลจิสติกส์ การบริหารจัดการน้ า ระบบปูองกันอุทกภัย เพื่อ
รองรับการค๎าการลงทุน 
2.พัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐาน และสิ่งอ านวยความสะดวก บริเวณดํานพรมแดนและเมืองชายแดน เมืองเศรษฐกิจ
ที่ส าคัญ เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ เขตอุตสาหกรรม เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ เพื่อรองรับการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจ 
3.สํงเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิต พัฒนาสินค๎าและบริการ เพื่อสร๎างมูลคํา และเพ่ิมขีดความสามารถใน
การแขํงขันของผู๎ประกอบการ 
4.สํงเสริมอุตสาหกรรมตํอเนื่องทุกสาขาการผลิตให๎มีความเข๎มแข็ง เพื่อสร๎างมูลคําเพ่ิม 
5.พัฒนาและยกระดับทักษะฝีมือ เพ่ือสร๎างงาน สร๎างรายได๎แกํประชาชนในพ้ืนที่ 
6.อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมเพ่ือสนับสนุนการพัฒนา 
 กลยุทธ์ ตามล าดับความส าคัญดังนี้ 
5.พัฒนาแหลํงทํองเที่ยวที่มีศักยภาพ และจัดหาสิ่งอ านวยความสะดวกในแหลํงทํองเที่ยวและบริการให๎ได๎
มาตรฐาน สร๎างความเชื่อมั่นแกํนักทํองเที่ยว 
6.สํงเสริมกิจกรรมด๎านการทํองเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม อาทิเชํน การทํองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  เชิง
อาหาร เชิงเกษตร เชิงสุขภาพ และการทํองเที่ยวชุมชน เป็นต๎น 
7.พัฒนาสินค๎าและบริการที่เป็นอัตลักษณ์ของกลุํมจังหวัดให๎ผํานการรับรองมาตรฐานสํงเสริมการตลาดและ
ประชาสัมพันธ์ที่ทันสมัย เพ่ือสร๎างแรงจูงใจให๎เกิดการทํองเที่ยวในกลุํมจังหวัดเพ่ิมขึ้น 
     แผนพัฒนาจังหวัดยะลา (พ.ศ. ๒๕62 – ๒๕๖5) ฉบับทบทวน 
    1. เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยะลา : คุณภาพชีวิตมั่นคง  เกษตรมั่งคั่ง  ท่องเที่ยวยั่งยืน 
    ค าอธิบายเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยะลา 

         แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
         โดยองค์การบริหารสวํนต าบลทําธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 
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ค าอธิบายเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยะลา 

คุณภาพชีวิตมั่นคง หมายถึง ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีสุขภาวะที่ดี มีขีดความสามารถ ในการเรียนรู๎และ
พัฒนาตนเองอยํางตํอเนื่อง เป็นพลเมืองไทย พลเมืองอาเซียน และพลเมืองโลก สังคมมีความสันติสุข ชุมชน
สามารถบริหารจัดการความสงบเรียบร๎อยของชุมชนได๎อยํางมีประสิทธิภาพ เป็นสังคมพหุวัฒนธรรมที่เข๎มแข็ง 
ประชาชนมีความเป็นอยูํเรียบงําย ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นฐานด าเนินชีวิตจังหวัดยะลา มี
ความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม ประชาชนได๎รับการพัฒนาอยํางทั่วถึงเป็นธรรม
สามารถพ่ึงพาตนเองได๎ เข๎าถึงสวัสดิการพ้ืนฐานได๎ ภาครัฐมีสมรรถนะสูง การพัฒนาจังหวัดยึดหลักยุทธศ
เกษตรม่ังคั่ง หมายถึง หมายถึง สถาบันการเกษตรเข๎มแข็ง เกษตรกรมีความเป็นมืออาชีพที่มีศักยภาพในการ
จัดการผลผลิตให๎มีคุณภาพ มีเทคโนโลยี นวัตกรรมทางการเกษตร ผลผลิตหลักทางการเกษตรของจังหวัด  มี
คุณภาพ มาตรฐาน ผลิตภัณฑ์ภายใต๎แบรนด์ของจังหวัดจากฐานของเกษตรสามารถสร๎างมูลคําให๎กับจังหวัด
และรายได๎ให๎กับเกษตรกร ผลผลิตการเกษตรพรีเมี่ยมของจังหวัดมีมูลคําและแขํงขันได๎เป็นศูนย์กลางผลผลิต
ท่องเที่ยวยัง่ยืน หมายถึง อุตสาหกรรมการทํองเที่ยวของจังหวัดเติบโตอยํางตํอเนื่อง เน๎นการสร๎างคุณคํา และ
มูลคําจากความหลากหลายทางชีวภาพและพหุวัฒนธรรม การเชื่อมโยงการพัฒนาการทํองเที่ยวจากฐานของ
ชุมชน ด๎วยนวัตวิถี ชุมชนมีความพร๎อมในการบริหารจัดการการทํองเที่ยวของพ้ืนที่ให๎มี ความเข๎มแข็ง การ
ทํองเที่ยวของชุมชนสร๎างงาน อาชีพ หนุนเสริมเศรษฐกิจของชุมชน แหลํงทํองเที่ยวหลักของจังหวัดได๎รับการ
บริหารจัดการให๎มีมาตรฐานการจัดการทํองเที่ยวในระดับชั้นน า เป็นการทํองเที่ยวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม 
และมีธรรมาภิบาลในการจัดการการทํองเที่ยวชายแดนเติบโตอยํางตํอเนื่อง จังหวัดยะลาเป็นต๎นแบบ ใน
ระดับประเทศในการพัฒนาการทํองเที่ยวเชิงนิเวศและพหุวัฒนธรรม จังหวัดประสบความส าเร็จในการ
ยกระดับอ าเภอเบตงให๎เป็นเมืองทํองเที่ยวในระดับนานาชาติ จังหวัดยะลามีภาพลักษณ์ในการเป็นเมืองที่มีผัง
เมืองที่มีความสวยงามและเป็นระเบียบมีความสะอาดที่สุดเมืองหนึ่งของประเทศไทย  มีสถานที่ทํองเที่ยวที่มี
ความหลากหลายและสวยงามโดยเฉพาะอ าเภอเบตงจนมีค าขวัญวํา “ใต๎สุดสยาม เมืองงามชายแดน” 
ประชาชนมีการประกอบอาชีพทางด๎านการเกษตร  โดยการท าสวนยาง และสวนผลไม๎ ประชาชนสํวนใหญํนับ
ถือศาสนาอิสลาม มีประเพณีวัฒนธรรมอันเป็นเอกลักษณ์ของตนเองแตํก็มีวิถีชีวิตรํวมกันอยํางสันติสุขในความ
หลากหลายของ  พหุวัฒนธรรม แตํจากสถานการณ์ความไมํสงบที่ เกิดขึ้นตั้งแตํปี ๒๕๔๗ จนถึงปัจจุบัน 
แนวโน๎มของความรุนแรงอยูํในระดับ ที่คํอนข๎างลดลง แตํยังสํงผลกระทบตํอการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและภาพลักษณ์ของจังหวัด ซึ่งถือเป็นจุดอํอน และอุปสรรคส าคัญในการพัฒนาจังหวัด 
  ดังนั้น จังหวัดยะลา จึงได๎ก าหนดเปูาหมายการพัฒนาจังหวัดยะลาคือ “คุณภาพชีวิตมั่นคงเกษตรมั่ง
คั่ง ทํองเที่ยวยั่งยืน” หมายถึง การพัฒนาคุณภาพชีวิต สร๎างรายได๎ และสร๎างความสุข สังคมมีความมั่นคง  
เสมอภาคและเป็นธรรม สามารถแขํงขันได๎ในระบบเศรษฐกิจ โดยน ายะลามุํงไปสูํเมืองทํองเที่ยวที่นําอยูํ มี
อาชีพที่มั่นคง มีสุขภาพดี มีคุณธรรม มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีการด าเนินชีวิตตามหลัก 
 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อยูํรํวมกันด๎วยความรัก ความสามัคคี ยึดหลัก เข๎าใจ เข๎าถึง พัฒนา 
ภายใต๎ความหลากหลายของวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของพ้ืนที่ น าไปสูํยะลาเมืองแหํงความสุข : Yala city of 
happiness 
  

         แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
           โดยองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 
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2. พันธกิจ 

๑) สํงเสริมให๎ประชาชนมีความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินตลอดจนมีความเข๎าใจที่ดี 
ตํอภาครัฐ 

๒) เสริมสร๎างการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให๎
ประชาชน มีอาชีพและรายได๎ที่มั่นคง 

๓) เสริมสร๎างการอ านวยความเป็นธรรมและสํงเสริมคุณธรรมของสังคม ตลอดจนการพัฒนา
คุณภาพชีวิตประชาชนด๎านสุขภาพ และสร๎างภูมิค๎ุมกันทางสังคม 

๔) สํงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาชุมชนและองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นให๎มีความเข๎มแข็ง 
๕) ประสาน สนับสนุน เสริมสร๎างความรํวมมือในการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 

3. ตัวช้ีวัดความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยะลา  
 สังคมเมืองยะลามีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข ประสบความส าเร็จในการยกระดับศักยภาพใน
หลากหลายมิติเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอยํางตํอเนื่อง ประชาชนทุกชํวงวัยได๎รับการพัฒนาให๎เป็นคนดี คนเกํง 
และมีคุณภาพ ชุมชนเข๎าถึงและได๎รับการเสริมสร๎างโอกาส เป็นสังคมที่มีความเสมอภาค เติบโต บนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม จังหวัดยะลาเป็นต๎นแบบที่ดีของประเทศ ที่มีภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชน
และประโยชน์สํวนรวม 
4. ประเด็นการพัฒนาจังหวัด จ านวน ๔ ประเด็น คือ 

๑) การเสริมสร๎างความเข๎มแข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมตํอเนื่อง 
         จากภาคการเกษตรที่แขํงขันได๎ 

๒) การเสริมสร๎างความเข๎มแข็งของอุตสาหกรรมการทํองเที่ยวเชิงนิเวศ วัฒนธรรม และ
ทํองเที่ยวชายแดน     

๓) การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๔) การระดมภาคีทุกภาคสํวนรํวมเสริมสร๎างยะลาสันติสุข ที่ยั่งยืน 

แนวทางการพัฒนา 
1. ยกระดับการผลิตด๎านการเกษตรสูํมาตรฐาน เพื่อสร๎างมูลคําเพ่ิมแกํผลิต ผลิตภัณฑ์ และสร๎าง

คุณคําจากนวัตวิถีของชุมชน 
2. สํงเสริมการรวมกลุํม 
3. พัฒนาระบบปูองกัน แก๎ไขภัยพิบัติ และการสร๎างความเข๎มแข็งของเครือขํายชุมชน 
4. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ  
5. เสริมสร๎างคุณคําทางอัตลักษณ์และวิถีของประชาชนในพื้นที่ 
6. สร๎างความเข๎าใจ และอ านวยความเป็นธรรมสร๎างความเชื่อมั่นด๎านความปลอดภัยในชีวิตแล

ทรัพย์สิน 
๑.๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

1. วิสัยทัศน์การพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดยะลา 
 

                   ” คุณภาพชีวิตมั่นคง  สังคมยั่งยืน  บนพ้ืนฐานความพอเพียง  ยะลาสันติสุข” 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  
 1. ยุทธศาสตร์การสํงเสริมด๎านคุณภาพชีวิต  
 2. ยุทธศาสตร์การสํงเสริมด๎านโครงสร๎างพื้นฐานและระบบคมนาคม  
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 3. ยุทธศาสตร์การสํงเสริมด๎านการทํองเที่ยว การค๎าและการลงทุน  
 4. ยุทธศาสตร์การสํงเสริมด๎านสิ่งแวดล๎อม  
 5. การสํงเสริมด๎านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญาท๎องถิ่น และอัตลักษณ์ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา(พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
1. เป้าประสงค์ : การศึกษามีคุณภาพ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ : ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการด าเนินงานด๎านคุณภาพชีวิต ของ
องค์กร 
2. กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ที่ 1 ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรและการ
จัดการเรียนการสอนให๎สอดคล๎องกับประเทศกลุํม
อาเซียน 

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการ 
ด าเนินงาน ในการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรและ
การจัดการเรียนการสอนให๎สอดคล๎องกับประเทศกลุํม
อาเซียน 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอน ทั้ง
ในระบบ  นอกระบบและตาม อัธยาศั ย  ให๎ ไ ด๎ 
มาตรฐานในทุกระดับชั้น 

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการ 
ด าเนินงาน ในการพัฒนาระบบการจัดการเรียนการ
สอน ทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย ให๎ได๎
มาตรฐาน ในทุกระดับชั้น 

กลยุทธ์ที่ 3 สํงเสริมและพัฒนาศักยภาพของ 
ผู๎บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

ร๎อยละความพึงพอใจของผู๎เข๎ารํวมโครงการตํอผลการ 
ด าเนินงาน ในการสํงเสริมและพัฒนาศักยภาพของ 
ผู๎บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบเทคโนโลยีทางการศึกษา 
และสื่อนวัตกรรมทางการศึกษา 

ร๎อยละความพึงพอใจของบุคลากรทางการศึกษาและ 
นักเรียน ในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีทางการศึกษา 
และสื่อนวัตกรรมทางการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาทักษะการใช๎ภาษาหลักของ 
อาเซียนแกํบุคลากรทุกภาคสํวน ประชาชน ผู๎น าและ 
องค์กรชุมชน 

ร๎อยละความพึงพอใจของผู๎เข๎ารํวมโครงการตํอผลการ 
ด าเนินงาน ในการพัฒนาทักษะการใช๎ภาษาหลักของ 
อาเซียนแกํบุคลากรทุกภาคสํวน ประชาชน ผู๎น าและ 
องค์กรชุมชน 

กลยุทธ์ที่ 6 สนับสนุนและสํงเสริมด๎านการกีฬา และ
นันทนาการ 

ร๎อยละความพึงพอใจของผู๎เข๎ารํวมโครงการตํอผลการ 
ด าเนินงาน ในการสนับสนุนและสํงเสริมด๎านการกีฬา 
และนันทนาการ 

 
 

 
 
         แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
         โดยองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 
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กลยุทธ ์ ตัวชี้วัดระดับกลยทุธ ์

กลยุทธ์ที่ ๗ สํงเสริมด๎านสาธารณสุขมูลฐานให๎ 
ครอบคลุมทุกด๎าน 

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการ
ด าเนินงาน ในการสํงเสริมด๎านสาธารณสุขมูลฐาน 

กลยุทธ์ที่ ๘ วางแผนการจัดระบบเพื่อรองรับการ เข๎า
มาของแรงงานและนักทํองเที่ยว 

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการ
ด าเนินงาน ในการจัดระบบเพ่ือรองรับการเข๎ามาของ
แรงงานและนักทํองเที่ยว 

กลยุทธ์ที่ 9 ก าหนดมาตรการตรวจเยี่ยมแหลํงเสื่อม
โทรมท่ีมีความเสี่ยงด๎านสุขภาพและยาเสพติด อยําง
จริงจัง 

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการ
ด าเนินงาน ในการก าหนดมาตรการตรวจเยี่ยมแหลํง 
เสื่อมโทรมที่มีความเสี่ยงด๎านสุขภาพและยาเสพติด 

กลยุทธ์ที่ 10 พัฒนาขีดความสามารถของอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจ าหมูํบ๎าน 

ร๎อยละความพึงพอใจของผู๎เข๎ารํวมโครงการตํอผลการ 
ด าเนินงาน ในการได๎รับการพัฒนาขีดความสามารถที่ 
เกี่ยวข๎องกับการปฏิบัติงาน 

 
๓. หนํวยงานที่รับผิดชอบ องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 
๔. หนํวยงานสนับสนุน สํวนราชการในจังหวัดยะลา  
๕. ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 
๑. เป้าประสงค์ ประชาชนได๎รับความสะดวก มีความปลอดภัยในการสัญจรไปมาและมีน้ าใช๎เพียงพอตํอการ
อุปโภคบริโภค และการเกษตร  
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์: ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการด าเนินงาน ด๎านการสํงเสริม
โครงสร๎างพื้นฐานและระบบคมนาคม ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา  
๒. กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยทุธ 
 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ที่ 1 สนับสนุนงบประมาณกํอสร๎างและ
ปรับปรุงระบบคมนาคมให๎ได๎มาตรฐาน 

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการ
ด าเนินงาน ในการกํอสร๎างและปรับปรุงระบบ 
คมนาคม 

กลยุทธ์ที่ 2 สนับสนุนให๎มีการใช๎พลังงานทางเลือก ร๎อยละความพึงพอใจของผู๎เข๎ารํวมโครงการตํอผล 
การด าเนินงานการสํงเสริมการใช๎พลังงานทางเลือก 

กลยุทธ์ที่ 3 สํงเสริม สนับสนุน จัดให๎มี ศูนย์บริการ
แบบเบ็ดเสร็จของดํานศุลกากร 

ร๎อยละความพึงพอใจของผู๎รับบริการศูนย์บริการ 
แบบเบ็ดเสร็จของดํานศุลกากร 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาแหลํงน้ าเพ่ือการอุปโภคบริโภค 
และการเกษตร 

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการ
ด าเนินงาน ในการพัฒนาแหลํงน้ าเพ่ืออุปโภคบริโภค
และการเกษตร 
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๓. หนํวยงานที่รับผิดชอบ องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 
๔. หน่วยงานสนับสนุน ส่วนราชการในจังหวัดยะลา 
๕. ความเชื่อมโยง  ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบการ
บริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเนื่องจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การส่งเสริมด้านการท่องเที่ยว การค้า และการลงทุน 
๑. เป้าประสงค์ การบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวมีระบบและมีคุณภาพ รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มมาก
ขึ้น เกษตรกรและผู้ประกอบการ มีศักยภาพด้านการค้าการลงทุนเพิ่มขึ้น 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานการส่งเสริมด้าน  
                ท่องเที่ยวและการค้าและการลงทุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในเขตจังหวัดยะลา 
  
 
๒. กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาการบริหารจัดการแหลํงทํองเที่ยวเดิมและ
พัฒนาแหลํงทํองเที่ยวใหมํให๎เป็นระบบและมี คุณภาพ 

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอการผลการด าเนินงาน 
ในการพัฒนาแหลํงทํองเที่ยวในพ้ืนท่ี 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู๎ประกอบการ บุคลากร และ ประชาชน 
เพื่อสนับสนุนการทํองเที่ยวทุกภาคสํวนด๎าน ภาษาและการ
ให๎บริการ 

ร๎อยละความพึงพอใจของผู๎ เข๎ารํวมโครงการตํอผลการ
ด าเนินงาน ในการสนับสนุนด๎านภาษาและการให๎บริการ 

กลยุทธ์ที่ 3 จัดตั้งศูนย์บริการนักทํองเที่ยวที่ได๎ มาตรฐาน
สร๎างระบบฐานการจัดเก็บภาษีและ พัฒนาข๎อมูลขําวสาร 
ระบบสารสนเทศและการประชาสัมพันธ์แหลํงทํองเที่ยว 

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการด าเนินงาน ใน
การจัดตั้งศูนย์บริการนักทํองเที่ยว และพัฒนาข๎อมูลขําวสาร 
ระบบสารสนเทศและการประชาสัมพันธ์แหลํงทํองเที่ยว
องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาและสํงเสริมแหลํงเงินทุนส าหรับ 
เกษตรกร และผู๎ประกอบการทั้งภาคอุตสาหกรรม และ
เกษตรกรรม 

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการด าเนินงาน ใน
กา รสนั บสนุ นแหลํ ง เ งิ นทุนส า ห รั บ เกษตรกร  และ
ผู๎ประกอบการทั้งภาคอุตสาหกรรม และเกษตรกรรม 

กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบจดทะเบียนการค๎า สร๎างความรู๎
ความเข๎าใจทางด๎านการค๎า การลงทุนและ กฎระเบียบพิธี
ศุลกากร 

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการด าเนินงาน ใน
การพัฒนาระบบจดทะเบียนการค๎า และการสร๎างความรู๎
ความเข๎าใจทางด๎านการค๎าการ ลงทุนและกฎระเบียบพิธี
ศุลกากร 

กลยุทธ์ที่ 6 สํงเสริมการจัดตั้งศูนย์จัดเก็บ สํงและกระจาย
สินค๎า 

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการด าเนินงาน ในการจัดตั้ง
ศูนย์จัดเก็บ สํงและกระจายสินค๎า 

กลยุทธ์ที่ 7  จัดท าผังเมืองรวมในการพัฒนาพ้ืนท่ี การค๎าและ
การลงทุน 

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการด าเนินงาน ใน
การจัดท าผังเมืองรวมในการพัฒนา พื้นที่การค๎าและการ
ลงทุน 

กลยุทธ์ที่ 8 ปรับปรุงระบบโปรแกรมแผนที่ภาษีและ 
ทะเบียนทรัพย์สิน 

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนในการให๎บริการเกี่ยวกับ
ด๎านการช าระภาษีของ อปท. 

กลยุทธ์ที่ 9 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของผลิตภัณฑ์ ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนท่ีเข๎ารํวมโครงการ ในการ
พัฒนาคุณภาพ มาตรฐาน ผลิตภัณฑ์ 

  
          แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
         โดยองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 
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๓. หน่วยงานที่รับผิดชอบ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา  
๔. หน่วยงานสนับสนุน ส่วนราชการในจังหวัดยะลา  
๕. ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การเสริมสร๎างความเข๎มแข็งของระบบการบริหาร
จัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมตํอเนื่องจากภาคการเกษตรที่แขํงขันได๎ 
              ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การเสริมสร๎างความเข๎มแข็งของอุตสาหกรรมการ
ทํองเที่ยว เชิงนิเวศ วัฒนธรรม และทํองเที่ยวชายแดน      
 
              ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 
๑. เป้าประสงค์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมคงอยูํอยํางยั่งยืน ประชาชนอยูํในสภาพแวดล๎อมที่ดี 
ประชาชน มีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม  
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ : ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการด าเนินงานการสํงเสริมด๎าน
สิ่งแวดล๎อมของ 
                                

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 
๒. กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 จัดระบบการจัดการขยะมูลฝอยและเน๎น
การคัดแยกขยะในระดับครัวเรือน  

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอการผลการ 
ด าเนินงาน ในการจัดระบบการคัดแยกขยะมูลฝอย 
ในระดับครัวเรือน 

กลยุทธ์ที่ 2 วางระบบก าจัดน้ าเสียรวม ในเขตองค์กร
ปกครองสํวนท๎องถิ่น 

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการ
ด าเนินงาน ในการวางระบบก าจัดน้ าเสีย 

กลยุทธ์ที่ 3 ออกข๎อบัญญัติและเทศบัญญัติด๎าน 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม รวมถึงการดูแล 
รักษาทรัพยากรต๎นน้ าและบังคับใช๎กฎหมายอยําง
เข๎มงวด 

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการ
ด าเนินงาน ในการดูแลรักษาทรัพยากรต๎นน้ าและ
บังคับใช๎กฎหมาย 

กลยุทธ์ที่ 4 สํงเสริมการมีสํวนรํวมของประชาชน 
ด๎านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม
ของท๎องถิ่น 

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการ
ด าเนินงาน ในการสํงเสริมให๎ประชาชนมีสํวนรํวมใน
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมของ
ท๎องถิ่น 

 
๓. หนํวยงานที่รับผิดชอบ องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา  
๔. หนํวยงานสนับสนุน สํวนราชการในจังหวัดยะลา  
๕. ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและศักยภาพ
ของ 
ประชาชน ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   
         แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
         โดยองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และอัต
ลักษณ์ 
๑. เป้าประสงค์ ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมประเพณีภูมิปัญญาท๎องถิ่น และอัตลักษณ์ของท๎องถิ่น คง
อยูํอยําง ยั่งยืน ประชาชนสามารถเรียนรู๎อัตลักษณ์ของประเทศเพ่ือนบ๎าน 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ : ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการด าเนินงานการสํงเสริม สํงเสริมด๎าน
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญาท๎องถิ่น ด๎านอัตลักษณ์ท๎องถิ่น ขององค์กรปกครองสํวน
ท๎องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา  
  

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 สํงเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์ด๎านศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี ภูมิ
ปัญญาท๎องถิ่นและอัตลักษณ์ของท๎องถิ่น 

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการ 
ด าเนินงาน ในการด๎านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียม ประเพณี ภูมิปัญญาท๎องถิ่น 

กลยุทธ์ที่ 2 สํงเสริมและสนับสนุนสถาบันการศึกษา 
เป็นหนํวยงานหลักในการถํายทอด อัตลักษณ์ของ 
ชุมชน อัตลักษณ์อาเซียน และเผยแพรํวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีของประเทศเพ่ือนบ๎าน 

สํง เสริมและสนับสนุนสถาบันการศึกษาในการ 
ถํายทอด  อัตลักษณ์ของชุมชน อัตลักษณ์อาเซียน 
และเผยแพรํวัฒนธรรมจารีตประเพณีของประเทศ 
เพ่ือนบ๎าน 

ยุทธ์ที่ 3 สํงเสริมและสนับสนุนการรวมกลุํมของ 
ประชาชนที่มีวิถีชีวิตที่แสดงถึงอัตลักษณ์ วัฒนธรรม 
และขนบธรรมประเพณีของท๎องถิ่น 

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการ 
ด าเนินงาน ในการสํงเสริมและสนับสนุนการรวมกลุํม 
ของประชาชนที่ มี วิ ถี ชี วิ ตที่ แสดงถึ ง อัตลั กษณ์ 
วัฒนธรรมและขนบธรรมประเพณีของท๎องถิ่น 

กลยุ 
ทธ์ที่ 4 จัดให๎มีพิพิธภัณฑ์พ้ืนบ๎านหรือหอจดหมาย
เหตุ  ห อส มุ ดท๎ อ ง ถิ่ น เ พ่ื อ เ ผ ยแพรํ อั ต ลั กษ ณ์ 
ประวัติศาสตร์และอัตลักษณ์ของท๎องถิ่นในรูปแบบ
ตํางๆ  

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการ
ด าเนินงาน ในการจัดให๎มีพิพิธภัณฑ์พ้ืนบ๎านหรือ หอ
จ ด ห ม า ย เ ห ตุ  ห อส มุ ด ท๎ อ ง ถิ่ น เ พ่ื อ เ ผ ย แ พ รํ 
ประวัติศาสตร์และอัตลักษณ์ของท๎องถิ่น 

กลยุทธ์ที่ 5 สํงเสริมการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมและ             
อัตลักษณ์ระหวํางไทยและประเทศสมาชิกอาเซียน  
 
 

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการ 
ด าเนินงาน ในการสํงเสริมการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม 
และอัตลักษณ์ระหวํางไทยและประเทศสมาชิก
อาเซียน 

 
๒. กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
๓. หนํวยงานที่รับผิดชอบ องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา  
๔. หนํวยงานสนับสนุน สํวนราชการในจังหวัดยะลา 
๕. ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 4 การระดมภาคีทุกภาคสํวนรํวมเสริมสร๎างยะลาสันติสุข 
ที่ยั่งยืน 
 
          
         แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
         โดยองค์การบริหารสํวนต าบลทําธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 
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๑.๕  ไทยแลนด์ ๔.๐ (THAILAND ๔.๐) 
 
  การจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่นต๎องมีความสัมพันธ์กับไทยแลนด์ ๔.๐  โดยให๎ความส าคัญกับ
การพัฒนาด๎านเทคโนโลยีกลุํมอาหาร  เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ  กลุํมสาธารณสุข สุขภาพ และ
เทคโนโลยีทางการแพทย์  กลุํมเครื่องมือ อุปกรณ์อัจฉริยะ หุํนยนต์ และระบบเครื่องกลที่ใช๎ระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ควบคุม  กลุํมดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมตํอและบังคับอุปกรณ์ตํางๆ ปัญญาประดิษฐ์
และเทคโนโลยีสมองกลฝังตัว กลุํมอุตสาหกรรมสร๎างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลคําสูง  โดย
รายละเอียดไทยแลนด์ ๔.๐ มีดังนี ้
 

 
 

 
 ประเทศไทย ๔.๐ ถือเป็นการพัฒนา เครื่องยนต์เพ่ือขับเคลื่อนการเติบโตทางเศรษฐกิจชุดใหมํ (New 
Engines of Growth) ด๎วยการเปลี่ยนแปลง ความได๎เปรียบเชิงเปรียบเทียบ ของประเทศที่มีอยูํ ๒ ด๎าน คือ 
ความหลากหลายเชิงชีวภาพ และ ความหลากหลายเชิงวัฒนธรรม ให๎เป็นความได๎เปรียบในเชิงแขํงขัน โดยการ
เติมเต็มด๎วยวิทยาการ ความคิดสร๎างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา แล๎วตํอ
ยอดความได๎เปรียบเชิงเปรียบเทียบเป็น ๕ กลุํมเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมเปูาหมาย ประกอบด๎วย 

๑. กลุ่มอาหาร  เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ (Food, Agriculture & Bio-Tech) อาทิ 
เทคโนโลยีการเกษตร (Agritech)เทคโนโลยีอาหาร (Foodtech) เป็นต๎น 

๒. กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย์ (Health, Wellness & Bio-Med) อาทิ 
เทคโนโลยีสุขภาพ (Healthtech) เทคโนโลยีการแพทย์ (Medtech) สปา (Spa) เป็นต๎น 
 ๓. กลุ่มเครื่องมือ อุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเครื่องกลที่ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์
ควบคุม (Smart Devices, Robotics & Mechatronics) อาท ิเทคโนโลยีหุํนยนต์ (Robotech) เป็นต๎น 
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๔. กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆ ปัญญาประดิษฐ์และ
เทคโนโลยีสมองกลฝังตัว (Digital, IOT, Artificial intelligence & Embedded Technology) อาทิ 
เทคโนโลยีการเงิน (Fintech) อุปกรณ์เชื่อมตํอออนไลน์โดยไมํต๎องใช๎คน (IoT) เทคโนโลยีการศึกษา (Edtech) 
อี-มาร์เก็ตเพลส (E-Market place) อี-คอมเมิร์ซ (E-Commerce) เป็นต๎น 

๕. กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์  วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง (Creative, Culture & High 
Value Services) อาทิ เทคโนโลยีการออกแบบ (Designtech) ธุรกิจไลฟ์สไตล์ (Lifestyle Business) 
เทคโนโลยีการทํองเที่ยว (Traveltech) การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการ (Service Enhancing) เป็นต๎น 
  
 

 

2.1  วิสัยทัศน์ 

องค์การบริหารสํวนต าบลทําธง ได๎ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดม
คติ  ซึ่งเป็นจุดมุํงหมายความคาดหวังที่ต๎องการให๎เกิดขึ้นในอนาคตข๎างหน๎า ซึ่งจะสามารถสะท๎อนถึง
สภาพการณ์ของท๎องถิ่นในอนาคตอยํางรอบด๎าน  ภายใต๎การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล๎อมด๎านตํางๆ จึงได๎
ก าหนดวิสัยทัศน์  คาดหวังที่จะให๎เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

 

  

2.2  ยุทธศาสตร ์

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารสํวนต าบลรํวมกับประชาคมท๎องถิ่น  สํวนราชการ  
รัฐวิสาหกิจ  รวมทั้งองค์กรตํางๆ ที่เกี่ยวข๎อง  ได๎ก าหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารสํวนต าบล  ๔  ด๎าน  
ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่  2   การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์ที่  3   การพัฒนาการบริหารองค์กร  ศาสนา และวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ที่  4   การเสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย 

2.3  เป้าประสงค ์

 พันธกิจที่ ๑  ส่งเสริมให้ประชาชนในต้าบลมีคุณภาพชีวิตที่ดี  สามารถพ่ึงตนเองได้  และเป็นชุมชนที่
เข้มแข็ง  โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นและความสงบเรียบร้อย 
          พันธกิจที่ ๒ ส่งเสริมการจัดระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค/สาธารณูปโภคและแหล่งน้้า 
 พันธกิจที่ ๓ สํงเสริมเพ่ือพัฒนาความรู๎ความเข๎าใจของประชาชน  สมาชิก  และบุคลากรในองค์การ
บริหารสํวนต าบล ในการมีสํวนรํวมในกิจกรรมทางการเมือง การปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารและรํวมกัน
ก าหนดทิศทางและเปูาหมายการพัฒนา   

๒.  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
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 พันธกิจที่ ๔ สํงเสริมให๎องค์กรจัดระบบบริการสาธารณะ  การบริหารจัดการ  และอนุรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม       
 พันธกิจที่ ๕ สํงเสริมศิลปะ  ศาสนา  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท๎องถิ่น และสํงเสริมการ
พัฒนาสูํการเข๎าสูํประชาคมอาเซียน 
2.3  ตัวชี้วัด 
 ๑. ร๎อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนตํอผลการด าเนินงานด๎านการการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพ
ชีวิต 
 ๒. ร๎อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนตํอผลการด าเนินการพัฒนาหมูํบ๎าน/ชุมชนนําอยูํ 
           ๓. ร๎อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนตํอผลการด าเนินงานในภาพรวมขององค์การบริหารสํวนต าบลทํา
ธง 
           ๔. ร๎อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนตํอผลการด าเนินการเสริมสร๎างและรักษาความสงบเรียบร๎อย 
2.4  ค่าเป้าหมาย 

(1)  มีแหลํงน้ าพอเพียงตํอการอุปโภคบริโภคและท าการเกษตร 
(๒)  การศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน และเกิดการเรียนรู๎ตํอเนื่อง 
(3)  ประชาชนมีทักษะในการประกอบอาชีพด๎านเกษตร 
(4)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
(5)  ประชาชนเข๎าถึงบริการสาธารณสุข มีสุขภาพแข็งแรง 
(6)  ประชาชนได๎ใช๎เส๎นทางคมนาคมที่มีมาตรฐาน ปลอดภัย 
(7)  ประชาชนได๎รํวมกิจกรรมสํงเสริมประเพณี วัฒนธรรม การทํองเที่ยว  กีฬาและนันทนาการของท๎องถิ่น  
(8)  องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นมาธรรมาภิบาลดีขึ้น 
(9)  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
(10)  สิ่งแวดล๎อมและทรัพยากรธรรมชาติได๎รับการฟื้นฟูและอนุรักษ์ 

2.6  กลยุทธ ์
๑. ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ 

  ๒. ส่งเสริมสวัสดิการสังคม 
  ๓. ส่งเสริมการศึกษาในระบบนอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
  ๔. ส่งเสริมการสาธารณสุข 
  ๕. ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
  ๖. การคมนาคม 
  ๗. การจัดสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
  ๘. การวางผังเมืองและควบคุมอาคาร 
  ๙. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ๑๐. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารองค์กร 
  ๑๑. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  ๑๒. ส่งเสริมการรับรู้ข้อมูลข่าวสารและประชาสัมพันธ์ 
  ๑๓. ส่งเสริมศาสนา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมประเพณี 
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  ๑๔. ส่งเสริมการพัฒนาสู่การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  ๑๕. ส่งเสริมการป้องกัน  บรรเทาสาธารณภัย และความสงบเรียบร้อย 
  ๑๖. ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

๑๗. ส่งเสริมการพัฒนาสู่การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

 
 

  

 

 

 

   

 

  

 

 

 

  

 

 

 

  

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 

การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 

กลยุทธ์ที ่๖ การคมนาคม 

กลยุทธ์ที ่๗ การจัดสาธารณปูโภคและ
สาธารณูปการ 

กลยุทธ์ที ่๘ การวางผังเมืองและควบคุม
อาคารกลยุทธ์ที ่9 การบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 

การพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 

กลยุทธ์ที ่1 สํงเสรมิการพัฒนาอาชีพ 

กลยุทธ์ที ่๒ สํงเสรมิสวสัดิการสังคม 

กลยุทธ์ที ่๓ สํงเสรมิการศึกษาในระบบ
และนอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย 

กลยุทธ์ที ่๔. สํงเสริมการสาธารณสุข 

กลยุทธ์ที ่๕. การสํงเสริมการกีฬาและ การให้บริการสาธารณะเพ่ือ
สนองความต้องการของ

ประชาชนในพ้ืนที่ต าบลท่าธง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 

การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

กลยุทธ์ที ่๑๐ สํงเสริมการพัฒนาบคุลากรและ
เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารองค์กร 

กลยุทธ์ที ่๑๑ สํงเสริมการมีสํวนรวํมของ
ประชาชน 

กลยุทธ์ที ่๑๒ สํงเสริมการรับรู๎ข๎อมูลขําวสาร  
และการประชาสัมพันธ์ 

กลยุทธ์ที่ ๑๓ สํงเสริมศาสนา อนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณ ี

กลยุทธ์ที่ ๑๔  สํงเสรมิการพัฒนาสูํการเข๎าสูํ
ประชาคมอาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 

การเสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย 

กลยุทธ์ที ่๑๕ สํงเสริมการปูองกัน บรรเทาสา
ธารณภัยและความสงบเรยีบร๎อย 

กลยุทธ์ที ่๑๖ การปูองกันและแกไ๎ขปัญหายา
เสพติด 
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 พันธกิจ  ส่งเสริมให้ประชาชนในต้าบลมีคุณภาพชีวิตที่ดี  สามารถพ่ึงตนเองได้  และเป็นชุมชนที่เข้มแข็ง 
 

 เป้าประสงค์ ประชาชนได้ประกอบอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายได้, ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดีถ้วนหน้า 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนต่อผลการด้าเนินงานด้านการการพัฒนา
เศรษฐกิจ และคุณภาพชีวิต 
 กลยุทธ์ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
  

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
๑. ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม 

ด้านการส่งเสริมพัฒนาอาชีพ 
๒. ส่งเสริมสวัสดิการสังคม ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม 

ด้านการส่งเสริมและสนับสุนนเด็ก สตรี  ผู้สู งอายุ 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้เสียโอกาสและผู้พิการ 

๓. ส่งเสริมการศึกษาในระบบนอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัย 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม 
ด้านการส่งเสริมการศึกษาในระบบนอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย 

๔. ส่งเสริมการสาธารณสุข ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม 
ด้านการส่งเสริมการสาธารณสุข 

๕. ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม 
ด้านการส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 

 
 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
             ส้านักงานปลัด,กองการศึกษาศาสนา วัฒนธรรม,กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 

 หน่วยงานสนับสนุน 
             กองคลัง กองชําง 
 

 ความเชื่อมโยง 
 ยุทธศาสตร์จังหวัด :  
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
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 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาคณุภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

 พันธกิจ  สํงเสริมการจัดระบบโครงสร๎างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค/สาธารณูปโภคและแหลํงน้ า ,
สํงเสริมให๎องค์กร 
                จัดระบบบริการสาธารณะ การบริหารจัดการ และอนุรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 
 

 เป้าประสงค์ ระบบการคมนาคมสะดวก, มีจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีสภาพที่ดีขึ้น 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนต่อผลการด้าเนินการพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่า
อยู่ 
 

 กลยุทธ์ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
๑. การคมนาคม ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ

ด้าเนินงานด้านการคมนาคม 
๒. การจัดสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ

ด้าเนินงานด้านการจัดสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

๓. การวางผังเมืองและควบคุมอาคาร ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด้าเนินงานด้านการวางผังเมืองและควบคุมอาคาร 

๔. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรมด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 
 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
             กองช่าง,ส้านักงานปลัด 
 

 หน่วยงานสนับสนุน 
             กองคลัง,กองการศึกษาศาสนา วัฒนธรรม,กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 

 ความเชื่อมโยง 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การเสริมสร๎างความเข๎มแข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและ
อุตสาหกรรมตํอเนื่องจากภาคการเกษตรที่แขํงขันได๎ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
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 พันธกิจ  สํงเสริมให๎ประชาชนในต าบลมีคุณภาพชีวิตที่ดี  สามารถพ่ึงตนเองได๎ และเป็นชุมชนที่เข๎มแข็ง
โดยให๎ประชาชนมีสํวนรํวมในการพัฒนาท๎องถิ่นและความสงบเรียบร๎อย ,สํงเสริมศิลปะ  ศาสนา  วัฒนธรรม  
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท๎องถิ่น ,สํงเสริมเพ่ือพัฒนาความรู๎ความเข๎าใจของประชาชน  สมาชิก  และ
บุคลากรในองค์การบริหารสํวนต าบล ในการมีสํวนรํวมในกิจกรรมทางการเมือง การปรับปรุงประสิทธิภาพการ
บริหารและรํวมกัน ก าหนดทิศทางและเปูาหมายการพัฒนา 
 เป้าประสงค์ ๑. บุคลากรมีศักยภาพ องค์กรมีความเข๎มแข็ง การปริหารมีประสิทธิภาพ 
  ๒.  การพัฒนาท๎องถิ่นเน๎นการมีสํวนรํวมของประชาชนในพื้นท่ี  
                        ๓. ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท๎องถิ่นได๎รับกร
ฟ้ืนฟูอนุรักษ์  และคงอยูํอยํางยั่งยืน  
  ๔.  สํงเสริมการพัฒนาสูํการเข๎าสูํประชาคมอาเซียน 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ : ร๎อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนตํอผลการด าเนินงานในภาพรวมขององค์การ
บริหารสํวนต าบลทําธง 
 กลยุทธ์ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 
 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
๑. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารองค์กร 

ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรที่เข้าร่วม
โครงการ/กิจกรรม 

๒. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่เข้าร่วม
โครงการ/กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่น 

๓. ส่งเสริมการรับรู้ข้อมูลข่าวสารและ
ประชาสัมพันธ์ 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด้าเนินงานด้านส่งเสริมการรับรู้ข้อมูลข่าวสารและ
ประชาสัมพันธ์ 

๔. ส่งเสริมศาสนา อนุรักษ์ศิลปะวัฒนธรรม
และขนบธรรมประเพณี 
 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรมด้านส่งเสริมศาสนา อนุรักษ์
ศิลปะวัฒนธรรมและขนบธรรมประเพณี 

๕. ส่งเสริมการพัฒนาสู่การเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรที่เข้าร่วม
โครงการ/กิจกรรม 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม 
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 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
            ส้านักงานปลัด,กองการศึกษาศาสนา วัฒนธรรม,กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม, 
  หน่วยงานสนับสนุน 

             กองช่าง,กองคลัง 

 ความเชื่อมโยง 
             ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
   
 

 

 พันธกิจ  สํงเสริมให๎ประชาชนในต าบลมีคุณภาพชีวิตที่ดี  สามารถพ่ึงตนเองได๎ และเป็นชุมชนที่เข๎มแข็ง 
โดยให๎ประชาชนมีสํวนรํวมในการพัฒนาท๎องถิ่นและความสงบเรียบร๎อย 
 
 เป้าประสงค์  
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ : ร๎อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนตํอผลการด าเนินการเสริมสร๎างและรักษา
ความสงบเรียบร๎อย 
 
  กลยุทธ์ / และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 
 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. สํงเสริมการปูองกัน บรรเทาสาธารณภัย 
และความสงบเรียบร๎อย 

ร๎อยละความพึงพอใจของประชาชนตํอผลการ
ด าเนินงานด๎านการสํงเสริมการปูองกัน บรรเทาสา
ธารณภัย และความสงบเรียบร๎อย 

2. ปูองกันและแก๎ไขปัญหายาเสพติด ร๎อยละความพึงพอใของประชาชนตํอผลการ
ด าเนินงานด๎านการปูองกันและแก๎ไขปัญหายาเสพติด 

 
 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
           ส านักงานปลัด 
 
 หน่วยงานสนับสนุน 
            กองชําง, กองคลัง,สํวนการศึกษาศาสนา วัฒนธรรม,กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล๎อม 
 
 ความเชื่อมโยง 

  ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การระดมภาคีทุกภาคสํวนรํวมเสริมสร๎างยะลาสันติสุข ที่ยั่งยืน 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การเสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย 

 



~ 58 ~ 

2.8  แผนงาน 
  (1)  แผนงานบริหารงานงานทั่วไป 
  (2)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  (3)  แผนงานการศึกษา 
  (4)  แผนงานสาธารณสุข 
  (5)  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

(6)  แผนงานเคหะและชุมชน 
  (7)  แผนงานสร๎างความเข๎มแข็งของชุมชน 
  (8)  แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 

(๙)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
  (๑๐)  แผนงานการเกษตร     
  (๑๑)  แผนงานงบกลาง 
ในการจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ขององค์การบริหารสํวนต าบลวังโพธิ์ มีความ
สอดคล๎องกับ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นจังหวัด  ยุทธศาสตร์จังหวัด  ยุทธศาสตร์
การพัฒนากลุํมจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ ฉบับที่ ๑๒  และ 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ดังนี้ 
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๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 

 
 
 

ปัญหา/ความต้องการของประชาชน 
สภาพปัญหา/กลุ่มและพื้นที่

เป้าหมาย 
การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

๑. ปัญหาด้านเศรษฐกิจ 
- ปัญหาประชาชนมีรายไดน๎๎อย 
- ปัญหาประชาชนอพยพหางานท า
นอกพื้นที ่
- ปัญหาผลผลิตทางการเกษตรไมํได๎
คุณภาพ/ราคาตกต่ า 

    -  ปัญหาขาดการรวมกลุํมทาง
เศรษฐกิจ 
 
๒. ปัญหาด้านสังคม 
     - ปัญหาการบริการและการให๎ความรู๎
ของรัฐ        
     - ปัญหาการแพรํระบาดของยาเสพติด
ตลอดจนผู๎ติดเคร่ืองดื่ม แอลกอฮอล์ 
     -  ปัญหาความสงบเรียบร๎อย 
     -  ปัญหาการขาดสวัสดิการและการ
นันทนาการ 
 
 
 
๓. ปัญหาโครงสร้างพื้นฐาน 

-  ปัญหาการการคมนาคมไมํสะดวก 
- ไมํมีน้ าอปุโภคบริโภคเพียงพอ   

      -  ขาดไฟฟาูสาธารณะ (ไฟถนน) 
      -  คูระบายน้ าตืน้เขิน 

-  สะพานช ารุด 
      -  ไมํมีฝายเก็บกักน้ า/ฝายน้ าลน๎ 

 

 
- ประชาชนในต าบลขาดความ
กระตือรือร๎นที่จะพัฒนาอาชีพเสริม
ให๎มีคุณภาพ 
- คําแรงงานในเมืองไทยถูกกวํา
ประเทศเพื่อนบ๎าน   
-  ผลผลติข๎าวและพืชสวนในพืน้ที่
ราคาตกต่ าและไมํมีตลาดรองรบั   
หมํูที่ ๑-๕ 
 
-   กลุํมอาชีพไมํมีเงนิทุนเพื่อ
ประกอบกิจกรรมของกลุํม จ านวน   
 -  ประชาชนขาดความรู/๎ความเข๎าใจ
แนวนโยบายของรัฐ 
-  เยาวชนตดิยาเสพตดิและผู๎ตดิ
เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในพื้นที่มี
แนวโน๎มที่จะเพิ่มข้ึน 
- ประชาชนในพื้นที่ได๎รบัผลกระทบ
จากเหตุการณ์ความไมํสงบ 
 
 
-ถนนบางพืน้ที่ยังไมํได๎มาตรฐาน 
- ไมํมีระบบประปาหมํูบา๎น หมํูที่  
๒-๕ 
- บางหมูํบา๎นมไีฟฟาูสาธารณะไมํ
เพียงพอ 
-ในฤดูฝนเกิดน้ าทํวมขังเพราะไมํมีการ
ขุดลอก 
-สะพานบา๎นกาดือแปช ารุดใช๎การไมํ
สะดวก 
-ขาดฝายกักเก็บน้ าในการท านา 
 

 
- ประชาชนในต าบลมีรายได๎
เพียงพอตํอการด ารงชีวิต 
- ประชาชนหันกลับมาท างานใน
พื้นที่มากข้ึน 
- ในอนาคตผลผลิตทางการเกษตร
ดังกลําวมีราคาดีขึ้นและมีตลาด
รองรับ 
 
 
- กลุํมอาชีพ ในต าบลมีความ
เข๎มแข็ง 
- ประชาชนได๎รับขาํวสาร/ ความรู๎
เพิ่มข้ึน 
- ผู๎ติดยาเสพตดิและผู๎ติดเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอล์ลดลงและหมดไปจาก
พื้นที ่
- เกิดความสันติสุขในพืน้ที่ 
 
 
 
-  ประชาชนสัญจรได๎สะดวก 
-  มีน้ าเพื่ออุปโภคบริโภคทั่วถึง 
- มีแสงสวํางทั่วถึงทุกหมูํบา๎น 
- การระบายน้ ามีความสะดวก
สามารถใช๎เพื่อการเกษตรได ๎
- สัญจรได๎สะดวก 
- มีน้ าใช๎เพื่อการเกษตรเพียงพอ 
 

3.  การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
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ปัญหา/ความต้องการของประชาชน 

 
 

สภาพปัญหา/กลุ่มและพื้นที่
เป้าหมาย 

 
 

การคาดการณ์แนวโน้มใน
อนาคต 

๔. ปัญหาด้านสาธารณสุข 
       -  บ๎านเรือนสกปรกไมํเป็น
ระเบียบ 

-  การใช๎ยาไมํถูกวิธี 
-  ผู๎สูงอายุขาดการดูแลด๎านสุขภาพ 
-  เด็กขาดสารอาหาร 
-  ไมํมีสวนสมุนไพร และข๎อแนะน า
ในการใช๎ยาสมุนไพรที่ถูกต๎อง 
-  แหลํงเพาะพันธุ์ยุงลายไมํได๎รับการ
ท าลาย 
- ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลในเขต
ต าบล 

 
 
 
๕. ปัญหาด้านการเมืองการบริหาร 

-  ประชาชนขาดการมีสํวนรํวมใน
การบริหารจัดการของ อบต. 
-   องค์กรตําง ๆ ในต าบลยังไมํ   
เข๎มแข็ง 
-  ปูายประชาสัมพันธ์ และปูายแบํง 
    เขตของ อบต. ยังไมํมี 
-  ขาดวิสัยทัศน์ในการบริหาร
จัดการ 

 
 
 

 

๖.ปัญหาด้านการศึกษา ศาสนา และ        
วัฒนธรรม 
- ประชาชนมีการศึกษาต่ า   
-  โรงเรียนตาดีกาไมํมีเงินทุนในการ
ด าเนินการบริหารโรงเรียน 
 

 
-  ชาวบ๎านไมํสนใจท าความสะอาด
บริเวณบ๎านและในบ๎านเรือน 
-  ประชาชนไมํสนใจวิธีการใช๎ยา 
-  บุตรหลานไมํใสํใจสุขภาพผู๎สูงอายุ 
-  เด็กบริโภคอาหารไมํถูกหลัก
โภชนาการ 
-  ไมํมีสวนสมุนไพร ไมํมีการแนะน า 
และสาธิตการใช๎ยาสมุนไพรที่
ถูกต๎อง 
-   ชาวบ๎านไมํสนใจท าลายแหลํง
เพาะพันธุ์ยุง 
- ประชาชนขาดจิตส านึกในการ
จัดการขยะ 
 
- ประชาชนในต าบลขาดความรู๎  
ความเข๎าใจในบทบาทและหน๎าที่
ของตนเอง  
- การบริหารจัดการขององค์กรใน
ชุมชนไมํอาจเป็นแกนหลักที่มั่นคง
ของสังคมได๎ 
-  อบต. ไมํมีปูายประกาศตําง ๆ  
-  การบริหารและพัฒนา อบต. ไมํมี
ทิศทางและเปูาหมายที่ชัดเจน ไมํ
สามารถสนองตอบความต๎องการ
ของประชาชน 
 
 
 
 

-ประชาชนประสบปัญหาด๎าน
เศรษฐกิจ และบางสํวนมีคํานิยมไมํ
สํงบุตรเรียนหนังสือ  
-  โรงเรียนตาดีกาขาดแคลนเงินทุน
ในการด าเนินการ 
 

 
- ชุมชนมีความเรียบร๎อยขึ้น 
- ประชาชนเข๎าใจการใช๎ยา 
- ผู๎สูงอายุได๎รับการดูแล 
สุขภาพ 
- เด็กมีพลานามัยที่ดีขึ้น 
- การใช๎ยาสมุนไพรมากขึ้น 
- โรคการแพรํระบาดจากยุง
หมดไป 
- ประชาชนมีความรู๎ในการ
จัดการขยะ 
 
 
-การปฏิบัติงานมีความ
โปรํงใส 
-องค์กรในชุมชนเข๎มแข็งข้ึน 
- อบต.มีปูายประกาศ 
- อบต. สามารถสนองตอบ
ความต๎องการของประชาชน
ได๎ 
 
 
 
- เยาวชน /ประชาชนมี
การศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 
- โรงเรียนตาดีกามีเงินทุนใน
การด าเนินการอยํางเพียงพอ 
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๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
 

 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานการณ์พัฒนาในปัจจุบัน 
และโอกาสการพัฒนาในอนาคตของต าบล 

 

          สรุปปัญหาการพัฒนาต าบลโดยทั่วไปของต าบลท่าธง 
๑.ปัญหาทางสภาพที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ ต าบลทําธง  มีที่ตั้งอยูํที่ราบลุํมเป็นสํวนใหญํจึง

ประสบปัญหาอุทกภัยน้ าทํวมขัง สร๎างความเสียหายให๎กับเกษตรกร เนื่องจากล าน้ าธรรมชาติที่มีอยูํในสภาพ
ตื้นเขิน และการกํอสร๎างเส๎นทางคมนาคมบางเส๎นทางขาดชํองระบายน้ า จึงมีน้ าทํวมขังในพ้ืนที่ราบ เขต ม. ๑, 
ม. ๒  บางสํวน 

๒. ปัญหาทางด้านเศรษฐกิจ  ได๎แกํ ปัญหาความยากจนของประชากรที่มีรายได๎เฉลี่ยเพียงปี
ละ  ๓๖,๐๐๐  บาท  ตํอคน ความยากจนของประชากรมาจากสาเหตุ ดังนี้ 

-   ประชากรที่ไมํมีอาชีพ (วํางงาน) ปรากฏอยูํในชํวงหลังฤดูเก็บเก่ียว 
-   ประชากรที่ประกอบอาชีพแตํมีรายได๎ไมํเพียงพอ เนื่องจากประกอบอาชีพ 

หลักเพียงอยํางเดียว  เชํน   การประกอบอาชีพเกษตรกรรมสํวนใหญํมีลักษณะดั้งเดิม ยังต๎องพ่ึงพาธรรมชาติ
ขาดความรู๎ด๎านเทคโนโลยี ขาดอุปกรณ์ ขาดพืชพันธุ์ที่เหมาะสม ตลอดจนการขาดการรวมกลุํมในระบบกลุํม
หมูํบ๎าน ส าหรับการด าเนินการกลุํมในหมูํบ๎านก็มีปัญหาในการบริหารงาน  ผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ า  
ราคาไมํแนํนอน 
                     ๓. ปัญหาด้านสังคม 
  ๑. การแพรํระบาดของยาเสพติดในกลุํมเยาวชนของต าบลทําธงมีอัตราการแพรํระบาดของ
ยาเสพติดที่เพ่ิมข้ึน โดยจะมีกลุํมเยาวชนที่ไมํได๎ศึกษาตํอและวํางงาน 

๒. ประชาชนได๎รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไมํสงบในพ้ืนที่  
๔. ปัญหาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
๑. ปัญหาการคมนาคมระหวํางหมูํบ๎านไมํสะดวก เนื่องจากถนนบางสํวนเป็นถนนลูกรัง 

สะพานช ารุด เชํน สะพานบ๎านกาดือแป หมูํที ่ ๕ 
๒. ขาดการบริการไฟฟูาสาธารณะริมทาง และมีไฟฟูาใช๎ไมํทั่วถึง 
๓. ปัญหาประชาชนขาดน้ าดื่มที่สะอาด ในเขตพ้ืนที่ หมูํที่ ๑ , ๒ , ๔ , ๕ เนื่องจากระบบ

ประปาหมูํบ๎านยังมีใช๎ไมํทั่วถึง 
๔. แหลํงน้ าเพ่ือการเกษตรไมํเพียงพอ ในฤดูแล๎งจะขาดน้ าเพ่ือการเกษตรในพ้ืนที่ต าบลทําธง 

เนื่องจากคูสํงน้ าเพื่อการท านาตื้นเขิน ฝายน้ าล๎นช ารุด คลองสํงน้ าไมํสามารถเก็บกักน้ าได๎เพียงพอ 
                      ๕. ปัญหาด้านสาธารณสุข 

๑. ปัญหาโรคติดตํอตํางๆ เนื่องจากประชาชนไมํสนใจวิธีการปูองกัน ไมํเข๎า 
ใจเกี่ยวกับการดูแลอนามัยแมํและเด็ก และความส าคัญของการออกก าลังกาย 
                        ๖. ปัญหาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
    ๑. ประชาชนบางสํวนยังไมํสามารถใช๎ภาษาไทยในการติดตํอสื่อสาร อันเนื่องจากไมํมีที่อําน
หนังสือพิมพ์ประจ าหมูํบ๎านที่สมบูรณ์  เด็กบางสํวนยังไมํได๎รับการศึกษา ในขณะที่การจัดการศึกษานอกระบบ 
เชํน โรงเรียนตาดีกา ก็ยังมีปัญหา เพราะขาดเงินอุดหนุนจากรัฐ   ศักยภาพในการพัฒนาต าบล 
 



~ 62 ~ 

ต าบลทําธงมีศักยภาพในการปลูกยางพาราเป็นสํวนใหญํ รองลงมาเป็นข๎าวนาปี และไม๎ผลเป็นสํวนใหญํ  
ปัญหาอยูํที่ความรู๎ ความเข๎าใจ ทุน การยอมรับ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของเกษตรกร นอกจากปลูกพืช
ดังกลําวแล๎ว การจัดท าไรํนาสวนผสมนําจะเป็นกิจกรรมหนึ่งที่ศักยภาพพ้ืนที่เอ้ืออ านวย และเกษตรกรปฏิบัติ
อยูํแล๎ว เพียงแตํขาดการจัดการที่ด ี 
                    ข้อจ ากัดในการพัฒนา 
  ข๎อจ ากัดในการพัฒนาต าบลทําธง สํวนใหญํเป็นข๎อจ ากัดในลักษณะดังนี้ 

๑. ข๎อจ ากัดจากบทบัญญัติของศาสนา และวัฒนธรรมท๎องถิ่น 
๒. ข๎อจ ากัดจากนโยบายแหํงรัฐ ได๎แกํมติคณะรัฐมนตรี แม๎วําจะไมํมีผลบังคับตํอ 

ประชาชนแตํมีผลตํอหนํวยงานของรัฐ (อบต.ทําธง) ในการพัฒนาพ้ืนที่โดยไมํสามารถปฏิเสธได๎แม๎เป็นลักษณะ
ที่ไมํสามารถน ามาใช๎กับพ้ืนที่ได๎ 

๓. ข๎อจ ากัดจากสภาพกายภาพ พ้ืนที่สํวนใหญํเป็นที่ราบมีล าคลองไหลผําน ซึ่งมีความ
เหมาะสมกับการเพาะปลูกหรือการเกษตรกรรม ปศุสัตว์ บางสํวนมีน้ าทํวมขังเพราะเป็นที่ราบลุํม 

๔. ปัญหาความไมํสงบเรียบร๎อยในพื้นที่ 
 

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน
อนาคตขององค์การบริหารส่วนต าบลด้วยเทคนิค (SWOT  Analysis) 

 

จุดแข็ง 
(Strenght) 

จุดอํอน 
(Weakness) 

โอกาส 
(Opportunity) 

ข๎อจ ากัด/อุปสรรค 
(Threat) 

1. พื้นที่ของต าบลมี
ระบบการคมนาคมทีน่ํา
พอใจเนื่องจากมีถนน
ตัดผํานทุกสาย 
 
 
 
2. พื้นที่การเกษตรมี
ความอุดมสมบูรณ์ท าให๎
มีผลผลติทางการเกษตร
เป็นหลัก เชํน ยางพารา 
ข๎าว,ผลไม ๎
 

3. ประชาชนในพื้นที่
นับถือศาสนาอิสลามมี
ความเครํงครัดใน
หลักการของศาสนา 

๑. ถนนในพื้นทีย่ังไมไํด๎
มาตรฐานเทาํที่ควร เนื่องจาก
ในฤดูฝนท าให๎เกิดน้ าทํวมขัง
และท าให๎ถนนพัง 
 
 
 
๒. ประชาชนยงัขาดความรู ๎ 
ทักษะในอาชพีและมาตรฐาน
ฝีมือ 
 
 
 
๓. เกิดความไมํสงบภายใน
พื้นที่จึงไมํคํอยมีความ
ปลอดภัยในชีวติและทรัพยส์ิน 
สํงผลให๎ประชาชนได๎รับ
ผลกระทบจากเหตุการณ์
ความไมํสงบด๎วย 

๑. ถนนบางสายที่คาบ
เก่ียวหลายต าบลสามารถ
ขอรับการสนับสนุน
ด าเนินการจาก อบจ. ซึ่ง
เป็นหนํวยงานที่มี
ศักยภาพมากกวําได ๎ 
 
๒. สามารถสํงเสริมให๎มี
การสร๎างงาน สร๎างอาชีพ
ใหมํๆ ให๎เกิดขึ้นในต าบล
ได ๎
 
 
๓. มีหนํวยงานหลาย
หนํวยให๎การสนับสนุนใน
การจัดระเบียบชุมชน/
สังคมและรักษาความสงบ
เรียบร๎อย  

๑. งบประมาณการ
ด าเนินการมีจ านวน
จ ากัดและไมํเพียงพอตํอ
การกํอสร๎างให๎ทั่วถึงได ๎
 
 
 
๒. ต าบลยังขาด
วิทยากรที่มีความรู๎
ความเข๎าใจในสาขา
อาชีพอยํางแท๎จริง 
 
 
๓. เหตุการณ์ที่เกิดขึ้น
ทางรัฐบาลไมํสามารถ
แก๎ไขได๎อยํางจริงจัง 
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ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน
อนาคตขององค์การบริหารส่วนต าบลด้วยเทคนิค (SWOT  Analysis) 

จุดแข็ง 
(Strenght) 

จุดอํอน 
(Weakness) 

โอกาส 
(Opportunity) 

ข๎อจ ากัด/อุปสรรค 
(Threat) 

4. ประชาชนในต าบล
มีความรู๎ความสามารถ
ในด๎านการบริหารและ
การเมือง การปกครอง
องค์กรคํอนข๎างดี 
โดยเฉพาะผู๎น าจะมี
ความกระตือรือร๎นใน
การพัฒนาต าบล 
 
 
5. พ้ืนที่สํวนใหญํ
ภายในต าบลเป็นที่
ราบลุํม เหมาะแกํการ
ประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม สํงผลให๎
มีทรัพยากรและระบบ
นิเวศน์ที่ดี 
 

6. ประชาชนนับถือ
ศาสนาอิสลามมีความ
เป็นอยูํตามวิถีชีวิต
ของหลักการอิสลาม
ก าหนด 

4. ประชาชนขาดการมีสํวน
รวํมในการบริหารจัดการ
ของ อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
5. การท าเกษตรกรรมยัง
ขาดการสํงเสริมพัฒนาใน
ด๎านการตลาด,เทคโนโลยี
ใหมํๆและการเพ่ิมผลผลิตที่
ดี 
 

 

6. ประชาชนสํวนใหญํมี
การศึกษาอยูํในระดับต่ ากวํา
เกณฑ์ที่รัฐบาลตั้งไว๎ 

4. นโยบายของหนํวย
เหนือเสริมสร๎างความ
เข๎าใจที่ดีระหวําง
ประชาชนและหนํวยงาน 
เพ่ือรํวมกันพัฒนาที่
ยั่งยืน 
 
 
 
 
5.  ต าบลมีความเป็น
ชนบทที่ยังมีความ
สมบูรณ์ทางธรรมชาติ
ท าให๎สามารถอนุรักษ์
สภาพแวดล๎อมให๎มั่นคง
อยูํได๎ 
 

6. รัฐบาลมีการสํงเสริม
การศึกษาในหลักการ
ของศาสนาที่ถูกต๎องและ
ดีงาม   

4. การประชาสัมพันธ์
และการสื่อสารของ
รัฐบาลยังไมํเป็นที่นํา
พอใจของประชาชน
มากนัก 
 
 
 
 
 
5. พ้ืนที่ของต าบล
สํวนใหญํที่ลุํมท าให๎
เกิดน้ าทํวมขังเกือบทุก
ปีเนื่องจากมีคลอง
หลายสายตัดผําน 
 
 
 
6. ชาวบ๎านยังขาด
ความคิดริเริ่มในการ
จัดท าภูมิปัญญา
ท๎องถิ่นของต าบลที่
จริงจัง 
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ส่วนที่ ๓ 
การน าแผนพัฒนาท้องถิน่ไปสู่การปฏิบัติ 



ส่วนที่  ๓ 
 
 

 

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน   
ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

๑ ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเศรษฐกิจ
และคุณภาพชีวิต 
 

บริหารทั่วไป การเกษตร ส านักปลัด อบต.ทําธง 
บริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ ส านักปลัด 

บริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานสาธารณสุข กอง
สาธารณสุข 

บริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานการศึกษา กองศึกษา 
การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองศึกษา 

๒ ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาหมูํบ๎าน/
ชุมชนนําอยูํ 

บริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานเคหะและชุมชน กองชําง 
การพาณิชย์ ส านักปลัด 

๓ ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
องค์กร  ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

บริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป ส านักปลัด 
บริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

กองการศึกษา 

๔ ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร๎างและ
รักษาความสงบ
เรียบร๎อย 

บริหารทั่วไป แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

ส านักปลัด 

รวม ๔ ยุทธ์ศาสตร์ ๙ ด้าน   ๑๐ แผนงาน 4 ส านัก/กอง 
 

 
   

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
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๑. บัญชีสรุปโครงการ/ครุภัณฑ์ (แบบ ผ. ๐๑) 
  ๑.๑ บัญชีสรปุโครงการพัฒนา   
  ๑.๒ บัญชีสรปุโครงการเกินศกัยภาพ 
  ๑.๓ บัญชีสรปุครภุัณฑ์ 
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 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

 แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 25๖6 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
 

ยุทธศาสตร ์
ปี  25๖6 ปี 25๖7 ปี  2568 ปี  2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านว
น 

โครงก
าร 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงกา

ร 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1)  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 

            

1.1 แผนงานการเกษตร 6 460,000 6 910,000 6 910,000 6 910,000 6 910,000 30 4100,002 
1.2 แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 14 14,840,000 14 14,840,000 14 14,840,000 14 14,840,000 14 14,840,000 70 742,200,000 

1.3  แผนงาสาธารณสุข 10 499,000 10 499,000 10 499,000 10 4,99,000 10 499,000 50 2,495,000 
1.4  แผนงานการศึกษา 23 6171772 23 630,177,223 23 630,177,223 23 630,177,223 23 6,301,772 115 31,378,860 

1.5 แผนงานศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 

19 950000 19 990,000 19 990,000 19 990,000 19 990,000 95 4,910,000 

รวม 72 22,920,772 72 23,540,772 72 23,540,772 72 23,540,772 72 23,540,772 360 117,083,860 

แบบ ผ.01 
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                 บัญชีสรุปโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 25๖6 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 

 
ยุทธศาสตร ์

ปี  25๖6 ปี 25๖7 ปี  2568 ปี  2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงกา

ร 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

2)  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
หมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 

            

2.1  แผนงานเคหะและชุมชน 82 37,656,158 82 37,656,158 82 37,656,158 82 37,656,158 82 37,656,158 410 188,280,790 

2.2  แผนงานการพาณิชย ์ 20 5,330,000 20 5,330,000 20 5,330,000 20 5,330,000 20 5,330,000 100 26,650,000 

รวม 102 42,986,158 102 42,986,158 102 16,084,040 102 42,986,158 102 42,986,158 510 214,950,790 

3)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหาร
องค์กร ศาสนา และวัฒนธรรม 

            

3.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 25 1,700,000 25 2,700,000 25 2,700,000 25 2,700,000 25 2,700,000 125 13,580,000 

3.2  แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

19 828,500 19 828,500 19 825,500 19 828,500 19 828,500 95 4,142,500 

รวม 44 3,528,500 44 3,528,500 44 3,528,500 44 3,528,500 44 3,528,500 220 17,642,500 

แบบ ผ.01 
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            บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 25๖6 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
 

ยุทธศาสตร ์ ปี  25๖6 ปี 25๖7 ปี  2568 ปี  2569 
ปี 2570 

 
รวม 5 ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

จ านวน 
โครงการ 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
4.) ยุทธศาสตร์การส่งเสริม
สร้างและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

            

4.1  แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

13 741,000 13 741,000 13 521,000 13 741,000 13 741,000 65 3,705,000 

รวม 13 741,000 13 741,000 13 521,000 13 741,000 13 741,000 65 3,705,000 

รวมทั้งสิน 26 18,881,672 26 18,881,672 26  18,881,672 26 18,881,672 26 18,881,672 130 7,410,000 

 

 
 

แบบ ผ.01 
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๒. รายละเอียดโครงการพัฒนา   

(แบบ ผ. ๐๒) 

 
 



~ 71 ~          รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 
 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
          ๑.๑ แผนงาน การเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

๑ สํงเสริมและพัฒนา
ความสามารถของกลุํม
อาชีพ กลุํมสตรี  และ
กลุํมเกษตร  ในต าบลใหม๎ี
ประสิทธิภาพ  

เพื่อสํงเสริมเพิ่มขดี
ความ สามารถของ
กลุํมอาชีพ กลุํมสตรี  
และกลุมํเกษตรให๎ดี
ขึ้น 

กลุํมอาชีพ กลุํม
สตรีกลุํมเกษตร 
ในต าบล 

๒๐๐,๐๐๐ 

 

๒๐๐,๐๐๐ 

 

๒๐๐,๐๐๐ 

 

๒๐๐,๐๐๐ 

 

๒๐๐,๐๐๐ 

 

จ านวนผู๎ผําน
การประเมิน
หลังโครงการ 
ร๎อยละ ๘๐ 

กลุํมตํางๆ ได๎
เข๎าถึงการบริหาร
จัดการที่ด ี

ส านักปลดั 

2 โครงการสํงเสริม
การเกษตรตามแนว
ทฤษฏีเศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อสร๎างรายได๎เสริม
ให๎กับประชาชนตาม
หลักเกษตรพอเพียง 

อบรมให๎ความรู๎
สร๎างรายได ๎

๕๐,๐๐๐ 

 

 

5๐,๐๐๐ 

 

5๐,๐๐๐ 

 

5๐,๐๐๐ 

 

5๐,๐๐๐ 

 

ประชาชนมี
รายได๎เสริม
เพิ่มขึ้นร๎อยละ 
5 

สร๎างรายได๎เสริม
ให๎กับประชาชน
ตามหลักเกษตร
พอเพียง 

ส านักปลดั 

3 โครงการฝึกอบรม และ
ศึกษาดูงานสํงเสริมอาชีพ
การเกษตร 

เพื่อสร๎างงาน สรา๎ง
อาชีพให๎ชุมชน 

จัดฝีกอบรมให๎
กลุํมเปูาหมาย 

๕๐,๐๐๐ 

 

5๐,๐๐๐ 

 

 

5๐,๐๐๐ 

 

5๐,๐๐๐ 

 

5๐,๐๐๐ 

 

จ านวนผู๎ผําน
การประเมิน
หลังโครง การ 
ร๎อยละ ๘๐ 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

ส านักปลดั 

 

แบบ ผ. 02 



~ 72 ~  รายละเอียดโครงการพัฒนา   
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
          ๑.๑ แผนงาน การเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 สํงเสริมอาชีพให๎กับกลุํม
สตรี แมํบ๎าน และ
ประชาชนท่ัวไป 

เพื่อฝึกอบรมอาชีพ
ระยะสั้นให๎กับกลุมํ
สตรี แมํบ๎าน ผูส๎ูงอายุ 
และประชาชนท่ัวไป 
สามารถพึ่งตนเองและ
เพิ่มรายได ๎

กลุํมสตรี 
แมํบ๎าน 

ผู๎สูงอายุ และ
ประชาชนท่ัวไป
จ านวน 30  คน 

50,000 5๐,๐๐๐ 

 

5๐,๐๐๐ 

 

5๐,๐๐๐ 

 

5๐,๐๐๐ 

 

ร๎อยละ 80 
ของเปูาหมาย
ได๎รับการ
เรียนรูส๎ามารถ
พึ่งตนเองและ
เพิ่มรายได ๎

กลุํมสตรี แมํบา๎น 
ผู๎สูงอายุ และ
ประชาชนท่ัวไป 
ได๎รับการเรียนรู๎
สามารถพึ่งตนเอง
และเพิ่มรายได ๎

ส านักปลดั  

5 ฝึกอบรมการท าขนมไทย เพื่อสํงเสริมให๎สมาชิกใน
กลุํมมีรายได๎เพิ่มขึ้น 

กลุํมอาชีพต าบลทํา
ธง 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร๎อยละ 75 ของ
สมาชิกในกลุํมมี
รายได๎เพิ่มขึ้น 

สมาชิกในกลุํมมีรายได๎
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั  

6 สํงเสริมกลุํมอาชีพภายใน
ต าบลทําธง 

เพื่อสร๎างงาน สร๎างอาชีพ
ให๎กับกลุํม ชุมชน 

กลุํมอาชีพต าบลทํา
ธง 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

จ านวนผู๎ผํานการ
ประเมินหลังโครง 
การ ร๎อยละ ๘๐ 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

  ส านักปลัด 

  
 

แบบ ผ. 02 



~ 73 ~ 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
          ๑.2 แผนงาน สังคมสงเคราะห ์

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 สงเคราะห์เบี้ยยังชีพ 
ผู๎สูงอายุในต าบล 

เพื่อให๎ผู๎สูงอายุมีความ
เป็นอยูํท่ีดีขึ้น 

ผู๎สูงอายุใน
ต าบล 600 คน 

7,000,000 7,000,000 7,000,000 7,000,000 7,000,000 ร๎อยละ 100 
ของผู๎สูงอายุท่ี
ได๎รับเบี้ยยังชีพ 

ผู๎สูงอายุมีความ
เป็นอยูํท่ีดีขึ้น 

ส านักปลดั 

2 สงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
คนพิการในต าบล 

เพื่อให๎คนพิการมี
ความเป็นอยูํท่ีด ี

ผู๎พิการในต าบล 
105 คน 

7,000,000 7,000,000 
 

7,000,000 7,000,000 
 

7,000,000 ร๎อยละ 100 
ของผู๎พิการที่
ได๎รับเบี้ยยังชีพ 

คนพิการมีความ
เป็นอยูํท่ีดีขึ้น 

ส านักปลดั 
 

3 สงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู๎ปุวยเอดส ์

เพื่อเป็นขวัญและ
ก าลังใจให๎ผู๎ปุวยเอดส ์

ผู๎ปุวยเอดส์ใน
ต าบล 5 คน 

50,000 
 
 

50,000 
 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

ร๎อยละ 100 
ของผู๎ปุวยเอดส์
ที่ได๎รับเบี้ยยัง
ชีพ 

ผู๎ปุวยเอดส์มี
ขวัญและ
ก าลังใจ 

ส านักปลดั 

4 วันผู๎สูงอายุประจ าป ี เพื่อสํงเสริมประเพณี
วัฒนธรรมที่ด ี

ผู๎สูงอายุใน
ต าบลทําธง 

50,000 
 
 

50,000 
 
 

50,000 
 

50,000 
 
 

50,000 
 

จ านวนความพึง
พอใจของผู๎เข๎า
โครงการร๎อยละ 
80 

ผู๎สูงอายุใน
ต าบลได๎รบัการ
ดูแล 

ส านักปลดั 

  



~ 74 ~ 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
          ๑.2 แผนงาน สังคมสงเคราะห ์

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 อบรมอาสาสมัครดูแล
ผู๎สูงอายุ ผู๎พิการ และ
ผู๎ปุวยเอดส ์

เพื่อชํวยเหลือผูส๎ูงอายุ
คนพิการ และผู๎ปุวย
เอดส ์

ผู๎สูงอายุ คน
พิการ และ
ผู๎ปุวยเอดส์ใน
ต าบล 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวน
อาสาสมัคร
เพิ่มขึ้นร๎อยละ 
30 

ผู๎สูงอายุ ผู๎พิการ 
ผู๎ปุวยเอดส์ ได๎รับ
การดูแล 

ส านักปลดั 

6 สํงเสริมและพัฒนาอาชีพ
ผู๎สูงอายุ ผู๎พิการ และ
ผู๎ด๎อยโอกาสในต าบล 

เพื่อให๎โอกาสในการ
ได๎รับการดูแลผูส๎ูงอายุ 
ผู๎พิการ และ
ผู๎ด๎อยโอกาสในต าบล 

สํงเสริมฝึกอบรม
สูงอายุ ผู๎พิการ
และ
ผู๎ด๎อยโอกาส 

50,000 
 

50,000 
 
 

50,000 
 

50,000 
 
 

50,000 
 

จ านวนความ
พึงพอใจของผู๎
เข๎าโครงการ
ร๎อยละ 80 

ผู๎สูงอายุ ผู๎พิการ 
ได๎รับการดูแล 

ส านักปลดั 
 

7 ประชาคมผู๎สูงอาย/ุผู๎
พิการเพื่อตรวจสอบ
สถานะผูร๎ับเบีย้ยังชีพ 

เพื่อสํงเสริมขวัญและ
ก าลังใจผู๎สูงอาย ุ

รับฟังความ
คิดเห็นของ
ผู๎สูงอายุใน
ต าบลทําธง 

90,000 
 
 

90,000 
 
 

90,000 
 

90,000 
 

90,000 
 
 

จ านวนความ
พึงพอใจของผู๎
เข๎าโครงการ
ร๎อยละ 80 

ผู๎สูงอายไุด๎รับการ
ดูแล 

ส านักปลดั 

8 สํงเสริมการด าเนินงาน
กองทุนพัฒนาบทบาท
สตร ี

เพื่อสํงเสริมบทบาท
สตร ี

สนับสนุนกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรี 

50,000 
 
 

50,000 
 
 

50,000 
 
 

50,000 
 
 

50,000 
 

จ านวน
งบประมาณที่
สนบัสนุน 

สตรไีดร๎ับการดูแล ส านักปลดั 



~ 75 ~  รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
          ๑.2 แผนงาน สังคมสงเคราะห ์

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 สํงเสริมกลุมํอาชีพผู๎พิการ
ต าบลทําธง 

เพื่อชํวยเหลือผูส๎ูงอายุ
คนพิการ 

ฝึกอบรมผู๎พิการ
ในต าบลทําธง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร๎อยละ20ของ
กลุํมอาชีพฯ
ได๎รับการ
พัฒนา 

ผู๎พิการในต าบลทํา
ธงได๎รับการดูแล 

ส านักปลดั 

10 สํงเสริมการด าเนินงาน
กองทุนสวัสดิการชุมชน 

เพื่อสํงเสริมกิจกรรม
สวัสดิการชุมชน 

สนับสนุน
กองทุนพัฒนา
บทบาทสตร ี

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวน
งบประมาณที่
สนับสนุน 

กองทุนสวัสดิการ
ชุมชนได๎รับการ
ดูแล 

ส านกัปลดั 

11 จัดตั้งศูนย์บริการคน
พิการในต าบลทําธง 

เพื่ออ านวยความ
สะดวกในการ
ให๎บริการแกํผู๎พิการ 

ผู๎พิการในต าบล
ทําธง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนความ
พึงพอใจของผู๎
พิการโครงการ
ร๎อยละ80 

ผู๎พิการได๎รับการ
ดูแล 

ส านักปลดั 

12 ประชาคมผู๎สูงอายุ/ผู๎พกิาร
เพื่อตรวจสอบสถานะผู๎รับเบี้ย
ยังชีพ 

เพื่อสํงเสริมขวัญและ
ก าลังใจผู๎สูงอาย ุ

รับฟังความคิดเห็น
ของผู๎สูงอายุใน
ต าบลทําธง 

90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 จ านวนความพึง
พอใจของผู๎พิการ
โครงการร๎อยละ
80 

ผู๎สูงอาย/ุผู๎พิการ
ได๎รับการดูแล 

ส านักปลดั 

แบบ ผ. 02 แบบ ผ. 02 



~ 76 ~ 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
          ๑.2 แผนงาน สังคมสงเคราะห ์

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13 ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติติการ
เพื่อพัฒนาเด็กก าพร๎า
ผู๎ด๎อยโอกาสในต าบล 

เพื่อให๎โอกาสในการ
ได๎รับเด็กก าพรา๎
ผู๎ด๎อยโอกาสในต าบล 

สํงเสริมฝึกอบรม
เด็กพร๎า และ
ผู๎ด๎อยโอกาส 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร๎อยละ 80 ของ
ผู๎อบรมไดร๎ับ
ความพึงพอใจ 

เด็กก าพร๎า
ผู๎ด๎อยโอก
าสได๎รับ
การดูแล 

ส านักปลดั 

14 สายใยรักแหํงครอบครัว เพื่อเสรมิสร๎างความ
รักให๎ครอบครัว 

จัดกิจกรรม
สํงเสริมความรัก
ให๎ครอบครัว 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนผู๎ผําน
การประเมินหลัง
โครงการร๎อยละ 
80 

มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี 

ส านักปลดั 

15 ประชาคมผู๎สูงอาย/ุผู๎
พิการเพื่อตรวจสอบ
สถานะผูร๎ับเบีย้ยังชีพ 

เพื่อสํงเสริมขวัญและ
ก าลังใจผู๎สูงอาย ุ

รับฟังความ
คิดเห็นของ
ผู๎สูงอายุในต าบล
ทําธง 

90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 จ านวนความพึง
พอใจของผู๎
พิการโครงการ
ร๎อยละ80 

ผู๎สูงอาย/ุ
ผู๎พิการ
ได๎รับการ
ดูแล 

ส านักปลดั 

 
 

แบบ ผ. 02 



~ 77 ~ 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
          ๑.3แผนงาน การสาธารณสขุ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 สํงเสริมและรณรงค์การ
ปูองกันและแก๎ไขปัญหา
โรคตดิตํอและไมํติดตํอ 

เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
และปลอดภัย 

ปูองกันและ
แก๎ไขปัญหา
โรคตดิตํอและไมํ
ติดตํอ 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 
 

50,000 
 
 

50,000 
 

ร๎อยละ๒๐ ของ
โรคตดิตํอและไมํ
ติดตํอลดลง 

สร๎างสุขภาวะที่ดี
ในต าบล 

กอง
สาธารณสขุ 

2 จัดซื้อถังขยะประจ าต าบล เพื่อจัดระบบการ
จัดการที่ได๎มาตรฐาน 

จัดซื้อถังขยะ 50,000 
 

50,000 
 
 

50,000 50,000 
 
 

50,000 
 

ถังขยะ 
๓๐๐ ใบ 

ประชาชนมีที่ท้ิง
ขยะที่ถูก
สุขลักษณะ 

ส ากอง
สาธารณสขุ 

 
3 ชํวยเหลือคนไข๎ในพระ

ราชนุเคราะห์สมเดจ็
พระเทพรัตนราชสดุา
สยามบรมราชกุมาร ี

เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
และปลอดภัย 

ประชาชนใน
ต าบลทําธง 

50,000 
 
 

50,000 
 
 

50,000 50,000 
 

50,000 
 

จ านวนครั้งในการ
ชํวยเหลือผู๎ปุวย 

สร๎างสุขภาวะที่ดี
ในต าบล 

กอง
สาธารณสขุ 

4 ให๎ความรู๎เกี่ยวกับการค๎ุมครอง
ผู๎บริโภค (สคบ.) 

เพื่อรักษาสิทธขิอง
ผู๎บริโภค 

ฝึกอบรมประชาชน
ในต าบลทําธง 

50,000 
 
 

50,000 
 
 

50,000 
 

50,000 
 
 

50,000 
 

จ านวนผู๎ผํานการ
ประเมินหลังโครงการ
ร๎อยละ ๘๐ 

ได๎รับความปลอดภัย
จากการใช๎สินค๎าหรือ
บริการ 

กอง
สาธารณสุข   

แบบ ผ. 02 



~ 78 ~ 

        รายละเอียดโครงการพัฒนา  

       แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 
      องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 

     ๑.3แผนงาน การสาธารณสขุ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการปูองกันและ
แก๎ไขปัญหาขยะมลู
ฝอยในต าบล   

เพื่อบรรเทาความ
เดือดร๎อนขอ
ประชาชน 

ปูองขยะมูลฝอยใน
ต าบลทําธง 

50,000 
 
 

50,000 
 

50,000 
 
 

50,000 
 
 

50,000 
 
 

จ านวนปริมาณ
ขยะลดลง 

ประชาชนมี
สุขภาพอนามัยทีด่ ี

กอง
สาธารณสขุ 

6 รณรงค์ปูองกันโรคพิษ
สุนัขบ๎า 

เพื่อใหป๎ระชาชนมี
ความรู๎ความเข๎าใจใน
เรื่องพิษสุนัขบ๎าและ
จัดหาเวชภณัฑ์ควบคมุ
โรคพิษสุนัขบ๎า 

ให๎ความรู๎ความ
เข๎าใจในเรื่องพิษ
สุนัขบ๎าแกํ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 
หมูํที่ 1-7และ
จัดหาเวชภณัฑ์
ควบคุมโรคพิษสุนัข
บ๎าให๎แกํ สุนัข แมว 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  ประชาขน
ได๎รับความรู๎ใน
เรื่องพิษสุนัข
บ๎า สุนัข และ
แมวปลอดจาก
โรคพิษสุนัขบ๎า
ร๎อยละ 100 

ประชาชนไดร๎ับ
ความรู๎เรื่องการ
ปูองกันโรคพิษสุนัข
บ๎า  ตลอดจนสุนัข
และแมวปลอดจาก
โรคพิษสุนัขบ๎า 

กอง
สาธารณสขุ 

7 โครงการพระราชด าริ
ด๎านสาธารณสุข 

สนับสนุนบริการ
สาธารณสุขและสามารถ
เข๎าถึงบริการอยาํงทั่วถึง 

ด าเนินกิจกรรม 4 
ครั้ง/ป ี

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

ด าเนินกิจกรรม 
4 ครั้ง/ป ี

ประชาชนได๎รับการ
บริการสาธารณสุข
และบริการทัว่ถึง 

กอง
สาธารณสุข 

 
 
 

แบบ ผ. 02 



~ 79 ~ 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
          ๑.3แผนงาน การสาธารณสขุ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 โครงการการแพทย์
ฉุกเฉิน 

เพื่อด าเนินงานและ
บริหารจดัการระบบ
การแพทย์ฉุกเฉิน 

ประชาชนใน
ต าบลได๎รบัการ

บริการ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร๎อยละ 80 
ของประชาชน
สามารถเข๎าถึง
บริการ 

การบริหารระบบ
การแพทย์ฉุกเฉินมี
ประสิทธิภาพ 

กอง
สาธารณสขุ 

9 โครงการธนาคารน้ าใต๎
ดิน 

เพื่อชํวยดูดซับน้ าเพื่อกัก
เก็บน้ าเมื่อถึงหน๎าแล๎ง 

ขนาดกว๎าง 1.5 
เมตร ยาว 7 
เมตร ลึก 1.5 

เมตร 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ด าเนินการ 1 
แหํง/ป ี

ชํวยดูดซับน้ าเพื่อ
กักเก็บน้ าเมื่อถึง
หน๎าแล๎ง 

กองชําง 

10 ปรับปรุงภาวะ
โภชนาการและ
สุขภาพเด็ก 

เพื่อให๎เด็กที่ขาด
สารอาหาร ผู๎ปกครอง
เด็ก มีความรู๎ในการ
จัดหาอาหารที่มี
ประโยชน ์

สนับกิจกรรม 7 
หมูํบ๎านๆละ 
7,000 บาท 

49,000 49,000 49,000 49,000 49,000 ร๎อยละ 80 ของ
กลุํมเปูาหมาย มี
ความรู๎ในการ
จัดหาอาหารที่มี
ประโยชน ์

เด็กที่ขาดสารอาหาร 
ผู๎ปกครองเด็กมี
ความรู๎ในการจัดหา
อาหารที่มีประโยชน ์

กอง
สาธารณสขุ 

รวม  จ าวน  10  โครงการ 499,000 499,000 499,000 499,000 499,000     

แบบ ผ. 02 



~ 80 ~ 

        รายละเอียดโครงการพัฒนา  

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
          ๑.๔แผนงาน การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 เปิดห๎องเรียนสูํโลกกว๎าง
ให๎สิ่งรอบข๎างเป็นคร ู

เพื่อเพ่ิมแหลํงการ
เรียนรู๎ใหม ํ

ศพด. 2 ศูนย ์ ๕0,000 

 

๕0,000 

 

๕0,000 

 

๕0,000 

 

๕0,000 

 

จ านวนเด็กเล็ก
ได๎รับการพัฒนา
ความรู๎เพิ่ม 

เกิดการเรียนรู๎ที่
หลากหลาย 

กอง
การศึกษา 

2 ทัศนศึกษาดูงานงาน
มหกรรมการศึกษา 

เพื่อสํงเสริมและ
พัฒนาการศึกษา
ภายในต าบล 

ผู๎บริหาร สมาชิก 
เจ๎าหน๎าท่ี อบต. 

150,000 

 

 

150,000 

 

 

150,000 

 

150,000 

 

150,000 

 

จ านวน จนท.
ได๎รับการพัฒนา
ความรู๎เพิ่ม 

การบริหาร
การศึกษาในต าบล
พัฒนาขึ้น 

กอง
การศึกษา 

3 การแขํงขันกีฬาภายใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อสํงเสริมพัฒนาการ
ให๎เป็นไปตามวัยอยําง
เหมาะสม 

เด็กภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

20,000 150,000 

 

150,000 

 

150,000 

 

150,000 

 

ร๎อยละ ๘๕
พัฒนาการของ
เด็กได๎มาตรฐาน
ตามเกณฑ ์

เด็กมีพัฒนาการ
ตามวัยอยําง
เหมาะสม และ
เป็นไปอยํางเต็ม
ศักยภาพ 

กอง
การศึกษา 

 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 
 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 

          ๑.๔แผนงาน   การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 สนับสนุนกิจกรรมจัดงาน
วันเด็กแหํงชาต ิ

สํงเสริมการเรียนรู ๎ จัดกิจรรม
สนับสนุนงาน
วันเด็กใน
ต าบล 

50,000 

 

50,000 

 

50,000 

 

50,000 

 

50,000 

 

จ านวนความ
พึงพอใจของผู๎
เข๎าโครงการ 
ร๎อยละ ๘๐ 

สร๎างจินตนาการ
การเรยีนรู๎ที่ด ี

กอง
การศึกษา 

5 โครงการฝึกอบรมสํงเสริม
ให๎ความรู๎ด๎านกฎหมาย
เบื้องต๎น และสิทธิ
เสรภีาพแกํประชาชน 

เพื่อเพ่ิมพูนความรูด๎๎าน
กฎหมายเบื้องต๎น 

อบรมสํงเสรมิ
ให๎ความรู๎ด๎าน
กฎหมายใน
ต าบล 

๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ จ านวนผู๎ผําน
การประเมิน
หลังโครงการ 
ร๎อยละ ๘๐ 

ประชาชนมีความรู๎
ด๎านกฎหมาย
เบื้องต๎นเพิ่มขึ้น 

กอง
การศึกษา 

6 อบรมจรยิธรรมภาคฤดู
ร๎อนให๎แกํเยาวชนใน
ต าบล 

สํงเสริมการศึกษา เยาวชนใน
ต าบล 

๕0,000 

 

๕0,000 

 

๕0,000 

 

๕0,000 

 

๕0,000 

 

จ านวนผู๎ผําน
การประเมิน
หลังโครงการ 
ร๎อยละ ๘๐ 

การศึกษาและ
เรียน  

รู๎มีประสิทธิภาพ 

กอง
การศึกษา 

 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 

          ๑.๔แผนงาน  การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 สนับสนุนอาหาร
เสรมิ(นม) 

เพื่อสนับสนุนอาหาร
เสรมินมให๎แกํศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน 2 แหํง  

 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000  จ านวนอาหาร
เสรมิ(นม)
ครบถ๎วนตาม
จ านวนเด็ก 

เด็กนักเรยีนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ได๎รับอาหารเสรมิ
(นม) ครบถ๎วน 

กอง
การศึกษา 

8 สนับสนุนอาหาร
เสรมิ(นม) 

 

เพื่อสนับสนุนอาหาร
เสรมินมให๎แกํ
โรงเรียนสังกัด สพฐ. 

โรงเรียนในพื้นที่
ต าบลทําธงจ านวน 
5 แหํง  

1,285,772 

 

1,285,772 

 

1,285,772 

 

1,285,772 

 

1,285,772 

 

 จ านวนอาหาร
เสรมิ(นม)
ครบถ๎วนตาม
จ านวนเด็ก 

เด็กนักเรยีนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ได๎รับอาหารเสรมิ
(นม) ครบถ๎วน 

กอง
การศึกษา 

9 โครงการสนับสนุน
คําใช๎จํายการ
บริหาร
สถานศึกษา
คําอาหารกลางวัน 

เพื่อสนับสนุนให๎แกํ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
2 แหํง 

460,000 460,000 460,000 460,000 460,000  อาหารกลางวัน
ครบถ๎วนตาม
จ านวนเด็ก 

เด็กนักเรยีนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ได๎รับอาหาร
กลางวัน ครบถ๎วน 

กอง
การศึกษา 

 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
 แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0)  

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 
 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
            ๑.๔ แผนงาน    การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 โครงการสนับสนุน
คําใช๎จํายการบริหาร
สถานศึกษา 

(คําใช๎จํายในการจัด
การศึกษา) 

 

1.คําจัดการเรียนการสอน 
2.คําหนังสือเรียน 
3.คําอุปกรณ์การเรียน 
4.คําเครื่องแบบหนัง
เรียน 
5.คํากิจกรรมพัฒนา
ผู๎เรียน 
 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จ านวน 2 
แหํง  

 

280,000 280,000 280,000 280,000 280,000 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได๎รับการ
จัดการศึกษา
ครบถ๎วน 

เด็กนักเรยีนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ได๎รับการจัด
การศึกษาครบถ๎วน 

กอง
การศึกษา 

11 เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนอาหารกลางวัน 

 

เพื่อสนับสนุนอาหาร
กลางวันให๎แกํโรงเรยีน
สังกัดสพฐ. 

 

โรงเรียนในพื้นที่
ต าบลทําธง

จ านวน 5 แหํง 

2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000  อาหาร
กลางวัน
ครบถ๎วนตาม
จ านวนเด็ก 

เด็กนักเรยีนได๎รับ
อาหารกลางวัน 
ครบถ๎วน 

กอง
การศึกษา 

 
 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 
 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 

          ๑.๔ แผนงาน การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

12 สํงเสริมทักษะวิชาการ
และพัฒนาการเด็กท้ัง 
4 ด๎าน 

เพื่อสํงเสริมและ
พัฒนาการเรียนรู๎
ของเด็กให๎เป็นไป
ตามศักยภาพ เด็ก
ตระหนักในหน๎าท่ี
ของตนเอง 

เด็กทุกคนในต าบล 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร๎อยละ 80 เด็ก
ได๎รับสํงเสริมและ
พัฒนาการเรียนรู๎
ของเด็กให๎เป็นไป
ตามศักยภาพ 
เด็กตระหนักใน
หน๎าที่ของตนเอง 

เด็กได๎รับสํงเสริม
และพัฒนาการ
เรียนรู๎ของเด็กให๎
เป็นไปตาม
ศักยภาพ เด็ก
ตระหนักในหน๎าท่ี
ของตนเอง 

กอง
การศึกษา 

13 ปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กประจ า
ต าบลทําธง 

เพื่อการเรยีนรู๎ที่ด ี ศพด.ต าบลทําธง 

(ตามแบบ อบต.
ก าหนด) 

200,000 

 

 

200,000 

 

 

200,000 

 

200,000 

 

200,000 

 

2 แหํง มีสภาพแวดล๎อมท่ี
ดี 

กอง
การศึกษา 

 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 
 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 

          ๑.๔แผนงาน การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14 โครงการอบรมพัฒนา
หลักสตูรสถานศึกษา 

สํงเสริมการศึกษา อบรมเสริมทักษะทาง
วิชาการ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1 แหํง การศึกษาและ
เรียนรูม๎ี
ประสิทธิภาพ  

กอง
การศึกษา 

15 โครงการสํงเสริม
สุขภาพและอนามัย
เด็กปฐมวัยองค์กร
ปกครองสํวนท๎องถิ่น 

เพื่อสํงเสริม
สุขภาพและ
อนามัยของเด็ก
ปฐมวัยให๎ด ี

เด็กภายในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

30,000 

 

30,000 

 

30,000 30,000 30,000 ร๎อยละ 80 
ของความพึ่ง
พอใจผู๎เข๎ารํวม
โครงการ 

เด็กมีพัฒนาการ
ตามวัยอยําง
เหมาะสม และ
เป็นไปอยํางเต็ม
ศักยภาพ 

กอง
การศึกษา 

16 โครงการสํงเสริม
การละเลํนพ้ืนบ๎าน 

เพื่อสํงเสริมและ
พัฒนาการเรียนรู ๎

เยาวชนและประชาชน
ต าบลทําธง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร๎อยละ 80 
ของความพึ่ง
พอใจผู๎เข๎ารํวม
โครงการ 

ประเพณีได๎รับการ
อนุรักษ ์

กอง
การศึกษา 

แบบ ผ. 02 



~ 86 ~ 

 
 รายละเอียดโครงการพัฒนา  

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 
 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 

          ๑.๔แผนงาน การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

17 โครงการสํงเสริม
ศิลปวัฒนธรรมท๎องถิ่น 

เพื่อสํงเสริมและ
พัฒนาการเรียนรู ๎

เยาวชนและ
ประชาชนต าบลทํา
ธง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร๎อยละ 80 ของ
ความพึ่งพอใจ

ผู๎เข๎ารํวมโครงการ 

เยาวชนและประชาชนมี
คุณธรรมและจรยิธรรม 

กอง
การศึกษา 

18 โครงการสํงเสริมการ
ทํองเที่ยว 

เพื่อสํงเสริมและ
พัฒนาการเรียนรู ๎

เยาวชนและ
ประชาชนต าบลทํา
ธง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร๎อยละ 80 ของ
ความพึ่งพอใจ

ผู๎เข๎ารํวมโครงการ 

เกิดการเรียนรู๎ที่
หลากหลาย 

กอง
การศึกษา 

19 โครงการจดัซื้อ
คอมพิวเตอร์พร๎อม
เครื่องพิมพ์ 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการจัดการเรียน
การสอน 

2 เครื่อง 50,000 

 

50,000 

 

50,000 50,000 50,000 2 แหํง เด็กได๎รับการเรยีนการ
สอนที่มีประสิทธิภาพ 

กอง
การศึกษา 

 
 
 

แบบ ผ. 02 



~ 87 ~ 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 
 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 

          ๑.๔แผนงาน การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

20 โครงการจ๎างเหมา
บุคคลภายนอก
(สนับสนุนการสอนใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

เพื่อสนับสนุนการ
เรียนการสอนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2 
แหํง 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 2 แหํง เด็กได๎รับการเรยีน
การสอนที่มี
ประสิทธิภาพ 

กอง
การศึกษา 

21 โครงการจ้างเหมา
บคุคลภายนอก(งาน
บนัทกึข้อมลูประจ ากอง
การศกึษาฯ) 

เพื่อชํวยบันทึก
ข๎อมูลตํางๆใน
การศึกษา 

กองการศึกษา 
จ านวน 1 คน 

108,000 108,000 108,000 108,000 108,000 1 แหํง เด็กได๎รับการเรยีน
การสอนที่มี
ประสิทธิภาพ 

กอง
การศึกษา 

22 โครงการจ้างเหมา
บคุคลภายนอก(ปฎิบตัิงาน
พสัดปุระจ ากองการศกึษา
ฯ) 

เพื่อชํวยงานดา๎นพัสดุ
ในศูนย์เด็กเล็กและ
กองการศึกษา 

กองการศึกษา 
จ านวน 1 คน 

108,000 

 

108,000 

 

108,000 108,000 108,000 1 แหํง เด็กได๎รับการเรยีน
การสอนที่มี
ประสิทธิภาพ 

กอง
การศึกษา 

แบบ ผ. 02 



~ 88 ~ 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 
 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 

          ๑.๔แผนงาน การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

23 โครงการจ๎างเหมา
บุคคลภายนอก(ดูแลรักษา
ความสะอาดอาคาร
สถานท่ีของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก) 

เพื่อจัดสถาพ
แวดล๎อมท่ี
เหมาะสมและ
ปลอดภัยส าหรับ
ศูนย์เด็กเล็ก 

ในศูนย์เด็กเล็ก 
จ านวน 2 
แหํง 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1 แหํง ในอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กไดม๎ี
มีความสะอาด
เรียบร๎อย 

กอง
การศึกษา 

รวม จ านวน 23 โครงการ 
 

6,171,772 
 

6,171,772 
 

6,171,772 
 

6,171,772 
 

6,171,772 
 

 
 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 
 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 

 1.5  แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก  
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 สนับสนุนกิจกรรมเดือน
รอมฎอน 

เพื่อสนับสนุนประเพณี
ทางศาสนาให๎คงอยูํ
ตลอดไป 

สนับสนุนกิจกรรมเดือน
รอมฎอนในต าบล 

๖0,000 

 

๖0,000 

 

 

๖0,000 

 

 

๖0,000 

 

๖0,000 

 

ร๎อยละ๘๐ ของ
ความพึ่งพอใจ
ผู๎เข๎ารํวม
โครงการ 

ประชาชนเห็น
ความส าคญัของ
ประเพณีทาง
ศาสนา 

กอง
การศึกษา 

2 สํงเสริมและสนับสนุนงาน 

เมาลดิ 

เพื่อสนับสนุนประเพณี
ให๎คงอยูํตลอดไป 

สนับสนุนงานเมาลดิในต าบล 50,000 

 

50,000 

 

50,000 

 

50,000 

 

50,000 

 

ร๎อยละ๘๐ ของ
ความพึ่งพอใจ
ผู๎เข๎ารํวม
โครงการ 

เกิดความ
สามัคคีในหมูํชน
ของต าบล 

กอง
การศึกษา 

3 สํงเสริมและสนับสนุนงาน
กวนอาซูรอประจ าป ี

เพื่อสํงเสริมกิจกรรม
ทางศาสนาให๎คงอยูํ 

สนับสนุนจดังานกวนอาซูรอ
ประจ าป ี

50,000 

 

50,000 

 

50,000 

 

50,000 

 

50,000 

 

ร๎อยละ๘๐ ของ
ความพึ่งพอใจ
ผู๎เข๎ารํวมโครงการ 

เกิดความ
สามัคคีในหมูํชน
ของต าบล 

กอง
การศึกษา 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
 1.5  แผนงาน การศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 สํงเสริมและสนับสนุน
กิจกรรมวันกตัญญ ู

เพื่อสํงเสริมประเพณี
วัฒนธรรมพื้นบ๎าน 

สนับสนุนกิจกรรมวัน
กตัญญ ู

50,000 50,000 

 

 

50,000 

 

 

50,000 

 

 

50,000 

 

ร๎อยละ๘๐ ของ
ความพึ่งพอใจ
ผู๎เข๎ารํวม
โครงการ 

มีการอนุรักษ์
ประเพณีทาง
ศาสนาเพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 

5 สํงเสริมและสนับสนุน
กิจกรรมวันข้ึนปีใหมไํทย 

เพื่อสํงเสริมประเพณีที่
ดีงาม 

สนับสนุนกิจกรรมวันข้ึน
ปีใหมํไทย 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร๎อยละ๘๐ ของ
ความพึ่งพอใจ
ผู๎เข๎ารํวม
โครงการ 

ประเพณีได๎รับการ
อนุรักษ ์

กอง
การศึกษา 

6 สํงเสริมและสนับสนุน
กิจกรรมวันฮารรีายออัน
ประเสริฐ 

เพื่อสํงเสริมประเพณี
ทางศาสนา 

สนับสนุนกิจกรรมวันฮา
รีรายอันประเสริฐ 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร๎อยละ๘๐ ของ
ความพึ่งพอใจ
ผู๎เข๎ารํวม
โครงการ 

มีการอนุรักษ์
ประเพณีทาง
ศาสนาเพิ่มขึ้น 

กอง
การศึกษา 

แบบ ผ. 02 



~ 91 ~ 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
 1.5  แผนงาน การศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 ศาสนาน าสร๎างสันติสุข เพื่อให๎สังคมมีความสุข จริยธรรมภาคฤดูร๎อนใน
ต าบล 

50,000 50,000 

 

50,000 

 

50,000 

 

50,000 ร๎อยละ๘๐ของ
ความพึ่งพอใจ
ผู๎เข๎ารํวม
โครงการ 

น าศาสนามาขจัด
ความไมเํป็น
ระเบียบ 

กอง
การศึกษา 

8 โครงการอบรมสํงเสรมิ
คุณธรรมจริยธรรมแกํ
เยาวชน และประชาชน 

เพื่อสํงเสริมและ
พัฒนาการเรียนรู ๎

 

เยาวชนและประชาชน
ต าบลทําธง 

 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  ร๎อยละ 80ของ
ความพึงพอใจ
ผู๎เข๎ารํวม
โครงการ 

เยาวชนและ
ประชาชนมี
คุณธรรมและ
จริยธรรม 

กอง
การศึกษา  

9 สํงเสริมและสนับสนุน
ประเพณีชักพระ 

สํงเสริมประเพณ ี

 

สนับสนุนประเพณีชักพระ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร๎อยละ๘๐ของ
ความพึ่งพอใจ
ผู๎เข๎ารํวม
โครงการ 

รักษาประเพณีที่ดี
งาม 

กอง
การศึกษา 

แบบ ผ. 02 



~ 92 ~ 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
 ๒.๑  แผนงาน การศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 วันมุสลมิะหส์ัมพันธ์ต าบล
ทําธง 

เพื่อเกิดความสามัคคี
ในหมูํสตรีในต าบล 

จัดกิจกรรมสํงเสรมิ
บทบาทสตรมีุสลิม 

100,000 100,000 

 

100,000 

 

100,000 

 

100,000 ๑ ครั้งตํอป ี สร๎างความเข๎มแข็ง
ในกลุํมสตร ี

กอง
การศึกษา 

11 โครงการจ๎างงานผู๎พิการ 
ผู๎ด๎อยโอกาส 

เพื่อจ๎างงานผู๎พิการ 
ผู๎ด๎อยโอกาส 

ผู๎พิการ ผูด๎๎อยโอกาสใน
ต าบลทําธง 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร๎อยละ๘๐ 
ของผู๎เข๎ารํวม
โครงการมี
ความพอใจใน
เกณฑด์ ี

ผู๎พิการ 
ผู๎ด๎อยโอกาส มี
งานท า  

ส านักปลดั 

12 โครงการจ๎างงานนักเรียน 
นักศึกษาชํวงปิดภาคเรยีน 

เพื่อจ๎างงานนักเรียน 
นักศึกษาชํวงปิดภาค
เรียน 

นักเรียน นักศึกษาในต าบล
ทําธง 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร๎อยละ๘๐ 
ของผู๎เข๎ารํวม
โครงการมี
ความพอใจ 

นักเรียน นักศึกษา
มีงานท าในชํวงปิด
ภาคเรยีน 

กอง
การศึกษา 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
 1.5  แผนงาน การศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13 สํงเสริมประเพณีลอย
กระทงประจ าป ี

สํงเสริมประเพณ ี จัดประเพณลีอยกระทง
ประจ าป ี

50,000 50,000 

 

50,000 

 

50,000 

 

50,000 1 ครั้งตํอป ี รักษาประเพณีที่ดี
งาม 

กอง
การศึกษา 

14 จัดท าปูายประชาสัมพันธ์
ด๎านศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณ ี

เพื่อแจ๎งข๎อมูลขําวสาร
ด๎านกิจการศาสนา 
วัฒนธรรม ประเพณ ี

ปูายประชาสัมพันธ์ (ตาม
แบบ อบต.ก าหนด) 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 7 หมูํบ๎าน ประชาชนไดร๎ับ
ข๎อมูลขําวสารที่ดีขึ้น 

กอง
การศึกษา 

15 เบิกฟูารามัน สืบสาน
วัฒนธรรมท๎องถิ่น 

สํงเสริมและอนุรักษ
ประเพณ ี

อุดหนุนอ าเภอรามัน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ๑ ครั้งตํอป ี รักษาวัฒนธรรม
ประเพณีที่ดีงาม 

กอง
การศึกษา 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
 1.5 แผนงาน การศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

16 อนุรักษ์และสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีอ าเภอ
รามัน ประจ าปี  

เพื่อเป็นการสํงเสรมิ
และอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีของอ าเภอ 

อุดหนุนอ าเภอรามัน 50,000 50,000 

 

50,000 

 

50,000 

 

50,000 ร๎อยละ 80 ของ
ประชาชนมีสํวน
รํวมในการอนุรักษ์
ศิลปวฒันธรรม
ประเพณ ี

ประชาชนในพ้ืนท่ี
มีการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณ ี

กอง
การศึกษา  

17 จัดขบวนแหํงานมหกรรม
ผลไม๎และงานของดีอ าเภอ
รามัน ประจ าปี  

เพื่อเป็นการสํงเสรมิ
และอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีของอ าเภอ 

อุดหนุนอ าเภอรามันใน
การจัดโครงการ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร๎อยละ 80 ของ
ประชาชนมีสํวน
รํวมในการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณ ี

ประชาชนในพ้ืนท่ี
มีการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณ ี

กอง
การศึกษา  

 

 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
 1.5  แผนงาน การศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

18 อุดหนุนโครงการร าลึก 
๑๑ มีนา วันพระเศวต 

เพือ่อนุรักษ์ ศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณ ี

อุดหนุนอ าเภอรามัน
ในการจัดโครงการ 

50,000 50,000 

 

50,000 

 

50,000 

 

50,000 ๑ ครั้งตํอป ี รํวมอนุรักษ์ ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
ประเพณ ี

กอง
การศึกษา 

19 วัด ประชา รัฐ สร๎างสุข เพื่อพัฒนา ศาสน
สถานตามแนวทาง  

5 ส ท่ีทุกภาคสํวนมี
สํวนรํวม 

ศาสนสถานในต าบล
ทําธง 

10,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร๎อยละ 80 ศาสน
สถานในต าบลทําธง
ได๎รับการพัฒนา
ตามแนวทาง 5 ส 

ทุกภาคสํวนมสีํวน
รํวมพัฒนาศาสน
สถานตามแนวทาง 
5 ส 

กอง
การศึกษา 

รวม 19 โครงการ 950,000 950,000 950,000 950,000 950,000    

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
          2.1 แผนงาน การเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 กํอสร๎างบุกเบิกถนน 
ซอย ชะเมา จาเราะกา
เซ็ม พร๎อมวางทํอหมูํที่ 
1 

เพื่อให๎ราษฎร
สัญจรได๎สะดวก 

บุกเบิกถนน กว๎าง 4.00 
เมตร ยาว 100 เมตร 
หนา 0.15 หรือพ้ืนท่ี

เฉลี่ย 400 ตร.ม. 

298,000 

 

298,000 

 

298,000 

 

298,000 

 

298,000 

 

ถนน 1 เส๎น ราษฎรสัญจรได๎
สะดวก 

 

กองชําง 

2 กํอสร๎างบุกเบิกถนน
สายบาโงปากอ – โต๏ะ
พราน ม.๓ 

เพื่อให๎ราษฎร
สัญจรได๎สะดวก 

กว๎าง 4.00 เมตรยาว 
๒,๐00 เมตร(ตามแบบ

อบต.ก าหนด) 

304,000 

 

304,000 

 

304,000 

 

 

304,000 

 

 

304,000 

 

ถนน 1 เส๎น ราษฎรสัญจรได๎
สะดวก 

 

กองชําง 

 3 กํอสร๎างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็กม.4  สายปุา
บอน-บ๎านเกาะ  

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไป
มา ไดส๎ะดวก 

กว๎าง 6.00 ม.ยาว 
380.00 ม.หนา 0.15 

ม. 

1,964,000 1,964,000 1,964,000 1,964,000 1,964,000 ถนน 1 เส๎น ประชาชนสัญจรได๎
สะดวก 

 

กองชําง 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 2.1 แผนงาน การเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 กํอสร๎างคูระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
หน๎ามัสยดิ หมูํที่ 4 

เพื่อการระบายน้ า
ที่ด ี

กว๎าง ๐.๕0 เมตร ยาว ๙
00.00 เมตร ลึกเฉลี่ย
๐.๗๐ เมตร(ตามแบบ

อบต.ก าหนด) 

282,000 

 

282,000 

 

 

282,000 

 

 

282,000 

 

282,000 

 

คูระบายน้ า 1 
แหํง 

การระบายน้ าได๎ด ี กองชําง 

5 ขุดลอกคูระบายน้ า
พร๎อมวางทํอ หมูํที่ 5 
ซ.หน๎าอนามัย – คลอง 

เพื่อการระบายน้ า
ที่ดขีึ้น 

 

ขุดลอกคูระบายน้ า 

(ตามแบบอบต.ก าหนด) 

237,000 237,000 237,000 237,000 237,000 คูระบายน้ า 1 
แหํง 

การระบายน้ าได๎ด ี    กองชําง 

6 กํอสร๎างอาคาร
อเนกประสงค์  
หมูํที่ 5 

เพื่อใช๎เป็นที่
อพยพ
ผู๎ประสบภยัน้ า
ทํวม 

อาคารอเนกประสงค ์

(ตามแบบ อบต.ก าหนด) 

375,000 

 

375,000 

 

375,000 

 

375,000 

 

375,000 

 

1 หลัง ประชาชนสามารถ
ใช๎ประโยชน ์

กองชําง 

 
 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การเคหะและชุมชน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 กํอนสร๎างคูระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บริเวณข๎างถนนท้ังสองข๎าง 
สายหน๎าบ๎านตีเมาะ ถึง
บ๎านแบแอ หมูํที่ 7 

การระบายน้ าที่ด ี ขนาดกว๎าง 0.50 เมตร 
ยาว 250.00 เมตร ลึก
ประมาณ 0.50 เมตร 

237,000 

 

237,000 

 

 

237,000 

 

 

237,000 

 

 

237,000 

 

คูระบาย
น้ า 1 แหํง 

การระบายน้ า
ได๎ด ี

กองชําง 

8 กํอสร๎างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็กซอยครูพา ม.3 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา 
ได๎สะดวก 

 

กว๎าง 4.00 ม.ยาว 
160.00 ม.หนาเฉลี่ย 

0.15 ม.หรือพื้นที่ท้ังหมด 
640.00 ตร.ม.พร๎อมวาง

ทํอ 3 จุด 

 

531,000 531,000 531,000 531,000 531,000 ถนน 1 
เส๎น 

ประชาชน
สัญจรได๎
สะดวก 

กองชําง 

 

 
 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การเคหะและชุมชน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 ขุดบํอน้ าตื้น
สาธารณประโยชน์ 

เพื่อให๎ประชาชนมีน้ า
ใช๎ในการอุปโภค
บริโภคไดต๎ลอดฤดูกาล 

ขนาดทํอ 
เส๎นผาํศูนย์กลาง 1.00 ม 

ลึกไมํน๎อยกวํา 10.00 ม 

 

350,000 

 

350,000 

 

 

350,000 

 

 

350,000 

 

 

350,000 

 

จ านวน 
20 บํอ 

ประชาชนมีน้ าใช๎
ในการอุปโภค
บริโภคไดต๎ลอด
ฤดูกาล 

กองชําง 

10 บุกเบิกถนน ม.3 สายบา
โงปากอ-ตะโละสือดา 

เพื่อให๎ประชาชนมีน้ า
ใช๎ในการอุปโภค
บริโภคไดต๎ลอดฤดูกาล 

ขนาดทํอ 
เส๎นผาํศูนย์กลาง 1.00 ม 

ลึกไมํน๎อยกวํา 10.00 ม 

295,000 295,000 295,000 295,000 295,000 จ านวน 
20 บํอ 

ประชาชนมีน้ าใช๎
ในการอุปโภค
บริโภคไดต๎ลอด
ฤดูกาล 

กองชําง 

11 กํอสร๎างแผงกั้งบริเวณ
สนามฟุตบอลบ๎านเจาะ
กาแต ม.7  ต าบลทําธง 

เพือ่ปูองกันฟุตบอล
กระเด็นเข๎าบ๎าน
ประชาชน 

กว๎าง 60.00 ม. 

สูง 6.00 ม. 

369,000 369,000 369,000 369,000 369,000 ก าแพง 1 
แหํง 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

 

 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การเคหะและชุมชน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

12 กํอสร๎างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายมือโบ ม.2 
ต าบลทําธง 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

กว๎าง 4.00 ม. ยาว 
150.00 ม.หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. หรือพื้นที่ไมํ

น๎อยกวํา 600.00 ตร.ม. 

 

490,000 

 

490,000 

 

 

490,000 

 

 

490,000 

 

 

490,000 

 

ถนน 1 สาย ประชาชน
สัญจรได๎
สะดวก 

กองชําง 

13 ปรับปรุงถนนโดยลงหิน
คลุกสายบือแบบูแย ม.2 
บ๎านจะรังตาดง 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

กว๎าง 4.00 ม. 

ยาว 200.00 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

130,000 130,000 130,000 130,000 130,000 ถนน 1 สาย ประชาชน
สัญจรได๎
สะดวก 

กองชําง 

14 กํอสร๎างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ซอยจาเราะกา
เซ็ง-ซือมา ม.1 ต าบลทํา
ธง 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

กว๎าง 4.00 ม. 

ยาว 100.00 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

315,000 315,000 315,000 315,000 315,000 ถนน 1 สาย ประชาชน
สัญจรได๎
สะดวก 

กองชําง 

15 กํอสร๎างคูระบายน้ า คสล.
บ๎านปุาบอน ม.4 ตอนที2่ 

เพือ่ให๎สามารถระบาย
น้ า 

ขนาดกว๎าง 0.80 ม. ลึก 
0.80 ม. ยาว 80.00 ม. 

350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 ครูะบาย น้ า 
แหํง 

สามารถระบาย
น้ า 

กองชําง 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การเคหะและชุมชน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

16 กํอสร๎างห๎องน้ าสาธารณะ
บ๎านเกาะ หมูํที5่ 

เพื่ออ านวยความ
สะดวกให๎กับ
ประชาชน 

กว๎าง 5.50.ม. 

ยาว 9.00 ม. 

350,000 

 

350,000 

 

 

350,000 

 

 

350,000 

 

 

350,000 

 

ห๎องน้ า 1 
แหํง 

ประชาชนมี
ห๎องน้ าใช๎ 

กองชําง 

17 กํอสร๎างคูระบายน้ า คสล.
ซอยมอ บ๎านจ าปูน หมูํที6่ 
ต าบลทําธง 

เพื่อให๎สามารถระบาย
น้ า 

ขนาดกว๎าง 0.80 ม. ลึก 
0.80 ม. ยาว 100.00 

ม. 

380,000 380,000 380,000 380,000 380,000 คูระบาย
น้ า 1 แหํง 

สามารถระบาย
น้ า 

กองชําง 

18 กํอสร๎างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ซอยตอเลาะ-
อาโยง ม.7 ต าบลทําธง 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

กว๎าง 4.00 ม. 

ยาว 100.00 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

315,000 315,000 315,000 315,000 315,000 ถนน 1 
เส๎น 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

19 ปรับปรุงผิวถนนแคปซิล
เป็น คสล.ตอน2 ซอยโต๏ะ
พราน-บ๎านพรุ ม.1 ต าบล
ทําธง 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

กว๎าง 6.00 ม. 

ยาว 135.00 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

631,800 631,800 631,800 631,800 631,800 ถนน 1 
เส๎น 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

 

แบบ ผ. 02 แบบ ผ. 02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
 แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0)  

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การเคหะและชุมชน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

20 บุกเบิกถนนลูกรัง ซอย
ยะโก๏ะ-บ๎านบาโงปากอ ม.
3 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

กว๎าง 5.50.ม. 

ยาว 9.00 ม. 

250,000 

 

250,000 

 

 

250,000 

 

 

250,000 

 

 

250,000 

 

ถนน 1 
เส๎น 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

21 ปรับปรุงถนน คสล.ซอย
บาโงปากอ ม.3 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

กว๎าง 4.00 ม. 

ยาว 100.00 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

315,000 315,000 315,000 315,000 315,000 ถนน 1 
เส๎น 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

22 ขุดลอกคูระบายน้ า ซอย 
มอ.บ๎านจ าปูน หมูํที6่ 

เพื่อให๎สามารถระบาย
น้ า 

ขนาดกว๎าง 1.50 ม. 

ยาว 150.00 ม. 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 คูระบาย
น้ า 1 แหํง 

สามารถระบาย
น้ า 

กองชําง 

23 ขุดลอกคูระบายน้ า ซอย 
มัสยดิปุาบอน หมูํที่4 

เพื่อให๎สามารถระบาย
น้ า 

ขนาดกว๎าง 1.50 ม. 

ยาว 200.00 ม. 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 คูระบาย
น้ า 1 แหํง 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

  
 

แบบ ผ. 02 



~ 103 ~ 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การเคหะและชุมชน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

24 กํอสร๎างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ซอยโรงเรียน
บ๎านโต๏ะพราน-พรุลาน
ควาย 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
สะดวก 

ขนาดกว๎าง4.00 ม.ยาว
400.00 ม.หนาเฉลี่ย 

0.15 ม.หรือพื้นที่ท้ังหมด
1,000.00 ตารางเมตร 

237,000 

 

237,000 

 

 

237,000 

 

 

237,000 

 

 

237,000 

 

ถนน1 
เส๎น 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

25 กํอสร๎างคูระบายน้ า คสล.
บ๎านปุาบอน ตอนท่ี 3 

เพื่อให๎สามารถระบาย
น้ า 

ขนาดกว๎าง0.80 ม.ลึก
0.80 ม.ยาว 100.00 
(ตามแบบ อบต.ก าหนด) 

450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 คูระบาย
น้ า 1 แหํง 

สามารถระบาย
น้ า 

กองชําง 

26 บุกเบิกถนนลูกรัง ซอยจา
เราะกาเซ็ม-บือตอ ม.1 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
สะดวก 

ขนาดกว๎าง4.00 ม.ยาว
400.00 ม.หนาเฉลี่ย 

0.15 ม.หรือพื้นที่ท้ังหมด
1,600.00 ตารางเมตร 

392,000 392,000 392,000 392,000 392,000 ถนน1 
เส๎น 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

27 กํอสร๎างทางเท๎าคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ซอยโต๏ะเย๏าะ 
ม.1 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
สะดวก 

ขนาดกวา๎ง3.00 ม.ยาว
100.00 ม.หนาเฉลีย่ 0.15 
ม.หรือพื้นที่ทั้งหมด300.00 

ตารางเมตร 

255,000 255,000 255,000 255,000 255,000 ทางเท๎า 1 
เส๎น 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การเคหะและชุมชน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

28 กํอสร๎างถนนคอนกรีต เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

ขนาดกว๎าง4.00 ม.ยาว
100.00 ม.หนาเฉลี่ย 
0.15 ม.หรือมีพื้นท่ีไมํ
น๎อยกวํา 4,000.00 
ตารางเมตร 

340,000 

 

340,000 

 

 

340,000 

 

 

340,000 

 

 

340,000 

 

ถนน1 
เส๎น 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

29 กํอสร๎างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ซอยเปาะลง ม.
2 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

ขนาดกว๎าง4.00 ม.ยาว
100.00 ม.หนาเฉลี่ย 
0.15 ม.หรือมีพื้นท่ีไมํ
น๎อยกวํา 1,000.00 
ตารางเมตร 

850,000 850,000 850,000 850,000 850,000 ถนน1 
เส๎น 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

30 บุกเบิกถนนลูกรัง ซอยกู
โบ-จะรังตาดง พร๎อมวาง
ทํอเหลี่ยม ม.2 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

ขนาดกวา๎ง4.00 ม.ยาว
1,0000.00 ม.หนาเฉลีย่ 
0.15 ม.หรือมีพื้นที่ไมํน๎อย
กวํา 4,000.00 ม.พร๎อมทํอ
เหลี่ยม ขนาดกวา๎ง5.00ม.
ยาว 6.00ม. 

990,000 990,000 990,000 990,000 990,000 ถนน1 
เส๎น 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การเคหะและชุมชน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

31 กํอสร๎างทางเท๎าคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ม.2 ซอยบูแจ 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

ขนาดกว๎าง4.00 ม.ยาว
100.00 ม.หนาเฉลี่ย 
0.15 ม.หรือมีพื้นท่ีไมํ
น๎อยกวํา 4,000.00 
ตารางเมตร 

282,500 

 

282,500 

 

 

282,500 

 

 

282,500 

 

 

282,500 

 

ถนน1 
เส๎น 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

32 กํอสร๎างรํองระบายน้ า
พร๎อมฝาปดิ บริเวณ
อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ๎านจะรังตาดง 

เพื่อให๎สามารถระบาย 1 แหํง (ตามแบบอบต
ก าหนด) 

390,000 390,000 390,000 390,000 390,000 คูระบาย
น้ า 1 แหํง 

สามารถระบาย
น้ า 

กองชําง 

33 ขุดลองระบายน้ า พร๎อม
ฝาปิด ม.2 

เพื่อให๎สามารถระบาย 1 แหํง (ตามแบบอบต
ก าหนด) 

264,000 264,000 264,000 264,000 264,000 ถนน 1 
เส๎น 

สามารถระบาย
น้ า 

กองชําง 

 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การเคหะและชุมชน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

34 กํอสร๎างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ซอยบาโงปา
กอ-ตะโล๏ะสือดา ม.3 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

ขนาดกว๎าง4.00 ม.ยาว
330.00 ม.หนาเฉลี่ย 
0.15 ม.หรือมีพื้นท่ีไมํ
น๎อยกวํา 4,000.00 
ตารางเมตร 

1,122,000 1,122,000 1,122,000 1,122,000 1,122,000 ถนน1 
เส๎น 

ประชาชน
สัญจรได๎
สะดวก 

กองชําง 

35 กํอสร๎างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ซอยเศรษฐ-ีปุา
บอน ม.4 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

ขนาดกว๎าง4.00 ม.ยาว
300.00 ม.หนาเฉลี่ย 
0.15 ม.หรือมีพื้นท่ีไมํ
น๎อยกวํา 1,500.00 
ตารางเมตร 

1,275,000 1,275,000 1,275,000 1,275,000 1,275,000 ถนน1 
เส๎น 

ประชาชน
สัญจรได๎
สะดวก 

กองชําง 

36 กํอสร๎างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ซอยบูเก๏ะ 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

ขนาดกว๎าง4.00 ม.ยาว
400.00 ม.หนาเฉลี่ย 
0.15 ม.หรือมีพื้นท่ีไมํ
น๎อยกวํา 1,600.00 
ตารางเมตร 

1,360,000 1,360,000 1,360,000 1,360,000 1,360,000 ถนน1 
เส๎น 

ประชาชน
สัญจรได๎
สะดวก 

กองชําง 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การเคหะและชุมชน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

37 โครงการกํอสร๎างทางเท๎า
คอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยจู
เซ็ง 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

ขนาดกว๎าง3.00 ม.ยาว
200.00 ม.หนาเฉลี่ย 
0.15 ม.หรือมีพื้นท่ีไมํ
น๎อยกวํา 6,000.00 
ตารางเมตร 

510,000 510,000 510,000 510,000 510,000 ทางเท๎า 1 
แหํง 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

38 กํอสร๎างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายโต๏ะพราน-
บ๎านพรุ บ๎านโต๏ะพราน ม.
1 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

กว๎าง 5.00 ม.ยาว 
245.00 ม.หนาเฉลี่ย 
0.15 ม.หรือมีพื้นที่ไมํ
น๎อยกวํา 1,255.00 
ตารางเมตร 

998,375 998,375 998,375 998,375 998,375 ถนน 1 
เส๎น 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

39 กํอสร๎างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายจาเราะกา
เซ็ง ตอนท่ี 2 บ๎านกูแบทา
ระ ม.1 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

กว๎าง 4.00 ม.ยาว 
200.00 ม.หนาเฉลี่ย 
0.15 ม.หรือมีพื้นท่ีไมํ
น๎อยกวํา 800.00 ตาราง
เมตร 

650,000 650,000 650,000 650,000 650,000 ถนน 1 
เส๎น 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕66  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การเคหะและชุมชน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

40 กํอสร๎างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ซอยครเูปาะซู
1บ๎านโต๏ะพราน ม.1 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

ขนาดกว๎าง3.00 ม.ยาว
200.00 ม.หนาเฉลี่ย 
0.15 ม.หรือมีพื้นท่ีไมํ
น๎อยกวํา 1,360.00 
ตารางเมตร 

1,106,000 1,106,000 1,106,000 1,106,000 1,106,000 ถนน 1 
เส๎น 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

41 กํอสร๎างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ซอยฮูแตแน
แตบ๎านกูแบทาระ ม.1 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

กว๎าง 4.00 ม.ยาว
50.00 ม.หนาเฉลี่ย 
0.15 ม.หรือมีพื้นท่ีไมํ
น๎อยกวํา 200..00 
ตารางเมตร 

163,000 163,000 163,000 163,000 163,000 ถนน 1 
เส๎น 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

42 กํอสร๎างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ซอยสนามกีฬา
บ๎านจะรักตาดง ม.2 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

กว๎าง 4.00 ม.ยาว
212.00 ม.หนาเฉลี่ย 
0.15 ม.หรือมีพื้นท่ีไมํ
น๎อยกวํา 848.00 ตาราง
เมตร 

690,000 690,000 690,000 690,000 690,000 ถนน 1 
เส๎น 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การเคหะและชุมชน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

43 บุกเบิกถนนลูกรัง ซอยจา
เราะกาเซ็ง-บือตอ บ๎านกู
แบทาระ ม.7 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

กว๎าง 4.00 ม.ยาว
500.00 ม.หนาเฉลี่ย 
0.15 ม.หรือพื้นที่ท้ังหมด
2,000.00 ตารางเมตร 

570,000 570,000 570,000 570,000 570,000 ถนน 1 
เส๎น 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

44 บุกเบิกถนนลูกรัง ซอย
รํวมใจ พร๎อมวางทํอ 3 
จุด บ๎านต๎นตก ม.4 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

กว๎าง 5.00 ม.ยาว
500.00 ม.หนาเฉลี่ย 
0.15 ม.หรือพื้นที่ท้ังหมด
2,500.00 ตารางเมตร 

712,000 712,000 712,000 712,000 712,000 ถนน 1 
เส๎น 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

45 บุกเบิกถนนลูกรัก ซอย
หน๎าปุาช๎า บ๎านตก ม.4 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

กว๎าง 4.00 ม.ยาว
800.00 ม.หนาเฉลี่ย 
0.15 ม.หรือพื้นที่ท้ังหมด
3,200.00 ตารางเมตร 

640,000 640,000 640,000 640,000 640,000 ถนน 1 
เส๎น 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

46 กํอสร๎างรั้วเหล็กพร๎อมปาูย
บริเวณทางเท๎าริมแมํน้ า
สายบุรี หมูํที่ 2 

ปูองกันอุบัติเหตุและ
เพิ่มความปลอดภยั
ให๎แกํประชาชน 

ยาว 150.00 ม. 

(ตามแบบอบตก าหนด) 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 รั้วเหล็ก 
1 แหํง 

ประชาชนมี
ความปลอดภัย 

กองชําง 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ   อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การเคหะและชุมชน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

47 กํอสร๎างศาลาที่พัก ริม
แมํน้ าสายบรุี หมูํที่ 2 

เพื่อให๎ประชาชนได๎ใช๎
ประโยชน ์

ศาลาอเนกประสงค ์

(ตามแบบอบตก าหนด) 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 รั้วเหล็ก 1 
แหํง 

ประชาชนมี
ความปลอดภัย 

กองชําง 

48 กํอสร๎างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ซอยหน๎า
อนามัย บ๎านเกาะ ม.5 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

กว๎าง 4.00 ม. ยาว 
200.00 ม.หนาเฉลี่ย 
0.15 ม.หรือพื้นที่ท้ังหมด 
800.00 ตารางเมตร 

652,000 652,000 652,000 652,000 652,000 ถนน 1 
เส๎น 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

49 กํอสร๎างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ซอยเลียบ
คลอง บ๎านเกาะ หมูํที่ 5 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

กว๎าง 4.00 ม. ยาว 
200.00 ม.หนาเฉลี่ย 
0.15 ม.หรือพื้นที่ท้ังหมด 
510.00 ตารางเมตร 

652,000 652,000 652,000 652,000 652,000 ถนน 1 
เส๎น 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

50 กํอสร๎างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ซอย มอ.-ทุํง
นา บ๎านจ าปูน หมูํที่ 6 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมาได๎
สะดวก 

กว๎าง 3.00 ม. ยาว 
170.00 ม.หนาเฉลี่ย 
0.15 ม.หรือพื้นที่ท้ังหมด 
510.00 ตารางเมตร 

415,650 415,650 415,650 415,650 415,650 ถนน 1 
เส๎น 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

 

แบบ ผ. 02 แบบ ผ. 02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การเคหะและชุมชน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

51 กํอสร๎างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ซอยตอเละ-อา
โยง บ๎านเจาะกาแต ม.7 

เพื่อให๎ประชาชนได๎ใช๎
ประโยชน ์

กว๎าง 4.00 ม. ยาว 
100.00 ม.หนาเฉลี่ย 
0.15 ม.หรือพื้นที่ท้ังหมด 
400.00 ตารางเมตร 

326,000 326,000 326,000 326,000 326,000 ถนน 1 
เส๎น 

ประชาชน
สัญจรได๎
สะดวก 

กองชําง 

52 กํอสร๎างโรงจอดรถประจ า
อบต.ทําธง หมูํที่ 1 

เพื่อรองรับการบริการ
ที่ด ี

โรงจอดรถ จ านวน 1 
หลัง (ตามแบบอบต.
ก าหนด) 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1 แหํง มีที่จอดรถที่ได๎
มาตรฐาน 

กองชําง 

53 กํอสร๎างซุ๎มโครงสร๎าง
เหล็กครํอมถนนสายทําธง-
สาเมาะ 

เพื่อปรับภูมิทัศน์
บริเวณถนนเข๎าต าบล 

กํอสร๎างซุ๎มโครงสร๎าง
เหล็กครํองถนน(ตามแบบ
ที่อบต.ก าหนด) 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1 แหํง ปรับภูมิทัศน์
ปรับแตํง
บริเวณทางเข๎า
ต าบล 

กองชําง 

54 ตํอเติมอาคารส านักงาน
อบต. 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการท างาน 

ตํอเติมอาคารส านังงาน
(ตามแบบอบต.ก าหนด) 

700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 1 แหํง มีแหํงท างานท่ี
เพียงพอ 

กองชําง 

 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การเคหะและชุมชน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

55 กํอสร๎างคูระบายน้ า 
คอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย
มัสยดิ ม.1 บ๎านบเูกะกือจ ิ

เพื่อให๎สามารถระบาย
น้ า 

ขนาดกว๎าง 1.50 ม. ลึก 
1.00 ม. 

ยาว 100.00 ม. 

450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 คูระบาย
น้ า 1 แหํง 

สามารถระบาย
น้ าได ๎

กองชําง 

56 กํอสร๎างคูระบายน้ า 
คอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย
อาโยง บ๎านอาโยง ม.7 

เพือ่ให๎สามารถระบาย
น้ า 

ขนาดกว๎าง 0.80 ม. ลึก 
1.00 ม. 

ยาว 100.00 ม. 

450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 คูระบาย
น้ า 1 แหํง 

สามารถระบาย
น้ าได ๎

กองชําง 

57 ปรับปรุงคูระบายน้ า ซอย
สนามกีฬา บ๎านจะรังตาดง 
ม.2 

เพื่อให๎สามารถระบาย
น้ า 

ปรับปรุงคูระบายน้ า(ตาม
ตามแบบอบต.ก าหนด) 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 คูระบาย
น้ า 1 แหํง 

สามารถระบาย
น้ าได ๎

กองชําง 

58 วางทํอเหลี่ยมพร๎อมบํอพัก
และวางทํอ ซอยกูโบร์บ๎าน
จ าปูน ม.6 

เพื่อให๎สามารถระบาย
น้ า 

ขนาดเส๎นผํานศูนย์กลาง 
0.80 ม. ความยาวแนว
ทํอ 10.00 ม. 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 คูระบาย
น้ า 1 แหํง 

สามารถระบาย
น้ าได ๎

กองชําง 

 

แบบ ผ. 02 



~ 113 ~ 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การเคหะและชุมชน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

59 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์
ริมถนนทําธง-วังพญา 
(บริเวณหนา๎ที่ท าการ
อบต.) 

เพื่อให๎สัญจรไดส๎ะดวก
ปลอดภัย 

ปรับปรุงคูระบายน้ า(ตาม
ตามแบบอบต.ก าหนด) 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 แหํง สามารถสัญจร
ปลอดภัย 

กองชําง 

60 ถมดินยกระดับถนนสาย
บาโงปากอ พร๎อมผิว
จราจรคอนกรีตซอยบาโง
ปากอ บ๎านพรุ ม.3 

เพื่อให๎สัญจรไดส๎ะดวก
ปลอดภัย 

ถมดิน: กว๎าง 4.00 ม. สูง
เหลี่ย 1.30 ม. หรือใข๎ดิน
ถม 2,280 ลบ.ม. ผิว
คอนกรีต: กว๎าง 4.00 ม. 
ยาว 150.00 ม.หรือ
พื้นที่ไมํน๎อยกวํา 
600.00 ตร.ม. 

1,226,833 1,226,833 1,226,833 1,226,833 1,226,833 ถนน 1 
แหํง 

ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวก 

กองชําง 

61 ซํอมแซม ปรับปรุงและ
กั้นห๎องเรียน ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ๎านปุาบอน  

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการจัดการเรียนการ
สอน 

ซํอมแซม ปรับปรุงและ
กั้นห๎องเรียน (ตามแบบ
อบต.ก าหนด) 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 แหํง เด็กได๎รับการ
เรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ 

กองชําง 

แบบ ผ. 02 แบบ ผ. 02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การเคหะและชุมชน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

62 โครงการจดัท าโครงการ
ปูายประชาสัมพันธ์ เป็น
โครงเหล็ก 

เพื่อแจ๎งข๎อมูลขําวสาร
ของแตํละหมูํบ๎าน 

ปูายประชาสัมพันธ์ 
จ านวน 7 ปูาย (ตามแบบ
อบต.ก าหนด) 

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 7 ปูาย ประชาชนได๎
รับรู๎ขําวสาร 

กองชําง 

63 กํอสร๎างรั้วพร๎อมปาูยชื่อ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อความปลอดภัย
ให๎แกํเด็กเล็กและเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการสอน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2 
แหํง (ตามแบบอบต.) 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1 แหํง เด็กเล็กมีความ
ปลอดภัยและ
มีความพร๎อม
ในการจัดการ
เรียนการสอน 

กองชําง 

64 กํอสร๎างที่ติดปูาย
ประชาสมัพันธ์ภารกิจ 
อบต.ทําธง 

เพื่อแจ๎งข๎อมูลขําวสาร
ของอบต. 

ปูายประชาสัมพันธ์ภารกิจ
อบต.ทําธง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 แหํง ปะชาสัมพันธ์
ที่เป็นเลิศ 

กองชําง 

65 กํอสร๎างระบบกระจาย
เสียงแบบตามสาย/ไรส๎าย 
ประจ าต าบล 

เพื่อการประชาสัมพันธ์
ตามอ านาจหน๎าที่ท่ีด ี

ระบบกระจายเสียงแบบ
สายไร๎สายประจ า 

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 7 แหํง ประชาชนรับรู๎
ขําวสาร 

กองชําง 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การเคหะและชุมชน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

66 ขยายเขตบริการประปา
ทุกหมูํบ๎าน 

เพื่อการอุปโภคบริโภค
ของประชาชน 

ประปาหมูํบ๎านทุกหมูํ(ตาม
แบบอบต.ก าหนด) 

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 7 ปูาย ประชาชนไดร๎ับรู๎
ขําวสาร 

กองชําง 

67 ซํอมแซม ตํอเติม อาคาร
ศพด.ในต าบลทําธง 

เพื่อการเรยีนรู๎ที่ด ี ศพด.2แหํง(ตามแบบอบต.
ก าหนด) 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 2 แหํง การเรยีนรู๎ที่ดี
และปลอดภัย 

กองชําง 

68 กํอสร๎างบอร์ด 
ประชาสมัพันธ์ 

เพื่อประชาสมัพันธ์
ข๎อมูลตํางๆ 

ประจ าอบต.ประจ าหมูํบ๎าน
และประจ าศพด. 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 9 แหํง ประชาชนไดร๎ับ
ข๎อมูลขําวสาร
อยํางทั่วถึง 

กองชําง 

69 ถมดินบริเวณอาคารข๎าง
ส านักงาน อบต. 

เพื่อใช๎ประโยชน์ใน
พื้นที่ได๎เตม็ศักยภาพ 

ถมดินบริเวณอาคารข๎าง
ส านักงาน(ตามแบบ อบต.
ก าหนด) 

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 1 แหํง การใช๎ประโยชน์
ในพื้นที่ได๎มาก 

กองชําง 

70 กํอสร๎างลานคอนกรีต
บริเวณอาคารส านักงาน 
อบต. 

เพื่อใช๎ประโยนช์ใน
พื้นที่ได๎เตม็ศักยภาพ 

กํอสร๎างลานคอนกรีต(ตาม
แบบ อบต.ก าหนด) 

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 1 แหํง การใช๎ประโยชน์
ได๎มาก 

กองชําง 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การเคหะและชุมชน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

71 กํอสร๎างถนน คสล.ซอยตอ
เละ หมูํ7 (ตํอจากเส๎นเดิม) 

เพื่อให๎ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวกมากข้ึน 

กว๎าง 4 ม. ยาว 110 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นท่ี
ไมํเกิน 440 ตารางเมตร 

374,000 374,000 374,000 374,000 374,000 1 แหํง การใช๎ประโยชน์
ได๎มาก 

กองชําง 

72 กํอสร๎างถนน คสล.ซอย
สนามกีฬา หมู7ํ  

เพื่อให๎ราษฎรมีสนาม
กีฬาท่ีได๎มาตรฐาน 

กว๎าง 4 ม. ยาว 110 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นท่ี
ไมํเกิน 440 ตารางเมตร 

374,000 374,000 374,000 374,000 374,000 1 แหํง การใช๎ประโยชน์
ได๎มาก 

กองชําง 

73 กํอสร๎างถนน คสล.ซอยจูเซ็ง 
หมูํ7 

เพือ่ให๎ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวกมากข้ึน 

กว๎าง 4 ม. ยาว 140 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นท่ี
ไมํเกิน 440 ตารางเมตร 

476,000 476,000 476,000 476,000 476,000 1 แหํง การใช๎ประโยชน์
ได๎มาก 

กองชําง 

74 กํอสร๎างศาลาที่พักสระน้ าบู
เกะกือจิ หมูํ 1 

เพื่อให๎ประชาชนได๎ใช๎
ประโยชน ์

กว๎าง 4 ม.  ยาว  110 ม. 

หนา 0.15 ม. 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1 แหํง การใช๎ประโยชน์
ได๎มาก 

กองชําง 

75 กํอสร๎างถนน คสล.ซอย บา
โงปากอ-กูโบ หมูํ3 (ตํอจาก
เส๎นเดิม) 

เพื่อให๎ประชาชนสัญจร
ได๎สะดวกมากข้ึน 

กว๎าง 4 ม. ยาว 110 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นท่ี
ไมํเกิน 440 ตารางเมตร 

374,000 374,000 374,000 374,000 374,000 1 แหํง การใช๎ประโยชน์
ได๎มาก 

กองชําง 

แบบ ผ. 02 แบบ ผ. 02 



~ 117 ~ 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การเคหะและชุมชน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

76 กํอสร๎างรั่วรอบๆสนามกีฬา 
หมูํที่6 บ๎านจ าปูน 

ปูองกันอุบัติเหตุและเพิ่ม
ความปลอดภัยให๎แกํ
ประชาชน 

กว๎าง 60.00 เมตร 

สูง 6.00 เมตร 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 1 แหํง การใช๎ประโยชน์
ได๎มาก 

กองชําง 

77 กํอสร๎างรั่วและตํอเติม
อัฒจันทร์สนามฟุตบอล หมูํ
ที่2 บ๎านจะรังตาดง (งานตํอ
เติม) 

ปูองกันอุบัติเหตุและเพิม่
ความปลอดภัยให๎แกํ
ประชาชน 

กว๎าง 60.00 เมตร 

สูง 6.00 เมตร 

530,000 530,000 530,000 530,000 530,000 1 แหํง การใช๎ประโยชน์
ได๎มาก 

กองชําง 

78 กํอสร๎างศาลากลางน้ า   
บ๎านโต๏ะพราน-พรุลานควาย 

เพื่อให๎ประชาชนได๎ใช๎
ประโยชน ์

กว๎าง 60.00 เมตร 

สูง 6.00 เมตร 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1 แหํง การใช๎ประโยชน์
ได๎มาก 

กองชําง 

79 กํอสร๎างศาลาริมถนน    
บ๎านปุาบอน-บ๎านเกาะ 3 
หลัง หมูํที่ 4 

เพื่อให๎ประชาชนได๎ใช๎
ประโยชน ์

กว๎าง 60.00 เมตร 

สูง 6.00 เมตร 

340,000 340,000 340,000 340,000 340,000 1 แหํง การใช๎ประโยชน์
ได๎มาก 

กองชําง 

 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การเคหะและชุมชน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงา
นรับผิด 
ชอบ
หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

80 โครงการทํอระบายน้ า (มีบํอ
พักและรางยู) สายทางเข๎า
ปอเนาะหมูํ 1 บ๎านโต๏ะ
พราน 

เพื่อให๎ประชาชนได๎ใช๎
ประโยชน ์

ยาว 220 ม.  
รางยู.ยาว 45.00 ม. 
กว๎าง 0.50 ม. 
ลึก 0.60 เมตร 

600,000 600,000 

 

600,000 

 

600,000 

 

600,000 คูระบาย
น้ า 1 แหํง 

สามารถ
ระบายน้ าได ๎

กองชําง 

81 ทํอลอดเหลีย่ม คสล.ชนิด
เดียวรูปจัตุรสั ม.1 บ๎านโตะ
พราน 

เพื่อให๎ประชาชนได๎ใช๎
ประโยชน ์

กว๎าง 1.50×1.50 

ยาว  10 เมตร 
350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 คูระบาย

น้ า 1 แหํง 
สามารถ
ระบายน้ าได ๎

กองชําง 

82 กํอสร๎างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยโต๏ะพราน-บาโง
ปากอ ม.1 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไปมา
สะดวก 

ขนาดกว๎าง4.00 ม.
ยาว200.00 ม.หนา
เฉลี่ย 0.15 ม.หรือ

พื้นที่ท้ังหมด800.00  

680,000 680,000 680,000 680,000 680,000 ถนน 1 
เส๎น 

ประชาชน
สัญจรได๎
สะดวก 

กอง
ชําง 

รวม จ านวน 82 โครงการ 
 

37,656,158 
 

37,656,158 
 
 

37,656,158 
 
 

37,656,158 
 
 

37,656,158 
 
 

 
 

 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวเชิงนิเวศ วัฒนธรรมและท่องเท่ียวชายแดน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่ 3 ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านการท่องเท่ียว การค้าและการลงทุน และที่ 4 ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 

 2. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การพาณิชย์ 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ปรับปรุงภูมิทัศน์ บริเวณ
ริมแมํน้ าสายบรุี บ๎านจะรัง
ตาดง ม.2 

เพื่อเพ่ิมสถานท่ี
พักผํอนในต าบล 

ปรับปรุงภูมิทัศน์(ตามแบบ
อบต.ก าหนด) 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1 ปูาย มีสถานท่ีพักผํอน กองชําง 

2 ปรับปรุงภูมิทัศน์และ
พัฒนาบริเวณสระน้ าบ๎าน
พรุ หมูํที่ 3 

เพื่อใช๎ประโยชน์ใน
พื้นที่ได๎เตม็ศักยภาพ 

ปรับปรุงภูมิทัศน์(ตามแบบ
อบต.ก าหนด) 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 แหํง การใช๎ประโยชนไ์ด๎
มาก 

กองชําง 

3 โครงการอันเนื่องจากพระ
ด าริ อาทิ ปลูกหญ๎าแฝก, 
เศรษฐกิจพอเพียง ฯลฯ 

เพื่อการฟื้นฟูและ
รักษาดินให๎สมบูรณ ์

จัดกิจกรรมตามโครงการอัน
เนื่องจากพระราชด าร ิ

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 3 ครั้ง สามารถใช๎ดินได๎
ประโยชน ์

ส าหนัก
ปลัด 

4 โครงการคืนคลองสวย
ทั่วไป สุขใจเที่ยวท๎องถิ่น 

เพื่ออนุรักษ์และฟื้นฟู
ธรรมชาต ิ

ปลูกต๎นไม๎พื้นท่ีสาธารณะและ
แหลางน้ าสาธารณะ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร๎อยละของ
พื้นที่สี่เขียว

เพิ่มขึ้น 

ประชาชน
ตระหนักถึง
ประโยชน์ของ
ทรัพยากรธรรมชา
ติ 

ส าหนัก
ปลัด 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวเชิงนิเวศ วัฒนธรรมและท่องเท่ียวชายแดน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 3 ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านการท่องเท่ียว การค้าและการลงทุน และที่ 4 ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 

 2. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การพาณิชย์ 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการรังวัดและก าหนด
แนวเขตพื้นท่ีต าบลทําธง 

เพื่อการพัฒนาท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

การรังวัดและก าหนดแนวเขต
พื้นที่ต าบลทําธง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร๎อยละของ
พื้นที่สี่เขียว

เพิ่มขึ้น 

ประชาชน
ตระหนกัถึง
ประโยชน์ของ
ทรัพยากรธรรมชา
ติ 

ส านักปลดั 

6 รณรงค์ประชาสัมพันธ์ให๎
ความรู๎และสร๎างจิตส านึก
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล๎อมรักษ์น้ ารักษ์
โลก 

เพื่อเด็ก เยาวชนรู๎และ
ปฏิบัติตนตํอหน๎าท่ี
ความรับผิดชอบได๎
อยํางดี 

จัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์ให๎
ความรู๎และสร๎างจิตส านึกการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาต ิ

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 3 ครั้ง เกิดการเรียนรู้ที่
รอบด้าน 

ส านักปลดั 

 
 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวเชิงนิเวศ วัฒนธรรมและท่องเท่ียวชายแดน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 3 ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านการท่องเท่ียว การค้าและการลงทุน และที่ 4 ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 

 2. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การพาณิชย์ 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 จัดท าปูายประชาสัมพันธ์
ด๎านอนุรักษ์พลังงาน 

เพื่อประชาสมัพันธ์การ
ประหยดัพลังงาน 

จัดท าปูายประชาสัมพันธด์๎าน
อนุรักษ์พลังงาน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน 7 
ปูาย 

เพื่อให้ประชาชนมี
จิตส านกึในการป
ยดัพลงังาน 

ส านักปลดั 

8 ปลูกต๎นไม๎ที่สาธารณะและ
ปลํอยพันธ์ุสัตว์น้ าตามล า
ห๎วย หนองคลองบึง เนื่อง
ในวันส าคัญ 

เพื่ออนุรักษ์ทรัพยากร
สัตว์น้ าและปุาไม๎ไมํให๎
สูญพันธ์ุ 

ปลูกต๎นไม๎และปลํอยปลา
ภายในในต าบลทําธง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร๎อยละของ
พื้นที่อนุรักษ์

เพิ่มขึ้น 

ป่าไม้เพิ่มขึน้สตัว์
น า้เพิ่มไม้สญูพนัธุ์ 

ส านักปลดั 

9 โครงการห๎องน้ าท๎องถิ่น
สะอาดและปลอดภยั 

เพื่อดูแลท าความ
สะอาดห๎องน้ า 

ห๎องน้ าภายในต าบลทําธง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ห๎องน้ าภายใน
ต าบลทําธง 

ห้องน า้สะอาด
ปลอดภยั 

ส านักปลดั 

10 ปรับปรุงภูมิทัศน์ต าบลทํา
ธง 

เพื่อปลูกจิตส านึกใน
การอนุรักษ์และฟื้นฟู
สิ่งแวดล๎อม 

ในพื้นที่ต าบลทําธง 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ความสวยงาม
ความเป็น

ระบายเพิ่มขึ้น
ร๎อยละ 70 

มีสภาพแวดล้อม
ที่ดี 

ส านักปลดั 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวเชิงนิเวศ วัฒนธรรมและท่องเท่ียวชายแดน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 3 ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านการท่องเท่ียว การค้าและการลงทุน และที่ 4 ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 

 2. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน การพาณิชย์ 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 โครงการท าความสะอาด
ในวันส าคัญตํางๆ 

(big cleaning day) 

เพื่อท าความสะอาดใน
วันส าคัญ 

พื้นที่ในต าบลทําธง 

 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ความสะอาด 
ความเป็น
ระเบียบ
เพิ่มขึ้น 

พื้นที่ต าบลทําธง
ได๎รับการพัฒนา 
สะอาด สวยงาม  

ส านักปลดั 

12 ปรับปรุงภูมิทัศน์ บริเวณ
พรุลานควาย บ๎านโต๏ะ
พราน ม.1 

เพื่อเพิ่มสถานท่ี
พักผํอนในต าบล 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
(ตามแบบที่อบต.ก าหนด) 

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 1 แหํง มีสถานท่ีพักผํอน กองชําง 

13 

 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ บริเวณ
ริมแมํน้ าสายบรุี บ๎านจะรัง
ตะดง ม.2 

เพื่อเพิ่มสถานท่ี
พักผํอนในต าบล 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
(ตามแบบที่อบต.ก าหนด) 

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 1 แหํง มีสถานท่ีพักผํอน กองชําง 

 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวเชิงนิเวศ วัฒนธรรมและท่องเท่ียวชายแดน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 3 ยุทธศาตร์การส่งเสริมด้านการท่องเท่ียว การค้าและการลงทุน และที่ 4 ยุทรศาตร์การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 

 2. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน    การพาณิชย์ 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14 ปรับปรุงภูมิทัศน์ บริเวณ
ริมอํางเก็บน้ าบ๎านพรุ ม.3 

เพื่อใช๎ประโยชน์ใน
พื้นที่ได๎เตม็ศักยภาพ 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
(ตามแบบที่อบต.

ก าหนด) 

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 1 แหํง ใช๎ประโยชน์ได๎
มากขึ้น 

กองชําง 

15 ปรับปรุงภูมิทัศน์ บริเวณ
สระเก็บน้ าบ๎านโต๏ะพราน 
ม.1 

เพื่อใช๎ประโยชน์ใน
พื้นที่ได๎เตม็ศักยภาพ 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
(ตามแบบที่อบต.

ก าหนด) 

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 1 แหํง ใช๎ประโยชน์ได๎
มากขึ้น 

กองชําง 

16 ปรับปรุงภูมิทัศน์ บริเวณ
สระเก็บน้ าบ๎านเกาะ ม.5 

เพื่อใช๎ประโยชน์ใน
พื้นที่ได๎เตม็ศักยภาพ 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
(ตามแบบที่อบต.

ก าหนด) 

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 1 แหํง ใช๎ประโยชน์ได๎
มากขึ้น 

กองชําง 

17 โครงการปรับปรุงแหลํง
ทํองเที่ยวพรุลานควายโดย
กํอสร๎างจุดชมวิว 2 จดุ  

เพื่อเพิ่มสถานท่ี
พักผํอนในต าบล 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
(ตามแบบที่อบต.

ก าหนด) 

1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 จุดชมวิว 
2 จุด 

มีสถานท่ี
พักผํอนหยํอนใจ 

กองชําง 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา           
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวเชิงนิเวศ วัฒนธรรมและท่องเท่ียวชายแดน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 3 ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านการท่องเท่ียว การค้าและการลงทุน และที่ 4 ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 

 2. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน  การพาณิชย์ 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

18 ปรับปรุงพ้ืนท่ีรอบสระน้ า
บ๎านโต๏ะพราน โดย
กํอสร๎างถนน คอนกรีต
เสรมิเหล็ก  

เพื่อเพิ่มสถานท่ี
พักผํอนในต าบล 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
(ตามแบบที่อบต.ก าหนด) 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1 แหํง มีสถานท่ี
พักผํอน 

กองชําง 

19 ปรับปรุงภูมิทัศน์ริมแมํน้ า
สะพานมติรภาพทําธง-เกะ
รอ ถึงบ๎านจะรังตาดง 

เพื่อใช๎ประโยชน์ใน
พื้นที่ได๎เตม็ศักยภาพ 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
(ตามแบบที่อบต.ก าหนด) 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1 แหํง ใช๎ประโยชน์
ได๎มากข้ึน 

กองชําง 

20 ปรับปรุงภูมิทัศน์ เนื่องใน
วันส าคัญตํางๆ 

เพื่อเพ่ิมสถานท่ี
พักผํอนในต าบล 

ปรับปรุงภูมิทัศน ์
(ตามแบบที่อบต.ก าหนด) 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1 แหํง มีสถานท่ี
พักผํอน 

กองชําง 

รวม จ านวน 20 โครงการ 5,330,000 5,330,000 5,330,000 5,330,000 5,330,000    

  

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  

       แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๕  -  ๒๕๗0) 
      องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต และ ท่ี 5 การส่งเสรมิด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ
เอกลักษณ ์
 3. ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม 

 3.๑  แผนงาน  บริหารงานทั่วไป 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการพัฒนาบุคลากร
องค์การบริหารสํวนต าบล
ทําธง 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ
งานและตอบสนอกตํอ
ภารกิจและประชาชน 

ผู๎บริหาร สมาชิกสภาฯ 
พนักงานอบต.ฯ ได๎ศึกษา
ฝึกอบรม 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 จ านวนผู๎ผําน
การประเมิน
หลังโครงการ 
ร๎อยละ ๘๐ 

เพิ่มประสิทธิภาพ
ของบุคลากรใน
การจัดการองค์กร 

ส านักปลดั 

2 อบรมให๎ความรู๎และศึกษา
ดูงานการจัดการขยะมูล
ฝอยและสิ่งแวดล๎อมใน
ชุมชน 

เพื่อให๎ประชาชนมี
ความรู๎ในการจดัการ
ขยะและสิ่งแวดล๎อม
อยํางเป็นระบบ 

จัดอบรมให๎ความรู๎และ
ศึกษาดูงานการจัดการขยะ
มูลฝอยและสิ่งแวดล๎อมใน
ชุมชนให๎แกํประชาชน หมูํ
ที่ 1-7 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร๎อยละ 80 ของ
ประชานมี
ความรู๎ความ
เข๎าใจในการ
จัดการขยะและ
สิ่งแวดล๎อม
อยํางเป็นระบบ 

ประชาชนมีความรู๎
ในการจัดการขยะ
และสิ่งแวดล๎อม
อยํางเป็นระบบ 

ส านักงาน
ปลัด อบต. 

  

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๕  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต และที่5 การส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ
เอกลักษณ ์

 3. ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
 3.๑  แผนงาน  บริหารงานทั่วไป 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 เพิ่มประสิทธิภาพการ
พัฒนาการจัดเก็บรายได ๎

เพื่อเผยแพรํการ
ประชาสมัพันธ์และเชิญ
ชวนประชาชนให๎ความ
รํวมมือช าระภาษ ี

เพิ่มประสิทธิภาพการ
พัฒนาการจัดเก็บรายได๎
ต าบลทําธง 

30,000 30,000 

 

30,000 

 

30,000 

 

30,000 การจัดเก็บได๎
เพิ่มขึ้นร๎อยละ 

70 

ประสิทธิภาพขอ
งานมีผลสัมฤทธ์ิ 

ส านักปลดั 

4 จัดท าแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพยส์ิน 

เพื่อประโยชน์ในการ
จัดเก็บภาษีท่ีเป็นระบบ
คอมพิวเตอรส์ามารถ
ตรวจสอบได ๎

ส ารวจแผนท่ีภาษีในพื้นที่  
๗ หมูํบ๎าน 

 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 พื้นที่ ๗ 
หมูํบ๎าน 

มีข๎อมูลเพื่อจดัเก็บ
ภาษีได๎ถูกต๎อง
ครบถ๎วน 

กองคลัง 

5 โครงการพัฒนาและปรับปรุง
กองคลังเพื่อประสิทธิภาพใน
การให๎บริการ 

เพื่อประสิทธิภาพในการ
ให๎บริการประชาชน 

ที่ท าการ อบต. 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000    1 ห๎อง เพื่อให๎ประชาชน
ได๎รับบริการได๎
สะดวก 

กองคลัง 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๕  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต และที่5 การส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ
เอกลักษณ ์
 3. ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
 3.๑  แผนงาน  บริหารงานทั่วไป 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 การด าเนินโครงการในวัน
ส าคัญตําง ๆ และการ
ด าเนินโครงการตาม
แนวทางอันเนื่องมาจาก
พระราชด าร ิ

เพื่อประโยชนส์ุขของ
ประชาชน 

ประชาชนในพ้ืนท่ีต าบล
ทําธง 

90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 ร๎อยละ๗๐
ของความพึ่ง
พอใจ
ผู๎เข๎ารํวม
โครงการ 

ประชาชนในต าบล
ได๎รับการพัฒนา 

ส านักปลดั 

7 การเตรียมการจัดการ
เลือกตั้ง 

เพื่อเตรียมความ
พร๎อมในการเลือกตั้ง 

รองรับการจดัการเลือกตั้ง
ในต าบล 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ๑ ครั้ง การด าเนินการ
โปรํงใส เป็นธรรม 

ส านักปลดั 

8 ติดตั้งโทรศัพท์และระบบ
อินเทอร์เน็ตให๎แกํศพด. /  

ศูนย์อินเตอรเ์น็ตต าบล  

เพื่อการปฏิบัติงานท่ี
มีประสิทธิภาพ 

ติดตั้งโทรศัพท์ และระบบ
อินเทอร์เน็ตศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก และสุนย์
อินเตอร์เนต็ต าบล 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ๓  แหํง ประชาชนมี
อินเตอร์เนตใช๎ 

กอง
การศึกษา 

แบบ ผ. 02 
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         รายละเอียดโครงการพัฒนา    
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๕  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต และที่5 การส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ
เอกลักษณ ์

 3. ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
    3.๑  แผนงาน บริหารงานทั่วไป 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 โครงการอบรมเพิ่มพูน
ศักยภาพแกนน าชุมชน
เพือ่รองรับประชาคม
อาเซียน (AEC) 

เพื่อเพ่ิมความรู๎และ
รองรับประชาคม
อาเซียนต าบลทําธง 

ฝึกอบรมความรู๎ให๎แกํแกน
น าชุมชนในต าบลทําธง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนผู๎ผํานการ
ประเมินหลัง
โครงการ ร๎อยละ 
๘๐ 

ประชาชนใน
ต าบลได๎รบัการ
พัฒนา 

ส านักปลดั 

10 โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู๎น าในต าบลทําธง 

เพื่อเพ่ิมศักยภาพให๎แกํ
ผู๎น าต าบลทําธง 

ฝึกอบรมให๎แกผํู๎น าต าบล
ทําธงต าบลทําธง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนผู๎ผํานการ
ประเมินหลัง
โครงการ ร๎อยละ80  

ผู๎น าต าบลทําธง
มีประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

11 กํอสร๎างปูายท าเนยีบ
ผู๎บริหาร,ฝาุยนิติบญัญตัิ
และข๎าราชการของอบต.
ทําธง 

เพื่อการประชาสัมพันธ์ ที่ท าการ อบต. 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 3 ปูาย ประชาชนเกิด
ความสะดวกตํอ
การรับบริการ 

ส านักปลดั 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๕  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต และที่5 การส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ
เอกลักษณ ์

 3. ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
 3.๑  แผนงาน  บริหารงานทัว่ไป 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

12 โครงการจดัเวทีประชาคม
หมูํบ๎าน/ต าบล 

เพื่อให๎ประชาชนมีสํวน
รํวมในการพัฒนา
ต าบล 

จัดเวทีประชาคมหมูํบ๎าน/
ต าบล  

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร๎อยละ ๖๐ ของ
กลุํมเปูาหมายที่

เข๎ารํวม 

ประชาชนมีสํวน
รํวมในการจดัท า
แผนพัฒนา 

ส านักปลดั 

13 สํงเสริมสภาเด็กและ
เยาวชน 

เพื่อสนับสนุนกิจกรรม
ของสภาเด็กและ
เยาวชนในต าบลทําธง 

สนับสนุนกิจกรรมของสภา
เด็กและเยาวชนในต าบลทํา
ธง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ๑ ครั้งตํอป ี เด็กและเยาวชน
ต าบลทําธงได๎รับ
การพัฒนา 

ส านักปลดั 

14 สํงเสริมกิจกรรมการมสีํวน
รํวมของประชาชนใน
ระดับอ าเภอจังหวัดยะลา
หรือหนํวยงานอ่ืน 

เพื่อให๎ประชาชนมีสํวน
รํวม 

จัดกิจกรรมการมีสํวนรํวม
ของประชาชน 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 3 ครั้ง ประชาชนในพ้ืนท่ี
ได๎แสดงออกทาง
สังคม 

ส านักปลดั 

 

 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๕  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต และที่5 การส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ
เอกลักษณ ์

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
 ๒.๑  แผนงาน  บริหารงานทั่วไป 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

15 สนับสนุนการจัดท าแผน
ชุมชนในต าบล 

เพื่อน าความต๎องการ
ของประชาชนมา
พัฒนา 

จัดท าแผนชุมชนในต าบล 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 2 ครั้ง แผนชุมชมมีความ
ถูกต๎องและ
สมบูรณ ์

ส านักปลดั 

16 บ๎านเมืองสะอาด และ
สํงเสริมการบริหารจัดการ
ขยะเตม็รูปแบบ 

เพื่อการพัฒนาต าบล การบริหารจัดการขยะเต็ม
รูปแบบ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ปริมาณขยะ
ในต าบลลดลง
ร๎อยละ 75 

การบริหารจัดการ
ขยะในต าบลมี
ประสิทธภิาพ 

ส านักปลดั 

17 ประชาสมัพันธ์การ
ด าเนินการตามนโยบาย
ของรัฐบาลและ
กระทรวงมหาดไทย 

เพื่อการประชาสัมพันธ์
ข๎อมูลตําง ๆ 

จัดท าปูายประชาสัมพันธ ์ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวน ๕ 
ปูาย 

ประชาชนไดร๎ับรู๎
ขําวสารมากข้ึน 

ส านักปลดั 

 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๕  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต และที่5 การส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ
เอกลักษณ ์

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
 ๒.๑  แผนงาน  บริหารงานทั่วไป 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

18 เสียงตามสายประจ าต าบล 
(หมูํที่ 1 – 7) 

เพื่อการประชาสัมพันธ์
ข๎อมูลตําง ๆ 

เสียงตามสายประจ าต าบล 
ต าบลทําธง 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ประชาชนรับรู๎
ขําวสาร ร๎อย

ละ ๙๐ 

ประชาชนไดร๎ับ
ข๎อมูลขําวสารมาก
ขึ้น 

ส านักปลดั 

19 อบรมให๎ความรู๎ความรู๎
เกี่ยวกับพระราชบัญญตัิ
ข๎อมูลขําวสาร พ.ศ.2540  

เพื่อให๎ พนักงาน จนท.
รับทราบเกี่ยวกับ 
พรบ.ข๎อมูลขําวสารฯ 

จัดฝึกอบรมเกี่ยวกับ
พระราชบัญญัติข๎อมลู
ขําวสาร พ.ศ.2540 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวนผู๎ผําน
การประเมิน
หลังโครงการ 
ร๎อยละ ๘๐ 

พนักงาน จนท.
รับทราบเกี่ยวกับ 
พรบ.ข๎อมูล
ขําวสารฯ 

ส านักปลดั 

20 เสริมสร๎างคุณธรรมและ
จริยธรรมของผู๎บริหารท๎องถิ่น 
สมาชิกสภา ท๎องถิ่นและ
เจ๎าหน๎าที่ของ อบต.  

เพื่อเสริมสร๎างคุณธรรม
และจริยธรรมให๎แกํ
ผู๎บริหารท๎องถิ่น สมาชกิ
สภา ท๎องถิ่น พนักงาน
สํวนต าบล 

จัดอบรมให๎ความรู๎และศึกษาดู
งาน ให๎แกํผู๎เข๎ารวํมโครงการ  

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร๎อยละ 80 ของ
ผู๎เข๎ารํวม
โครงการ มี
คุณธรรมและ
จริยธรรม 

ผูเ๎ข๎ารํวมโครงการ มี
คุณธรรมและ
จริยธรรม 

ส านักงาน
ปลัด อบต. 

แบบ ผ. 02 



~ 132 ~ 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๕  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต และที่5 การส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ
เอกลักษณ ์

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
 ๒.๑  แผนงาน  บริหารงานทั่วไป 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

21 โครงการขอรับเงินอุดหนุน
การด าเนินงานของศูนย์
ปฏิบัติการรํวมในการ
ชํวยเหลือประชาชน  

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ
การบริหารงาน 

อุดหนุนสนับสนุนการ
ด าเนินงานของศูนย์
ข๎อมูล 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร๎อยละ ๘๐
ประชาชน  

ประชาชนไดร๎ับ
ข๎อมูลขําวสารได๎
ทั่วถึง 

ส านักปลดั 

22 อบรมเพิ่มประสิทธิภาพ
ผู๎น าชุมชน  

เพื่อให๎ชุมชนมีผู๎น าท่ีมี
ความรู๎ ความสามารถ
ในการจัดการบริหาร
ชุมชน 

ฝึกอบรมให๎แกผํู๎น า
ชุมชนในต าบลทําธง 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ร๎อยละ 80 ของ
ผู๎เข๎ารํวม
โครงการ มี
ความพึงพอใจ 

ผู๎เข๎ารํวมโครงการ 
มีความรู๎ 
ความสามารถใน
การจัดการบริหาร
ชุมชน 

ส านักงาน
ปลัด อบต. 

 
 
 

แบบ ผ. 02 



~ 133 ~ 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๕  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต และที่5 การส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและเอกลักษณ ์

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
 ๒.๑  แผนงาน   บริหารงานทั่วไป 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

23 คําเชําสัญญาณและดูแล
ระบบอินเทอร์เนต็ (เว็ป
ไซต์) 

เพื่อให๎ประชาชนไดร๎ับ
รู๎ขําวสารการ
ด าเนินงาน 

เชําสัญญาณและดูแลระบบ
อินเทอร์เน็ต (เว็ปไซต์) 

10,000 10,000 

 

10,000 

 

10,000 

 

10,000 5 ครั้ง ประชาชนไดร๎ับรู๎
ขําวสารมากข้ึน 

ส านักปลดั 

24 อบรมให๎ความรู๎และศึกษา
ดูงานการจัดการขยะมูล
ฝอยและสิ่งแวดล๎อมใน
ชุมชน 

เพื่อให๎ประชาชนมี
ความรู๎ในการจดัการ
ขยะและสิ่งแวดล๎อม
อยํางเป็นระบบ 

จัดอบรมให๎ความรู๎และศึกษาดู
งานการจัดการขยะมลูฝอย
และสิ่งแวดล๎อมในชุมชนให๎แกํ
ประชาชน หมูํที่ 1-7 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร๎อยละ 80 
ของประชานมี
ความรู๎ความ
เข๎าใจในการ
จัดการขยะ
และ
สิ่งแวดล๎อม
อยํางเป็น
ระบบ 

ประชาชนมีความรู๎
ในการจัดการขยะ
และสิ่งแวดล๎อม
อยํางเป็นระบบ 

ส านักงาน
ปลัด อบต. 

แบบ ผ. 02 



~ 134 ~ 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๕  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต และที่5 การส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและเอกลักษณ ์

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 
 ๒.๑  แผนงาน   บริหารงานทั่วไป 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

25 เพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารงานของศูนย์รวม
ข๎อมูลขําวสารการซื้อหรือ
การจ๎างของ อบต.ระดับ
อ าเภอ 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ
การบริหารงานของ
ศูนย์รวมข๎อมลูขําวสาร
การซื้อหรือการจ๎าง
ของ อบต.ระดับอ าเภอ 

1 แหํง 10,000 10,000 

 

10,000 

 

10,000 

 

10,000 ร๎อยละ 
80 ของ
ประชาชน
มีที่
ตรวจสอบ
ข๎อมูล
ขําวสาร 

ประชาชนไดร๎ับรู๎
ขําวสารการซื้อการ
จ๎างได๎ทั่วถึง 

ส านักปลดั 

26 โครงการพัฒนาและ
ปรับปรุงกองส านักปลัด
เพื่อประสิทธิภาพในการ
ให๎บริการ 

เพื่อประสิทธิภาพใน
การให๎บริการ
ประชาชน 

ที่ท าการ อบต. 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000    1 ห๎อง เพื่อให๎ประชาชน
ได๎รับบริการได๎
สะดวก 

ส านักปลดั 

รวมจ านวน  26  โครงการ 2,950,000 
 

2,950,000 
 
 

2,950,000 
 
 

2,950,000 
 
 

2,950,000 
 

 
 

แบบ ผ. 02 



~ 135 ~ 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต และที่5 การส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และเอกลกัษณ ์
๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 

    ๒.๑  แผนงาน   การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 สนับสนุนกิจกรรมเดือน
รอมฎอน 

เพื่อสนับสนุนประเพณี
ทางศาสนาให๎คงอยูํ
ตลอดไป 

สนับสนุนกิจกรรมเดือน
รอมฎอนในต าบล 

๖0,000 

 
๖0,000 

 
 

๖0,000 
 
 

60,000 
 
 

๖0,000 

 
ร๎อยละ๘๐ ของ
ความพึ่งพอใจ
ผู๎เข๎ารํวม
โครงการ 

ประชาชนเห็น
ความส าคญัของ
ประเพณีทาง
ศาสนา 

กอง
การศึกษา 

2 สํงเสริมและสนับสนุนงาน 

เมาลดิ 

เพื่อสนับสนุนประเพณี
ให๎คงอยูํตลอดไป 

สนับสนุนงานเมาลดิใน
ต าบล 

50,000 

 
50,000 

 
50,000 

 
50,000 

 
50,000 

 
ร๎อยละ๘๐ ของ
ความพึ่งพอใจ
ผู๎เข๎ารํวม
โครงการ 

เกิดความสามัคคี
ในหมูํชนของต าบล 

กอง
การศึกษา 

3 สํงเสริมและสนับสนุนงาน
กวนอาซูรอประจ าป ี

เพื่อสํงเสริมกิจกรรม
ทางศาสนาให๎คงอยูํ 

สนับสนุนจดังานกวนอาซู
รอประจ าป ี

50,000 

 
50,000 

 
50,000 

 
50,000 

 
50,000 

 
ร๎อยละ๘๐ ของ
ความพึ่งพอใจ
ผู๎เข๎ารํวม
โครงการ 

เกิดความสามัคคี
ในหมูํชนของต าบล 

กอง
การศึกษา 

 
 
 

แบบ ผ. 02 



~ 136 ~ 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต และที่5 การส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และเอกลกัษณ ์
๑. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 

    ๒.๑  แผนงาน   การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 สํงเสริมและสนับสนุน
กิจกรรมวันกตัญญ ู

เพื่อสํงเสริมประเพณี
วัฒนธรรมพื้นบ๎าน 

สนับสนุนกิจกรรมวัน
กตัญญ ู

70,000 70,000 

 

70,000 

 

70,000 

 

70,000 ร๎อยละ๘๐ ของ
ความพึ่งพอใจ
ผู๎เข๎ารํวม
โครงการ 

มีการอนุรักษ์
ประเพณีทาง
ศาสนาเพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 

5 สํงเสริมและสนับสนุน
กิจกรรมวันข้ึนปีใหมไํทย 

เพื่อสํงเสริมประเพณีที่
ดีงาม 

สนับสนุนกิจกรรมวันข้ึนปี
ใหมํไทย 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร๎อยละ๘๐ ของ
ความพึ่งพอใจ
ผู๎เข๎ารํวม
โครงการ 

ประเพณีได๎รับการ
อนุรักษ ์

กอง
การศึกษา 

6 สํงเสริมและสนับสนุน
กิจกรรมวันฮารรีายออัน
ประเสริฐ 

เพื่อสํงเสริมประเพณี
ทางศาสนา 

สนับสนุนกิจกรรมวันฮารี
รายอันประเสริฐ 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร๎อยละ๘๐ ของ
ความพึ่งพอใจ
ผู๎เข๎ารํวม
โครงการ 

มีการอนุรักษ์
ประเพณีทาง
ศาสนาเพิ่มขึ้น 

กอง
การศึกษา 

แบบ ผ. 02 



~ 137 ~ 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต และที่5 การส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และเอกลกัษณ ์
 3. ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 

 3.๑  แผนงาน   การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 ศาสนาน าสร๎างสันติสุข เพื่อให๎สังคมมีความสุข จริยธรรมภาคฤดูร๎อนใน
ต าบล 

20,000 20,000 

 

20,000 

 

20,000 

 

20,000 ร๎อยละ๘๐ของ
ความพึ่งพอใจ
ผู๎เข๎ารํวม
โครงการ 

น าศาสนามาขจัด
ความไมเํป็น
ระเบียบ 

กอง
การศึกษา 

8 โครงการอบรมสํงเสรมิ
คุณธรรมจริยธรรมแกํ
เยาวชน และประชาชน 

เพื่อสํงเสริมและ
พัฒนาการเรียนรู ๎

 

เยาวชนและประชาชน
ต าบลทําธง 

 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  ร๎อยละ 80ของ
ความพึงพอใจ
ผู๎เข๎ารํวม
โครงการ 

เยาวชนและ
ประชาชนมี
คุณธรรมและ
จริยธรรม 

กอง
การศึกษา  

9 สํงเสริมและสนับสนุน
ประเพณีชักพระ 

สํงเสริมประเพณ ี

 

สนับสนุนประเพณีชัก
พระ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร๎อยละ๘๐ของ
ความพึ่งพอใจ
ผู๎เข๎ารํวม
โครงการ 

รักษาประเพณีที่ดี
งาม 

กอง
การศึกษา 

แบบ ผ. 02 แบบ ผ. 02 



~ 138 ~ 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต และที่5 การส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และเอกลกัษณ ์

 3. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 

 3.๑  แผนงาน   การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 วันมุสลมิะหส์ัมพันธ์ต าบล
ทําธง 

เพื่อเกิดความสามัคคี
ในหมูํสตรีในต าบล 

จัดกิจกรรมสํงเสรมิ
บทบาทสตรมีุสลิม 

20,000 20,000 

 

20,000 

 

20,000 

 

20,000 ๑ ครั้งตํอป ี สร๎างความเข๎มแข็ง
ในกลุํมสตร ี

กอง
การศึกษา 

11 โครงการจ๎างงานผู๎พิการ 
ผู๎ด๎อยโอกาส 

เพื่อจ๎างงานผู๎พิการ 
ผู๎ด๎อยโอกาส 

ผู๎พิการ ผูด๎๎อยโอกาสใน
ต าบลทําธง 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร๎อยละ๘๐ ของ
ผู๎เข๎ารํวม
โครงการมคีวาม
พอใจในเกณฑ์ด ี

ผู๎พิการ 
ผู๎ด๎อยโอกาส มี
งานท า  

ส านักปลดั 

12 โครงการจ๎างงานนักเรียน 
นักศึกษาชํวงปิดภาคเรยีน 

เพื่อจ๎างงานนักเรียน 
นักศึกษาชํวงปิดภาค
เรียน 

นักเรียน นักศึกษาใน
ต าบลทําธง 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร๎อยละ๘๐ ของ
ผู๎เข๎ารํวม
โครงการมคีวาม
พอใจ 

นักเรียน นักศึกษา
มีงานท าในชํวงปิด
ภาคเรยีน 

กอง
การศึกษา 

 

แบบ ผ. 02 



~ 139 ~ 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต และที่5 การส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และเอกลกัษณ ์

 3. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 

 3.๑  แผนงาน   การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13 สํงเสริมประเพณีลอย
กระทงประจ าป ี

สํงเสริมประเพณ ี จัดประเพณลีอย
กระทงประจ าป ี

50,000 50,000 

 

50,000 

 

50,000 50,000 1 ครั้งตํอป ี รักษาประเพณีที่ดี
งาม 

กอง
การศึกษา 

14 จัดท าปูายประชาสัมพันธ์
ด๎านศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณ ี

เพื่อแจ๎งข๎อมูลขําวสาร
ด๎านกิจการศาสนา 
วัฒนธรรม ประเพณ ี

ปูายประชาสัมพันธ์ 
(ตามแบบ อบต.
ก าหนด) 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 7 หมูํบ๎าน ประชาชนไดร๎ับ
ข๎อมูลขําวสารที่ดีขึ้น 

กอง
การศึกษา 

15 เบิกฟูารามัน สืบสาน
วัฒนธรรมท๎องถิ่น 

สํงเสริมและอนุรักษ
ประเพณ ี

อุดหนุนอ าเภอรามัน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ๑ ครั้งตํอป ี รักษาวัฒนธรรม
ประเพณีที่ดีงาม 

กอง
การศึกษา 

 
 
 

แบบ ผ. 02 



~ 140 ~ 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต และที่5 การส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และเอกลกัษณ ์

 3. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 

 3.๑  แผนงาน   การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

16 อนุรักษ์และสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีอ าเภอ
รามัน ประจ าปี  

เพื่อเป็นการสํงเสรมิ
และอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีของอ าเภอ 

อุดหนุนอ าเภอรามัน 50,000 50,000 

 

50,000 

 

50,000 

 

50,000 ร๎อยละ 80 ของ
ประชาชนมีสํวน
รํวมในการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณ ี

ประชาชนในพ้ืนท่ี
มีการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณ ี

กอง
การศึกษา  

17 จัดขบวนแหํงานมหกรรม
ผลไม๎และงานของดีอ าเภอ
รามัน ประจ าปี  

เพื่อเป็นการสํงเสรมิ
และอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีของอ าเภอ 

อุดหนุนอ าเภอรามันใน
การจัดโครงการ 

18,500 18,500 18,500 18,500 18,500 ร๎อยละ 80 ของ
ประชาชนมีสํวน
รํวมในการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณ ี

ประชาชนในพ้ืนท่ี
มีการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณ ี

กอง
การศึกษา  

 
 

แบบ ผ. 02 



~ 141 ~ 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ ยุทธศาตร์การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต และที่5 การส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และเอกลกัษณ ์

 3. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิต 

 3.๑  แผนงาน   การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

18 อุดหนุนโครงการร าลึก 
๑๑ มีนา วันพระเศวต 

เพื่ออนุรักษ์ ศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณ ี

อุดหนุนอ าเภอรา
มันในการจัด
โครงการ 

50,000 50,000 

 

50,000 

 

50,000 

 

50,000 ๑ ครั้งตํอป ี รํวมอนุรักษ์ ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
ประเพณ ี

กอง
การศึกษา 

19 วัด ประชา รัฐ สร๎างสุข เพื่อพัฒนา ศาสน
สถานตามแนวทาง  

5 ส ท่ีทุกภาคสํวนมี
สํวนรํวม 

ศาสนสถานใน
ต าบลทําธง 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร๎อยละ 80 
ศาสนสถานใน
ต าบลทําธง
ได๎รับการพัฒนา
ตามแนวทาง 5 
ส 

ทุกภาคสํวนมสีํวน
รํวมพัฒนาศาสน
สถานตามแนวทาง 
5 ส 

กอง
การศึกษา 

รวมจ านวน  19 โครงการ 828,500 828,500 828,500 828,500 828,500    

 

แบบ ผ. 02 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4 การระดมภาคีทุกภาคส่วนร่วมเสรมิสรา้งยะลาสันติสุข ที่ย่ังยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 
 4. ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย 

 4.๑  แผนงาน  การรักษาความสงบภายใน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 สํงเสริมและพัฒนากลุมํ
แมํบ๎านระวังภยัต าบล 
ทําธง 

เพื่อการเตรียมพร๎อมที่
รอบด๎าน 

กลุํมสตรีในต าบล
ทําธง 

10,000 10,000 

 

10,000 

 

10,000 

 

10,000 จ านวนผู๎ผําน
การประเมินหลัง
โครงการ ร๎อย
ละ ๘๐ 

สร๎างความ
เข๎มแข็งใน
ชุมชน 

ส านักปลดั 

2 เพิ่มขีดความสามารถของ
ทีมกู๎ชีพก๎ูภัยในต าบล  

การบรรเทาสาธารณะ
ภัยอยํางมี
ประสิทธิภาพ 

ทีมกู๎ชีพก๎ูภัยใน
ต าบล 
ทําธง 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนผู๎ผําน
การประเมินหลัง
โครงการ ร๎อย
ละ ๘๐ 

ทีมมีความพร๎อม
และปฏิบตัิการ
ได๎เต็มศักยภาพ 

ส านักปลดั 

3 ถางปุา และวัชพืชริมถนน
ภายในต าบล 

เพื่อปูองกันและแก๎ไข
อุบัติภัยในพ้ืนท่ี 

ต าบลทําธง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 5 ครั้ง ปูองกันและ
แก๎ไขอุบัติภัย
พื้นที ่

ส านักปลดั 
 

4 โครงการ 5 รั้วปูองกัน
และแก๎ไขปญัหายาเสพติด 

เพื่อลดการติดยาเสพ
ติดของประชาชนใน
ต าบล 

จัดกิจกรรมปูองกัน
และแก๎ไขปญัหา
ยาเสพตดิ 

80,000 80,000          

 

80,000 80,000 80,000 ร๎อยละ75 ของ
ผู๎เข๎ารํวม
กิจกรรมมีความ
พอใจ 

ยาเสพตดิใน
ต าบลหมดสิ้นไป 

ส านักปลดั 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4 การระดมภาคีทุกภาคส่วนร่วมเสรมิสรา้งยะลาสันติสุข ที่ย่ังยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 
 4. ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย 

 4.๑  แผนงาน   การรักษาความสงบภายใน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 การแขํงขันกีฬาระหวําง
เยาวชนภายในต าบลสาน
สัมพันธ์ต๎านภัยยาเสพตดิ 

สํงเสริมการเลํนกีฬาใน
ต าบลและกระชับ
สัมพันธไมตรีทีด่ ี

การแขํงขันกีฬา
เยาวชนในต าบล(อายุ

ไมํเกิน 14 ปี) 

90,000 90,000 

 

90,000 

 

90,000 

 

90,000 ร๎อยละ75 ของ
ผู๎เข๎ารํวมกิจกรรม
มีความพอใจ
ระดับด ี

ลดปัญหายาเสพ
ติดในพื้นที ่

กอง
การศึกษา 

6 รณรงค์ประชาสัมพันธ์
สร๎างจิตส านึกให๎แกํ
ประชาชนและเจ๎าหน๎าท่ี
ภาครัฐภายในต าบล
เกี่ยวกับยาเสพติด 

เพื่อให๎ทราบถึงหน๎าท่ี
ของตนและสร๎างสังคม
ที่ด ี

ประชาสมัพันธ์
เกี่ยวกับยาเสพติด 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร๎อยละ75 ของ
ผู๎เข๎ารํวมกิจกรรม
มีความพอใจ
ระดับด ี

เกิดสังคมตามอุดม
คติและความผาสุก 

ส านักปลดั 

7 การสํงเสริมและสนับสนุน
หนํวยงานเฉพาะกิจใน
ระดับต าบลในการตั้งดําน
ตรวจและเฝูาระวังพื้นที่ 

เฝูาระวัง ปูองกันการ
แพรํระบาด ลดพื้นท่ี
เสี่ยงและรักษาความ
สงบเรียบร๎อย 

ดํานตรวจและเฝูาระวัง
พื้นที่ 1  แหํง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1 แหํง ลดพื้นท่ีเสีย่งการ
แพรํระบาดของยา
เสพติดและรักษา
ความสงบ
เรียบร๎อย 

ส านักปลดั 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4 การระดมภาคีทุกภาคส่วนร่วมเสรมิสรา้งยะลาสันติสุข ที่ย่ังยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 
 4. ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย 

 4.๑  แผนงาน   การรักษาความสงบภายใน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 โครงการตั้งดํานตรวจ
ปูองกันและลดอุบตัิเหตุ
ทางถนนในวันส าคัญ 

เพื่ อปู องกันและลด
อุบัติ เหตุทางถนนใน
วันส าคัญ 

ดํานตรวจตามจดุ
ยุทธศาสตร์ต าบลทํา
ธง 2 จุด 

50,000 50,000 

 

50,000 

 

50,000 

 

50,000 ร๎อยละ 75 ของ
อุบัติเหตุทางถนน
ลดลง 

อุบัติเหตุทางถนน
ลดลง 

ส านักปลดั 

9 โครงการอบรมให๎ความรู๎
ด๎านยาเสพติด 

เพื่อสํงเสริมให๎ความรู๎
ด๎าน 
ยาเสพตดิ 

เยาวชนภายในต าบล
ทําธง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 80 คน เยาวชนได๎
รับทราบภยั
อันตรายของยา
เสพติด 

กอง
การศึกษา 

10 โครงการฝึกอบรมการ
ปูองกันและระงับอัคคภีัย  
 
 

๑) เพื่อฝึกอบรมการ
ปูองกันและระงับ
อัคคีภัยให๎กับ
ประชาชนและ
บุคลากรของ อบต. 
๒) เพื่อให๎ประชาชนมี
ความรู๎และมีทักษะ
สามารถปูองกัน 

ประชาชนต าบล 
และบุคลากรของ 

อบต. 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 การเกิด อัคคภีัย
เป็น ๐ 

ประชาชนและ
บุคลากรของ 
อบต. มีความรู๎
และทักษะสามารถ
ปูองกันและระงับ
อัคคีภัยที่เกิดขึ้นได ๎

ส านัก 
งานปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4 การระดมภาคีทุกภาคส่วนร่วมเสรมิสรา้งยะลาสันติสุข ที่ย่ังยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 
 4. ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย 

 4.๑  แผนงาน   การรักษาความสงบภายใน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 โครงการฝึกอบรมการ
ปูองกันและชํวยเหลือ
ผู๎ประสบภยัทางน้ า 
 
 

เพื่อฝึกอบรมเยาวชน
ในต าบล 
วังโพธิ์ให๎มีความรู๎ มี
ทักษะในการปูองกัน
และชํวยเหลือ
ผู๎ประสบภยัทางน้ า  

ประชาชน/เยาวชน
ต าบล 
ทําธง 

30,000 30,000 

 

30,000 

 

30,000 

 

30,000 การประสบภยั
ทางน้ าเป็น ๐ 

เยาวชนในต าบลวัง
โพธิ์มีความรู๎ มี
ทักษะ สามารถ
ปูองกันและ
ชํวยเหลือ
ผู๎ประสบภยัทางน้ า
ได ๎

ส านัก 
งานปลัด 

12 การบ าบัดฟื้นฟูโดยน าผู๎
เสพ/ผู๎ตดิยาเสพติดเข๎ารับ
การอบรมรักษาอยําง
สมัครใจหรือก่ึงสมคัรใจ 

เพื่อให๎อบต.เป็นศูนย์
ด าเนินการในการ
บ าบัดในลักษณะ 1 
ท๎องถิ่น 1 ศูนย์บ าบัด
และอบรมบ าบัดฟื้นฟู
โดยน าผู๎เสพ/ผูต๎ิดยา
เสพติดให๎อยูํในสังคม
อยํางปกติสุข 

50 คน/ 1 รุํน 135,000 135,000 135,000 135,000 135,000 50 คน ลดพื้นท่ีเสีย่งการ
แพรํระบาดของยา
เสพติดและรักษา
ความสงบเรียบร๎อย
ในพื้นที่ 

ส านักปลดั 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4 การระดมภาคีทุกภาคส่วนร่วมเสรมิสรา้งยะลาสันติสุข ที่ย่ังยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ ๑ ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวิต 
 4. ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย 

 4.๑  แผนงาน   การรักษาความสงบภายใน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงา
นรับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13 โครงการเพิม่
ประสิทธิภาพงานศูนย์
ปฏิบัติการรํวมในการ
ชํวยเหลือประชาชน 
ขององค์กรปกครอง
สํวนท๎องถิ่นระดับ
อ าเภอ อ าเภอรามัน 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพงาน
ศูนย์ปฏิบัติการรํวม
ในการชํวยเหลือ
ประชาชนระดบั
อ าเภอ 

จดัให้มีศนูย์
ปฏิบตัิการร่วม

ในการ
ช่วยเหลอื

ประชาชนระดบั
อ าเภอ(อดุหนนุ) 

6,000 6,000 

 

6,000 

 

6,000 

 

6,000 ร๎อยละ 80 
ของศูนย์
ปฏิบัติการรํวม
ในการ
ชํวยเหลือ
ประชาชนมี
ประสิทธิภาพ 

เพิ่ม
ประสิทธิภาพ
งานศูนย์
ปฏิบัติการ
รํวมในการ
ชํวยเหลือ
ประชาชน
ระดับอ าเภอ 

ส านัก
ปลัด 

รวมจ านวน   13   โครงการ 741,000 741,000 741,000 741,000 741,000    

แบบ ผ. 02 แบบ ผ. 02 
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๓. รายละเอียดโครงการที่เกินศกัยภาพ   

(แบบ ผ. ๐๒/๑) 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

ส าหรับ   โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้.... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 
 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 

 ๒.๑  แผนงาน   การเคหะและชมุชน 

            
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงา
นรับผิด 
ชอบ
หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 กํอสร๎างก าแพงปูองกัน
ตลิ่งพัง แมํน้ าสายบรุี สาย
บ๎านพรุ – ทําธง  

เพื่อปูองกันตลิ่งพังในฤดู
น้ าหลาก 

 

กํอสร๎างก าแพง ขนาดตาม
แบบ อบต.ก าหนด 

 

50 ล๎าน 50 ล๎าน 

 

50 ล๎าน 

 

50 ล๎าน 

 

50 ล๎าน ปูองกัน
ตลิ่งพังได๎
ร๎อยละ 

๘๐ 

การพังทลาย
ของตลิ่งลดลง 

กองชําง 

 

2 ปรับปรุงและพัฒนาแหลํง
ทํองเที่ยวเชิงนิเวศน์บึง
โต๏ะพราน หมูํที่ 1 

เพื่อสร๎างแหลํงทํองเที่ยว
ใหม ํ

ปรับปรุงและพัฒนาแหลํง
ทํองเที่ยว 

(ตามแบบที่อบต.ก าหนด) 

3,500,000 3,500,000 3,500,000 3,500,000 3,500,000 1 แหํง สร๎างงานเพิ่ม
รายได๎ในชุมชน 

กองชําง 

3 กํอสร๎างลานกีฬา/สนาม
กีฬา ในต าบล 

เพื่อสร๎างพื้นที่ให๎ชุมชน
และสํงเสรมิการออก
ก าลังกายอันเป็นผลให๎
ชุมชนหํางไกลยาเสพตดิ 

กํอสร๎างลานกีฬา/สนาม
กีฬา ต าบลทําธง 

(ตามแบบอบต.ก าหนด) 

2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2 แหํง ชุมชนมีพื้นที่
ส าหรับเลํนกีฬา
และท ากจิกรรม
สร๎างสรรค์ไมํเข๎า
ใกล๎ยาเสพติด 

กองชําง 

แบบ ผ. 02/1 
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  รายละเอียดโครงการพัฒนา   
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

ส าหรับ   โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้.... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 
 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 

 ๒.๑  แผนงาน   การเคหะและชมุชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 กํอสร๎างอาคาร
อเนกประสงค์ภายในต าบล 

เพื่อใช๎ในการจัด
กิจกรรมตํางๆ  

อาคารอเนกประสงค ์

 (ตามแบบที่อบต.ก าหนด) 

2,600,000 2,600,000 2,600,000 2,600,000 2,600,000 2 หลัง ประชาชนมี
สถานท่ีจัด
กิจกรรมทีไ่ด๎
มาตรฐาน 

กองชําง 

5 บุกเบิกถนนลูกรัง ซอย
แมํน้ า พร๎อมวางทํอ  
ม.2 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไป
มา ไดส๎ะดวก 

ขนาดกว๎าง 4.00 เมตร ยาว 
3,000.00 เมตร 

หรือมีพ้ืนท่ีไมํน๎อยกวํา 
12,000.00 ตารางเมตร 
พร๎อมทํอเหลี่ยม ขนาดกว๎าง 
5.00 เมตร ยาว 6.00 เมตร 

3,420,000 3,420,000 3,420,000 3,420,000 3,420,000 ถนน 1 เส๎น ประชาชน
สัญจรได๎
สะดวก 

กองชําง 

 

แบบ ผ. 02/1 แบบ ผ. 02/1 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา   
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

ส าหรับ   โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้.... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน   การเคหะและชมุชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 กํอสร๎างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยบาโงปากอ-โต๏ะ
พราน ม.3-ม.6 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไป
มา ไดส๎ะดวก 

ขนาดกว๎าง 4.00 เมตร ยาว 
2,000.00 เมตร หนาเฉลี่ย 
0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมํน๎อย
กวํา 8,000.00 ตารางเมตร 

6,800,000 6,800,000 6,800,000 6,800,000 6,800,000 ถนน 1 
เส๎น 

ประชาชน
สัญจรได๎
สะดวก 

กองชําง 

7 กํอสร๎างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยครูเปาะซู 2  
ม.2 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไป
มา ไดส๎ะดวก 

ขนาดกว๎าง 5.00 เมตร ยาว 
1,000.00 เมตร หนาเฉลี่ย 
0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีไมํน๎อย
กวํา 5,000.00 ตารางเมตร 

4,250,000 4,250,000 4,250,000 4,250,000 4,250,000 ถนน 1 
เส๎น 

ประชาชน
สัญจรได๎
สะดวก 

กองชําง 

 

แบบ ผ. 02/1 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

ส าหรับ   โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้.... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน   การเคหะและชมุชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 กํอสร๎างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยกูโบร์  

บ๎านจะรังตะดง ม.2  

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไป
มา ไดส๎ะดวก 

 

กว๎าง 4.00 ม. ยาว 
588.00 ม.หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. หรือพื้นที่

ทั้งหมด 2,352.00 ตร.ม. 

1,916,000 1,916,000 1,916,000 1,916,000 1,916,000 ถนน 1 
เส๎น 

ประชาชน
สัญจรได๎
สะดวก 

กองชําง 

9 กํอสร๎างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายปุาบอน - โต๏ะ
พราน บ๎านปุาบอน ม.4 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไป
มา ไดส๎ะดวก 

 

กว๎าง 5.00 ม.ยาว 
440.00 ม. 

หนาเฉลี่ย 0.15 ม.หรือ
พื้นที่ท้ังหมด  

2,202.00 ตร.ม. 

1,794,000 1,794,000 1,794,000 1,794,000 1,794,000 ถนน 1 
เส๎น 

ประชาชน
สัญจรได๎
สะดวก 

กองชําง 

แบบ ผ. 02/1 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

ส าหรับ   โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้.... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน    การเคหะและชมุชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 ตอนท่ี1 ซํอมสร๎างถนน
พาราแอสฟัลติก สายทําธง 
- วังพญา บา๎นสาเมาะ  ม.
4 ต าบลทําธง 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไป
มา ไดส๎ะดวก 

 

กว๎าง 8.00 ม.ยาว 2,000.00 
ม.หนาเฉลี่ย 0.15 ม.หรือพ้ืนท่ี

ทั้งหมด 8,000.00 ตร.ม. 

4,200,000 4,200,000 4,200,000 4,200,000 4,200,000 ถนน 1 เส๎น ประชาชนสัญจรได๎
สะดวก 

กองชําง 

12 ตอนท่ี2 ซํอมสร๎างถนน
พาราแอสฟัลติก สายทําธง 
- วังพญา บ๎านสาเมาะ  ม.
4 ต าบลทําธง 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไป
มา ไดส๎ะดวก 

 

กว๎าง 8.00 ม.ยาว 2,000.00 
ม.หนาเฉลี่ย 0.15 ม.หรือพ้ืนท่ี

ทั้งหมด 8,000.00 ตร.ม. 

4,300,000 4,300,000 4,300,000 4,300,000 4,300,000 ถนน 1 เส๎น ประชาชนสัญจรได๎
สะดวก 

กองชําง 

แบบ ผ. 02/1 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา   
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕๗0) 

ส าหรับ   โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้.... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน   การเคหะและชมุชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13 ตอนท่ี3 ซํอมสร๎างถนน
พาราแอสฟัลติก สายทําธง 
- วังพญา บ๎านสาเมาะ  ม.
4 ต าบลทําธง 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไป
มา ไดส๎ะดวก 
 

กว๎าง 8.00 ม.ยาว 2,000.00 
ม.หนาเฉลี่ย 0.15 ม.หรือพื้นที่
ทั้งหมด 8,000.00 ตร.ม. 

2,130,000 2,130,000 2,130,000 2,130,000 2,130,000 ถนน 1 เส๎น ประชาชนสัญจรได๎
สะดวก 

กองชําง 

14 ตอนท่ี4 ซํอมสร๎างถนน
พาราแอสฟัลติก สายทําธง 
- วังพญา บ๎านสาเมาะ  ม.
4 ต าบลทําธง 

เพื่อให๎ประชาชน
สามารถสัญจรไป
มา ไดส๎ะดวก 
 

กว๎าง 8.00 ม.ยาว 2,050.00 
ม.หนาเฉลี่ย 0.15 ม.หรือพื้นที่
ทั้งหมด 8,000.00 ตร.ม. 

4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 ถนน 1 เส๎น ประชาชนสัญจรได๎
สะดวก 

กองชําง 

 
15 

กํอสร๎างอาคาร
อเนกประสงค์ บริเวณทีท่ า
การ อบต.เป็นอาคาร คสล. 
หมูํที่ 1 ต าบลทําธง 

เพื่อใช๎ในการจัด
กิจกรรมตํางๆ 

กว๎าง 12.00 ม. 

ยาว 24.00 ม. 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 
  

2,000,000 2,000,000 อาคาร 1 
หลัง 

มีถานท่ีใช๎ในการ
จัดกิจกรรม 

กองชําง 

แบบ ผ. 02/1 
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)       ส าหรับ   โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

          องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเสริมสร้างความเขม้แข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้.... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 
 ๑. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
 ๒.๑  แผนงาน   การเคหะและชมุชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

16 กํอสร๎างห๎องประชุมสภา
อบต. 

เพื่อใช๎ในการ
ประชุมสภาและ
ประชุมตําง ๆ 

ห๎องประชุมสภาสภา 

(ตามแบบที่อบต.
ก าหนด) 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 1 แหํง มีห๎องประชุม
ที่มีคุณภาพ 

กองชําง 

17 ติดตั้งสปอร์ตไลต์ประจ า
ต าบล 

เพื่อให๎ประชาชน
เกิดความ
ปลอดภัย 

สปอร์ตไลต ์

(ตามแบบที่อบต.
ก าหนด) 

3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 7 
หมูํบ๎าน 

ประชาชน
ได๎รับการดูแล 

กองชําง 

 รวม  17  โครงการ 294,440,000 294,440,000 294,440,000 294,440,000 294,440,000    

แบบ ผ. 02/1 
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๔. บัญชีครภุัณฑ์ (แบบ ผ. ๐๓) 
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 บัญชีครภุัณฑ ์       
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ ์

งบประมาณ 
หน่วยงานที่รับ 
ผิดชอบหลัก ๒๕๖6  

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9  
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

1 แผนการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

คํา
ครุภณัฑ์  

ครุภณัฑ์กีฬา เครื่องออกก าลังกายกลางแจ๎ง จ านวน 7 ชุดๆ
ละ 4 เครื่อง ราคาชุดละ 103,620 บาท 
ประกอบด๎วย 
1.เครืองออกก าลังกายข๎อเขํา จักรยานล๎อ
เหล็ก ใช๎บริหารข๎อเท๎า เลํนได๎ทุกเพศทุกวัย 
สามารถปรับระดับหนักเบา 
2.เครื่องแก๎ปวดข๎อเขํา ใช๎นั่งและงัดข๎อเขําตัว  
T ใช๎ข๎อเขําวางบนตัวเดือย และงัดข๎อเท๎ากับ
ตัว T เหมาะส าหรับผู๎ปวดเขําและผู๎สูงวัย 
3.เครื่องบริหารข๎อสะโพก ลดสํวนเกินหน๎า
ท๎อง และบริหารสะโพก เลํนได๎ทุกเพศทุกวัย 
4.เครื่องดึงไหลํ ออกก าลังแขน และบรหิารข๎อ
เขํา (แบบคูํ) เครื่องออกก าลังกายแขนดึงไหลํ 
สายพานคูํ ใช๎ออกก าลังแขน และดึงไหลํ
จักรยานล๎อเหล็กแบบนั่งพิง เลํนได๎ทั้งเด็กและ
ผู๎ใหญํ ปรับระดบัหนักได ๎

725,340 725,340 725,340 725,340 725,340 กองการศึกษา 

2 แผนการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

คํา
ครุภณัฑ์  

ครุภณัฑ์อื่นๆ 
 

คําจัดซื้อซุ๎มนั่งคูํ มหีลังคา ขนาดกว๎าง 1.50 
เมตร ยาว 1.20 เมตร สูง 2.10 เมตร 
โครงสร๎างเหล็ก หลังคาเมทัลชีท ราคา 
19,500 บาทจ านวน 2 หลัง ราคารวม 
39,000 บาท 

39,000 
 
 

39,000 
 

39,000 
 

39,000 
 

39,000 
 

กองการศึกษา 

แบบ ผ.๐๓ 
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 บัญชีครภุัณฑ ์    
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ ์

งบประมาณ 
หน่วยงานที่รับ 
ผิดชอบหลัก ๒๕๖6  

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖๔9 
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

3 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

คํา
ครุภณัฑ์  

ครุภณัฑ์งาน
บ๎านงานครัว 

เครื่องตัดหญ๎าแบบข๎อแข็ง  ราคา 9,500 
บาท 
1) เป็นเครื่องตัดหญา๎แบบสะพาย 
2) เครื่องยนต์ขนาดไมํน๎อยกวํา 1.4 แรงม๎า 
3) ปริมาตรกระบอกสูบไมํน๎อยกวํา 30 ซีซ ี
4) พร๎อมใบมีด 

9,500 9,500 9,500 9,500 9,500 ส านักปลดั 

4 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

คํา
ครุภณัฑ ์

ครุภณัฑ์งาน
บ๎านงานครัว 

คําตํอเตมิครภุัณฑ์ เครื่องตัดหญ๎าแบบอํอน 
ราคา 12,000 บาท 
1) เป็นเครื่องตัดหญา๎แบบสะพาย 
2) เครื่องยนต์ขนาดไมํน๎อยกวํา 1.4 แรงม๎า 
3) ปริมาตรกระบอกสูบไมํน๎อยกวํา 30 ซีซ ี
4) พร๎อมใบมีด 
 
 

12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 ส านักปลดั 

แบบ ผ.๐๓ 
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 บัญชีครุภัณฑ์  
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ ์

งบประมาณ 
หน่วยงานที่รับ 
ผิดชอบหลัก ๒๕๖6  

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9  
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

5 แผนการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

คํา
ครุภณัฑ์  

ครุภณัฑ์กีฬา 
 

เครื่องเลํนชุดสนามกลางแจ๎ง จ านวน 8 
ชุดๆละ 3 เครื่อง ราคาชุดละ 136,920 
บาท และเครื่องเลํนสนามส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 2ชุด ราคาชุดละ 
67,800 บาท ประกอบด๎วย 
1.ชุดรวม 7 อยําง เป็นกระดานวงกลมปีน
ปุาย 2 ด๎าน หํวงโหนใหญํ 1 หํวง หํวงโหน
เล็ก 2 หํวง กระดานหํวงปีนปุาย 2 ด๎าน 
และชิงช๎า 2 ท่ีนั่ง 
2.บ๎านจ าลอง เป็นกระดานปีนปุาย ลอด
หลังคาบ๎านจ าลอง และกระดานลกูลื่น 
3.ชุดรวมกระดานลื่น 4 ทาง เป็นบันได 2 
ข๎าง และกระดานลื่น 2 ทาง และอุโมงค์
ลอด 2 ทาง   
4.หํวงลอดมหัศจรรย์กระดานลื่นคูํ เป็น
บันไดคูํ และกระดานลื่นคูํ ด๎านลํางเป็นหํวง
ลอด 3 หํวง 

1,230,960 1,230,960 1,230,960 1,230,960 1,230,960 กองการศึกษา 

6 แผนการเคหะและชุมชน คํา
ครุภณัฑ์  

คําที่ดินและ
สิ่งกํอสร๎าง 

คําจัดท าปูายชื่อถนนภายในต าบลเป็นปูาย
โครงเหล็ก จ านวน 30 ปูาย 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 กองชําง 

แบบ ผ.๐๓ 
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 บัญชีครุภัณฑ์  
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ ์

งบประมาณ 
หน่วยงานที่รับ 
ผิดชอบหลัก ๒๕๖6  

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9  
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

7 แผนรักษาความสงบ
ภายใน 

คํา
ครุภัณฑ์  

ครุภัณฑ์
ยานพาหนะ
และขนสํง 

เรือท๎องแบนไฟเบอร์กลาส ขนาด 
4.00 ม. กว๎าง 1.2 ม. ลึก 0.4 ม. 
พร๎อมเครื่องยนต์เรือขนาด 9 แรงม๎า 
พร๎อมอุปกรณ์ครบชุด (แทํนเครื่อง,
หางเสือ,ใบพัด) ราคา 62,500 บาท 
จ านวน 4 ล า ราคารวม 250,000 
บาท 

  250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ส านักปลัด 

8 แผนรักษาความสงบ
ภายใน 

คํา
ครุภัณฑ์  

ครุภัณฑ์
การแพทย์ 
 

เครื่องวัดความดันโลหิต แบบดิจิตอล 
จ านวน 1 เครื่อง ราคา 2,500 บาท 

2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 ส านักปลัด 

9 แผนรักษาความสงบ
ภายใน 

คํา
ครุภัณฑ์  

ครุภัณฑ์
การแพทย์ 
 

ถุงมือปราศจากเชื้อ จ านวน 10 กลํอง 
ราคาละ 1,280 บาท คิดเป็น 2,500 
บาท 

12,800 12,800 12,800  12,800       12,800      ส านักปลัด 

 
 
 

 

 

แบบ ผ.๐๓ 
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 บัญชีครุภัณฑ์  
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ ์

งบประมาณ 
หน่วยงานที่รับ 
ผิดชอบหลัก ๒๕๖6  

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9  
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

10 แผนรักษาความสงบ
ภายใน 

คํา
ครุภัณฑ์  

ครุภัณฑ์
ยานพาหนะ
และขนสํง 

คําตํอเตมิครภุัณฑ์ รถดับเพลิง 
รหัสครุภณัฑ์หมายเลขทะเบียน บต-5158
ดงัรายการตํอไปนี ้
1.แหนบหน๎าแผํน 2 ตรง จ านวน 4 แผํน 
2.แหนบหลังแผํน 2 ตรง จ านวน 6 แผํน 
3.แหนบหลังแผํนชํวย จ านวน 4 แผํน  
4.สะดือแหนบหน๎า  
ขนาด 12 มิล จ านวน 2 ตัว 
5.สะดือแหนบหลัง ขนาด 12 มิลพิเศษ
(ยาวกวํา) จ านวน 2 ตัว 
6.สาแหรกหน๎า โต 5/8 จ านวน 4 ตัว 
7.สาแหรกหลัง โต 15 มลิ จ านวน 4 ตัว 
8.คําแรงเสรมิแหนบหน๎าหลัง 
9.ดัดคดคันสํงยาว (คําแรงถอดมาดัดให๎
ตรง) 
10.ตั้งศูนย์ถํวงล๎อ 6 ล๎อ 
11.ลิ่มคตัเตอร ์จ านวน 2 แผํน 
12.ถํวงล๎อหน๎าพร๎อมตะกั่ว จ านวน 2 เส๎น 

36,540 
 

36,540 
 
 

36,540 
 

36,540 
 
 

36,540 
 

ส านักปลัด 

  

แบบ ผ.๐๓ 
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 บัญชีครภุัณฑ ์   
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ ์

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับ ผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6  
(บาท) 

๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9  
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

11 แผนบริหารงานท่ัวไป คํา
ครุภณัฑ์  

ครุภณัฑ์
โฆษณาและ
เผยแพร ํ

เครื่องมัลติมเีดียโปรเจคเตอร์ - ขนาด 2,500 
ANSI Lumens 
1) เป็นเครื่องฉายภาพเลนสเ์ดียว สามารถตํอ
กับอุปกรณ์เพื่อฉายภาพ 
จากคอมพิวเตอร์และวดิีโอ 
 2) ใช๎LCD Panel หรือระบบ DLP 
 3) ระดับ SVGA และ XGA เป็นระดับความ
ละเอียดของภาพที่ True 
 4) ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดคําความสํองสวําง
ขั้นต่ า  
จ านวน 1 เครื่อง ราคา 27,700 บาท 

27,700 
 
 

27,700 
 

27,700 
 

27,700 
 

27,700 
 

ส านักปลดั 

12 
 

แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
การเกษตร 
 

- เครื่องสูบน้ า แบบหอยโขํง เครื่องยนต์เบนซิน 
สูบน้ าได๎ ๑,๑๐๐ ลติรตํอนาที ขนาด ๕ แรงม๎า 
โดยมีคณุลักษณะ 
- ตามบัญชีราคามาตรฐานครภุัณฑ์ของส านัก
มาตรฐานงบประมาณ ๑ ส านักงานงบประมาณ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ส านักปลดั 

13 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน  
 

โครงการจัดซ้ือถังเก็บน้ าฝนเพื่อชํวยเหลอืประชาชนใน
การขาดแคลนน้ าในการอุปโภค-บริโภค จ านวน ๒๐ ถัง   
โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
- เป็นถังไฟเบอร์กลาส หรือแสตนเลส 
ขนาดบรรจุ ๒,๐๐๐ ลิตร  
 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ส านักปลดั 

 

แบบ ผ.๐๓ 
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 บัญชีครภุัณฑ ์  
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ ์

งบประมาณ 
หน่วยงานที่รับ 
ผิดชอบหลัก ๒๕๖6  

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕68  
(บาท) 

๒๕๖9  
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

14 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ไฟฟูา
และวิทยุ   
 

- กล๎องโทรทัศน์วงจรปิด 
โดยมีคณุลักษณะ 
ตามประกาศเกณฑร์าคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล๎องโทรทัศน์
วงจรปิด ของกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร  
(ปี ๖๑ จ านวน ๔ ตัว) 
(ปี ๖๒ จ านวน ๕ ตัว) 
(ปี ๖๓ จ านวน ๖ ตัว) 
(ปี ๖๔ จ านวน ๗ ตัว 

๑๔๐,๐๐๐ ๑๔๐,๐๐๐ ๑๔๐,๐๐๐ ๑๔๐,๐๐๐ ๑๔๐,๐๐๐ ส านักปลดั 

15 แผนบริหารงานท่ัวไป คํา
ครุภณัฑ์  

ครุภณัฑ์อื่นๆ 
 

ซุ๎มเฉลมิพระเกียรติรัชกาลที่ 10 ขนาดภาพ 
120 x 240 ซม. ประกอบด๎วย 
- พานพุํมเงิน – ทอง สูง 90 ซ.ม. 
- ขนาดกรอบรอบนอก 175 x 295 ซ.ม. 
- ครุฑ ขนาดกว๎าง 40 ซ.ม. 
- ปูายช่ือหนํวยงานขนาด 30 x 120 ซ.ม. 
- ฐานโครงเหล็กปดิด๎วย 
แผํนอครลิิค ขนาด 240 x 90 x 100 ซ.
ม. 
- ตราสญัลักษณ์ จปร. สูง 100 ซ.ม. 
จ านวน 1 ซุ๎ม เป็นเงิน 99,000 บาท 

99,000 99,000 99,000 99,000 99,000 ส านักปลดั 

 

แบบ ผ.๐๓ 
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 บัญชีครุภัณฑ์  
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์ 

งบประมาณ หน่วยงาน
ที่รับ ผิด
ชอบหลัก 

๒๕๖6  
(บาท) 

๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9  
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

16 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ยานพาหนะ
และขนสํง  

รถโดยสาร 12 ที่นั่ง (ดีเซล)
จ านวน 1 คัน ขนาด เครื่องยนต์
ไมํน๎อยกวํา 2,400 ซีซี 
 

๑,๒๙๔,๐๐๐ ๑,๒๙๔,๐๐๐ ๑,๒๙๔,๐๐๐ ๑,๒๙๔,๐๐๐ ๑,๒๙๔,๐๐๐ ส านักปลัด 

17 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ยานพาหนะ
และขนสํง  

รถยนต์นั่งสํวนกลาง (ดีเซล) 
จ านวน 1 คัน ขนาด เครื่องยนต์
ไมํน๎อยกวํา 2,400 ซีซี  
 

900,000 900,000 900,000 900,000 900,000 ส านักปลัด 

18 แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ไฟฟูาและ
วิทยุ 

เครื่องก าเนิดไฟฟูาขนาด ๕ 
กิโลวัตต์ขึ้นไป เครื่องยนต์ดีเซล 

๖๓,๐๐๐ ๖๓,๐๐๐ ๖๓,๐๐๐ ๖๓,๐๐๐ ๖๓,๐๐๐ ส านักปลัด 

19 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน  

เต็นท์ผ๎าใบพร๎อมโครงเหล็กทรง
โค๎ง ขนาด 4.00 X 8.00 เมตร  
จ านวน 4 เต็นท์ 
 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ส านักปลัด 

 

แบบ ผ.๐๓ 
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 บัญชีครุภัณฑ์  
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ ์

งบประมาณ 
หน่วยงานที่รับ 
ผิดชอบหลัก ๒๕๖6  

(บาท) 
๒๕๖7  
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9  
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

20 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ไฟฟูา
และวิทยุ   
 

ติดตั้งสญัญาณไฟกระพรบิพลังงาน
แสงอาทิตย์บอกทางแยกบริเวณถนนทาง
แยกรํวม และในบริเวณชุมชน  
โดยมีคุณลักษณะดังน้ี 
๑) มีดวงโคมไฟกระพริบเตือน ขนาด
เส๎นผาํศูนย์กลางไมํน๎อยกวํา ๓๐๐ 
มิลลเิมตร 
๒) แผงเซลล์แสงอาทิตย์ขนาดไมนํ๎อยกวํา 
๑๐ วัตต ์
๓) โคมผลติจากโพลีคาร์บอกเนตคุณภาพดี 
แข็งแรงทนทาน 
๔) บรรจหุลอดไฟชนิด LED จ านวนไมํน๎อย
กวํา ๑๗๐ LED สีเหลือง 
๕) เสาขนาดสูง ๓ เมตร เส๎นผํานศูนย์กลาง
ไมํน๎ยอยกวํา ๓ นิ้ว ท าจากเหล็กพํนกันสนิม 
๖) ไฟกระพริบเป็นระบบไฟพลังงาน
แสงอาทิตย์ (Solar sell) ไมตํ๎องเดินสายไฟ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ส านักปลดั 

รวม จ านวน 20 โครงการ 5,612,340 5,612,340 5,612,340 5,612,340 5,612,340  

 

แบบ ผ.๐๓ 
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ส่วนที่  ๔ 
การติดตามและประเมินผล 
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ส่วนที่ 4 
การติดตามและประเมินผล 

๔.๑  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วําด๎วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น 

พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก๎ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕64 ทั้งนี้ แผนพัฒนาท๎องถิ่นจะต๎องสอดคล๎อง
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุํมจังหวัด รวมทั้งแผนปฏิบัติราชการประจ าปีจังหวัด แผนปฏิบัติ
การราชการประจ าปีกลุํมจังหวัด ตลอดจนสามารถบูรณาการแผนงาน / โครงการ / กิจกรรม และงบประมาณ 
ในพ้ืนที่ได๎อยํางมีประสิทธิภาพ อันจะกํอให๎เกิดประโยชน์สูงสุดให๎กับประชาชนในท๎องถิ่น   

 

ดังนั้น องค์กรปกครองสําวนท๎องถิ่น จึงต๎องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองสํวนท๎องถิ่นให๎สอดคล๎องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในเขตจังหวัด เพ่ือ
น าไปสูํการ  บูรณาการรํวมกัน ให๎เกิดความสอดคล๎องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสูํแผนพัฒนา
กลุํมจังหวัด  แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ ฉบับที่ ๑๒ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
ไทยแลนด์ ๔.๐  และในการจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) จะต๎องมีการติดตามและติดตาม
และประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล๎องแผนพัฒนาท๎องถิ่นขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วําด๎วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก๎ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓) พ.ศ. ๒๕๖4 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท๎องถิ่น จะต๎อง
ด าเนินการให๎คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว๎ ซึ่งเป็นสํวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย
ด าเนินการให๎แล๎วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแตํวันที่ประกาศใช๎งบประมาณรายจําย รายละเอียดแนวทางการ
พิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ ยล 74101/350.1  ลงวันที่ ๑6 กันยายน ๒๕๖4 เรื่อง ซักซ๎อม
แนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น ดังนี้     

 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
     ๓.๔  วสิัยทัศน์ (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ ์ (๕) 
     ๓.๖  เปูาประสงค์ของแตํละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๑. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข๎อมูลเกี่ยวกับด๎านกายภาพ เชํน ที่ตั้งของหมูํบ๎าน/ชุมชน/
ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของ
ที่ดิน ลักษณะของแหลํงน้ า ลักษณะของปุาไม๎ ฯลฯ ด๎าน
การเมือง/การปกครอง เชํน เขตการปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ข๎อมูลเกี่ยวกับด๎านการเมือง/การปกครอง เชํน เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชํน ข๎อมูลเกี่ยวกับ
จ านวนประชากร และชํวงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ข๎อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เชํน การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(๒)  

(๔) ข๎อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เชํน การคมนาคม
ขนสํง การไฟฟูา การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข๎อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เชํน การเกษตร การประมง 
การประศุสัตว์ การบริการ การทํองเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุํมอาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ข๎อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชํน การนับถือ
ศาสนาประเพณี และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท๎องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค๎าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗) ข๎อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชํน น้ า ปุาไม๎ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การส ารวจและจัดเก็บข๎อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนา
ท๎องถิ่นหรือการใช๎ข๎อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท๎องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ด าเนินการประชุมประชาคมท๎องถิ่นโดยใช๎กระบวนการรํวมคิด 
รํวมท า รํวมตัดสินใจ รํวมตรวจสอบ รํวมรับประโยชน์ รํวม
แก๎ไขปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู๎ เพ่ือแก๎ไขปัญหา
ส าหรับการพัฒนาท๎องถิ่นตามอ านาจหน๎าที่ขององค์กรปกครอง
สํวนท๎องถิ่น 

(๓)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล๎องยุทธศาสตร์
จงัหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น นโยบายของ
ผู๎บริหารท๎องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช๎ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช๎ผลของการบังคับใช๎ สภาพการณ์ที่เกิดข้ึนตํอการพัฒนาท๎องถิ่น 

(๓)  

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เชํน ด๎านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท๎องถิ่น เป็นต๎น 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข๎อมูลด๎านรายได๎ครัวเรือน การสํงเสริม
อาชีพ กลุํมอาชีพ กลุํมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุํมตํางๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยูํทั่วไป เป็นต๎น 

(๓)  

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล๎อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติตํางๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลตํอ
สิ่งแวดล๎อมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท๎องถิ่น ด๎วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจสํงผลตํอการด าเนินงานได๎แกํ S-Strengit (จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดอํอน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Therat (อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองสํวน
ท๎องถิ่น 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองสํวน
ท๎องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล๎องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล๎อมของท๎องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล๎องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

 

สอดคล๎องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล๎อมของ
ท๎องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคล๎องกับแผนพัฒนากลุํมจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ แผนการบริหารราชการ
แผํนดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประ 
ชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๓.๔ วิสัยทัศน ์
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ ์
 
 
๓.๖ เปูาประสงค์
ของแตํละประเด็น
กลยุทธ์ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น
ต๎องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอยํางชัดเจน สอดคล๎องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕)  

แสดงให๎เห็นชํองทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต๎องท าตามอ านาจหน๎าที่
ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นที่จะน าไปสูํการบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให๎เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให๎บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕)  

เปูาประสงค์ของแตํละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล๎องและสนับสนุน
ตํอกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุํงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 

(๕)  

ความมุํงม่ันอันแนํวแนํในการวางแผนพัฒนาท๎องถิ่น เพ่ือให๎บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสูํผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุํงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุํงหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเปูาประสงค์ ตัวชี้วัด คํา
เปูาหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสํวน
ท๎องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสูํการท าโครงการพัฒนาท๎องถิ่นใน
แผนพัฒนาท๎องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกลําว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสูํการพัฒนาท๎องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหํงชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุํมจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองสํวนท๎องถิ่น 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
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๔.๒  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น  
จะต๎องมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท๎องถิ่นเพ่ือความสอดคล๎องแผนพัฒนา
ท๎องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วําด๎วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
และท่ีแก๎ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓) พ.ศ. ๒๕๖4 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท๎องถิ่น 
จะต๎องด าเนินการให๎คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว๎  ซึ่งเป็นสํวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
โดยด าเนินการให๎แล๎วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแตํวันที่ประกาศใช๎งบประมาณรายจําย รายละเอียดแนวทาง
การพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ ยล 74101/350.1  ลงวันที่ ๑6 กันยายน ๒๕๖4  เรื่อง  
แผนพัฒนาท๎องถิ่น ฉบับเพ่ิมเติม  (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น  ดังนี้     

 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
     ๕.๒  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล๎องกับโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสูํการตั้งงบประมาณได๎ถูกต๎อง (๕) 
     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล๎องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) 
     ๕.๕  เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล๎องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแหํงชาติ 

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล๎องกับ Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล๎องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
     ๕.๘  โครงการแก๎ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร๎างให๎ประเทศชาติมั่งคง มั่งคั่ง  
            ยั่งยืน ภายใต๎หลักประชารัฐ 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล๎องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต๎องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล๎องกับวัตถุประสงค์และผลคาดวําที่จะได๎รับ (๕) 
     ๕.๑๒  ผลที่คาดวําจะได๎รับ สอดคล๎องกับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

1.การสรุป
สถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์ปกครองสํวน
ท๎องถิ่น(ใช๎การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลตํอการพัฒนา อยํางน๎อยประกอบด๎วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด๎านเศรษฐกิจ,ด๎านสังคม,ด๎านทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล๎อม) 

10  

2.การ
ประเมินผล
การน า
แผนพัฒนา
ท๎องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีตัวเลขตํางๆเพ่ือน ามาใช๎วัดผลในเชิงปริมาณ เชํน 
การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานตํางๆก็คือผลผลิตนั่งเองวํา
เป็นไปตามที่ตั้งเปูาหมายเอาไว๎หรือไมํจ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได๎
ก าหนดไว๎เทําไร จ านวนที่ไมํสามารถด าเนินการได๎มีจ านวนเทําไหรํ 
สามารถอธิบายได๎ตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนา
ท๎องถิ่นตามอ านาจหน๎าที่ที่ได๎ก าหนดไว๎ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact)โครงการที่ด าเนินการ
ในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

10  

3.การ
ประเมินผล
การน า
แผนพัฒนา
ท๎องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

1)การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา
เทคนิคๆมาใช๎เพ่ือวัดคําภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตํางๆที่
ด าเนินการในพ้ืนที่นั้นๆตรงตํอความต๎องการของประชาชนหรือไมํและ
เป็นไปตามอ านาจหน๎าที่หรือไมํ ประชาชนพึ่งพอใจหรือไมํ สิ่งของ 
วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการตํางๆมีสภาพหรือลักษณะถูกต๎อง คงทน 
ถาวร สามารถใช๎การได๎ตามวัตถุประสงค์หรือไมํ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effciency)ผลการปฏิบัติราชการตามที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ และเปูาหมายของแผนปฏิบัติราชการตามที่ได๎รับ
งบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสํวนราชการ
หรือหนํวยงาน 
2)วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact)โครงการที่ด าเนินการใน
เชิงปริมาณ (Qualitative) 

10  

4.แผนงาน
และ
ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

1)วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด๎านตํางๆมีความสอดคล๎องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในมิติตํางๆจนน าไปสูํการ
จัดท าโครงการพัฒนาท๎องถิ่นโดยใช๎ SwOT Analysis/Demand หรือ
หลักการบูรณาการ (lntegration)กับองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นที่มี
พ้ืนที่ติดตํอกัน 
2)วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด๎านตํางๆที่สอดคล๎องกับการ
แก๎ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ  

10  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแน
นเต็ม 

คะแน
นที่ได้ 

๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ 
 
 
๕.๒ ก าหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล๎องกับ
โครงการ 
๕.๓ เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสูํการตั้ง
งบประมาณได๎
ถูกต๎อง 
๕.๔ โครงการมีความ
สอดคล๎องกับแผน
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี 
 
 
๕.๕ เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล๎องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหํงชาติ 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด๎วยข๎อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองตํอยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองสํวนท๎องถิ่นและด าเนินการเพื่อให๎การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นที่ก าหนดไว๎ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุํง
ไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อํานแล๎วเข๎าใจได๎วําจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต๎องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล๎องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล๎องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต๎องสอดคล๎องกับวัตถุประสงค์ มี
ความเป็นไปได๎ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

สภาพที่อยากให๎เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต๎องไปให๎ถึงเปูาหมายต๎อง
ชัดเจน สามารถระบุจ านวนเทําไร กลุํมเปูาหมายคืออะไร มีผลผลิต
อยํางไร กลุํมเปูาหมาย พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงานอธิบาย
ให๎ชัดเจนวําโครงการนี้จะท าที่ไหน เริ่มต๎นในชํวงเวลาใดและจบลงเมื่อไร 
ใครคือกลุํมเปูาหมายของโครงการ หากกลุํมเปูาหมายมีหลายกลุํม ให๎
บอกชัดลงไปวําใครคือกลุํมเปูาหมายหลายหลัก ใครคือกลุํมเปูาหมายรอง 

(๕)  

โครงการสอดคล๎องกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การสร๎างความสามารถในการ
แขํงขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร๎างศักยภาพคน (๔) การสร๎างโอกาสความ
เสนอภาคและเทําเทียมกันทางสังคม (๕) การสร๎างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรตํอสิ่งแวดล๎อม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให๎เกิดความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(๕)  

โครงการมีความสอดคล๎องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติฉบับที่ 
๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลาง
พัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต๎ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึดเปูาหมาย
อนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการน าไปสูํปฏิบัติให๎เกิดผล
สัมฤทธิ์อยํางจริงจังใน ๕ ปีที่ตํอยอดไปสูํผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเปูาหมายระยะ
ยาว ภายใต๎แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับศักยภาพการแขํงขันและ
การหลุดพ๎นกับดักรายได๎ปานกลางสูํรายได๎สูง (๒) การพัฒนาศักยภาพคน
ตามชํวงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร๎างสังคมสูงวัยอยํางมีคุณภาพ (๓) 
การลดความเลื่อมล้ าทางสังคม (๔) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและ
ความเป็นเมือง (๕) การสร๎างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม
อยํางเป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม (๖) การบริหารราชการแผํนดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

(๕)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๕.๑๑ มีการก าหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล๎องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดวําจะได๎รับ 
 
๕.๑๒ ผลที่คาดวําจะ
ได๎รับสอดคล๎องกับ
วัตถุประสงค์ 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) 
ที่  ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด๎  ( measurable)  ใ ช๎ บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(effectiveness) ใช๎บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได๎ เชํน การ
ก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร๎อยละ การก าหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได๎รับ (การคาดการณ์ คาดวําจะ
ได๎รับ) 

(๕)  

ผลที่ได๎รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได๎จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล๎องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว๎ การได๎ผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะต๎องเทาํกับวัตถุประสงค์หรือมากกวําวัตถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (๑) มีความเป็นไปได๎และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและ
ประเมินผลดับของความส าเร็จได๎ (๓) ระบุสิ่งที่ต๎องการด าเนินงาน
อยํางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได๎ (๔) 
เป็นเหตุเป็นผล สอดคล๎องกับความเป็นจริง (๕) สํงผลตํอการบํง
บอกเวลาได๎ 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
 
๔.๓  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น เพ่ือใช๎เป็น
เครื่องมือในการพัฒนา เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท๎องถิ่นให๎บรรลุตามวัตถุประสงค์และเปูาหมาย  เกิดประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลสูงสุดในการแก๎ไขปัญหาให๎กับประชาชน กํอให๎เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนองความต๎องการพัฒนาของ
ประชาชน โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจํายประจ าปี  งบประมาณรายจํายเพ่ิมเติม และงบประมาณจาก
เงินสะสม โดยจะต๎องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วําด๎วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก๎ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖4 เป็นการสรุปผลในภารวมของ
ท๎องถิ่น เป็นการติดตามผลการน ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น วําเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ 
อยํางไร  ซึ่งสามารถวัดผลได๎ทั้งเชิงสถิติตํางๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 

 
 

(๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  (๑.๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  

   -  โดยเครื่องมือที่ใช๎ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
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แบบ 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา 
 

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

ได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ยทุธศาสตร์ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 ๒๕70 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
1.ยทุธศาสตร์
การพฒันา
เศรษฐกิจและ
คณุภาพชีวิต 

          

2.ยทุธศาสตร์
การพฒันา
หมูบ้่าน/ชมุชน
นา่อยู ่

          

3.ยทุธศาสตร์
การพฒันาการ
บริหารองค์กร 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

          

4.ยทุธศาสตร์
การเสริมสร้าง
และรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

          

รวม           
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ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 

ยุทธศาสตร ์

จ านวนโครงการ
ที่เสร็จ 

จ านวนโครงการ
ที่อยู่ในระหว่าง

ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ
ที่ยังไม่ได้
ด าเนินการ                    

จ านวนโครงการ
ที่มีการยกเลิก 

จ านวน
โครงการที่มี
การเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

จ าน
วน 

ร้อยละ จ านวน ร้อย
ละ 

จ านวน ร้อย
ละ 

จ านวน ร้อย
ละ 

จ าน
วน 

ร้อย
ละ 

จ านวน ร้อยละ 

๑.ยทุธศาสตร์
การพฒันา
เศรษฐกิจและ
คณุภาพชีวิต 

            

๒.ยทุธศาสตร์
การพฒันา
หมูบ้่าน/
ชมุชนนา่อยู ่

            

๓.ยทุธศาสตร์
กาพฒันาการ
บริหารองค์กร 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

            

๔ ยทุธศาสตร์
การสริมสร้าง
และรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

            

รวม             
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การเบิกจ่ายงบประมาณ 
 

ยุทธศาสตร ์

งบปกต ิ เงินสะสม รวม 

จ้านวนเงิน ร้อย
ละ 

จ้านวนเงิน ร้อยละ จ้านวนเงิน ร้อยละ 

๑. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเศรษฐกิจและ
คุณภาพชีวิต 

      

๒. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาหมูํบ๎าน/
ชุมชนนําอยูํ 

      

๓. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
องค์กร ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

      

๔ ยุทธศาสตร์
การสริมสร๎างและ
รักษาความสงบ
เรียบร๎อย 

      

 
รวม 

 
      

 
 (๑.๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) 

  การจดัผลเชิงคุณภาพ ใช๎การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได๎
มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให๎ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานขอองค์การ
บริหารสํวนต าบลทําธงในภาพรวม   

 

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้ 
 

 แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานในภาพรวม 
ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 
๑. ชื่อองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น..................องค์การบริหารสํวนต าบลทําธง…………… 
๒. วัน/เดือน/ปีที่รายงาน...วันที่...................เดือน...............................พ.ศ.......................... 
   

ส่วนที่  ๒  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี   
1.  ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยูํในแผนและจ านวนโครงการที่ได๎ปฏิบัติ 
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ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏบิัต ิ

๑. การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต   
๒. การพัฒนาหมูํบ๎าน/ชุมชนนําอยูํ   
๓. การพัฒนาการบริหารองค์กรศาสนาและวัฒนธรรม   
๔. การสํงเสริมและรักษาความสงบเรียบร๎อย   

 
 
ส่วนที่  ๓  ผลการด าเนินงาน 
 1. ความพึงพอใจตํอผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในภาพรวม 
 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
๑)  มีการเปิดโอกาสให๎ประชาชนมีสํวนรํวมในโครงการ/
กิจกรรม 

   

๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให๎ประชาชนรับรู๎ข๎อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

   

๓)  มีการเปิดโอกาสให๎ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรม 

   

๔)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตํอ
สาธารณะ 

   

๕)  การเปิดโอกาสให๎ประชาชนตรวจสอบการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

   

๖)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
๗)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสูํการแก๎ไขปัญหา
ของประชาชนในท๎องถิ่น 

   

๘)  การแก๎ไขปัญหา และการตอบสนองความต๎องการของ
ประชาชน 

   

๙)  ประโยชน์ที่ประชาชนได๎รับจาการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

   

ภาพรวม    
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1.  ผลการด าเนินงานในแตล่ะยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑   การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
๑) ความพึงพอใจของผู๎เกี่ยวข๎อง 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑)  มีการเปิดโอกาสให๎ประชาชนมีสํวนรํวมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม  
๒)  มีการประชาสัมพนัธ์ให๎ประชาชนรับรู๎ข๎อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
๓)  มีการเปิดโอกาสให๎ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
๔)  มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมตํอให๎ประชาชน
ทราบ 

 

๕)  การเปิดโอกาสให๎ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม  
๖)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
๗)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสูํการแก๎ไขปัญหาของประชาชนใน
ท๎องถิ่น 

 

๘)  ประโยชน์ทีป่ระชาชนได๎รับจากการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม  
ภาพรวม  

 
 

๒) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 
 

ตัวช้ีวัดที่เลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 
ก่อน

ด าเนินการ
(จ านวน) 

หลัง
ด าเนินการ
(จ านวน) 

เพิ่ม/
ลด 

     
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
๑) ความพึงพอใจของผู๎เกี่ยวข๎อง 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑)  มีการเปิดโอกาสให๎ประชาชนมีสํวนรํวมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม  
๒)  มีการประชาสัมพนัธ์ให๎ประชาชนรับรู๎ข๎อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
๓)  มีการเปิดโอกาสให๎ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
๔)  มีการรายงานผลการด าเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมตํอให๎ประชาชน
ทราบ 

 

๕)  การเปิดโอกาสให๎ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม  
๖)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
๗)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสูํการแก๎ไขปัญหาของประชาชนใน
ท๎องถิ่น 

 

๘)  ประโยชน์ทีป่ระชาชนได๎รับจากการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม  
ภาพรวม  
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๒) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 
 

ตัวช้ีวัดที่เลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 
ก่อน

ด าเนินการ
(จ านวน) 

หลัง
ด าเนินการ
(จ านวน) 

เพิ่ม/
ลด 

     

     

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนา และวัฒนธรรม 
๑) ความพึงพอใจของผู๎เกี่ยวข๎อง 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑)  มีการเปดิโอกาสให๎ประชาชนมีสํวนรํวมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม  
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให๎ประชาชนรับรู๎ข๎อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
๓)  มีการเปดิโอกาสให๎ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
๔)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตํอให๎ประชาชนทราบ  
๕)  การเปิดโอกาสให๎ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
๖)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
๗)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสูํการแก๎ไขปัญหาของประชาชนใน
ท๎องถิ่น 

 

๘)  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร๎ับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
ภาพรวม  

 
 
 
 

2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 
 

ตัวช้ีวัดที่เลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 
ก่อน

ด าเนินการ
(จ านวน) 

หลัง
ด าเนินการ
(จ านวน) 

เพิ่ม/ลด 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การส่งเสริมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
 

๑) ความพึงพอใจของผู๎เกี่ยวข๎อง 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑)  มีการเปดิโอกาสให๎ประชาชนมีสํวนรํวมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม  
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให๎ประชาชนรับรู๎ข๎อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
๓)  มีการเปดิโอกาสให๎ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
๔)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตํอให๎ประชาชนทราบ  
๕)  การเปิดโอกาสให๎ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
๖)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
๗)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสูํการแก๎ไขปัญหาของประชาชนใน
ท๎องถิ่น 

 

๘)  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร๎ับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
ภาพรวม  

 
๒) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

 

ตัวช้ีวัดที่เลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 
ก่อน

ด าเนินการ
(จ านวน) 

หลัง
ด าเนินการ
(จ านวน) 

เพิ่ม/
ลด 

     
     

แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
 

1. เพศ  (    ) ชาย  (    ) หญิง 
 

2. อายุ  (    ) ต่ ากวํา ๒๐ ปี (    ) 20 -30 ปี  (    ) 31 -40 ปี 
(    ) 41 – 50  (    ) 51 -60 ปี  (    ) มากกวํา 60 ปี 
 

3. การศึกษา (    ) ประถมศึกษา  (    ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทํา 
  (    ) อนุปริญญา หรือเทียบเทํา (    ) ปริญญาตรี 
  (    ) สูงกวําปริญญาตรี  (    ) อื่น ๆ 
 

4. อาชีพหลัก (    ) รับราชการ  (    ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ (    ) ค๎าขาย – ธุรกิจสํวนตัว 
(    ) รับจ๎าง  (    ) นักเรียน นักศึกษา (    ) เกษตรกร 
(    ) อื่น ๆ ระบุ.................................................... 
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ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
1. ทํานมีความพึงพอใจตํอผลการด าเนินงานขององค์การบริหารสํวนต าบลทําธงในภาพรวมมากน๎อยเพียงใด   

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ พอใจน้อย 
1.มีการเปิดโอกาสให๎ประชาชนมีสํวนรํวมในโครงการ/
กิจกรรม 

   

2.มีการประชาสัมพันธ์ให๎ประชาชนรับรู๎ข๎อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

   

3.มีการเปิดโอกาสให๎ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรม 

   

4.มีรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตํอ
สาธารณะ 

   

5.การเปิดโอกาสให๎ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

   

6.การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7.ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสูํการแก๎ไขปัญหา
ของประชาชนในท๎องถิ่น 

   

8.การแก๎ไขปัญหา และการตอบสนองความต๎องการของ
ประชาชนในท๎องถิ่น 

   

9.ประโยชน์ที่ประชาชนได๎รับจากการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

   

6.หากให๎ทํานประเมินความพึงพอใจตํอผลการด าเนินงานขององค์การบริหารสํวนต าบลทําธง ในการพัฒนา โดยให๎คะแนน
เต็ม 10 ทํานจะให๎คะแนนองค์การบริหารสํวนต าบลทําธงเทําใด 
 6.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 เรื่องการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
 (ด้านการส่งเสริมอาชีพ / การตลาด , ด้านสวัสดิการสังคม , ด้านกาศึกษา , ด้านส่งเสริมสาธารณสุข ,  

ด้านกีฬา) 
ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน) 

1.มีการเปิดโอกาสให๎ประชาชนมีสํวนรํวมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม  
2.มีการประชาสัมพันธ์ให๎ประชาชนรับรู๎ข๎อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3.มีการเปิดโอกาสให๎ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4.มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให๎ประชาชนทราบ  
5.การเปิดโอกาสให๎ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6.การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7.ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสูํการแก๎ไขปัญหาของประชาชนใน
ท๎องถิ่น 

 

8.ประโยชน์ที่ประชาชนได๎รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 เรื่องการพัฒนาหมู่บ้าน / ชุมชนน่าอยู่ 
(ถนน , ประปา , ไฟฟ้าฯ) 
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ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน) 
1.มีการเปิดโอกาสให๎ประชาชนมีสํวนรํวมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม  
2.มีการประชาสัมพันธ์ให๎ประชาชนรับรู๎ข๎อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3.มีการเปิดโอกาสให๎ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4.มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให๎ประชาชนทราบ  
5.การเปิดโอกาสให๎ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6.การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7.ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสูํการแก๎ไขปัญหาของประชาชนใน
ท๎องถิ่น 

 

8.ประโยชน์ที่ประชาชนได๎รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
 
6.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 เรื่องการพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนา และวัฒนธรรม 
(การให้บริการ ฯ  , การมีส่วนรวมของประชาชน , การจัดกิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรมต่าง ๆ) 
 

ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน) 
1.มีการเปิดโอกาสให๎ประชาชนมีสํวนรํวมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม  
2.มีการประชาสัมพันธ์ให๎ประชาชนรับรู๎ข๎อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3.มีการเปิดโอกาสให๎ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4.มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให๎ประชาชนทราบ  
5.การเปิดโอกาสให๎ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6.การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7.ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสูํการแก๎ไขปัญหาของประชาชนใน
ท๎องถิ่น 

 

8.ประโยชน์ที่ประชาชนได๎รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
 
6.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 เรื่องการเสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย 

 (การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยและความสงบเรียบร๎อย , การปูองกันและแก๎ไขปัญหายาเสพติด) 

ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน) 
1.มีการเปิดโอกาสให๎ประชาชนมีสํวนรํวมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม  
2.มีการประชาสัมพันธ์ให๎ประชาชนรับรู๎ข๎อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3.มีการเปิดโอกาสให๎ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4.มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให๎ประชาชนทราบ  
5.การเปิดโอกาสให๎ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6.การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7.ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสูํการแก๎ไขปัญหาของประชาชนใน
ท๎องถิ่น 

 

8.ประโยชน์ที่ประชาชนได๎รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
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 ๔.๔  ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

 

(๑)  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
  (๑.๑)  ปัญหาสาธารณภัยตํางๆ ที่เกิดขึ้นในองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น อันได๎แกํ ภัยแล๎ง  วาต

ภัย น้ าทํวม อัคคีภัย  ที่เกิดข้ึนและสํงผลกระทบตํอประชาชนในพื้นท่ี เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและทรัพย์สิน  แนวทางการ
แก๎ไข คือพิจารณาวางแผนการด าเนินการปูองกัน กํอนเกิดเหตุ ระหวํางเกิดเหตุ หลังเกิดเหตุ  บรรจุแผนงาน  โครงการ  
กิจกรรม การให๎ความชํวยเหลือตํางๆ  จัดตั้งศูนย์ชํวยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น เพ่ือสามารถ
ด าเนินการได๎ทันทํวงที   

  (๑.๒)  ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคน เกิดจากสัตว์ ที่สํงผลอันตรายหรือครําตํอชีวิตประชาชน 
และสัตว์ตําง ๆ ในต าบล ซึ่งได๎แกํ โรคไข๎หวัดใหญํ ไข๎หวัดนก โรคมือเท๎า ปาก ที่เกิดขึ้นกับเด็กๆ    โรคพิษสุนัขบ๎า แนว
ทางการแก๎ไขปัญหา คือ ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์ รณรงค์การปูองกัน ลงพ้ืนที่ระงับการเกิดโรคระบาด การท าลาย การ
รักษา   

  (๑.๓)  ปัญหาประชาชนมีรายได๎น๎อย การศึกษาต่ า ประชาชนในต าบลยังมีคนรายได๎น๎อย มี
หนี้สินเยอะ ไมํเพียงพอในการด ารงชีวิต คําครองชีพสูง แนวทางการแก๎ไขปัญหา ให๎ความรู๎เกี่ยวกับการประกอบอาชีพ 
สาธิตการประกอบอาชีพ ชํวยเหลือประชาชนซํอมแซมบ๎านคนจน ผู๎มีรายได๎น๎อย สํงเสริมด๎านการศึกษาโดยการจัดบริการ
สาธารณด๎านการศึกษา การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนกิจกรรมตํางๆ ให๎กับเด็กนักเรียน จ๎างเด็กนักเรียนในชํวงปิด
ภาคเรียนเพื่อมีรายได๎   

  (๑.๔)  ปัญหายาเสพติดในต าบล ในพ้ืนที่ยังไมํพบวํามีการค๎ายาเสพติด และยังไมํพบรายงานวํามี
ผู๎ติดยาเสพติด แตํเพ่ือเป็นการปูองกัน มีแนวทางการปูองกัน โดยการลงพ้ืนที่ค๎นหา การรณรงค์ปูองกัน  การให๎ความรู๎กับ
ประชาชนได๎ทราบถึงโทษของยาเสพติด  

  (๑.๕)  ปัญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในต าบล เนื่องจาก ในต าบลด๎านโครงสร๎างพ้ืนฐาน 
เส๎นทางการคมนาคมบางหมูํบ๎านยังเป็น ถนนดิน ถนนลูกรัง ชํวงฤดูฝนถนนลื่น เป็นหลุมเป็นบํอ เกิดปัญหาในการสัญจรไป
มาของประชาชน เสี่ยงตํอการเกิดอุบัติเหตุ การคมนาคมลําช๎า แนวทางการแก๎ไข  จัดท าแผนงาน โครงการก๎อสร๎างถนนใน
เส๎นทางส าคัญ  พิจารณาเสนอสนับสนุนจากหนํวยงานอื่น   
(๒)  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 

 (๒.๑)  ข้อสังเกต  จากการส ารวจข๎อมูล การลงพ้ืนที่ในต าบล จะเห็นวําประชาชนยังมีปัญหาที่จะต๎องด าเนินการ
แก๎ไขอยูํมาก ดังนี้ ด๎านการศึกษา สาธารณสุข ความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การศาสนาศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี กีฬา สถานที่ผํอนหยํอนใจ สวัสดิการสังคม การเกษตร  เศรษฐกิจ อุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพ เส๎นทาง
คมนาคมขนสํง/ไฟฟูา/น้ าประปา/แหลํงน้ าเพ่ืออุปโภค – บริโภค  ด๎านทรัพยากรและสิ่งแวดล๎อม ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
จากปัญหาด๎านตํางๆ ประชาชนไมํสามารถแก๎ไขปัญหาเองได๎จึงต๎องเสนอให๎องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นแก๎ไข ท าให๎มีการ
เสนอโครงการเข๎ามาเป็นจ านวนมาก  ซึ่งงบประมาณขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นนั้นมีจ ากัดไมํเพียงพอตํอการจัดการได๎ 
   (๒.๒)  ข้อเสนอแนะ จากข๎อสังเกตดังกลําว  มีข๎อเสนอแนะในการแก๎ไขปัญหาตํางๆ  ดังนี้  
ปัญหาตํางๆ ที่ถูกเสนอมายังองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น  นั้น ควรน ามาพิจารณาจัดล าดับความส าคัญโดยประชาคม
ท๎องถิ่น  ซึ่งมีหลายภาคสํวน ประกอบไปด๎วย  คณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น  สมาชิกสภาท๎องถิ่น  
ผู๎น าหมูํบ๎าน  ตัวแทนสํวนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หนํวยงานที่เกี่ยวข๎อง ประชาชนทั่วไป รํวมกันพิจารณาจัดล าดับ



~ 184 ~ 

ความส าคัญของโครงการ และพิจารณาบรรจุเข๎าแผนพัฒนาทํองถิ่นตํอไป กรณีโครงการที่เกินศักยภาพก็ให๎องค์กรปกครอง
สํวนท๎องถิ่นเสนอขอรับการสนับสนุนจากหนํวยงานอื่น 
(๒.๓)  ผลจากการพัฒนา  จากการพัฒนาที่ผํานมาพบวําองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นได๎แก๎ไขปัญหาให๎กับประชาชนได๎ใน
หลายเรื่อง และครอบคลุมทุกด๎าน มีผลการประเมินอยูํในเกณฑ์ที่ดี  ประชาชนความพึงพอใจ  แตํก็ยังมีปัญหาที่จะต๎อง
แก๎ไขตํอไป  ไมํวําจะเป็นด๎านสิ่งแวดล๎อมที่ยังมีการปลํอยสัตว์เลี้ยง เชํน  วัว แพะ ที่สํงกลิ่นเหม็นร าคาญ  และเส๎นทาง
คมนาคมยังไมํครบ   
     

************************************ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



~ 185 ~ 

 

 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
เรื่อง  ใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

************************* 
เนื่องด้วย  องค์การบริหารส่วนต้าบลท่าธง  ได้ด้าเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕

70)  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท้าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ซึ่งที่
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖4  ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว.7467  
ลงวันที่ 14 ธันวาคม  ๒๕๖3  เรื่อง แนวทางการทบทวนแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  
โดยสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลท่าธง ได้พิจารณาและมีมติเห็นชอบร่างแผนพัฒนาดังกล่าว  ในการประชุมสภา  สมัย
วิสามัญ  ครั้งที่ 2/๒๕๖4  วันที่ ๑6  กันยายน พ.ศ. ๒๕๖4  ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลท่าธง  และ
นายกองค์การบริหารส่วนต้าบลท่าธงได้อนุมัติร่างแผนพัฒนาฯ  วันที่  ๑6  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖4  เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท้าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๕  ข้อ ๒๔  ข้อ ๒๕  และเพ่ือให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต้าบลท่าธง
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  และสามารถน้าแผนพัฒนาไปใช้ได้อย่างถูกต้อง  รวมทั้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและประชาชน
ทั่วไปได้รับทราบ  องค์การบริหารส่วนต้าบลท่าธง  จึงประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 -  ๒๕70)  โดยให้มีผล
นับตั้งแต่  ณ  วันประกาศเป็นต้นไป  ทั้งนี้  สามารถขอดูหรือสอบถามเพ่ิมเติมได้ที่  ศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหาร
ส่วนต้าบลท่าธง  ณ  ที่ท้าการองค์การบริหารส่วนต้าบลท่าธง ๖/๔  หมู่ที่ ๑  ต้าบลท่าธง  อ้าเภอรามัน  จังหวัดยะลา  
โทรศัพท์ ๐๗๓-๒๗๓๐๓๙   

      

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

    ประกาศ  ณ  วันที่   24  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖4 
     
       (ลงชื่อ) 

 
               (นายวิษณุเมนุสา  วาแมดีซา) 

               นายกองค์การบริหารส่วนต้าบลท่าธง 

   



 

  
 แบบ ผ.๐๓ แบบ ผ.๐๓ แบบ ผ.๐๓ แบบ ผ.๐๓ 


