
บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่3) พ.ศ.2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินงานติดตามแผน 
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา
มี หน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งคณะกรรมการ 
จะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอ
ความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อ
สภาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้า วันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะไม่
น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการส าคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่นเพราะ 
ระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถน าไปใช้ได้จริงเกิดการพัฒนาที่มี 
ประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลการด าเนินงานเป็นไปตาม 
เป้าหมายหรือไม่ และท าให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน เพ่ือจะได้น าข้อมูล
ดังกล่าวไป ปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป 

 

 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา                
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง ได้ด าเนินการ
เสร็จเรียบร้อย โดยด าเนินการตามกระบวนการ ขั้นตอนต่างๆ ตามที่กฎหมาย ระเบียบ หนังสือ ราชการ
ก าหนดไว้ 
        การประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ท าให้ได้
ทราบถึงจุดอ่อนจุดแข็งขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง ว่าจะด าเนินการการพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรใน
ปัจจุบันและอนาคต จากวิสัยทัศน์ ที่ก าหนดไว้ ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์การด าเนินการที่ด ี
         จากวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง ได้ก าหนดวิสัยทัศฯ เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดม
คติ ซึ่งเป็นจุดหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของ
ท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆจึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ 
คาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นในอนาคต โดยยึดแนวทางวิถีชีวิตชุมชน จึงได้ก าหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้ “ท่าธงน่าอยู่ เชิด
ชูวัฒนธรรมประเพณี มีสันติสุข”  ถือเป็นการก าหนดเป้าหมายในการด าเนินงาน ต้องการให้ประชาชน 
องค์กรประชาสังคม หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลท่า
ธงได้รับการสนับสนุนส่งเสริม บริการ อนุมัติ อนุญาตได้อย่างเหมาะสม ถูกต้อง สะดวกและรวดเร็วในการ
จัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์สุขประชาชนในท้องถิ่น 
         รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -
2570)ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา สรุป
ในภาพรวมของประเด็นยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ได้ก าหนดไว้นั้น พบว่า 
 



ยุทธศาสตร์ที ่1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐ์กิจและคุณภาพชีวิต 
  1.โครงการปราฎตามแผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 จ านวน 115 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 34,100,772.00 บาท 
  2.มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปราฎในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ.2567 จ านวน 34 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 15,898,959.00 บาท 
  3.งบประมาณรายจ่ายได้ ด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 1 จ านวน 25 โครงการ จ านวน
เงิน งบประมาณ ทั้งหมด 14,287,960.88 บาท ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567           
   4. มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปราฎในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ.2567 กรณี ตั้งรายการใหม่ จ านวน 1  โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 50,000 บาท 
 
      ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
  1.โครงการปราฎตามแผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 จ านวน 294 โครงการ จ านวนเงินประมาณรายจ่าย 474,198,666.00 บาท 
  2.มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปราฎในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ.2567 จ านวน 6 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 2,622,500 บาท 
  3.งบประมาณรายจ่ายได้ ด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 2 จ านวน 3 โครงการ จ านวนเงิน 
งบประมาณ ทั้งหมด 1,083,529.00 บาท ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 
  4. มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปราฎในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ.2567 กรณี ตั้งรายการใหม่ จ านวน 2  โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 172,500 บาท 
      
ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาการบริหารองค์กรศาสนาและวัฒนธรรม 
  1.โครงการปราฎตามแผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 จ านวน 50 โครงการ จ านวนเงินประมาณรายจ่าย 4,015,500.00 บาท 
  2.มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปราฎในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ.2566 จ านวน 19 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 720,000.00 บาท 
  3.งบประมาณรายจ่ายได้ ด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 3 จ านวน 14 โครงการ จ านวน
เงิน งบประมาณ ทั้งหมด 527,359.00 บาท ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 
 
     ยุทธศาสตร์ที ่4 การเสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย 
  1.โครงการปราฎตามแผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 จ านวน 20 โครงการ จ านวนเงินประมาณรายจ่าย 11,315,000บาท 
  2.มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปราฎในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ.2567 จ านวน 5 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 385,000.00 บาท 
  3.งบประมาณรายจ่ายได้ ด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 4 จ านวน 3 โครงการ จ านวนเงิน 
งบประมาณ ทั้งหมด 174,622.00 บาท ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 



 
  ผลการประเมินผลภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา ซึ่ง
เกิดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปี พ.ศ.2567 ครั้งนี้
เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล มีความถูกต้องตามหลักการเชิงพ้ืนที่บริบทขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง
และเป็นไปตามหลักวิชาการในก ากับติดตามและประเมินผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
และผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธงจะได้น าไปด าเนินการปรับปรุง แก้ไข 
พัฒนาท้องถิ่นให้ดียิ่งขึ้นและพึงพอใจของประชาชนให้มากที่สุด 

 
 
 

 
(นางสาวมัสตูรี วาแมดีซา) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
 


