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ชื่อตัว-ชื่อสกลุ ผลการประเมินครัง้ที ่ 2 หมายเหต ุ

 คะแนน ร้อยละ ผลการประเมิน 
1. นายสุดิน  มะแซ 

ตําแหนง่  ปลดัองคก์ารบริหารส่วนตําบล 
190 95 ดีเด่น  

2. นางพรเพ็ญ   รกัษ์เชือ้ 
ตําแหนง่  ผูอ้ํานวยการกองคลัง 

189 94.5 ดีเด่น 

3. นายอําราญ   เจะมะ 
ตําแหนง่  หวัหน้าสํานกัปลดั 

185 92.5 ดีเด่น 

4. นายอาซิ  เดง็ราเม็ง 
ตําแหนง่  เจ้าพนกังานธุรการ 

179 89.5 เป็นที่ยอมรับได ้

5. นางฮุสนา  สะดี 
ตําแหนง่  เจ้าหน้าที่วิเคราะหน์โยบายและแผน 

178 89 เป็นที่ยอมรับได ้

6. นายอับดุลฆอลคิ  มะ 
ตําแหนง่   บคุลากร 

175 87.5 เป็นที่ยอมรับได ้

7. นางสาวดูนียานา   หะยีสะมะแอ 
ตําแหนง่   นกัวิชาการศกึษา 

176 88 เป็นที่ยอมรับได ้

8. นางสาวนีดา   เจะสนิ 
ตําแหนง่   เจ้าพนกังานพฒันาชุมชน 

175 87.5 เป็นที่ยอมรับได ้

9. นางสาวชยุตา   บัวเรือง 
ตําแหนง่  เจ้าหน้าทีบ่ันทกึขอ้มูล 

175 87.5 เป็นที่ยอมรับได ้

10. นางสาวนิราภร  นิและ 
ตําแหนง่  เจ้าพนกังานพสัด ุ

178 89 เป็นที่ยอมรับได ้

11. นางฮาดียะห์  จงกลลาบาน 
ตําแหนง่  เจ้าพนกังานการเงนิและบญัช ี

178 89 เป็นที่ยอมรับได ้

12. นางสาวคายรุซ  บากา 
ตําแหนง่  เจ้าหน้าที่จดัเกบ็รายได ้

175 87.5 เป็นที่ยอมรับได ้

13. นางสาวศศิวรินทร์   เกปัน 
ตําแหนง่   เจ้าหน้าที่พสัด ุ

175 87.5 เป็นที่ยอมรับได ้

14. นายนัสรุล   วงค์สันติศาสน์ 
ตําแหนง่   หัวหน้าส่วนโยธา 

177 88.5 เป็นที่ยอมรับได ้

15. นายสมมาศ  มะหาด๊ะ   
ตําแหนง่   นายช่างโยธา 

175 87.5 เป็นที่ยอมรับได ้

 
ตรวจสอบถกูตอ้ง 

 
 

                                                        (นายสุดนิ  มะแซ) 
   ปลัดองคก์ารบริหารส่วนตาํบลท่าธง 


