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           แผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง เป็นแผนงานที่จัดทําขึ้นตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ซึ้งต้องมีความ
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ซึ่งเป็นแผนแม่บท  แผนพัฒนาสามปีเป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาไปสู่การปฏิบัติและมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทาง และภายใต้แนวทางการพัฒนาหนึ่ง จะมี
โคร่งการ/กิจกรรม ได้มากกว่าหนึ่งโครงการ/กิจกรรมที่จะต้องนํามาดําเนินการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายที่แต่ละช่วงยุทธศาสตร์การพัฒนา ซึ่งการดําเนินการจัดทําแผนสามปีนั้น จําเป็นต้องอาศัยการมีส่วน
ร่วมของประชาชนในรูปของประชาคมหมู่บ้าน/ตําบลให้เข้ามาแสดงความคิดเห็น เสนอปัญหาในแต่ละพื้นที่ 

 

           ดังนั้น แผนพัฒนาสามปีจึงเป็นแนวทางการดําเนินงานในแต่ละปี ตลอดจนเป็นเครื่องมือใน
การประสานการปฏิบัติงานกับหน่วยงานต่างๆ 

 

          องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธงจึงได้จัดทําแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2558 -2560 โดยคํานึงถึง
ศักยภาพ ความพร้อม และความต้องการของประชาชนเป็นหลัก หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาสามปีฉบับนี้จะ
เป็นแนวทางไปสู่การปฏิบัติให้มีคุณภาพและบรรลุวัตถุประสงค์ต่อไป 
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ภาคผนวก 
 
ก         รูปแผนที่ตามแผนพฒันาท้องถิ่น 
ข         การประเมินคุณภาพของแผน 

                    ค สําเนาคําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล 
 ท่าธง  ที่ 388 /2556  ลงวันที่ 6 ธันวาคม  2556 
ง สําเนาคําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง   
          ที ่387 /2556  ลงวันที่ 6 ธันวาคม  2556 
จ สําเนาคําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน 
 ตําบลท่าธง  ที่  386 /2556  ลงวันที ่6 ธันวาคม  2556 
ฉ สําเนาคําสั่งแต่งต้ังประธานและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 
 องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง  ที่ 393 /2556  ลงวันที่ 9  ธันวาคม  2556 
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ส่วนที่  ส่วนที่  11  
บทนําบทนํา  

  

ความเป็นมาและความสําคัญในการจดัทําแผนพฒันาสามป ี
 

1. แนวความคิดเกี่ยวกับการวางแผน  
 

นับแต่ได้มีการประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540 และรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 บทบาทอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้เปลี่ยนแปลงไปจากเดิมอย่าง
มาก รัฐธรรมนูญ   ฉบับปัจจุบันให้ความสําคัญกับการกระจายอํานาจให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยกําหนด
กรอบความเป็นอิสระในการบริหารตนเอง ตามเจตนารมณ์ของประชาชน การกําหนดนโยบายการเมืองปกครอง การ
บริหารบุคลากร การเงินการคลัง และมีหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ 

 
 ดังนั้นองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง  จึงมีบทบาทอํานาจหน้าที่ในการให้ บริการสาธารณะพื้นฐาน

แก่ประชาชนในท้องถิ่น รวมทั้งการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต และการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคม   ซึ่งจะนํามา
กําหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของท้องถิ่น  โดยแสดงถึงวิสัยทัศน์  พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
ในอนาคตให้สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล    แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ           แผนยุทธศาสตร์ใน
การพัฒนาจังหวัด  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาอําเภอและนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 

 
องค์ประกอบ     
  ประกอบด้วย  ลักษณะของแผน  วัตถุประสงค์  ขั้นตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามปี  การพัฒนา
และประโยชน์ของการจัดทําแผนพัฒนาสามปี ดังนี้ 
  1.1 ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี 
  1.2 วัตถุประสงค์ของการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 
  1.3 ขั้นตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 
  1.4  ประโยชน์ของการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 
 
  1.1  ลกัษณะของแผนพฒันาสามป ี

อาศัยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพฒันาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  ข้อ 4   
  “ แผนพฒันา ”  หมายความรวมถึงแผนยทุธศาสตร์การพัฒนา  และแผนพัฒนาสามปี 

“ แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา”  หมายความว่า    แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กําหนดยุทธศาสตร์  และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น  ซึ่ง
แสดงถึงวิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต  โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  อําเภอ  ชุมชน 
 
  “ แผนพัฒนาสามปี”  หมายความว่า  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  อันมีลักษณะเป็นการกําหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนา
ที่จัดทําขึ้นสําหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปี  โดยมีการ
ทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจําทุกปี 
 ๑ 



แผนพัฒนาสามปีเป็นการแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ โดยมีหลัก 
คิดภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทางและภายใต้   แนวทางการ
พัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีโครงการหรือกิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งโครงการ 
  กิจกรรมที่จะต้องนํามาดําเนินการเพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้องการในแต่ละ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา ซึ่งจะมผีลต่อวัตถุประสงค์ เป้าหมาย จุดมุ่งหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน และวิสัยทัศน์ในที่สุด 
  นอกจากนั้น แผนพัฒนาสามปีเป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจําปี 
กล่าวคือ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี โดย
นําโครงการและกิจกรรมแผนพัฒนาสามปี ในปีที่จะจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี ไปจัดทํางบประมาณเพื่อให้
กระบวนการจัดทํางบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบและผ่านกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  สรุปได้ว่าแผนพัฒนาสามปี มีลักษณะกว้าง ๆ ดังนี ้

1. เป็นเอกสารที่แสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
2. เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนและมี

ลักษณะเฉพาะเจาะจงที่จะดําเนินการ 
3. เป็นเอกสารทีแสดงโครงการหรือกิจกรรมการพัฒนาที่จะดําเนินการเป็นห้วงระยะเวลาสามปี 
4. เปน็เอกสารที่แสดงความเชื่อมโยงระหว่างยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจ่ายประจําปี 
 

1.2 วัตถุประสงคข์องการจดัทาํแผนพฒันาสามป ี
 1.เพื่อเป็นแนวทางและกรอบสําคัญสําหรับการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลในรอบสามปี 

  2. เพื่อให้สามารถตรวจได้ว่าการดําเนินการพัฒนาแต่ละปีมีโครงการและกิจกรรมอย่างไร ที่ไหน และ
เมื่อไร 
  3. เพื่อให้สามารถจัดทํางบประมาณรายจ่ายในการสนับสนุนการดําเนินงานตามโครงการได้อย่างมี
ระบบระเบียบและมีเป้าหมาย 
  4. เพื่อให้ประชาชนสามารถตรวจสอบติดตามการทํางานขององค์การบริหารส่วนตําบล 
  5. เพื่อควบคุมและเป็นแนวทางในการจัดทํางบรายจ่ายประจําปีประมาณ พ.ศ. 2558 - 2560 ให้มี
ความ รัดกุมและมีประสิทธิผล ในการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจําปี 
 
 1.3 ขั้นตอนในการจดัทาํแผนพฒันาสามป ี

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  ข้อ 17  การจัดทําแผนพัฒนาสามปี  ให้ดําเนินการตามระเบียบนี้  โดยมี           ขั้นตอน
การดําเนินการ  ดังนี้ 
  1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น      กําหนดประเด็นหลักการ   พัฒนาให้
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์   พันธกิจ   และจุดมุ่งหมาย  เพื่อการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  รวมทั้งสอดคล้องกับ
ปัญหา  ความต้องการของประชาคมและชุมชน       โดยให้นําข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่าง ๆ และ
ข้อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 
  2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมประเด็น หลักการ พัฒนาปัญหา  
ความต้องการ  และนําข้อมูลนํามาจัดทําร่างแผนพัฒนาสามปี  แล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปีเพื่อเสนอผู้บริหาร 
ท้องถิ่น 
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  4.  ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนสามปีและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี สําหรับองค์การ
บริหารส่วนตําบลให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบล   เพื่อให้ความเห็นชอบ
ก่อนแล้วผู้บริหารท้องถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้ แผนพัฒนาสามปีต่อไป 
 
 1.4  ประโยชน์ของการจดัทาํแผนพฒันาสามป ี
  การจัดทําแผนพัฒนาสามปีเป็นเครื่องมือช่วยให้องค์การบรหิารส่วนตําบลได้ 
พิจารณาอย่างรอบคอบให้เห็นความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการดําเนินงานต่างๆที่อาจเชื่อมโยงและส่งผลทั้งในเชิง
สนับสนุน และเป็นอุปสรรคต่อกัน 
  1. เพื่อให้องค์การบริหารส่วนตําบลนําแผนพัฒนาสามปีมาใช้ในการตัดสินใจกําหนดแนวทางการ
ดําเนินงานได้ชัดเจนยิ่งขึ้น 
  2. เพื่อให้องค์การบริหารส่วนตําบลใช้ทรัพยากรการบริหารของท้องถิ่น เช่น เงิน คน วัสดุอุปกรณ์ 
การบริหารการจัดการ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
  3. เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต เนื่องจากการ
วางแผนเป็นการจัดโอกาสทางด้านการจัดการให้มีสายตาที่กว้างไกล มองเหตุการณ์ในอนาคตที่อาจจะเกิดขึ้น 
  4. กําหนดสภาพการณ์ที่ต้องการบรรลุแนวทางโดยอยู่บนพื้นฐานของการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล
อย่างรอบด้านและเป็นระบบ  ทั้งนี้จะต้องสอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น และปัญหา/ความต้องการของประชาชน
ในพื้นที่ 
  5. ทําให้ลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ําซ้อนในการวางแผน  ที่ขาดการประสานงาน สามารถ
มองเห็นภาพรวมขององค์กรที่ชัดเจนและยังเป็นการจัดระเบียบองค์กรให้มีความเหมาะสมกับลักษณะงานมากยิ่งขึ้น ไม่
เกิดความซ้ําซ้อนกับการปฏิบัติหน้าที่ 
  6. เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ ๆ เข้ามาในองค์กร เนื่องจากผลของการวางแผนยึดถือและ
ยอมรับเรื่องการเปลี่ยนแปลง ไม่มีสิ่งใดอยู่อย่างนิรันดร จึงทําให้มีการยอมรับแนวความคิดเชิงระบบเข้ามาใช้ในองค์กร
ยุคปัจจุบัน 
  7. ทําให้เกิดความชัดเจนในการดําเนินการ กําหนดทิศทางการพัฒนาของท้องถิ่น        ที่ต้องกําหนด
ถึงสภาพการณ์ที่ต้องบรรลุและแนวทางในการที่จะทําให้บรรลุถึงสภาพการณ์นั้น 
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ส่วนที่  ส่วนที่  22  
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานทีส่ําคัญทีส่ําคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 
องค์ประกอบ 
 

   สภาพทั่วไปด้านโครงสร้างพื้นฐาน (ระบบบริการสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน)  ด้านทรพัยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  ด้านเศรษฐกิจ  ด้านสังคม  และด้านการเมือง  การบริหาร  โดยหากข้อมูลเชิงสถิติใดที่จะทําให้เห็น
แนวโน้มของการพัฒนาได้  อาจทําในรูปแบบการเปรียบเทียบข้อมูล  เช่น  การแยกแยะประชากรตามข้อมูลเพศและ
ช่วงชั้นอายุ  การเปรียบเทียบประชากรย้อนหลัง  การเปรียบเทียบรายรับรายจ่ายย้อนหลัง  การเปรียบเทียบข้อมูล
ทางด้านการศึกษา  ด้านสาธารณสุขย้อนหลัง 

สภาพทั่วไปและข้อมลูพืน้ฐานของตาํบลทา่ธง 
1.  สภาพทั่วไป 

1.1 ทีต่ั้งและขนาด 
ตําบลท่าธงเป็นตําบลหนึ่งใน 16 ตําบล ของอําเภอรามัน จังหวัดยะลา ห่างจากที่ว่าการอําเภอรามันทางทิศ

เหนือประมาณ 19 กิโลเมตร มีพ้ืนที่ทั้งหมดประมาณ 55.51 ตารางกิโลเมตร โดยมทีี่ทําการองค์การบริหารส่วนตําบล
ท่าธง   ต้ังอยู่ที่ หมูท่ี่   6/4  บ้านโต๊ะพราน ตําบลท่าธง อําเภอรามัน จังหวัดยะลา 

1.2  อาณาเขตตดิต่อ 
ทิศเหนือ ติดต่อกับ อําเภอทุ่งยางแดง  จังหวัดปัตตานี 
ทิศใต้  ติดต่อกับ ตําบลอาซ่อง อําเภอรามัน จังหวัดยะลา 

 ทิศตะวันออก ติดต่อกับ ตําบลเกะรอ อําเภอรามัน จังหวัดยะลา 
 ทิศตะวันตก ติดต่อกับ ตําบลวังพญา อําเภอรามันจังหวัดยะลา 

แผนทีต่ําบลท่าธงโดยสังเขป 
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2. การเมืองการปกครอง 
2.1 เขตการปกครอง 

ตําบลท่าธง  แบ่งการปกครองออกเป็น 7 หมู่บ้าน คือ 
หมู่ที่ 1  บ้านโต๊ะพรานตําบลท่าธง  อําเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

 
 

ที่ ช่ือ - สกุล ตําแหน่ง บ้านเลขที่ เบอร์ติดต่อ 
 

1 นายซาลี  วาแมดีซา กํานัน  081-4784-904 
2 นายแวนูเซ็ง  มะสะแห สารวัตรกํานัน - - 
3 นายกามันรูซามัน  สะมะ สารวัตรกํานัน - - 

หมู่ที่ 2  บ้านจะรังตาดง  ตําบลท่าธง  อําเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
 

ที่ ช่ือ - สกุล ตําแหน่ง บ้านเลขที่ เบอร์ติดต่อ 
 

1 นายมูฮําหมัดอาลีมุสตอปา  วาแมดีซา ผู้ใหญ่บ้าน 66/1 081-7662-292 
2 นายรอสะแม  สะมะ ผู้ช่วยฝ่ายปกครอง 58 088-3942-595 
3 นายมะรอบี  มะเซ็ง ผู้ช่วยฝ่ายปกครอง 81 087-9239-570 
4 นายมูหะมัดเสาดี  คงข์สังข์ย้ิม ผรส. 99/1 081-1094-5524 
5 นายสุดิง  สาและ ผรส. 101 085-0815-173 
6 นายรอแม  บาบาตี ผรส. 79/1 086-2918-439 
7 นายมะรอนิง  สะมะ ผรส. 34 086-2900-664 
8 เจาซีย์  อูมา ผรส. 103 081-3686-223 

 
หมู่ที่ 3  บ้านพรุ  ตําบลท่าธง  อําเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

 
ที่ ช่ือ - สกุล ตําแหน่ง บ้านเลขที่ เบอร์ติดต่อ 

 
1 นายมูหัมหมัด  ปูตะ ผู้ใหญ่บ้าน 2 089 – 8696-620 
2 นายเจะสือแม  ปูตะ ผู้ช่วยฝ่ายปกครอง 2/5 286-9682-135 
3 นายมะกอรี  มมีะ ผู้ช่วยฝ่ายปกครอง 17 089-8695-299 
4 นายหะมะ  มาหะวา ผรส. 63/3 088-3967-033 
5 นายอับดุลรอนี  การีดอง ผรส. 2/2 089-2975-270 
6 นายอาหะมะ  มีมะ ผรส. 28/2 089-9775-529 
7 นายบุสตามัล  วาแมดีซา ผรส. 26/3 080-8877-047 
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  หมูท่ี่ 4  บ้านสาเมาะ  ตําบลท่าธง  อําเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
 

ที่ ช่ือ - สกุล ตําแหน่ง บ้านเลขที่ เบอร์ติดต่อ 
 

1 นายประสิทธ์ิ  เพชรเชิงเขา ผู้ใหญ่บ้าน  081-3885-481 
2 นายเสวียน  บุญสนอง ผู้ช่วยฝ่ายปกครอง  081-7488-127 
3 นายประจวบ  คํามณี ผู้ช่วยฝ่ายปกครอง  089-9741-593 
4 นายสมหมาย  รัตนคีร ี ผรส.  089-5387-742 
5 นายทวน  รัตนคีรี ผรส.  080-7092-430 
6 นายบุญส่ง  เพชรเชิงเขา ผรส.  084-8543-273 
7 นายรอสากี  บาซา ผรส.  082-2631-917 
8 นายมาหามะ  สะมะ ผรส.  088-3924-430 

 
 หมู่ที่ 5  บ้านเกาะ  ตําบลท่าธง  อําเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

 
ที่ ช่ือ - สกุล ตําแหน่ง บ้านเลขที่ เบอร์ติดต่อ 

 
1 นายทวีป  หวังสุข ผู้ใหญ่บ้าน 111/3 084-9634-787 

082-2673-421 
2 นายเหินณรงค์  สมบูรณ์ม ี ผู้ช่วยฝ่ายปกครอง 102 087-2950-739 
3 นางสาววรารัตน์  ป่ินแก้ว ผู้ช่วยฝ่ายปกครอง 98/1 087-9267-471 
4 นายสมเศียร  ทองศรี ผรส. 29/2 - 
5 นายสุวรรณ  สมบูรณ์ม ี ผรส. 102/2 090-8831-309 
6 นายศิริชัย  การวงศ์ษา ผรส. 106/2 080-8744-821 
7 นางเพ็ญนภาพร  ลิม้เท่ง ผรส. 108/1 089-5951-379 
8 นางพินญา  คาํมณี ผรส. 83/1 084-8564-350 

 
หมู่ที่ 6  บ้านจําปูน ตําบลท่าธง  อําเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

 
ที่ ช่ือ - สกุล ตําแหน่ง บ้านเลขที่ เบอร์ติดต่อ 

 
1 นายดอเลาะ  มะล ี ผู้ใหญ่บ้าน - 089-9771-028 
2 นายสะรอนิง  มะบาราเกะ ผู้ช่วยฝ่ายปกครอง - - 
3 นายรอซี  สามะ ผู้ช่วยฝ่ายปกครอง - - 
4 นายมะตอเฮ  ลิเล็ง ผรส. - - 
5 นายฮาซัน มาโซ ผรส. - - 
6 นายคอเละ  โคโต๊ะลี ผรส. - - 
7 นายอาหามะ  ตาแม ผรส. - - 
8 นางไอดา  มะเลาะ ผรส. - - 
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 หมู่ที่ 7   บ้านเจาะกาแต  ตําบลท่าธง  อําเภอรามัน  จังหวัดยะลา  
 

ที่ ช่ือ - สกุล ตําแหน่ง บ้านเลขที่ เบอร์ติดต่อ 
 

1 นางสาวสามารีด๊ะ  ดาละเล็ง ผู้ใหญ่บ้าน 66/3 087-2924-891 
2 นายมาหามะ  สาเมาะ ผู้ช่วยฝ่ายปกครอง 44/2 - 
3 นายอับดุลเลาะ  มิงมะ ผู้ช่วยฝ่ายปกครอง 60/5 - 
4 นายอานัน  สาและ ผรส. 75/1 - 
5 นายมะหะมะ  วาเย๊ะ ผรส. 61/4 - 
6 นายซาการียา  จูดิบ ผรส. 67/7 - 
7 นายมะรอพี  ลาเตะ ผรส. 61/2 - 

          2.2 ประชากร 
ประชากรทั้งสิ้น จํานวนทั้งหมด 6,937 คน แยกเป็นชายจํานวน 3,456 คน   และเป็นหญิงจํานวน  

3,481  คน   มีความหนาแน่นเฉลี่ย 125 คน/ตารางกิโลเมตร จากจํานวนประชากรปัจจุบันของตําบลท่าธง 
การต้ังถิ่นฐานส่วนใหญม่ีลักษณะแบบสังคมชนบททั่วไป จะมีการกระจุกตัวอยู่เป็นกลุ่มบ้าน ได้แก่ 
 หมู่ที่ 1  กลุ่มบ้านโต๊ะพราน บ้านกูแบทาระ 
 หมู่ที่ 2  กลุ่มบ้านจะรังตาดง บ้านบาโงซือแมะ บ้านบือแน  
 หมู่ที่ 3  กลุ่มบ้านพรุ บ้านตาลีซิง บ้านบาโงปากอ 

หมู่ที่ 4  กลุ่มบ้านสาเมาะ บ้านป่าบอน บ้านป่าโอน 
หมู่ที่ 5  กลุ่มบ้านเกาะ 

 หมู่ที่ 6  กลุ่มบ้านจําปูน 
 หมู่ที่ 7  กลุ่มบ้านเจาะกาแต   บ้านอาโยง 
 และบางส่วนจะกระจายไปตามพื้นที่เกษตรกรรมของตนเอง  โดยมีศาสนสถานเป็นศูนย์กลาง  บริเวณที่มี
ประชากรอยู่อย่างหนาแน่นที่สุด  ได้แก่ ชุมชนบ้านจะรังตาดง หมู่ที่ 2 และรองลงมา ชุมชนบ้านพรุ  หมู่ที่ 3 

แสดงจาํนวนประชากร/จาํนวนหลังคาเรอืนจําแนกตามรายหมูบ่้าน ประจําปี พ.ศ. 2557 
 

   
 

หมูท่ี ่
 

ชื่อหมูบ่า้น 
ประชากร รวม จํานวน

หลังคา
เรือน 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 
2556 

ปี 
2557 ชาย หญิง ชาย หญิง 

1 บ้านโต๊ะพราน 526 557 549 574 1,083 1,123 245 
2 บ้านจะรังตาดง 1,043 981 1,047 993 1,996 2,040 405 
3 บ้านพรุ 417 466 420 476 883 896 203 
4 บ้านสาเมาะ 473 474 484 483 947 967 273 
5 บ้านเกาะ 208 189 209 195 397 404 128 
6 บ้านจําปูน 266 263 273 269 529 542 124 
7 บ้านเจาะกาแต 465 482 474 491 947 965 182 

รวม 3,378 3,404 3,456 3,481 6,782 6,937 1,560 
 (สนง.ทะเบียนอําเภอรามัน มีนาคม  พ.ศ. 2557)  
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จํานวนประชากร  จําแนกตามกลุ่มอายุเพศ 
 

ชื่อหมูบ่า้น/
หมู ่

รวมทั้งหมด ต่ํากว่า 1 ป ี 1-4 ป ี 5-9 ป ี 10-14 ป ี 15-19 ป ี 20-24 ปี 25-29 ปี 30-34 ป ี 35-39 ป ี 40-44 ป ี

 รวม ชาย หญงิ ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. 
สาเมาะ ม.4 1,041 510 531 3 1 11 18 33 21 55 45 67 52 45 53 45 39 40 35 39 49 32 40 
เกาะ ม.5 453 226 227 - - 11 6 17 13 17 19 17 18 11 21 25 20 22 25 18 17 29 13 
จําปูน ม.6 505 259 246 1 3 7 17 31 20 32 19 26 25 22 20 29 17 18 26 17 22 21 16 

รวม 1,999 995 1,004 4 4 29 41 81 54 104 83 110 95 78 94 99 76 80 86 74 88 82 69 
95 
 
 
 
(ต่อ) 
ชื่อหมูบ่า้น/

หมู ่
45-49 ป ี 50-54 ป ี 55-59 ป ี 60-64 ป ี 65-69 ป ี 70-74 ปี 75-79 ป ี 80-84 ป ี 85 ปี + ไม่ทราบ 

 ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. 
สาเมาะ ม.4 36 39 30 43 22 24 14 14 13 13 8 10 6 16 9 12 2 7 - - 
เกาะ ม.5 9 17 10 17 12 10 11 12 4 5 3 5 3 2 5 6 2 1 - - 
จําปูน ม.6 12 13 10 16 7 12 9 5 8 2 3 2 5 5 1 4 - 2 - - 

รวม 57 69 50 76 41 46 34 31 25 20 14 17 14 23 15 22 4 10 - - 

 (รพสต.บ้านเกาะ ณ วันที่ 25  เมษายน 2557) 
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จํานวนประชากร  จําแนกตามกลุ่มอายุเพศ 
 

ชื่อหมูบ่า้น/
หมู ่

รวมทั้งหมด ต่ํากว่า 1 
ป ี

1-4 ป ี 5-9 ป ี 10-14 ป ี 15-19 ป ี 20-24 ปี 25-29 ปี 30-34 ป ี 35-39 ป ี 40-44 ป ี

 รวม ชาย หญงิ ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. 
โต๊ะพราน ม.

1 
1,163 573 590 7 8 49 41 57 53 66 61 56 65 48 53 47 48 40 46 27 35 49 44 

จะรังตาดง ม.
2 

2,217 1,130 1,087 17 16 58 68 82 71 95 91 116 103 87 91 101 87 118 103 85 81 76 80 

พร ุม.3 1,102 529 573 7 10 28 25 39 38 46 53 55 55 39 53 51 50 45 44 42 46 36 44 
เจาะกาแต ม.

7 
887 409 478 8 3 36 22 44 40 36 42 44 43 24 45 41 45 35 35 29 44 22 29 

รวม 5,369 2,641 2,728 39 37 171 156 222 202 243 247 271 266 198 242 240 230 238 228 183 106 183 197 
 
(ต่อ) 
ชื่อหมูบ่า้น/หมู่ 45-49 ป ี 50-54 ป ี 55-59 ป ี 60-64 ป ี 65-69 ป ี 70-74 ปี 75-79 ป ี 80-84 ป ี 85 ปี + ไม่ทราบ 

 ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. ช. ญ. 
โต๊ะพราน ม.1 32 33 27 22 15 16 17 22 9 14 6 10 11 7 5 8 5 4 - - 
จะรังตาดง ม.2 77 64 46 43 31 38 38 41 30 31 26 20 19 24 7 16 21 19 - - 

พร ุม.3 47 50 23 32 26 20 15 9 8 8 8 20 5 5 2 7 7 4 - - 
เจาะกาแต ม.7 23 30 18 30 21 20 7 14 5 9 6 7 4 9 2 6 4 5 - - 

รวม 179 177 114 127 93 94 77 86 52 62 46 57 39 45 16 37 37 32 - - 

(รพสต.ท่าธง  ณ วันที่ 25 เมษายน 2557) 
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3.  ด้านสังคม 

3.1  ข้อมูลดา้นการศกึษา 
3.1.1ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธงยังไม่มีโรงเรียนในสังกัดแต่มโีรงเรียนที่อยู่ในสังกัดสํานักงาน 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีจํานวน  5  แห่ง มีรายละเอียดดังนี้ 
1. โรงเรียนบ้านโต๊ะพราน 
 
                                      ต้ังอยู่หมู่ที่ 1  ตําบลท่าธง  อําเภอรามัน จังหวัดยะลา 

                                                                     มีนักเรียนจํานวน  89  คน 
 
2 
 
 
 
 
2. โรงเรียนบ้านจะรังตาดง มิตรภาพที่ 175 
 
                                                ต้ังอยู่หมู่ที่ 2 ตําบลท่าธง  อําเภอรามัน จังหวัดยะลา 
                                                (ขยายโอกาสทางการศึกษา ถึง มัธยม 3) 

                                                                     มีนักเรียนจํานวน 328  คน  
 
 
 
3. โรงเรียนบ้านพรุ  
                                           
                                                ต้ังอยู่หมู่ที่ 3  ตําบลท่าธง  อําเภอรามัน จังหวัดยะลา 
                                                มีนักเรียนจํานวน  100 คน 
 
 
                         
 
4 โรงเรียนวัดรังสิตาวาส  
 
                                                
                                                ต้ังอยู่หมู่ที่ 4   ตําบลท่าธง  อําเภอรามัน จังหวัดยะลา 
                                                (ขยายโอกาสทางการศึกษา ถึงมัธยม 3) 
                                                 มจีํานวนนักเรียน 79 คน  
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5.โรงเรียนบ้านจําปูน  
 
                                                ต้ังอยู่หมู่ที่ 6  ตําบลท่าธง  อําเภอรามัน จังหวัดยะลา 

                                                                     มีนักเรียนจํานวน 126 คน  
 
 
 
 

      3.1.2  ศนูย์พัฒนาเด็กเล็กที่ได้รับการถ่ายโอนจากสังกัดกรมการพัฒนาชุมชน จํานวน 2 แห่ง มรีายละเอียดดังนี้ 
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจะรังตาดง 

 
                                                ต้ังอยู่หมู่ที่ 2   ตําบลท่าธง  อําเภอรามัน จังหวัดยะลา 
                                                มนีักเรียนจํานวน  55  คน  
                                                มีครูผู้ดูแลเด็กจํานวน  4  คน 
 
 
 
2.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสาเมาะ  

 
 
                                                                      ต้ังอยู่หมู่ที่ 4  ตําบลท่าธง  อําเภอรามัน จังหวัดยะลา 

                                                 มนีักเรียนจํานวน  47  คน   
                                                 มคีรูผู้ดูแลเด็กจาํนวน  2  คน 
 
 
 

   
    3.1.3 ที่อ่านหนังสือพิมพ์  จํานวน 7 หมู่บ้าน 21 แห่ง 
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  3.1.4 ศูนย์การศึกษาอิสลามประจํามัสยิด (ตาดีกา) จํานวน  7  แห่ง 
                      

  ปีงบประมาณ  2556 
 

 
ที ่

 
ชื่อมัสยดิ 

 
ชื่อศูนยท์ีใ่ชเ้ปดิ
บญัชธีนาคาร 

 

ทีต่ั้ง 
 

จํานวนคร ู
 

จํานวนนกัเรียน 

หมู่ ตําบล อําเภอ ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

1 นูรุลฮูดาห์ นูรุลฮูดา 1 ท่าธง รามัน 1 1 3 50 37 87 
2 อัลอิสลามียะห ์ อัลอิสลามียะห ์ 1 ท่าธง รามัน 1 6 7 47 44 91 
3 นูรุลอิลาม ซายออิสลาม 2 ท่าธง รามัน 3 7 10 103 106 209 
4 นูรุลอิสลาม นูรุลอิสลาม 3 ท่าธง รามัน 2 4 6 55 63 118 
5 นูรุลฮูดา นูรุลฮูดา 4 ท่าธง รามัน 2 5 7 39 42 81 
6 อัลรอบิตอตุล 

อิสลามียะห ์
อัลรอบิตอตุล 
อิสลามียะห ์

6 ท่าธง รามัน 3 4 7 55 42 97 

7 นูรุลอิซัน นูรุลอิซัน 7 ท่าธง รามัน 3 7 10 64 66 130 
(สนง.การศึกษาเอกชนอําเภอรามัน.2556) 

 
ปงีบประมาณ  2557 

 

 
ที ่

 
ชื่อมัสยดิ 

 
ชื่อศูนยท์ีใ่ชเ้ปดิ
บญัชธีนาคาร 

 

ทีต่ั้ง 
 

จํานวนคร ู
 

จํานวนนกัเรียน 

หมู่ ตําบล อําเภอ ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

1 นูรุลฮูดาห์ นูรุลฮูดา 1 ท่าธง รามัน 3 3 6 51 39 90 
2 อัลอิสลามียะห ์ อัลอิสลามียะห ์ 1 ท่าธง รามัน - 6 6 49 43 92 
3 นูรุลอิลาม ซายออิสลาม 2 ท่าธง รามัน 1 5 6 96 104 200 
4 นูรุลอิสลาม นูรุลอิสลาม 3 ท่าธง รามัน 3 3 6 25 49 74 
5 นูรุลฮูดา นูรุลฮูดา 4 ท่าธง รามัน 1 5 6 39 34 73 
6 อัลรอบิตอตุล 

อิสลามียะห ์
อัลรอบิตอตุล 
อิสลามียะห ์

6 ท่าธง รามัน 2 4 6 53 36 89 

7 นูรุลอิซัน นูรุลอิซัน 7 ท่าธง รามัน 3 3 6 55 67 122 
 
 
(สนง.การศึกษาเอกชนอําเภอรามัน.2557) 
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3.1.5 มัสยิด   จํานวน  8  แห่ง                                         

1. มัสยิดอัลอิสลามียะห์  (บ้านโต๊ะพราน) 

 

                                                     ต้ังอยู่หมู่ที่ 1   ตําบลท่าธง  อําเภอรามัน จังหวัดยะลา 

 

 
 

2. มัสยิดนูรลุฮูดาห์  (บ้านกูแบทาระ) 

 

                                                       ต้ังอยู่หมู่ที่  1   ตําบลท่าธง  อําเภอรามัน จังหวัดยะลา 

 

                                                       

                     

3. มัสยิดชัฮญออิสลาม  (บ้านจะรังตาดง) 
 
                                 ต้ังอยู่หมู่ที่ 2  ตําบลท่าธง  อําเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
  
 
 
 

 
 
 4.  มสัยิดอัลอีนาบะฮ์ (บ้านบือแน) 
 
                                                                 ต้ังอยู่หมู่ที่ 2  ตําบลท่าธง อําเภอรามัน จังหวัดยะลา 
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5.  มสัยิดนูรุลอิสลาม  (บ้านพรุ) 
 
                                                                            ต้ังอยู่หมู่ที่ 3 ตําบลท่าธง  อําเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
 
 
 
 
 
 

6. มัสยิดนูรุลฮูดา  (บ้านป่าบอน) 
 
 
  ต้ังอยู่หมู่ที่ 4  ตําบลท่าธง  อําเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
 
 

 
 
 

7. มัสยิดอัลรอบติอตุลอิสลามียะห์ (บ้านจําปูน) 
 

                                                                      ต้ังอยู่หมู่ที่ 6   ตําบลท่าธง  อําเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

 

 

 

8.  มสัยิดนูรุลอิซัน (บ้านเจาะกาแต) 
 
                                                                                    
                                                                       ต้ังอยู่หมู่ที่ 7  ตําบลท่าธง  อําเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
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รายชื่อคณะกรรมการอิสลามประจํามสัยดิอลัอิสลามียะห์  

บา้นโต๊ะพราน  หมูท่ี่ 1  ตาํบลทา่ธง  อําเภอรามนั  จังหวดัยะลา 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล ตําแหน่ง บา้นเลขที ่ เบอรต์ดิต่อ 
 

1 นายสะมะแอ  เก็งมะลาพี อิหม่าม 55 - 
2 นายดอเล๊าะ  มีหิ   คอเต็บ 40 - 
3 นายนัสรูดิน  มาโซ บิหลั่น 52/1 - 
4 นายดอเล๊าะ  ดาโอะ กรรมการมัสยิด 3 284-8565-963 
5 นายอาซิ หะเด็ง กรรมการมัสยิด 76/2 - 
6 นายกอเดร์  ดอลี กรรมการมัสยิด 40/5 - 
7 นายนิโด๊ะ  แอดะสง กรรมการมัสยิด 42 - 
8 นายหายา  หะตีมอ กรรมการมัสยิด 3/4 - 
9 นายมุสลีมิน  อาลี กรรมการมัสยิด 16 - 

10 นายอาซัน  กาลอ กรรมการมัสยิด 102 - 
11 นายดอแม็ง  มะเกะ กรรมการมัสยิด 55/2 - 
12 นายสาการียา  เก็งมะลาพี กรรมการมัสยิด 55/3 - 
13 นายแวอาแซ  มิงซานา กรรมการมัสยิด 42/1 - 
14 นายวาโซ๊ะ  สามาสามอ กรรมการมัสยิด 40/2 - 
15 นายดอแม็ง  กะระมิงเฮง กรรมการมัสยิด 55/4 - 
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รายชื่อคณะกรรมการอิสลามประจํามสัยดินูรุลฮดูาห ์
บา้นโต๊ะพราน  หมูท่ี่ 1  ตาํบลทา่ธง  อําเภอรามนั  จังหวดัยะลา 

 
ที ่ ชื่อ - สกุล ตําแหน่ง บา้นเลขที ่ เบอรต์ดิต่อ 

 
1 นายฮามิ  เจะโวะ อิหม่าม 32/1 - 
2 นายมัคตา  แวหะมะ คอเต็บ 33/5 - 
3 นายมะยีดิง มิง บิหลั่น 33/3 - 
4 นายเจ๊ะอาแซ  เจ๊ะเต๊ะ กรรมการมัสยิด 50/2 - 
5 นายอิสมาแอ  แมกือจ ิ กรรมการมัสยิด 36/2 - 
6 นายแวหามะซบรี  แวแม กรรมการมัสยิด 33/7 - 
7 นายมะแอ  มะแมง กรรมการมัสยิด 26/7 - 
8 นายยุนุ๊  อาแซ กรรมการมัสยิด 32/2 - 
9 นายมะรอพี  หะแว กรรมการมัสยิด 37/6 - 

10 นายหะมะ  มะตาเฮ กรรมการมัสยิด 53/3 - 
11 นายซัมซูดิง  มะสะแห กรรมการมัสยิด 25 - 
12 นายมะดาโอะ  สามะ กรรมการมัสยิด 36/3 - 
13 นายอับดุลเลาะ  แวดือโอะ กรรมการมัสยิด 54 - 
14 นายอับดุลเล๊าะ  มะสะแห กรรมการมัสยิด 35/1 - 
15 นายมะยูโซะ  สาและ กรรมการมัสยิด 53/2 - 
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รายชื่อคณะกรรมการอิสลามประจํามสัยดิ  
บา้นจะรังตาดง  หมูท่ี่ 2  ตาํบลทา่ธง  อําเภอรามัน  จังหวดัยะลา 

 
ที ่ ชื่อ - สกุล ตําแหน่ง บา้นเลขที ่ เบอรต์ดิต่อ 

 
1 นายมาหะมะนาวี  บินหะยีมามะ อิหม่าม - - 
2 นายอาสิ  แวดะสง คอเต็บ - - 
3 นายมะดิง  มะเระ บิหลั่น - - 
4 นายมะ  แซะนงุ กรรมการมัสยิด - - 
5 นายมะ  โต๊ะโด กรรมการมัสยิด - - 
6 นายมะ  บาบาตี กรรมการมัสยิด - - 
7 นายอาแซ  อาแว กรรมการมัสยิด - - 
8 นายกอเซ็ง  อาบูซิ กรรมการมัสยิด - - 
9 นายมะรีเป็ง  กาเจ กรรมการมัสยิด - - 

10 นายมะสูลี  สามะ กรรมการมัสยิด - - 
11 นายปักรี  แวดะสง กรรมการมัสยิด - - 
12 นายสกือรี  จอมองอ กรรมการมัสยิด - - 
13 นายมาหมุด  สะมะ กรรมการมัสยิด - - 
14 นายอานูวา  แก กรรมการมัสยิด - - 
15 นายอาดือนัน  ดือเระ กรรมการมัสยิด - - 
- 
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รายชื่อคณะกรรมการอิสลามประจํามสัยดิ  

บา้นพรุ  หมูท่ี ่3  ตําบลทา่ธง  อําเภอรามัน  จังหวดัยะลา 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล ตําแหน่ง บา้นเลขที ่ เบอรต์ดิต่อ 
 

1 นายอับดุลเล๊าะ  สะมะแอ อิหม่าม 35/3 086-5966-046 
2 นายมาหามะ  อาแซบากา คอเต็บ 25/5 085-6702-187 
3 นายรุสดี  ระฮงิมูแล บิหลั่น 33 083-1933-150 
4 นายเจะโด มาหะวอ กรรมการมัสยิด 20 - 
5 นายอาแซ  อับดุลเลาะ กรรมการมัสยิด 39 - 
6 นายอาแซ  มีมะ กรรมการมัสยิด 29/4 - 
7 นายหามะ  บาหะวา กรรมการมัสยิด 22/2 - 
8 นายมะยาลี  มะเกะรอ กรรมการมัสยิด 19/1 080-7058-176 
9 นายหามะ  โกตาบารู กรรมการมัสยิด 5/6 - 

10 นายเจะเย๊ะ  มีมะ กรรมการมัสยิด 5/4 - 
11 นายอาแว  มาหะวา กรรมการมัสยิด 22 - 
12 นายยูโซะ   มาหะวา กรรมการมัสยิด 67/1 - 
13 นายมาหามะ  ดาละเล็ง กรรมการมัสยิด 63/2 - 
14 นายฮานาฟี  สุหลง กรรมการมัสยิด 35 086-9566-177 
15 นายมะมิง  สารีม๊ะ กรรมการมัสยิด 18/1 - 
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รายชื่อคณะกรรมการอิสลามประจํามสัยดิ  

บา้นปา่บอน  หมูท่ี่ 4  ตําบลท่าธง  อําเภอรามัน  จังหวัดยะลา 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล ตําแหน่ง บา้นเลขที ่ เบอรต์ดิต่อ 
 

1 นายเลาะแม  ซามะเฮ็ง อิหม่าม 73 - 
2 นายมะหะมะ  อาบู คอเต็บ 82 - 
3 นายมะการี  เจ๊ะนิ บิหลั่น 78/1 - 
4 นายอับดุลกอเดร์  สะมะ กรรมการมัสยิด 77/1 - 
5 นายมูซอ  บาซา กรรมการมัสยิด 67/2 - 
6 นายอิสมาแอ  มะมิง กรรมการมัสยิด 73/1 - 
7 นายรอสากี  บาซา กรรมการมัสยิด 163 - 
8 นายอับดุลมายิ  อาแว กรรมการมัสยิด 177 - 
9 นายหะแว  บาซา กรรมการมัสยิด 66 - 

10 นายนาวาวี  ดอเล๊าะ กรรมการมัสยิด 47/1 - 
11 นายอับดุลเราะฮ์มาน  บาซา กรรมการมัสยิด 66/6 - 
12 นายมารอซี  บาซา กรรมการมัสยิด 142 - 
13 นายยา  สะมะแอ กรรมการมัสยิด 106 - 
14 นายดอเล๊าะ  ลาเต๊ะ กรรมการมัสยิด 70/2 - 
15 นายกอยา  กะระมิงเฮง กรรมการมัสยิด 73/2 - 
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รายชื่อคณะกรรมการอิสลามประจํามสัยดิ  

บา้นจาํปนู  หมู่ที่ 6  ตําบลทา่ธง  อําเภอรามัน  จังหวดัยะลา 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล ตําแหน่ง บา้นเลขที ่ เบอรต์ดิต่อ 
 

1 นายอับดุลการิง  ดอมอลอ อิหม่าม -  - 
2 นายกอเซ็ง  สาและ คอเต็บ - - 
3 นายรุสลี  แวหะมะ บิหลั่น - - 
4 นายมะซูเพียน  มะแซ กรรมการมัสยิด - - 
5 นายยะโกะ  พุดารา กรรมการมัสยิด - - 
6 นายดอเลาะ  วาโต๊ะมะ กรรมการมัสยิด - - 
7 นายดาโอ๊ะ  มะแซ กรรมการมัสยิด - - 
8 นายแวเลาะ  แวซ ู กรรมการมัสยิด - - 
9 นายอาหามะ  โตะตาหยง กรรมการมัสยิด - - 

10 นายมะสรูดี  สาและ กรรมการมัสยิด - - 
11 นายสะมาร  เฮมานุ กรรมการมัสยิด - - 
12 นายกอเซ็ง  มะบูเกะ กรรมการมัสยิด - - 
13 นายรอซะ  เซะยะเบ๊าะ กรรมการมัสยิด - - 
14 นายอาดือนา  มาโซ กรรมการมัสยิด - - 
15 นายมาหะมะ  มะเซ็ง กรรมการมัสยิด - - 
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รายชื่อคณะกรรมการอิสลามประจํามสัยดิ  

บา้นเจาะกาแต  หมูท่ี่ 7  ตําบลทา่ธง  อําเภอรามัน  จังหวดัยะลา 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล ตําแหน่ง บา้นเลขที ่ เบอรต์ดิต่อ 
 

1 นายลาปี  โตะเหะ อิหม่าม 52/3 083-3971-255 
2 นายสักการียา  วาเย๊ะ คอเต็บ 105/1 087-2855-290 
3 นายมาน๊ะ  มามุ บิหลั่น 45/1 089-2975-694 
4 นายอิบราเฮง  เจะเย๊าะ กรรมการมัสยิด 53/2 087-2906-810 
5 นายอับดุลเล๊าะ  มาเส กรรมการมัสยิด 48 081-0957-316 
6 นายแอนมรี  อาบู กรรมการมัสยิด 27/1 086-2860-294 
7 นายลาเต๊ะ  ดะมะ กรรมการมัสยิด 102/2 - 
8 นายสะมาแอ  มะมิง กรรมการมัสยิด 50 084-8394-849 
9 นายมาหะมะ  ไดนาดะ กรรมการมัสยิด 46 087-8368-688 

10 นายมะแซ  ซมีะมิง กรรมการมัสยิด 13 084-7503-861 
11 นายหะมะ หะมิ กรรมการมัสยิด 82 - 
12 นายเปาซี สาเมาะ กรรมการมัสยิด 58/2 - 
13 นายหะแว  สะมาอุง กรรมการมัสยิด 78/5 083-1962-104 
14 นายมาหะมะ  วาหม๊ะ กรรมการมัสยิด 58/1 080-1795-211 
15 นายสะแปอิง  เจะซู กรรมการมัสยิด 52/1 089-2940-515 
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ศาสนา 
 ประชากรตําบลท่าธง  นับถือศาสนาอิสลามร้อยละ 90% และนับถือศาสนาพุทธ 10%  โดยมีมัสยิดและวัดเป็น 

ศาสนสถานสําหรับประกอบงานบุญและพิธีกรรมทางศาสนาภายในตําบลมีมัสยิด จํานวน 8 แห่ง มีวัด จํานวน 1 แห่ง และมี
ศูนย์อบรม และศาสนสถานประจํามัสยิด หรือโรงเรียนสอนตาดีกา  จํานวน 7 แห่ง 

 
3.3 การสาธารณสขุ 
ตําบลท่าธง  มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ  จํานวน 2 แห่ง ได้แก่ 
1. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลท่าธง 
 
                                                  หมู่ที่  2   
                                                  บ้านจะรังตาดง  ตําบลท่าธง 
                                                  โดยมีนายวาลี  วานิ หัวหน้าสถานีอนามัย และมีอาสาสมัครสาธารณสุข  
                                                  ประจําหมู่บ้าน(อสม.) จํานวน 50 คน   (รับผิดชอบหมู่ 1,2,3,7) 
                                                   โทร. 0–733 - 71826 
 
 
2. สถานีอนามัยบ้านเกาะ  
 

                                                             ต้ังอยู่หมู่ที่ 5   
                                                             บ้านเกาะ  ตําบลท่าธง    
                                                             โดยมนีางกัญญา ป ปาน หัวหน้าสถานีอนามัย    
                                                             และมอีาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน(อสม.)  
                                                             จํานวน 24 คน (รับผิดชอบหมู่ 4,5,6) 
                                                              โทร. 0-732-73023 
 

3.4   สาธารณปูโภค 
ปัจจุบันในหมูบ้่านต่าง ๆ ของตําบลท่าธง  มีสถานบริการสาธารณะให้บริการแก่ประชาชน  ได้แก่ 
- ที่อ่านหนังสือประจําหมู่บ้าน มีจํานวน 2 แห่ง  ต้ังอยู่ที่ หมู่ที่ 5,6 
- หอกระจายข่าวมีอยู่ภายในหมู่บ้านซึ่งเป็นองค์การของหมู่บ้าน  คือ มสัยิดและสุเหร่า 
- ที่ทําการ อบต.  ต้ังอยู่บ้านเลขที่ 6/4  หมูท่ี่ 1  บ้านโต๊ะพราน ต.ท่าธง  อ.รามัน  จ.ยะลา 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีจํานวน 2 แห่ง คือ 
1.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจะรังตาดง  ต้ังอยู่หมู่ที่ 2   บ้านจะรังตาดง  ต.ท่าธง  อ.รามัน 
2.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านป่าบอน(สาเมาะ) ต้ังอยู่หมู่ที่ 4  บ้านป่าบอน  ต.ท่าธง   อ.รามัน   

 4   ด้านเศรษฐกิจ    
4.1  รายไดเ้ฉลี่ยของประชากรในตําบลทา่ธง แยกตามรายหมูบ่้าน  
หมู่ที่ 1 รายได้เฉลี่ย  27,411 บาท/คน/ปี55 รายได้เฉลี่ย  32,636.83 บาท/คน/ปี56 
หมู่ที่ 2 รายได้เฉลี่ย  28,675 บาท/คน/ปี55 รายได้เฉลี่ย  40,599.43 บาท/คน/ปี56 
หมู่ที่ 3  รายได้เฉลี่ย  28,682 บาท/คน/ปี55 ,รายได้เฉลี่ย  44,038.79 บาท/คน/ปี56 
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หม่าที่ 4 รายได้เฉลี่ย  28,277 บาท/คน/ปี55 ,รายได้เฉลี่ย  43,987.72 บาท/คน/ปี56 
หมู่ที่ 5  รายได้เฉลี่ย  29,776  บาท/คน/ปี55 รายได้เฉลี่ย  45,325.71 บาท/คน/ปี56 
หมู่ที่ 6 รายได้เฉลี่ย   27,200 บาท/คน/ปี55 รายได้เฉลี่ย  34,767.18 บาท/คน/ปี56 
หมู่ที่ 7  รายได้เฉลี่ย  21,905 บาท/คน/ปี55 รายได้เฉลี่ย  35,478.21 บาท/คน/ปี56 
4.2   การประกอบอาชพี 

 ประชากรตําบลท่าธง จะประกอบอาชีพด้านการเกษตรเป็นอาชีพหลัก และอาชีพรับจ้างเป็นอาชีพรอง  ฉะนั้นรายได้ของ
ประชากรจึงขึ้นอยู่กับราคาพืชผลทางการเกษตรเป็นสําคัญ  ตําบลท่าธงมีพ้ืนที่ถือครองทั้งตําบล  35,606 ไร่  พ้ืนที่ถือครอง
การเกษตร 19,580 ไร่  คดิเป็นร้อยละ 82 ของพื้นที่ถือครอง ที่เหลือเป็นพื้นที่อ่ืน ๆ  และพื้นที่ไม่ไม่ใช้ประโยชน์  5,775  ไร ่ เนื้อ
ที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบ  เกษตรกรปลูกยางพาราเป็นอันดับหนึ่ง  รองลงมาคอืข้าว และยนืต้น  พืชไร่  พืชผัก  ตามลาํดับ    เป็นพืน้ที่
ของตนเองร้อยละ 85   ที่เหลือเป็นพื้นที่สาธารณะประโยชน์ 

ตารางที่ 1  แสดงพืน้ทีก่ารใชป้ระโยชนด์้านการเกษตรของตาํบลทา่ธง  อําเภอรามัน  จังหวดัยะลา 
 

หมูท่ี ่ จํานวน
ครัวเรือน 

จํานวนครัวเรอืน
เกษตรกร 

จํานวนประชากร พืน้ที่
ทั้งหมด 

(ไร่) 

พืน้ที่ถือ
ครอง

การเกษตร 
(ไร่) 

พืน้ที่อืน่ ๆ 
ชาย หญงิ รวม 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

201 
353 
179 
250 
114 
104 
154 

132 
215 
162 
201 
99 
82 
79 

482 
1,043 
398 
472 
191 
228 
395 

489 
949 
453 
467 
176 
203 
456 

971 
1,991 
851 
939 
367 
431 
851 

10,182 
7,437 
3,874 
3,750 
2,675 
3,960 
3,728 

4,624 
3,960 
1,819 
2,138 
2,660 
2,440 
1,877 

5,558 
3,477 
2,055 
1,550 

15 
1,520 
1,851 

รวม 1.355 970 3,209 3,192 6,401 35,606 19,580 16,026 
(เกษตรตําบลท่าธง  ณ เดือนเมษายน 2557) 
 

4.3   แรงงาน 
 แรงงานของตําบลท่าธง  ร้อยละ 75 เป็นแรงงานในภาคเกษตรกรรม สว่นใหญ่เป็นแรงงานในครัวเรือน แรงงานในการทํานา 
ทําสวนผลไม ้สวนยางพารา ส่วนแรงงานร้อยละ 25 เป็นแรงงานประเภทต่าง ๆ เช่น รับจ้าง ค้าขาย รับราชการ เป็นต้น 

4.4   พาณชิยกรรม 
 ภายในตําบลท่าธง มีร้านจําหน่ายสินค้าอุปโภคบริโภค เนื่องจากร้านค้าขายของชําและสินค้าเบด็เตล็ดขนาดเล็ก ซึ่งต้ังอยู่
ตามหมู่บ้านต่าง ๆ จํานวนหลายแห่ง  ส่วนสินค้าอุปโภคบริโภคท่ีไม่สามารถซื้อได้ภายในตําบล ตลอดจนอุปกรณ์การผลิตทาง
การเกษตร  จะหาซื้อในเขตอําเภอรามันและอําเภอเมืองจังหวัดยะลา สําหรับการจําหน่ายผลผลิตทางการเกษตรที่สําคัญของตําบล 
ได้แก่ยางพารา จะมีพ่อค้าจากภายนอกมารับซื้อจากชาวบ้านภายในตําบล 
 4.5  อุตสาหกรรม 
 ภายในตําบลท่าธง ไม่มีอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ จะมีเพียงอุตสาหกรรมขนาดเล็กเท่านั้น เช่น อุตสาหกรรมประเภทแปรรูป
ผลผลิตทางการเกษตร ได้แก่ โรงสีข้าว จํานวน 1 แห่ง ต้ังอยู่ที่บ้านสาเมาะ หมู่ที่ 4      อุตสาหกรรมประเภทแปรรูปไม้ยางพารา 
จํานวน 1 แห่ง ต้ังอยู่หมู่ที่ 7  เป็นต้น 
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4.6   การท่องเที่ยว/แหล่งน้ําธรรมชาต ิ
ตําบลท่าธงมีแหล่งท่องเที่ยวจํานวน 3 แห่ง 
1. แม่น้ําสายบุรี    หมู่ที่ได้รับประโยชน์จากแหล่งน้ํา  คือ หมู่ที ่2 และ 3  เนื้อที่ได้รับประโยชน์ประมาณ  200 ไร่  ซึ่ง

เกษตรกรสามารถนําไปใช้ประโยชน์ในการปลูกพืชไร่ พืชผัก  และเลี้ยงสัตว์ 
2.  พรุลานควาย       มีเนื้อที่ทั้งหมด 15,000 ไร่ หมู่บ้านที่ได้รับประโยชน์จากแหล่งน้ํา  คือ  หมูท่ี่ 1 และ 2  เนื้อที่ได้รับ

ประโยชน์ประมาณ  50 ไร ่ ซึ่งเกษตรกรสามารถนําไปใช้ประโยชน์ในการปลูกพืชไร่  พืชผัก และเลีย้งสัตว์ 
 3.  บึงเกียะ  หมู่บ้านได้รับประโยชน์  คือหมู่ที่ 3   เนื้อทีไ่ด้รับประโยชน์  30  ไร่ ซึ่งเกษตรกรสามารถนําไปใช้ประโยชน์ใน
การปลูกพืชไร่และเลี้ยงสัตว์ 
 

ปัจจุบันแหล่งท่องเที่ยวไม่เป็นที่ดึงดูดของนักท่องเที่ยวนัก  เนื่องจากขาดการพัฒนาหลายๆ อย่าง 
เพื่อดึงดูดนักท่องเที่ยว และได้มีการส่งเสริมจากองค์การภาครัฐ ไม่ว่าจะเป็น กระทรวงการท่องเที่ยวกีฬา 
อบจ.  และ อบต. เป็นต้น 
 
 4.7  การรกัษาความมั่นคงและความสงบเรียบร้อย 
 1. สถานีตํารวจภูธรตําบลท่าธง ต้ังอยู่ที่หมู่ 2 
 2. ชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน(ชรบ.) โดยมีผู้ใหญ่บ้านแตะละหมู่บ้าน เป็นหัวหน้า 
 3. ชุดราษฎรอาสารักษาหมู่บ้าน(อรบ.) โดยมีนายประสิทธิ เพชรเชิงเขา เป็นหัวหน้า 

 5. ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 
5.1   การไฟฟา้ 

 ไฟฟ้าเป็นปัจจัยสําคัญทีท่ําใหเ้กิดการพัฒนาในด้านต่าง ๆ  ขณะนี้  ประชาชนในตําบลท่าธง มีไฟฟ้าใช้ประมาณ 99% เหลือ
ครัวเรือนประมาณ 1% ที่ยังไม่มีไฟฟ้าใช้เนื่องจากเป็นบ้านที่กําลังก่อสร้างใหม่ และแยกบ้านในสถานที่ห่างไกลจากชุมชน ประชาชน
ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธงใช้บริการไฟฟ้า จากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอําเภอรามัน จังหวัดยะลา ประเทศไทย 

5.2   การประปา 
ระบบการประปาหมู่บ้านมีจํานวน 7 แห่ง 
1. หมู่ที่ 1 จํานวน 1 แห่ง (ใช้การได้) 
2. หมู่ที่ 2 จํานวน 1 แห่ง (ใช้การได้)  ระบบประปาผิวดินขนาดใหญ่มาก 
3. หมู่ที่ 3 (ใช้การได้) ระบบประปาผิวดินขนาดใหญ ่  
4. หมู่ที่ 4 จํานวน 3 แห่ง (ใช้การได้) 
5. หมู่ที่ 5 จํานวน 1 แห่ง (ใช้การได้) 
6. หมู่ที่ 6 จํานวน 1 แห่ง (ใช้การได้) 
7. หมู่ที่ 7 จํานวน 1 แห่ง (ใช้การได้) ระบบประปาผิวดินขนาดใหญ ่  

 
5.3   การสื่อสาร 

 การบริการด้านการสื่อสารภายในตําบลท่าธง  มีการบรกิารด้านไปรษณีย์โทรเลข โดยมีพนักงานไปรษณีย์อําเภอรามันเป็นผู้
ส่งจดหมาย และปัจจุบันมีโทรศัพท์สาธารณะ จํานวน 5 แห่ง และบริการโทรศัพท์มือถือใช้ได้ทุกระบบ 

5.4   การคมนาคม 
การคมนาคมของตําบลท่าธง  มีการคมนาคมทางบก โดยมีเส้นทางที่สําคัญดังนี้ 
 -  เส้นทางหลกั ไดแ้ก ่ ถนนทางหลวงชนบทสายท่าธง  -  วังพญา , ถนนทางหลวงแผ่นดินสายทุ่งยางแดง  -  รามนั  
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-  เส้นทางรอง  ได้แก่  ถนน อบจ.สายซาเมาะ – รามัน และตรอกซอยต่าง ๆ ในหมู่บ้าน ทั้งเจ็ดหมู่บ้าน 
5.5 แหล่งน้ํา 
แหล่งน้ําธรรมชาติของตําบลท่าธง มีแหล่งน้ําที่สามารถนาํมาใช้ประโยชน์ เพื่ออุปโภค บริโภค และ 

การเกษตร ดังนี้ 
1.  หมู่ที่ 1 บึงโต๊ะพราน (พรุลานควาย) 
2.  หมู่ที่ 2 แม่น้ําสายบุรี คลองตะสนูวอ,กูแบบาเด๊าะ,เกาะดาแต 
3.  หมู่ที่ 3 แม่น้ําสายบุรี, พรุโต๊ะแนแว, คลองบูเกะโกะ 
4.  หมู่ที่ 4 บึงโต๊ะพราน (พรุลานควาย) 
5.  หมู่ที่ 5 บึงโต๊ะพราน (พรุลานควาย) 
6.  หมู่ที่ 6 คลองจาเราะกาโป 
7.  หมู่ที่ 7 แม่น้ําสายบุรี 

 

6.  ด้านทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม 
ในเขตตําบลท่าธง มีสภาพแวดล้อมแบบชนบททั่วไปที่ยังไม่มีผลกระทบจากมลพิษต่าง ๆ แต่ยังขาดความเป็นระเบียบ

เรียบร้อยสวยงามตามบริเวณบ้าน สภาพความเป็นอยู่และที่พักอาศัยสภาพถนนส่วนใหญ่ภายในหมูบ้่านยังมีสภาพเป็นลูกรัง  ทาํให้
การดูแลรักษาความสะอาดทําได้ยากในช่วงหน้าแล้งมักก่อให้เกิดปัญหาเรื่องฝุ่นละออง และในช่วงฤดูฝนจะก่อให้เกดิโคลน อีกทั้งถนน
เฉอะแฉะ ทําให้การคมนาคมไม่สะดวก จึงควรปรับปรุงและแก้ไขสิ่งต่าง ๆ ให้อยู่ในสภาพที่ดีขึ้น 
7. ข้อมูลพืน้ขององคก์ารบรหิารส่วนตําบลท่าธง 
 7.1 ข้อมูลดา้นโครงสรา้งทางการเมืองและการบรหิารขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลท่าธง 
  โครงสร้างทางการเมือง 
  ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2546  
กําหนดให้องค์การบริหารส่วนตําบลประกอบด้วย  สภาองค์การบริหารส่วนตําบลและนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  ซึ่งมาจากการ
เลือกต้ังโดยตรงของประชาชนในพื้นที่  ในทางการเมืององค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง จึงประกอบด้วยฝ่ายบริหาร ได้แก่ นายก
องค์การบริหารส่วนตําบล 1  คน และอาจแต่งต้ังรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวนไม่เกิน 2 คน และอาจแต่งต้ังเลขานุการ
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1  คน ฝ่ายนิติบัญญัติประกอบด้วย สมาชิกองค์การบริหารส่วนตําบลจํานวนหมู่บ้านละ 2  
คน  
  ในส่วนของพนักงานส่วนตําบลซึ่งเป็นฝ่ายขา้ราชการประจํามี “ปลัดองค์การบริหารสว่นตําบล” เป็นผู้บังคับบัญชา
สูงสุด ทําหนา้ที่ในการบริหารงานภายในองค์การบริหารส่วนตําบลให้เป็นไปตามนโยบายที่ได้รับจากรัฐบาล  และฝ่ายบริหารของ
องค์การบริหารส่วนตําบล และควบคุมดูแลให้การดําเนินกิจการขององค์การบริหารสว่นตําบลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและถูกต้อง
ตามระเบียบแบบแผนของทางราชการ 
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 โครงสร้างการบรหิาร 
 โครงสร้างการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตําบลท่าธงประกอบด้วย  ส่วนงานจํานวน 1 สํานัก 2 ส่วน โดยมี
อัตรากําลังและจํานวนพนักงานส่วนตําบล และ พนักงานจ้างที่มีอยู่จริง ดังนี้ 
  ตารางแสดงอตัรากาํลงัพนักงานและลกูจา้งขององคก์ารบรหิารส่วนตําบลทา่ธง 
 

ที ่ สํานัก/ส่วน จํานวนพนกังานแยกตามระดบั รวม พนกังานจ้าง 1 2 3 4 5 6 7 8 
1 
2 
3 
4 

สํานักงานปลัด . 
ส่วนการคลัง 
ส่วนโยธา 
ส่วนการศึกษา 

- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

1 
1 
- 
- 

2 
1 
- 
- 

1 
- 
2 
1 

2 
- 
1 
- 

- 
1 
- 
- 

1 
- 
- 
- 

7 
6 
3 
1 

12 
3 
1 
- 

รวมทั้งสิน้ - - 2 3 4 3 1 1 17 17 
 
(ข้อมูล ณ เดือนเมษายน  2557) 
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สํานักงานปลัด 
นายอาซิ  เด็งราเม็ง 
หัวหน้าสํานักปลัด  6 

ส่วนการคลัง 
นางพรเพ็ญ  รักษ์เชื้อ 
ผู้อํานวยการกองคลัง 7 

ส่วนโยธา 
นายนัสรุล  วงค์สันติศาสน์ 

หัวหน้าส่วนโยธา 5 

นายอับดุลฆอลิค  มะ 
บุคลากร  4 

นายอําราญ   เจะมะ 
รองปลัด อบต. 6 

ส่วนการศึกษา 

นางสาวดูนียานา   
หะยีสะมะแอ 

นักวิชาการศึกษา 5 

 
 

โครงสร้างส่วนราชการขององค์การบรหิารส่วนตาํบลทา่ธง 
 

                                        นายสดุนิ  มะแซ 
                                                                       ปลดั อบต. 8 

                  
 
 
 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวคายรุซ  บากา 
เจ้าพนักงานการเงิน 

และบัญชี  2 

นางสาวนิราภร  นิและ 
เจ้าพนักงานพัสดุ  4 

นางสาวรุซดาวรรณ วาหม๊ะ 
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี 

    นางสาวอัญชิสา  วิรัชตั้งสกุล 
นายชางโยธา 

นางฮุสนา  สะดี 
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบาย 

และแผน 4 

นางพาตีเม๊าะ  สะมะ 
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ นางสาวนีดา  เจะสนิ 

นักพัฒนาชุมชน 3 
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เจ้าพนักงานธุรการ 
(ว่าง) 

เจ้าหน้าที่ธุรการ 
(ว่าง) 

เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี 
(ว่าง) 

เจ้าหน้าที่พัสดุ 
(ว่าง) ช่างโยธา 

(ว่าง) 

นางสาวคอฮานี  วาเต๊ะ 
คนงานทั่วไป 

เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 
(ว่าง) 



 

ต่อ  (สํานกังานปลดั)                                                                     ต่อ  (ส่วนการคลงั) 
 
 
                                                                 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
  
 
 
ต่อ (สาํนกังานปลดั) 
 

นางสาวซารีนา  สะมาอุง 
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ 

พนักงานขับรถยนต์
ส่วนกลาง 

(ว่าง) 

นายอัตนัน  สามเด่น 
นักการภารโรง 

นายดอเล๊าะ  ดาโอะ 
พนักงานขับรถยนต์  

(ขยะมูลฝอย) 

นายมะรอนิง  ยูโซะ 
คนงานประจํารถขยะ 

นายอิสมะแอ  สอแล๊ะ 
คนงานประจํารถขยะ 

นางสาวมารียา  วาแมดีซา 
คนงานทั่วไป 

เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ 
(ว่าง) 
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นางอามีเน๊าะ  อีซอ 
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  
(บ้านจะรังตาดง) 

เจ้าหน้าท่ีบันทึกข้อมูล  
(ว่าง) 

นางสาวไซนุน  เจ๊ะหมิ๊ 
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ 



 

 
 
 
   
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวนาปีซะห์  แวหะมะ 
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (บ้านจะรังตาดง) 

นางยาวอรี  ยะพา 
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (บ้านจะรังตาดง) 

นางสาวอาซลีนา  อับดุลเลาะอาซิส 
      ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (บ้านป่าบอน) 

นางสุพิศ  คงนวลใย 
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (บ้านป่าบอน) 

นางสาวนาอีหม๊ะ  วาเต๊ะ 
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (บ้านจะรังตาดง) 
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โครงสรางการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลทาธง (ฝายบริหาร)  
 

 

 
 
 
                  
 
 
 
 
 
 
โครงสร้างสภาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง   (ฝ่ายนิติบญัญัต/ิสภาฯ) 

 
นายก อบต. 

(นายวิษณุเมนุสา วาแมดีซา) 
 
 
 

 
 

รองนายก อบต. คนที่ ๑ 
(นายหามะ  มีมะ) 

 
 

รองนายก อบต. คนที่ ๒ 
(นายมะยีดิง บาบาตี) 

 
 

เลขานุการนายก อบต 
(นายซูเพียน  สะมะ) 
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ประธานสภาฯ
นายสะมะแอ  สะมะ 
สมาชิก ม. ๑ 

นายซัมซูดิง  มะสาแห 
สมาชิก ม. ๑ 

นายปกรี  แวดะสง 
นายมะรอเซะ  สะมะ 
สมาชิก ม. ๒ 

นายนาสือรี  มีมะ 
นายอาแว  มมีะ 
สมาชิก ม. ๓ 

เลขานุการสภาฯ 
นายสุดิน  มะแซ 
ปลัด อบต. 

นายอับดุลรอพา  วาโตะมะ
นายรอมือลี  ลิละละ 

ส 
สมาชิก ม.๖

นายพงศ  อินโท
นายสมหวัง  สุทธิโภชน 

สมาชิก ม.๕ 

นายซุลกลิมพลี  บากา 
นายพิสิทธิ ์ เพชรประดับ 

สมาชิก ม. ๔ 

นายอะดือนา เจะแต
นายดอเลาะ  สาแม 

สมาชิก ม.๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหต ุ
หนังสืออําเภอรามันที่ ยล 0518/592  ลงวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2540 
ด้วย มท ได้มีประกาศจัดต้ังสภาตําบล จํานวน 3637 แห่ง เป็น อบต. ประจําปี 2540 และประกาศดังกล่าวได้ลงในราชกิจจานุเบกษา 
ฉบับประกาศทั่วไป เล่ม 113 ตอนพิเศษ 52 ง ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2539 แลว้มีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันที่ 23 ก.พ. 2540 เป็นต้นไป 
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ข้อมูลพสัดุครุภัณฑ์และอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ 
 

ลําดบั รายการ จํานวน 
1 รถยนต์ส่วนกลาง ทะเบียน กข 4165 ยะลา 1 
2 รถบรรทุกขยะ 1 
3 ที่ดินที่มีโฉนด 3 
4 กล้องวงจรปิด 1 
5 หอกระจายข่าว 7 หมู ่ 7 
6 เครื่องสูบน้ํา 10 
7 เสาธงอลูมิเนียม 50 
8 เสาธงหน้าอบต. 1 
9 ธง สก.ชนิด 5 ส ี 1 

10 รถจักรยานยนต์ 2 
11 เครื่องโทรศัพท์ 2 
12 เครื่องขยายเสียง 3 
13 วิทยุเทป 1 
14 ถังดับเพลิง 2 
15 กล้องถ่ายรูป 7 
16 เก้าอ้ีชุด 2 
17 ตู้นิรภัย 1 
18 โทรทัศน์ส ี 1 
19 เครื่องเล่นวิดีโอ 1 
20 ลําโพงฮอนด์ 4 
21 ขาไมโครโฟน 2 
22 พัดลม 7 
23 ไมโครโฟน 3 
24 เครื่องปรับอากาศ 7 
25 เครื่องตัดหญ้า 2 
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ลําดบั รายการ จํานวน 
26 เครื่องทําน้ําเย็น 1 
27 ป้ายประกาศ 3 
28 เครื่องคอมพิวเตอร์ 14 
29 Pocket- PC 2 
30 เครื่องปริ้นท์ 4 
31 เรือท้องแบน 19 
32 เรือพลาสติก 1 
33 แผงหยุดตรวจแบบสามเหลี่ยม 2 
34 กรวยราจร 15 
35 ครุภัณฑ์ของเล่นเด็กประจําสนาม 5 อย่างๆละ 10 50 
36 แผงกั้นถนนแบบพลาสติก 4 
37 มูลี ่ 6 
38 กระจกส่องทางแยก 2 
39 ตู้เหล็กเล็บเอกสาร 20 
40 ชุดรับแขกพร้อมโต๊ะวางของ 1 
41 พระบรมฉายาลักษณ์ชนิดแขวน 3 
42 นาฬิกาต้ังพื้นขนาดสูง  200 ซม. 9 
43 เครื่องทําน้ําเย็นร้อนในตัวเดียวกัน 9 
44 ห้องน้ําผู้ติดตามเสด็จ 1 
45 อาคารช่างไม้/ร้านค้าชุมชน 3 
46 ประปา 9 
47 เทปวัดระยะ 1 
48 ฝายน้ําล้ม 1 
49 ถังเก็บน้ําคสล. 1 
50 เก้าอ้ี 235 
51 ถนนเสริมไม้ไผ ่ 2 
52 เครื่องทําอิฐบล็อก 1 
53 เครื่องพ่นหมอกควัน 1 
54 โต๊ะรับแขก/โต๊ะทํางาน/โต๊ะอาหาร 96 
55 ช้ันวางเอกสาร 15 
56 คุตเบาะห์(มิมบัร) 2 
57 เครื่องถ่ายเอกสาร 1 
58 เครื่องตัดกระแสไฟ้ฟ้า 1 
59 เต้นท์พร้อมโครง 16 
60 โอ่งน้ํา 2 
61 แท่นบรรยาย 1 
62 ตู้เย็น 1 
63 เตาอบขนม 1 
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64 เวทีมวย 1 
65 เวทีไม้/เวทีคสล. 2 
66 เครื่องโทรพิมพ์ 1 
67 แพงค์น้ําสแตนเลส 3 
68 ยูนิตทําฝัน 1 
69 วิทยุมือถือ/วิทยุ รับ-ส่ง ประจําที่ 35/1 
70 ไฟกะพริบ 6 
71 ปืนลูกชองเดี่ยว 5 นัด 5 
72 เครื่องพิมพ์เช็ค 1 
73 แว่นตาผู้สูงอายุ 315 
74 จานดาวเทียมพร้อมจอรับภาพ 1 
75 โต๊ะเลื่อยตัดองศา 1 
76 แท่นเจาะ 5 หนุ 1 
77 เครื่องเจียร์ 1 
78 กบไฟฟ้า 1 
79 เครื่องกรองน้ํา 1 
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ลําดบั รายการ จํานวน 
26 เครื่องทําน้ําเย็น 1 
27 ป้ายประกาศ 3 
28 เครื่องคอมพิวเตอร์ 14 
29 Pocket- PC 2 
30 เครื่องปริ้นท์ 4 
31 เรือท้องแบน 19 
32 เรือพลาสติก 1 
33 แผงหยุดตรวจแบบสามเหลี่ยม 2 
34 กรวยราจร 15 
35 ครุภัณฑ์ของเล่นเด็กประจําสนาม 5 อย่างๆละ 10 50 
36 แผงกั้นถนนแบบพลาสติก 4 
37 มูลี ่ 6 
38 กระจกส่องทางแยก 2 
39 ตู้เหล็กเล็บเอกสาร 20 
40 ชุดรับแขกพร้อมโต๊ะวางของ 1 
41 พระบรมฉายาลักษณ์ชนิดแขวน 3 
42 นาฬิกาต้ังพื้นขนาดสูง  200 ซม. 9 
43 เครื่องทําน้ําเย็นร้อนในตัวเดียวกัน 9 
44 ห้องน้ําผู้ติดตามเสด็จ 1 
45 อาคารช่างไม้/ร้านค้าชุมชน 3 
46 ประปา 9 
47 เทปวัดระยะ 1 
48 ฝายน้ําล้ม 1 
49 ถังเก็บน้ําคสล. 1 
50 เก้าอ้ี 235 
51 ถนนเสริมไม้ไผ ่ 2 
52 เครื่องทําอิฐบล็อก 1 
53 เครื่องพ่นหมอกควัน 1 
54 โต๊ะรับแขก/โต๊ะทํางาน/โต๊ะอาหาร 96 
55 ช้ันวางเอกสาร 15 
56 คุตเบาะห์(มิมบัร) 2 
57 เครื่องถ่ายเอกสาร 1 
58 เครื่องตัดกระแสไฟ้ฟ้า 1 
59 เต้นท์พร้อมโครง 16 
60 โอ่งน้ํา 2 
61 แท่นบรรยาย 1 
62 ตู้เย็น 1 
63 เตาอบขนม 

 
1 

33 



 30 

64 เวทีมวย 1 
65 เวทีไม้/เวทีคสล. 2 
66 เครื่องโทรพิมพ์ 1 
67 แพงค์น้ําสแตนเลส 3 
68 ยูนิตทําฝัน 1 
69 วิทยุมือถือ/วิทยุ รับ-ส่ง ประจําที่ 35/1 
70 ไฟกะพริบ 6 
71 ปืนลูกชองเดี่ยว 5 นัด 5 
72 เครื่องพิมพ์เช็ค 1 
73 แว่นตาผู้สูงอายุ 315 
74 จานดาวเทียมพร้อมจอรับภาพ 1 
75 โต๊ะเลื่อยตัดองศา 1 
76 แท่นเจาะ 5 หนุ 1 
77 เครื่องเจียร์ 1 
78 กบไฟฟ้า 1 
79 เครื่องกรองน้ํา 1 
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- งานบรหิารงานทั่วไป - งานการเงิน - งานก่อสรา้ง 
- งานสารบรรณ - งานการเงิน - งานก่อสร้างและบูรณะถนน 
- งานสาธารณสุขสิ่งแวดล้อม - งานรับเงินเบิกจ่ายเงิน - งานก่อสร้างสะพาน เขื่อนทด

น้ํา 
- งานบริหารงานบุคคล - งานจัดทําฎีกาเบิกจ่ายเงิน - งานข้อมูลก่อสร้าง 
- งานเลือกต้ังและทะเบียนขอ้มูล - งานเก็บรักษาเงิน - งานออกแบบและควบคุม

อาคาร 

- งานตรวจสอบภายใน - งานบญัช ี - งานประเมินราคา 
- งานกิจการสภา - งานการบัญชี 

 
- งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร 

- งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

- งานทะเบียนการคุมเบิกจ่ายเงิน - งานออกแบบและบริการขอ้มูล 

- งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย - งานงบการเงินและงบทดลอง - งานประสานสาธารณปูโภค 
- งานสังคมสงเคราะห์ - งานแสดงฐานะทางการเงิน - งานประสานกิจการประปา 
- งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี - งานพฒันาละจัดเกบ็รายได ้ - งานไฟฟ้าสาธารณะ 
- งานส่งเสริมการเกษตร - งานภาษีอากร ค่าธรรมเนียนและค่า

เช่า 
- งานระบายน้ํา 

- งานนโยบายและแผน  - งานพัฒนารายได้  
- งานนโยบายและแผน - งานควบคุมกิจการค้าและคา่ปรับ   
- งานวิชาการ - งานทะเบียนควบคุมและเรง่รัดรายได้  
- งานข้อมูลและประชาสัมพันธ์ - งานทะเบียนทรพัยส์ินและพสัด ุ  
- งานงบประมาณ - งานทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษ ี  
 - งานพัสดุ  
 - งานทะเบียนเบิกจ่ายวัสดุครุภัณฑ์  

ปลัด อบต. 

สํานักงานปลัด สวนการคลัง สวนโยธา 
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บัญชีรายชื่อตารางรายจา่ย 
ประจําปีงบประมาณ 2556 

 
รายการ รายจ่าย ปี 2556 หมายเหต ุ

หมวดงบกลาง 939,576.00  
หมวดเงินเดือน (ฝ่ายการเมอืง) 1,910,166.00  
หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 3,470,317.00  
หมวดค่าตอบแทน 1,034,905.00  
หมวดค่าใช้สอย 3,626,677.00  
หมวดค่าวัสดุ 2,222,029.16  
หมวดค่าสาธารณูปโภค 155,842.51  
หมวดค่าครุภัณฑ์ 233,885.90  
หมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 2,031,170.00  
หมวดเงินอุดหนุน 1,908,200.00  
หมวดรายจ่ายอ่ืน 20,000.00  

รวมรายจ่ายทัง้สิ้น 17,552,768.57  
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บญัชสีรปุตารางรายจา่ยประจําปีงบประมาณ  2556 
 

รายการ รายจ่าย ปี 2556 หมายเหตุ 
แผนงานบริหารงานทั่วไป   

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 1,910,166.00  
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 3,141,541.00  
ค่าตอบแทน 950,347.00  
ค่าใช้สอย 1,865,831.00  
ค่าวัสดุ 299,765.00  
ค่าสาธารณูปโภค 155,842.51  
ค่าครุภัณฑ์ 233,885.90  
ค่าท่ีดิน และสิ่งก่อสร้าง -  

รายจ่ายอื่น 20,000.00  
แผนงานการศึกษา   

ค่าใช้สอย 154,650.00  

ค่าวัสดุ 923,611.50  

เงินอุดหนุน 1,838,200.00  

แผนงานสาธารณสุข   
ค่าวัสดุ 743,542.66  
เงินอุดหนุน 70,000.00  

แผนงานเคหะและชุมชน   
เงินเดือน  (ฝ่ายประจํา) 328,776.00  
ค่าตอบแทน 84,558.00  
ค่าใช้สอย 103,820.00  
ค่าวัสดุ 155,110.00  
ค่าครุภัณฑ์ -  
ค่าท่ีดิน และสิ่งก่อสร้าง 2,031,170.00  

แผนงานสร้างความแข้มแข็งของชุมชน   
ค่าใช้สอย 641,820.00  

แผนงานศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ   
ค่าใช้สอย 860,574.00  
ค่าวัสดุ 100,000.00  
ค่าครุภัณฑ์ -  

แผนงานงบกลาง   
รายจ่ายงบกลาง 939,576.00  

รวมรายจ่ายทั้งสิ้น 17,552,768.57  
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ตารางเปรยีบเทียบรายได ้

ประจําปงีบประมาณ 2555 และ 2556 
 

รายการ รายรบั หมายเหต ุ
ปี  2555 ปี  2556 

หมวดภาษีอากร 58,474.79 97,968.50  
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 35,256.00 125,570.00  
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 170,332.64 208,960.10  
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 5,000.00 40,661.15  
หมวดรายได้จากทุน 980.00 3,135.00  
หมวดภาษีจัดสรร 11,098,760.00 15,194,439.47  
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 11,825,101.00 9,947,172.00  
รวมรายรบัทัง้สิ้น 23,193,904.81 25,617,906.22  
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                          ส่วนที่  ส่วนที่  33  
สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในปที่ผานมา 
องค์ประกอบ     

             ประกอบด้วย       
  3.1 การสรุปสถานการณ์พัฒนา ( อาจเป็นการวิเคราะห์จุดแข็ง  จุดอ่อน โอกาส  และอุปสรรค) 
  3.2  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
  3.3  การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 
 
 3.1 การสรปุสถานการณ์พัฒนา 
               (อาจเป็นการวิเคราะห์จดุแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค ) 

 
ผลการวิเคราะห์ศกัยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพฒันาในปัจจบุนั 
และโอกาสการพฒันาในอนาคตด้วยเทคนคิ   (SWOT  Analysis) 

 
จุดแข็ง 

(Strenght) 
จุดอ่อน 

(Weakness) 
โอกาส 

(Opportunity) 
ข้อจํากดั/อุปสรรค 

(Threat) 
1. พ้ืนที่ของตําบลมีระบบ
การคมนาคมทีน่่าพอใจ
เนื่องจากมีถนนตัดผ่านทุก
สาย 
 
 

1. ถนนในพื้นที่ยังไม่ได้
มาตรฐานเท่าที่ควร 
เนื่องจากในฤดูฝนทําให้
เกิดน้ําท่วมขังและทําให้
ถนนพัง 

1. ถนนบางสายที่คาบ
เกี่ยวหลายตําบลสามารถ
ขอรับการสนับสนุน
ดําเนินการจาก อบจ. ซึ่ง
เป็นหน่วยงานท่ีมี
ศักยภาพมากกว่าได้  

1. งบประมาณการดําเนินการ
มีจํานวนจํากัดและไม่เพียงพอ
ต่อการก่อสร้างให้ทั่วถึงได้ 
 
 
 

 
2. พ้ืนที่การเกษตรมีความ
อุดมสมบูรณ์ทาํให้มีผลผลิต
ทางการเกษตรเป็นหลัก 
เช่น ยางพารา , ข้าว, ผลไม ้
 

 
2. ประชาชนยังขาด
ความรู้  ทักษะในอาชีพ
และมาตรฐานฝีมือ 
 
 

 
2. สามารถส่งเสริมใหม้ี
การสร้างงาน      สร้าง
อาชีพใหม่ๆ ให้เกิดขึ้นใน
ตําบลได้ 
 

 
2. ตําบลยังขาดวิทยากรที่มี
ความรู้ความเข้าใจในสาขา
อาชีพอย่างแท้จริง 
 

3. ประชาชนในพื้นที่นับถือ
ศาสนาอิสลามมีความ
เคร่งครัดในหลกัการของ
ศาสนา 
 
 
 
 
 

3. เกิดความไม่สงบ
ภายในพื้นที่จึงไม่ค่อยมี
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน ส่งผลให้
ประชาชนได้รับ
ผลกระทบจาก
เหตุการณ์ความไม่สงบ
ด้วย 

3. มีหน่วยงานหลาย
หน่วยให้การสนับสนุนใน
การจัดระเบียบชุมชน/

สังคมและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

 
 
 

3. เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นทาง
รัฐบาลไม่สามารถแก้ไขได้

อย่างจริงจัง 
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4 .  ประชาชนในตําบลมี
ความรู้ความสามารถใน
ด้านการบริหารและ
การเมือง     การปกครอง
องค์กรค่อนข้างดี 
โดยเฉพาะผู้นําจะมีความ
กระตือรือร้นในการพัฒนา
ตําบล 
 

4.  ประชาชนขาดการมี
ส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการของ อบต. 

 

4.  นโยบายของหน่วย
เหนือเสริมสร้างความ
เข้าใจที่ดีระหว่าง
ประชาชนและ หน่วยงาน 
เพื่อร่วมกันพัฒนาที่ย่ังยืน  
 

4.  การประชาสัมพันธ์และ
การสื่อสารของรัฐบาลยังไม่
เป็นที่น่าพอใจของประชาชน
มากนัก 
 

5.  พ้ืนที่ส่วนใหญ่ภายใน
ตําบลเป็นที่ราบลุ่ม  เหมาะ
แก่การประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม  ส่งผลใหม้ี
ทรัพยากรและระบบนิเวศน์
ที่ดี 

5.  การทําเกษตรกรรม
ยังขาดการส่งเสริม
พัฒนาในด้านการตลาด  
, เทคโนโลยีใหม่ ๆ และ
การเพิ่มผลผลติที่ดี 

5.  ตําบลมีความเป็น
ชนบทที่ยังมีความสมบูรณ์
ทางธรรมชาติทําให้
สามารถอนุรักษ์
สภาพแวดล้อมให้คงอยู่ได้ 
 

5.  พ้ืนที่ของตําบลส่วนใหญ่
เป็นที่ลุ่มทําใหเ้กิดน้ําท่วมขัง
เกือบทุกปี  เนื่องจากมีคลอง
หลายสายตัดผ่าน 
 
 

6.  ประชาชนนับถือ
ศาสนาอิสลามมีความ
เป็นอยู่ตามวิถีชีวิตของ
หลักการอิสลามกําหนด 

6.  ประชาชนส่วนใหญ่
มีการศึกษาอยู่ในระดับ
ตํ่ากว่าเกณฑ์ที่รัฐบาลต้ัง
ไว้ 

6.  รัฐบาลมีการส่งเสริม
การศึกษาในหลักการของ
ศาสนาที่ถูกต้องและดีงาม  

6.  ชาวบ้านยังขาดความคิด
ริเริ่มในการจัดทําภูมิปัญญา
ท้องถิ่นของตําบลที่จริงจัง 

 
สรปุปญัหาการพฒันาตําบลโดยทั่วไปของตําบลทา่ธง 
 

 1. ปญัหาทางสภาพทีต่ัง้ทางภูมิศาสตร ์  ตําบลท่าธง   มีที่ต้ังอยู่ที่ราบลุ่มเป็น 
ส่วนใหญ่จึงประสบปัญหาอุทกภัยน้ําท่วมขัง สร้างความเสียหายให้กับเกษตรกร   เนื่องจากแหล่งน้ําธรรมชาติที่มีอยู่
ในสภาพตื้นเขิน และการก่อสร้างเส้นทางคมนาคมบางเส้นทางขาดช่องระบายน้ํา จึงมีน้ําท่วมขังในพื้นที่ราบ   
 
 2. ปญัหาทางดา้นเศรษฐกจิ  ได้แก่ ปัญหาความยากจนของประชากรที่มีรายได้เฉลีย่เพียงปีละ 25,000  
บาท  ต่อคน ความยากจนของประชากรมาจากสาเหตุ ดังนี้ 
  2.1 ประชากรที่ไม่มีอาชีพ (ว่างงาน) ปรากฏอยู่ในช่วงหลังฤดูเก็บเกี่ยว 
  2.2 ประชากรที่ประกอบอาชีพแต่มีรายได้ไม่เพียงพอ   เนื่องจากประกอบอาชีพหลักเพียงอย่าง
เดียว  เช่น   การประกอบอาชีพเกษตรกรรมส่วนใหญ่มีลกัษณะดั้งเดิม ยังต้องพึ่งพาธรรมชาติขาดความรู้ด้าน
เทคโนโลยี ขาดอุปกรณ์ ขาดพืชพันธ์ุที่เหมาะสม     ตลอดจนการขาด   การรวมกลุม่ในระบบกลุ่มหมู่บ้าน สําหรับ
การดําเนินการกลุ่มในหมู่บ้านก็มีปัญหาในการบริหารงาน  ผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ํา   ราคาไม่แน่นอน 
 3. ปญัหาดา้นสังคม 
  1.  การแพร่กระจายของยาเสพติดในกลุ่มเยาวชนของตําบลท่าธงมีอัตราการแพร่กระจายของยา
เสพติดที่เพิ่มขึ้น โดยจะมีกลุม่เยาวชนที่ไม่ได้ศึกษาต่อและว่างงาน 
  2. ประชาชนได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบในพื้นที่  
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3. การจัดสวัสดิการแก่ผู้สูงอายุ   คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส     โดยมีผู้สูงอายุที่ยากจนและคนพิการยังไม่ได้รับเงิน
สวัสดิการอย่างทั่วถึง    ไม่มกีารต้ังชมรมผู้สูงอายุระดับตําบลไว้สําหรับดูแลผู้สูงอายุในตําบลท่าธง 
 4. ปญัหาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 
  1. ปัญหาการคมนาคมระหวา่งหมู่บ้านไม่สะดวก เนื่องจากถนนบางส่วน 
เป็นถนนลูกรัง  
           2. ขาดการบริการไฟฟ้าสาธารณะริมทาง และมีไฟฟ้าใช้ไม่ทั่วถึง 
  3. ปัญหาประชาชนขาดน้ําด่ืมที่สะอาด  
  4. แหล่งน้ําเพื่อการเกษตรไม่เพียงพอ  ในฤดูแล้งจะขาดน้ําเพื่อการเกษตรในพื้นที่  ตําบลท่าธง  
เนื่องจากคูส่งน้ําเพื่อการทํานาตื้นเขิน ฝายน้ําล้นชํารุด คลองส่งน้ําไม่สามารถเก็บกักน้ําได้เพียงพอ   
  5. ปญัหาดา้นสาธารณสขุ 
  1. ปัญหาโรคติดต่อต่างๆ เนื่องจากประชาชนไม่สนใจวิธีการป้องกันไม่เข้าใจ     
เกี่ยวกับการดูแลอนามัยแม่และเด็ก และความสําคัญของการออกกําลังกาย 
  2.  ปัญหาประชาชนไม่ให้ความสําคัญทางด้านสาธารณสุข  
 6.   ปญัหาดา้นการศกึษา ศาสนา และวฒันธรรม 
  1. ประชาชนบางส่วนยังไม่สามารถใช้ภาษาไทยในการติดต่อสื่อสาร อันเนื่องจาก 
ไม่มีที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจําหมู่บ้านที่สมบูรณ์    เด็กบางส่วนยังไม่ได้รับการศึกษา   ในขณะทีก่ารจัดการศึกษา
นอกระบบ เช่น โรงเรียนตาดีกา ก็ยังมีปัญหา เพราะขาดเงินอุดหนุนจากรัฐเท่าที่ควร 
 ศักยภาพในการพฒันาตาํบล 
  ตําบลท่าธงมีศกัยภาพในการปลูกยางพาราเป็นส่วนใหญ ่  รองลงมาเป็นข้าวนาปี  และไม้ผลเป็น
ส่วนใหญ ่  ปัญหาอยู่ที่ความรู้  ความเข้าใจ  ทุน  การยอมรับ  การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของเกษตรกร  นอกจาก
ปลูกพืชดังกล่าวแล้ว  การจัดทําไร่นาสวนผสมน่าจะเปน็กิจกรรมหนึ่งที่ศักยภาพพื้นที่เอื้ออํานวย  และเกษตรกร
ปฏิบัติอยู่แล้ว  เพียงแต่ขาดการจัดการที่ดี  
                   ข้อจํากดัในการพฒันา 
  ข้อจํากัดในการพัฒนาตําบลท่าธง ส่วนใหญ่เป็นข้อจํากัดในลักษณะดังนี้ 
  1. ข้อจํากัดจากบทบัญญัติของศาสนา และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  2. ข้อจํากัดจากนโยบายแห่งรัฐ ได้แก่มติคณะรัฐมนตร ี แม้ว่าจะไม่มีผลบังคับต่อประชาชนแต่มีผล
ต่อหน่วยงานของรัฐ(อบต.ท่าธง) ในการพฒันาพื้นที่โดยไม่สามารถปฏิเสธได้แม้เป็นลกัษณะที่ไม่สามารถนํามาใช้กับ
พ้ืนที่ได้ 
  3. ข้อจํากัดจากสภาพกายภาพพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบมีลําคลองไหลผ่านซึ่งมีความเหมาะสมกับ
การเพาะปลูกหรือการเกษตรกรรม ปศุสัตว์ บางส่วนมีน้ําท่วมขังเพราะเป็นที่ ราบลุ่ม 
  4. ปัญหาความไม่สงบเรียบรอ้ยในพื้นที่ 
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3.2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

 

ที ่ แผนงาน/โครงการ จํานวน
โครงการ 

โครงการปงีบประมาณ 2556 
ยังไม่ได้

ดําเนนิการ 
ดําเนนิการ

เสร็จเรียบร้อย 
อยู่ระหว่าง

การ
ดําเนนิการ 

1 
2 
3 
 

4 
 

ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
ด้านการพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
ด้านการพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
ด้านการส่งเสริมสร้างและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

37 
29 
25 

 
7 

26 
25 
19 

 
6 

11 
4 
6 
 

1 

- 
- 
- 
 
- 

                                         รวม 98 76 22 - 
 

จากการวิเคราะห์เชิงปริมาณ ซึ่งจะเห็นได้ว่าจํานวนโครงการที่จัดต้ังไว้ในแผนพัฒนาตําบลท่าธง  
ประจําปี 2557  มีเป็นจํานวนมากกว่าจํานวนโครงการที่องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธงปฏิบัติเป็นรูปธรรมจริง  
เหตุผลเนื่องมาจากองค์การบริหารส่วนตําบลมีข้อจํากัดในเรื่องงบประมาณการดําเนินการ ดังนั้น  จึงจําเป็นต้อง
จัดทําโครงการหรือกิจกรรมตามแผนงานที่สาํคัญและ มีความจําเป็นเร่งด่วนเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชน     สําหรับโครงการที่เป็นโครงการขนาดใหญท่ี่ต้องใช้งบประมาณในการดําเนินงานสูงกว่าที่ได้ต้ังไว้     
เนื่องจากเป็นโครงการที่สําคญั   แต่เกินกําลังงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตําบล  จึงจัดต้ังไว้เพื่อขอสนับสนุน
งบประมาณจากหน่วยงานที่รับผิดชอบต่อไป 
 

3.3  การประเมินประสิทธิภาพของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ   
สรุปได้ดังนี้  
 

ลําดั
บที ่ แผนงาน/โครงการ การประเมินประสทิธภิาพของแผนพฒันาในเชิงคณุภาพ 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
 

1. ทําให้ประชาชนมีการพัฒนาอาชีพภายในกลุ่ม 
2. เด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
3. ประชาชนมีสุขภาพพลานามัยที่แข็งแรงปราศจากโรคติดต่อต่าง ๆ  
ข้อเสนอแนะ  ควรมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและทั่วถึง 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
หมู่บ้านและชุมชนน่าอยู่ 

1. ทําให้ประชาชนได้รับการบริการด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
2. ทําให้ประชาชนมีถนนหนทาง เพื่อความสะดวกในการขนส่งสินคา้หรือ
ผลผลิตทางการเกษตร 
3. ลดปัญหาน้าํท่วมขัง  
4. มีไฟฟ้าเพื่อแสงสว่างทั่วถึงมากยิ่งขึ้น 
ข้อเสนอแนะ  ควรมีการพัฒนาในระดับต่อไปและอย่างทั่วถึง 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการ
บริหารองค์กร ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

1.  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา เพื่อชักจูงให้ประชาชนมี
จริยธรรมที่ดี 
2.  อนุรักษ์ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ข้อเสนอแนะ  ควรมีการพัฒนาในระดับต่อไปและอย่างทั่วถึง 

4 ยุทธศาสตร์การเสริมสร้าง
และรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

1. ประชาชนสามารถตรวจสอบและร่วมพัฒนาตําบลตรงปัญหาที่แท้จรงิ 
2. ทําให้ชุมชนมีความปลอดภัย 
3. ปัญหายาเสพติดลดลง 



ข้อเสนอแนะ  ควรมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและทั่วถึง 
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ส่วนที่  4 
ยุทธศาสตรแ์ละแนวทางการพฒันาในช่วงสามป ี

 

 4.1     วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลทา่ธง  

“ท่าธงตําบลน่าอยู่ เชิดชูภูมิปัญญาท้องถิ่น อนุรักษ์
ธรรมชาติ พัฒนาคุณภาพชีวิต เน้นการมีสว่นร่วม” 

 พนัธกิจการพฒันาองค์การบรหิารส่วนตําบลทา่ธง 
  1.  ส่งเสริมการจัดระบบโครงสร้างพื้นฐาน  ระบบสาธารณูปโภค / สาธารณูปโภคและแหล่งน้ํา 
  2.  ส่งเสริมใหป้ระชาชนในตําบลมีคุณภาพชีวิตที่ดี     สามารถพึ่งตนเองได้    และเป็นชุมชนที่เข้มแข็ง
โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นและความสงบเรียบร้อย  
  3. ส่งเสริมเพือ่พัฒนาความรู้ความเข้าใจของประชาชน  สมาชิก  และบคุลากรใน 
อบต. ในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมือง     การปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารงาน    และร่วมกันกําหนด
ทิศทางและเปา้หมายการพัฒนา 
  4.  ส่งเสริมใหอ้งค์กรจัดระบบบริการสาธารณะ การบริหารจัดการ และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
  5.  ส่งเสริมศลิปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

 จุดมุ่งหมายเพือ่การพฒันา 
1. ระบบการคมนาคมสะดวก   
2. จัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้มีสภาพที่ดีขึน้ 
3. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
4. มีการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดที่มีประสิทธิภาพ 
5. ประชาชนได้ประกอบอาชีพเพื่อเพิ่มรายได้  
6. ประชาชนมีคุณภาพการศึกษา รวมทั้งปลกูฝังให้มีคุณธรรม จริยธรรม 
7. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดีถ้วนหน้า 

 เป้าหมายเพือ่การพฒันา 
  1. เพื่อพัฒนาระบบการขนส่งทางบกให้มีความเชื่อมโยงกับพ้ืนที่ใกล้เคียง 
  2. เพื่อพัฒนาระบบน้ํา  ในพืน้ที่ให้สอดคลอ้งกับความต้องการของราษฎรในการนําแหล่งน้ําธรรมชาติ
มาใช้ในการเกษตรกรรม  และการบริโภค 
  3. เพื่อเสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  และลดคดีอาชญากรรม 
  4. เพื่อลดหรือหยุดย้ัง  รวมทัง้ควบคุมการแพร่กระจายของยาเสพติด 
  5. เพื่อลดจํานวนหมู่บ้านยากจน  และเพิ่มรายได้แก่ครอบครัวยากจน 
  6. เพื่อพัฒนาให้เด็ก  เยาวชน  ในตําบลท่าธง  จบการศึกษาภาคบังคับ 
  7. เพื่อพัฒนาให้ประชาชนและชุมชนมีหลักประกันสุขภาพที่ดี  มีสุขภาพอนามัย ที่ดี ปราศจาก
โรคติดต่อ 
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4.2   ยุทธศาสตรแ์ละแนวทางการพัฒนาในชว่ง  3  ปี 

โดยเรียงลําดับก่อนหลัง 
( จากแผนยทุธศาสตรก์ารพฒันา ) 

องค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง    มียุทธศาสตร์การพัฒนาแบ่งออกเป็น   4    ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 

ยุทธ์ศาสตร์การพฒันา แนวทางการพฒันา 

 
 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาเศรษฐกิจ 
    และคณุภาพชีวิต 

 
 

 
1. ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ 
2. ส่งเสริมสวัสดิการสังคม 
3. ส่งเสริมการศึกษาในระบบ นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
4. ส่งเสริมการสาธารณสุข 
5. ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
 

 
 

2. ยุทธศาสตร์การพฒันาหมู่บา้น/  
    ชุมชนน่าอยู่ 

 
 

 
1. การคมนาคม 
2. การจัดสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
3. การวางผังเมืองและควบคุมอาคาร 
4. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
 

3.ยุทธศาสตรก์ารพฒันาการบรหิารองคก์ร 
   ศาสนา และวัฒนธรรม 

 
 

 
1. ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร 
    องค์กร 
2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
3. ส่งเสริมการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร  และการประชาสัมพันธ์ 
4. ส่งเสริมศาสนา อนุรักษ์ศลิปะ วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียม 
   ประเพณ ี
  

 
 

4.ยุทธศาสตรก์ารเสริมสร้างและรกัษา 
    ความสงบเรียบร้อย 

 
 

 
 
1. ส่งเสริมการป้องกัน  บรรเทาสาธารณภัยและความสงบเรียบร้อย 
2. การป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด 
 

 
 
 
 
44



 
 

 
4.3   กรอบยทุธศาสตร์และแนวทางการพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดัยะลา 

ยุทธศาสตร์การพฒันา แนวทางการพฒันา หมาย
เหต ุ

1. ยุทธศาสตร์การสร้างและ
พฒันาคนสูส่ังคมแห่งการ
เรียนรู ้

1. ส่งเสริมการมีสว่นร่วมขอบคนในชุมชนเพื่อให้ชุมชนเข้มแขง็และ
พ่ึงตนเองได้ 

2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างชุมชน 
3. การพัฒนาคุณภาพคนไทยทุกช่วงวัยให้มีภูมิคุ้มกันเพื่อเขา้สู่สังคม  

แห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
4. ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเสริมสร้างศักยภาพของ

คนในทุกมิติ 
5. การเสริมสร้างสภาพแวดล้อมในสังคมและสถาบันทางสังคมให้

เข้มแข็งและเอื้อต่อการพัฒนาคน 
6. ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาคนให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคม

อาเซียน 

 

2.  ยุทธศาสตร์การจดั
การศกึษา ศาสนา ประเพณ ี
วัฒนธรรม  

1. ส่งเสริม พัฒนาการจัดการเรียนการสอนทั้งในระบบ นอกระบบ
และตามอัธยาศัย  ให้ได้มาตรฐานในทุกระดับช้ัน 

2. ส่งเสริม  พัฒนาการศักยภาพของบุคลากรทางการศึกษา  ศาสนา 
วัฒนธรรมการกีฬาและนันทนาการ 

3. สนับสนุนและส่งเสริมให้เกิดแหล่งเรียนรู้วัฒนธรรมประเพณีภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

4. พัฒนาระบบเทคโนโลยีทางการศึกษาและสื่อนวัตกรรมทาง
การศึกษา 

5. พัฒนากิจกรรมการศาสนา ตลอดจนสง่เสริมจริยธรรม 
6. สนับสนุนและส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ 
7. ส่งเสริมสนับสนุนนําหลักศาสนาต้านยาเสพติด 
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3.  ยุทธศาสตร์การแก้ไข
ปญัหาความยากจนและพฒันา
คณุภาพชีวิต 
 
 
 
 
 

     1.  พัฒนาและส่งเสริมใหป้ระชาชนยึดหลักเศรษฐกิจ 
          พอเพียง 

3. ส่งเสริมอาชีพในท้องถิ่นตามความถนัดและตามศักยภาพ 
     ของชุมชน 
4. สร้างชุมชนเข้มแข็งและเข้ามีส่วนร่วมแก้ปัญหาความยากจน 
5. พัฒนาระบบจัดเก็บข้อมูลพ้ืนฐานของประชาชนเพื่อใช้ในการ

วางแผนและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
5.  ส่งเสรมิและจัดสวัสดิการให้แก่ผู้ด้อยโอกาส 
6.  สนับสนุนงานสาธารณสุขทั้งด้านสุขภาพร่างกายและ 
     สขุภาพจิตใจ 
7.  พัฒนาปัจจัยพ้ืนฐานทางการเกษตร 
8.  เพิ่มประสทิธิภาพผลผลติทางการเกษตรและปศุสัตว์อย่างครบ
วงจร  
9. พัฒนาแหล่งน้ําเพื่อการอุปโภคบริโภคและการเกษตร 
10. สนับสนุนโครงการตามแนวพระราชดําริ 
11. พัฒนาระบบเกษตรอินทรีย์  ลดการใช้สารเคมีและ    
     ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรของตําบล 

 

4.   ยุทธศาสตรก์ารเพิม่
ศักยภาพและการบรหิาร
จัดการองคก์ร 

1. พัฒนาศักยภาพของบุคลากรและระบบการบริการจัดการทั้งใน
องค์กร และนอกองค์กร 

2. เสริมสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยแก่บุคลากรในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

3. พัฒนาระบบข้อมูลด้านการบริหารจัดการ 
4. ส่งเสริมใหม้ีการบูรณาการร่วมกันเพื่อพัฒนาจังหวัดระหว่าง

หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน   

 

5.  ยุทธศาสตร์การพฒันา
เศรษฐกิจ 
 
 
 
 
 

1.  ส่งเสรมิใหป้ระชาชนมีเอกสารสิทธิในทีดิ่นทํากิน 
2.  ส่งเสรมิและปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว 
3.  ส่งเสรมิและพัฒนาอาชีพให้กับประชาชน 
4.  ส่งเสรมิพัฒนาด้านเศรษฐกิจและช่องทางการตลาดให้ 
    เป็นศูนย์กลางจังหวัดชายแดนใต้และการส่งออก 
5. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขยายตัว 
     ด้านเศรษฐกิจ 
6.  ส่งเสริมและสนับสนุนการกระตุ้นเศรษฐกิจ 

 

6.  ยุทธศาสตร์การบรหิาร
ทรพัยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

      1. ส่งเสรมิให้ประชาชนตระหนักถึงความสําคัญของ 
          ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      2. สร้างระบบการบริหารจัดการ  การกําจัดน้ําเสียและการ 
          กําจัดขยะมูลฝอยในชุมชน 
      3.  สร้างระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในชุมชน 
      4.  พัฒนาคุณภาพแหล่งน้ําเพื่อให้เกิดการใช้ประโยชน์อย่าง 
           คุ้มคา่ 
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7.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้าง
สันตสิุข 

1.  สนับสนุนการพัฒนาระบบบริการและบริหารจัดการ 
     ภาครัฐเพือ่สร้างความเชื่อมั่นให้แก่ประชาชน 
2. สร้างความเข้มแข็งให้กับสถาบันครอบครัวและชมชนรวมทั้งผู้ถูก

กระทบจากเหตุการณ์ 
3. สนับสนุนและส่งเสริมการป้องกันความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน 
4. เพิ่มประสิทธิภาพด้านข้อมูล  การประชาสัมพันธ์และการข่าว 
5. ส่งเสริมการมีสว่นร่วมของประชาชนทุกภาคส่วน 

 

 

 
 4.4  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาจังหวดัยะลา 

              (1)  วิสัยทัศนจ์ังหวดัยะลา  “ยะลาเมืองนา่อยู่  คู่สนัติสขุ 
                     คําอธบิายวิสัยทัศน ์

                จังหวัดยะลา มีภาพลักษณ์ในการเป็นเมืองที่มีผังเมืองที่มีความสวยงาม และเป็นระเบียบ มีความสะอาด
ที่สุดเมืองหนึ่งของประเทศไทย ตลอดจนเป็นจังหวัดที่มีต้นทุนด้านการจัดการระบบสุขภาพที่ดี จนได้รับการคัดเลือกจาก
องค์การอนามัยโลก  (WHO)  ในปี 2540 ให้เป็น 1 ใน 5 ของจังหวัดที่เป็นเมืองน่าอยู่ (Healty cities) อีกทั้งในอดีตประชาชนใน
พ้ืนที่อยู่ร่วมกันอย่างสันติ แม้มีความแตกต่างกันในการนับถือศาสนา   ซึ่งเป็นเอกลักษณ์สําคัญที่โดดเด่นอีกประการหนึ่ง แต่จาก
สถานการณ์ความไม่สงบที่เกิดขึ้น ต้ังแต่ปี 2547 ที่ผ่านมาส่งผลกระทบต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และภาพลักษณ์
ของจังหวัด ซึ่งถือเป็นจุดอ่อน และอุปสรรคสําคัญในการพัฒนาจังหวัด 

               ดังนั้น จังหวัดยะลา จึงได้กําหนดวิสัยทัศน์จังหวัดยะลา คือ “ยะลาเมืองน่าอยู่ คู่สันติสุข” หมายถึง  การ
นํายะลามุ่งไปสู่เมืองที่น่าอยู่  ประชาชนมีความสุข  มีอาชีพ  มีรายได้ที่มั่นคง  มีคุณภาพชีวิตที่ดี  และอยู่ในสิ่งแวดล้อมที่ดี  
มุ่งเน้นพัฒนาให้เป็นเมืองเกษตรกรรม  รวมทั้งนําไปสู่เมืองแห่งความสันติสุข  โดยให้ประชาชน และชุมชนมีความเข้มแข็ง  อยู่
ร่วมกันด้วยความรัก ความสามัคคี ภายใต้ความหลากหลายของวัฒนธรรม และอัตลักษณ์ของพื้นที่ และประชาชนมีความ
เชื่อมั่นศรัทธาในภาครัฐ   

                   (2)  ประเดน็ยทุธศาสตรก์ารพฒันาจังหวดัยะลา 
   -  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  1  เสริมสร้างความยั่งยืนด้านเศรษฐกิจ 
   -  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2  เสริมสร้างยะลาสันติสุข 
   -  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

                   (3)  เป้าประสงค์รวม 
   (3.1) เศรษฐกจิจังหวัดขยายตัวอย่างต่อเนื่อง ประชาชนมีอาชีพ  และรายได้ที่มั่นคงตาม 
                                       แนวปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
                  (3.2) สังคมมคีวามปรองดองและสมานฉันท์ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต  
                                       และทรัพยส์ินและเชื่อมั่นศรัทธาภาครัฐ  
   (3.3) ประชาชนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ มีสุขภาพดี อยู่ในสิ่งแวดลอ้มที่ดีกลุ่มผู้ได้รับ  

        ผลกระทบจากสถานการณ์ความไม่สงบ  และผู้ด้อยโอกาสมีศักยภาพสามารถพึ่งพา 
        ตนเองได้          
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                   (4)  ตัวชี้วัดรวม 
          (4.1)  อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) เพิ่มขึ้น (ร้อยละ 3) 

                    (4.2)  ร้อยละที่ลดลงของอัตราการว่างงาน (ร้อยละ2) 
                   (4.3)  ร้อยละของสถิติการก่อเหตุร้ายลดลงในรอบปีที่ผ่านมา (ร้อยละ 25) 
                  (4.4)  ร้อยละของหมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็งในการรักษาความปลอดภัย (ร้อยละ 85) 

(5.5)   ร้อยละผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่เพิ่มขึ้นของนักเรียนในกลุ่มสาระหลักจากการทดสอบ 
        ทางการศึกษาขั้นพื้นฐานเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา (ร้อยละ 4)  

                    (4.๖)  อัตราทารกแรกเกิดมนี้ําหนักตํ่ากว่าเกณฑ์ 2,500 กรัม (ไม่เกินรอ้ยละ 7) 
          (4.7)  อัตราป่วยด้วยโรคไข้เลือกออก/มาลาเรียลดลง เมือ่เทียบกับค่ามัธยฐานย้อนหลัง  
                             5 ปี  (ค่าตํ่ากว่าค่ามัธยฐาน ร้อยละ 20) 

                    (4.8) ร้อยละของกลุ่มได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ความไม่สงบ และผู้ด้อยโอกาสได้รับ 
                                       การส่งเสรมิให้สามารถพึ่งพาตนเองได้ (ร้อยละ 75) 
                    (4.9)   ร้อยละของจํานวนพื้นที่ป่า ที่ถูกบุกรกุ ลดลง (ร้อยละ 10) 

 
ประเดน็ยทุธศาสตรท์ี่ 1 

เสริมสรา้งความยั่งยืนทางดา้นเศรษฐกิจ 
 
1.เป้าประสงค์ 

   เศรษฐกิจจังหวัดขยายตัวอย่างต่อเนื่อง ประชาชนมีอาชีพ และรายได้ที่มั่นคง  ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

2.ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย ปี 2553 – 2556 
 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ปี  2553 ปี  2554 ปี  2555 ปี  255๖ 

1. อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวม 
   จังหวัด (GPP) เพิ่มขึ้นร้อยละ 

2 2 2.5 3 

2. ร้อยละที่ลดลงของอัตราการว่างงาน 2.3 2.2 2.1 2 
 
3.กลยุทธ์ 
          จากการวิเคราะห์ปัญหาด้านเศรษฐกิจได้จัดลําดับความสําคัญของกลยุทธ์ ดังนี้ 

          (1) พัฒนาผลผลิตภาคการเกษตร / ผลิตภัณฑ์ที่สําคัญของจังหวัดให้ได้มาตรฐานและแข่งขันได้ 
          (2) สร้างความเชื่อมั่น และพัฒนาด้านการค้า การตลาด  การค้าชายแดนแก่ผู้ผลิตและผู้ประกอบการ 
          (3) ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพภาคเกษตรให้สอดคล้องกับศักยภาพพื้นที่ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ 
              พอเพียง 

              (4) พัฒนาทักษะและยกระดับฝีมือแรงงาน  ส่งเสริมการมีงานทํา เสริมสร้างสวัสดิการและความมั่นคงใน 
                  การทํางาน 

         (5) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว และระบบโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจ 
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ประเดน็ยทุธศาสตรท์ี่ 2 
เสริมสรา้งยะลาสันตสิุข 

1.เป้าประสงค์ 
   สังคมมีความปรองดอง  สมานฉันท์  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  และเชื่อมั่นศรัทธาภาครัฐ   

2.ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย ปี 2553 – 2556 
 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ปี  2553 ปี  2554 ปี  2555 ปี  255๖ 

1.ร้อยละของสถิติการก่อเหตุร้ายลดลงในรอบปีที่ผ่านมา 10 10 20 25 
2.ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของหมู่บ้าน / ชุมชนเข้มแข็ง 
   ในการรักษาความปลอดภัย 

70 75 80 85 

 
3.กลยุทธ์ 
        จากการวิเคราะห์ปัญหาด้านความมั่นคงได้จัดลําดับความสําคัญของกลยุทธ์ ดังนี้ 

(1) สร้างความเข้าใจ  และอํานวยความเป็นธรรม 
     (2) ปฏิบัติการจิตวิทยาเชิงรุก 

(3) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
(4) เพิ่มประสิทธิภาพการป้องกันและปราบปราม 
(5) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

           

ประเดน็ยทุธศาสตรท์ี่ 3 
พฒันาคณุภาพชีวิตของประชาชน 

 
1.เป้าประสงค์ 

   ประชาชนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ  มีสุขภาพดี  อยู่ในสิ่งแวดล้อมที่ดี  กลุ่มผู้ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์
ความไม่สงบ  และผู้ด้อยโอกาส  มีศักยภาพสามารถพึ่งพาตนเองได้ 

2.ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย ปี 2553 – 2556 
 

ตัวชี้วัด * ค่าเป้าหมาย 
53 54 55 5๖ 

1.  ร้อยละผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระหลักการทดสอบทาง
การศึกษาขั้นพื้นฐานเพิ่มขึ้นเทียบกับปีที่ผ่านมา 

- - 4 4 

2.  อัตราทารกแรกเกิดมีน้ําหนักตํ่ากว่าเกณฑ์ 2,500 กรม - - * ไม่เกิน 
    ร้อยละ 4 
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3.  อัตราป่วยด้วยโรคไข้เลือกออก /มาลาเรียลดลง  เมื่อเทียบกับ
ค่ามัธยฐานย้อนหลัง 5 ปี 

- - ตํ่ากว่า
ค่ามัธย
ฐานร้อย
ละ 20 

ตํ่ากว่า
ค่ามัธย
ฐานร้อย
ละ 20 

4.  ร้อยละของกลุ่มได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ความไม่สงบ  
และผู้ด้อยโอกาสได้รับการส่งเสริมศักยภาพสามารถพึ่งพาตนเอง
ได้* 

- - 70 75 

5.  ร้อยละของพื้นที่ป่าที่ถูกบุกรุก  ลดลง - - 5 10 

        *  ตัวชี้วัด  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3  มีการเปลี่ยนแปลงตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายในปี  2555 – 2556 
        *  นิยาม  พ่ึงพาตนเองได้  เกณฑ์การวัดดังนี้ 

• วัดมิติด้านสุขภาพอนามัย 
• วัดมิติด้านการพัฒนาครอบครัว 
• วัดมิติการพัฒนาท่ีอยู่อาศัยและสิงแวดล้อม                                                                                              

 

3.กลยทุธ ์
     จากการวิเคราะห์ปัญหาด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนได้จัดลําดับความสําคัญของกลยุทธ์  ดังนี้ 

      (1)  พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
      (2)  ส่งเสริมความเข้มแข็งของเครือข่ายในการแก้ปัญหาสาธารณสุขในพื้นที่ 

           (3)  ส่งเสริมความรู้ / ทักษะ  ศักยภาพและฟื้นฟูสภาพจิตใจของผู้ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบ  และ
ผู้ด้อยโอกาสให้สามารถพึ่งพาตนเองได้ 
      (4)  เสริมสร้างความเข้มแข็ง และการมีส่วนร่วมของชุมชน  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเครือข่าย     ในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
 

4.5  นโยบายการพฒันาอําเภอรามนั 
 

วิสัยทัศน์ของอําเภอรามนั 
   “รามันเมืองน่าอยู่  แหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง  เคียงคู่สันติสุข” 
 รามันเมืองน่าอยู่  

* บําบัดทุกข์  บํารุงสุข   
  * รู้รักสามัคคี 
  * สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  * จัดระเบียบทางสังคม 
  * การแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่ให้หมดไป 
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แหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
  * น้อมนําปรัชญาพระราชทาน “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” มาใช้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในอําเภอ 
  * ปลูกจิตสํานึกในคุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต การดําเนินชีวิตด้วยความอดทน มีความเพียร   มีสติปัญญา  
รู้จักพอประมาณ  ความมีเหตุผล 
  * รู้จัก “คิด  อยู่  ใช้  กินอย่างพอเพยีง เหลือแล้วนําไปออม” 

เคียงคู่สันติสุข 
  * ทําความเข้าใจ ลดความหวาดระแวง สร้างความยุติธรรม เพื่อนํารามันไปสู่สันติสุข 
  * ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข โดยใช้วัฒนธรรม ศาสนามาช่วย 
  * สร้างความเข้มแข็ง มั่นคงให้หมู่บ้าน / ชุมชน 
  * พัฒนาคุณภาพชีวิตให้ประชาชนมีความอยู่ดีมีสุข 
 

ยุทธศาสตร์การพฒันาอําเภอรามัน  6 ด้าน มีดังต่อไปนี ้
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเสริมสร้างสันติสุข 

1.1.  เสริมสร้างความมั่นคงและปลอดภัยแก่ประชาชนในทุกพื้นที่อําเภอรามัน 
• กลยุทธ์ 

  1.  ป้องกันและดูแลความไม่สงบเรียบร้อยที่เกิดขึ้นในพื้นที่ให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
  2.  พัฒนาและเสริมสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยแก่ผู้ได้รับผลกระทบจากเหตุความไม่สงบในพื้นที่ 
  3.  การปราบปรามผู้ก่อความไม่สงบในพื้นที่ 
  4.  การต่อสู้และรวมพลังเพื่อต่อต้านและเอาชนะยาเสพติดที่เกิดขึ้นในพื้นที่ 

1.2.  นโยบายนํารามันสันติสุข 
• กลยุทธ์ 

  1.  ด้วยการสร้างความเข้าใจให้เกิดขันแก่ประชาชน 
  2.  ลดความหวาดระแวง  ระหว่างกันและกัน 
  3.  สร้างความยุติธรรมให้เกิดขึ้นแก่ประชาชนโดยเท่าเทียมกัน 
  4.  นํารามันสู่ความสันติสุขในทุกพ้ืนที่อําเภอรามัน 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนด้านสุขภาพและสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม 
• กลยุทธ์ 

1.  ส่งเสริมหรือสร้างเสริมให้ประชาชนมีพฤติกรรมที่ถูกต้องตามทํานองครองธรรม 
  2.  ส่งเสริมและพัฒนาให้เกิดความมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการที่จะมาร่วมมือกัน 
  3.  พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดีขึ้นโดยการสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีให้เกิดขึ้น 
  4.  พัฒนาและส่งเสริมในระบบด้านสวัสดิการที่จัดให้แก่ประชาชนให้ได้รับบริการที่ทั่วถึงและเป็นธรรม 
  5.  พัฒนาระบบการบริการให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ 
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3.  ยุทธศาสตร์ด้านการเสริมสร้างความยั่งยืนทางด้านเศรษฐกิจ 
• กลยุทธ์ 

          1.  เสริมสร้างภูมิคุ้มกันด้านเศรษฐกิจในระดับครัวเรือนให้เกิดการออมขึ้นในทุกครัวเรือน 
  2.  พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนในพื้นที่มีงานทํา 
  3.  พัฒนาด้านการตลาดและสนับสนุนในผลิตภัณฑ์ที่ผลิตขึ้นในชุมชน/หมู่บ้านของอําเภอรามัน 
  4.  เพิ่มประสิทธิภาพในกระบวนการผลิตและการแปรรูปผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร 
  5.  เพิ่มประสิทธิภาพและส่งเสริมการพัฒนาให้ประชาชนมีทักษะในด้านฝีมือแรงงาน 
 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการส่งเสริม  

การท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
• กลยุทธ์ 

  1. เริ่มฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เสื่อมโทรมให้กลับคืนความสมบูรณ ์
  2. จัดการด้านทรัพยากรน้ํา  แหล่งน้ําตามธรรมชาติให้สดช้ืนกลับคืนสู่ระบบนิเวศที่ดีต่อไป และ 
                      เกิดการบูรณาการน้ําอย่างมีระบบ 
           3. จัดการบริหารด้านขยะมูลฝอยหรือสิ่งปฏิกูลในพื้นที่ให้เกิดความสะอาดและมีความเป็นระเบียบ 
                        เรียบร้อย 
          4. จัดการฝึกหรืออบรมหรือพัฒนาให้องค์กรหรือประชาชนในพื้นที่ชุมชนพัฒนาด้านการ 
                      บริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยว 
 
5.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างสาธารณูปโภคพื้นฐานและระบบคมนาคม  

• กลยุทธ์ 
                   1. การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคพ้ืนฐานระบบคมนาคมทั้งในเขตเมืองยะลาและอําเภอรามัน  
                       และในทกุตําบลทุกพ้ืนที่ของอําเภอรามันหรือทั้งแนวเขตติดต่อ 
         2. พัฒนาเส้นทางการคมนาคมเพื่อประโยชนใ์นการติดต่อหรือการขนส่งใหม้ีความสะดวกย่ิงขึน้ 
 
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 

• กลยุทธ์ 
         1. ด้านการพัฒนาการศึกษาขึ้นพื้นฐานให้แก่เยาวชนให้ได้รับการบริการด้านการศึกษาอย่างเท่าเทียม 
                      กันโดยไม่เลือกปฏิบัติตามที่กฎหมายกาํหนด 
         2. การพัฒนาด้านศาสนาในทุก ๆ  ศาสนาใหไ้ด้รับการฟื้นฟูและสืบทอดศาสนามใิห้เสือ่มหรอืสญูไป 
         3. ให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการฟื้นฟูวัฒนาธรรม  ดํารงรักษาไว้ซึ่งประเพณีท้องถิ่นของตนให้เกิดการ 
                        หวงแหนรกัษามใิหส้ญูหาย  เพื่อให้คนอนุชนรุ่นต่อไปได้มีวัฒนธรรมทีดี่งามต่อไป 
 

4.6 นโยบายการพฒันาของผูบ้รหิารท้องถิ่น 
 

  นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธง 
1. ด้านการบริหารการจัดการ 

1.1  สนับสนุนและส่งเสริมการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล 
1.2  สนับสนุนและส่งเสริมให้ อบต. เป็นศูนย์ข้อมูลเทคโนโลยีและการสื่อสารของท้องถิ่นทุก 
      รูปแบบ 

52 



 
 

1.3  เร่งรัดพัฒนาระบบราชการและยุทธศาสตร์กําลังคน 
1.4  ให้ความร่วมมือกับส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ  ละกลุ่มอาชีพต่าง ๆ  ในการพัฒนาท้องถิ่นใน 
      ทุก ๆ  ด้าน 

2. ด้านการพัฒนา “บําบัดทุกข์  บํารุงสุข  และแก้ปัญหาของประชาชน” 
2.1  แนวนโยบายทั่วไป  คือ  มุ่งเน้นการพัฒนาแบบยั่งยืน 
1. สนับสนุนการพัฒนาภายใต้นโยบายของกระทรวงมหาดไทยและโครงการอันเนื่องมาจาก 

พระราชดําริ 
 

2.2  นโยบายการพัฒนาเฉพาะด้าน  แยกได้ดังนี้ 
1. ด้านการศึกษา 

 1.1 สนับสนุนด้านการศึกษาทุกรูปแบบ 

     2. ด้านการการพัฒนาเศรษฐกิจ ชุมชน และการส่งเสริมอาชีพของประชาชน 
           2.1 สนับสนุนและส่งเสริมโครงการหนึ่งตําบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ การจัดต้ังศูนย์ 

                                              จําหน่ายสินค้าชุมชน การเกษตร อินทรีย์  การส่งเสริมอาชีพของกลุ่มอาชีพ 
                                              ต่าง ๆ  

           2.2 ส่งเสริมการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสินค้าทางการเกษตร 
            2.3 ส่งเสริมการจัดต้ังตลาดการเกษตรเพื่อส่งเสริมสินค้าของชุมชนและศูนย์คัด 

                                              แยกไม้ผลของชุมชน 

3. ด้านสังคม       
         3.1 ส่งเสริมจัดต้ังกองทุนผู้สูงอายุ และคนพิการ  และกองทุนผู้มีฐานะยากจน 

4. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        4.1 สนับสนุนการสร้างและบํารุงเส้นทางคมนาคม  การสาธารณูปโภคและ 
                                   สาธารณูปการต่าง ๆ  ให้ทั่วถึง พร้อมวางแผนการจัดระบบการผังเมือง/ตําบล 
                                   ท่าธง 

           4.2 จัดให้มีการบํารุงไฟฟ้าหรือแสงสว่างอย่างทั่วถึง 
         4.3 จัดให้มีน้ําสะอาดหรือการประปา 
         4.4 จัดให้มีการบํารุงทางระบายน้ํา 

                       4.5 จัดให้มีตลาด 
 

5.  ด้านการกีฬาและนันทนาการ 
                      5.1 ส่งเสริมกิจกรรมกีฬาระดับชุมชนและโรงเรียน 

         5.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการแข่งขันกีฬาระดับตําบลและจังหวัด 
         5.3 จัดให้มีและบํารุงสถานที่สําหรับการกีฬา  การพักผ่อนหย่อนใจและ  
                                  สวนสาธารณะ 

6.  ด้านการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
         6.1  สนับสนุนและส่งเสริมในการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
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7.  ด้านศาสนาและวัฒนธรรม 
                 7.1  ส่งเสริมและสนับสนุนจารีตประเพณีวัฒนธรรมของท้องถิ่น 
         7.2  ส่งเสริมและสนับสนุนจารีตประเพณีวัฒนธรรมของท้องถิ่น 
         7.3  ส่งเสริมและจัดให้มีสถานที่ในการปฏิบัติศาสนกิจตลอดจนฌาปนสถานด้าน  
                                   จารีตประเพณีอย่างมีระบบ 

8.  ด้านสาธารณสุข 
                8.1 สนับสนุนการสร้างสุขภาพของประชาชน 
                            8.2  ควบคุมและป้องกันโรคติดต่อต่าง ๆ  
 

9.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
                9.1  ส่งเสริมและสนับสนุนฟื้นฟูสภาพแวดล้อม  ป้องกันการเสื่อมโทรมหรือการ  
                                  สูญสิ้นไป  ตลอดจนสนับสนุนการปลูกป่า 
                 9.2  บริหารและจัดการสิ่งแวดล้อมตลอดจนทรัพยากรธรรมชาติ โดยยึด 
                                   หลักธรรมมาภิบาลและการมีส่วนร่วมของประชาชนและชุมชนภายในท้องถิ่น 

                                         9.3  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมดา้นสิ่งแวดล้อม  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  54 



 
 

แผนที่ยทุธศาสตรข์ององค์การบรหิารส่วนตําบลทา่ธงแผนที่ยทุธศาสตรข์ององค์การบรหิารส่วนตําบลทา่ธง  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

      
  
  
  
  
  

      
  
  
  

  
  
  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
Strategy  Map 

“ ท่าธงตําบลน่าอยู่ เชิดชูภูมปัญญาท้องถิ่นอนุรักษ์ธรรมชาติ  
พัฒนาคุณภาพชีวิต เน้นการมีส่วนร่วม” วิสัยทัศน 

พันธกิจ 
5. ส่งเสริมศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. ส่งเสริมการจัดระบบ
โครงสร้างพื้นฐานระบบ
ระบบสาธารณูปโภค/

สาธารณูปการ 

2. ส่งเสริมให้ประชาชน
ในตําบลมีคุณภาพชีวิตท่ี
ดี สามารถพึ่งตนเองได้ 
และชุมชนท่ีเข้มแช็งโดย
ให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาท้องถิ่นและ
ความสงบเรียบร้อย 

3. ส่งเสริมเพื่อพัฒนา
ความรู้ความเข้าใจของ
ประชาชน สมาชิก และ

บุคลากรในองค์การบริหาร
ส่วนตําบล  ในการมีส่วน

ร่วมในกิจกรรมทาง
การเมือง  การปรับปรุง
ประสิทธิภาพการบริหาร
และร่วมกันกําหนดทิศทาง
และเป้าหมายการพัฒนา 

4. ส่งเสริมให้องค์กร
จัดระบบบริการสาธารณะ 
การบริหารจัดการ  และ

อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม 

จุดมุงหมาย 
1.ระบบการ
คมนาคม
สะดวก 

2.จัดการ
ทรัพยากรธร
รมชาติ และ
ส่ิงให้มีสภาพ

ท่ีดีขึ้น 

7.ประชาชน
มีสุขภาพ
อนามัยท่ีดี
ถ้วนหน้า 

6.ประชาชนมี
คุณภาพ
การศึกษา  

รวมท้ังปลูกฝัง
ให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม 

5.ประชาชน
ได้ประกอบ
อาชีพเพื่อ
เพิ่มรายได้ 

3.ประชาชน
มีความ

ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

4.มีการ
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
ยาเสพติดท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร 
1.การพัฒนาเศรษฐกิจ

และคุณภาพชีวิต 
2.การพัฒนาหมู่บ้าน / 

ชุมชนน่าอยู ่
3.การพัฒนาการบริหาร

องค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม 
4.การเสริมสร้างและรักษาความ

สงบเรียบรอ้ย 

แนวทาการพัฒนา 
1.ส่งเสริมการ
พัฒนาอาชีพ 

2.ส่งเสริม
สวัสดิการสังคม 

2. ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

3.การวางผัง
เมืองและ

ควบคุมอาคาร
  

4.ส่งเสริมศาสนา อนุรักษ์
ศิลปะวัฒนธรรมและขนบ

ธรรมประเพณี 

1. ส่งเสริมการป้องกัน  
บรรเทาสาธารณภัย  

และความสงบเรียบร้อย 

2.สงเสริมการ
มีสวนรวมของ
ประชาชน 

1.ส่งเสริมและพัฒนา
บุคลากรและเพิ่ม

ประสิทธิภาพการบริหาร
องค์กร 

3.ส่งเสริมการ
รับรู้ข้อมูล
ข่าวสารและ

ประชาสัมพันธ์ 

2.การจัด
สาธารณูปโภค

และ
สาธารณูปการ 

1.การคมนาคม

5ส่งเสริมการกีฬาและ
นันทนาการ 

4.ส่งเสริมการ
สาธารณสุข 

3.ส่งเสริมการศึกษาใน
ระบบ นอกระบบ และ
การศึกษาตามอัธยาศัย 

4.การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
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        ส่วนที่  ส่วนที่  55  
การนําแผนพฒันาสามปีไปสู่การปฏบิัติการนําแผนพฒันาสามปีไปสู่การปฏบิัติ  

  
มีมีองคป์ระกอองคป์ระกอบดังนี้บดังนี้  
  
  1.  บัญชีรายละเอียดโครงการพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2558 – 2560) 

2.  บัญชีประสานโครงการพัฒนา  (แบบ ผ 02) 
3.  บัญชีสรปุโครงการพฒันา  (แบบ ผ 03) 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามแผนพฒันาสามปี  ปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องค์การบรหิารส่วนตําบลองค์การบรหิารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........1......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่......5.......... 
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
แนวทางที่  1   ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ  

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

1 ส่งเสริมและพัฒนาขีดความสามารถของกลุ่มอาชีพ  
กลุ่มเกษตรกรรมต่าง ๆ  ในตําบลให้มีประสิทธิภาพ 
(หมู่ที่ 1 – 7) 

เพื่อเพิ่มขีดความสามารถของ
กลุ่มให้ดขีึ้น 

ทุกหมู ่ 200,000 
(อบต.) 

200,000 
(อบต.) 

200,000 
(อบต.) 

1 ครั้ง กลุ่มได้เข้าถึงการ
บริหารจัดการทีด่ี 

สํานักปลัด 

2 ส่งเสริมการดําเนินงานของศูนย์พัฒนาครอบครัวใน
ชุมชนตําบลท่าธง 

เพื่อเพิ่มศักยภาพการบริหาร
จัดการ 

3 ครั้ง 100,000 
(อบต.) 

100,000 
(อบต.) 

100,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง ศูนย์ได้รับการ
พัฒนาความพรอ้มที่
ดีขึ้น 

สํานักปลัด 

3 จัดจ้างราวแขวนเหล็กพร้อมอุปกรณ์ต่อควบเพื่อใช้ใน
การแข่งขันนกกรงหัวจุก 

เพื่อสร้างงาน สร้างอาชีพให้ชุมชน ตําบลท่าธง 30,000 
(อบต.) 

30,000 
(อบต.) 

30,000 
(อบต.) 

1 แห่ง สร้างอาชีพเสริมและ
ชูวัฒนธรรมที่ดี 

สํานักปลัด 

4 จัดซื้อลวดหนามรอบแปลงเกษตรบ้านเกาะ  
หมู่ที่ 5 

เพื่อป้องกันสัตว์เข้ามาบุกรุกและ
ทําลาย 

100 ไร่ 60,000 
(อบต.) 

60,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง สินค้าทางการเกษตร
ไดรับการดูแล  และมี
คุณภาพ 

สํานักปลัด 

5 สนับสนุนการบริหารจัดการกองทุนสวัสดิการชุมชน เพื่อสร้างความเข้มแข็งในระบบ
เศรษฐกิจจุลภาพ 

พื้นที่ท่าธง - 100,000 
(อบต.) 

- 1 ครั้ง ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิต 

สํานักปลัด 

 
 
 

 

 
 

 
 
 57 

ผ.01 



 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องค์การบรหิารส่วนองค์การบรหิารส่วนตําบลตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.........1........ 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........5........ 
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
แนวทางที่  1   ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ  

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

6 ส่งเสริมอาชีพการเลี้ยงโคเนื้อพันธุ์ดีเพื่อ
จําหน่าย 

เพื่อสร้างงานสร้างอาชีพให้ชุมชน ทุกหมู่ 200,000 
(อบต.) 

200,000 
(อบต.) 

200,000 
(อบต.) 

1 ครั้ง สร้างอาชีพเสริม 
และชูวัฒนธรรม
ที่ดี 

สํานักปลัด 

 
 
 
 

7 ส่งเสริมอาชีพการทํากรงนกและผลิตภัณฑ์ฉลุไม้
เพื่อจําหน่าย 

เพื่อสร้างงานสร้างอาชีพให้ชุมชน ทุกหมู่ 100,000 
(อบต.) 

100,000 
(อบต.) 

100,000 
(อบต.) 

1 ครั้ง สร้างอาชีพเสริม 
และชูวัฒนธรรม
ที่ดี 

สํานักปลัด 

 
 
 
 
 

8 โครงการอบรมให้ความรู้เพื่อสร้างงานสร้าง
รายได้ในชุมชน  

เพื่อสร้างรายได้ให้กับชุมชน  ทุกหมู่ 100,000 
(อบต./

หน่วยงานอื่น.) 

100,000 
(อบต./หน่วยงาน

อื่น.) 

100,000 
(อบต./

หน่วยงาน
อื่น.)) 

1 ครั้ง สร้างอาชีพเสริม
ในตําบล 

สํานักปลัด 

9 อุดหนุนหรือสนับสนุนกลุ่มวิสาหกิจชุมชน
แม่บ้านเกษตรกรบ้านพรุ (ทะเบียน 5-95-06-
08/1-0001) 

เพื่อสร้างรายได้ให้กับกลุ่ม หมู่ที่ 3 10,000 
(อบต./

หน่วยงานอื่น.) 

- - 1 แห่ง สร้างอาชีพเสริม
ในตําบล 

สํานักปลัด 

10 อุดหนุนหรือสนับสนุนวิสาหกิจชุมชนสตรี
สหกรณ์บ้านโต๊ะพราน (5-95-06-08/1-
0002) 

เพื่อสร้างรายได้ให้กับกลุ่ม หมู่ที่ 1 10,000 
(อบต./

หน่วยงานอื่น.) 

- - 1 แห่ง สร้างอาชีพเสริม
ในตําบล 

สํานักปลัด 

11 อุดหนุนหรือสนับสนุนวิสาหกิจชุมชนผลิต
อาหารสัตว์ต้นแบบฟอร์มตัวอย่างอัน
เนื่องมาจากพระราชดําริในสมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ วังพญา – ท่าธง 
(ทะเบียน 5-95-06-14/0003) 

เพื่อสร้างรายได้ให้กับกลุ่ม หมู่ที่ 4 10,000 
(อบต./

หน่วยงานอื่น ) 

- - 1 แห่ง สร้างอาชีพเสริม
ในตําบล 

สํานักปลัด 

ผ.01 

58 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องค์การบรหิารส่วนตําบลองค์การบรหิารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........1......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่.......5......... 
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
แนวทางที่  1   ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ  

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

12 อุดหนุนและสนับสนุนวิสาหกิจชุมชนผลิตปลาส้ม
ครบวงจรต้นแบบฟาร์มตัวอย่างอันเนื่องมากจาก
พระราชดําริ ในสมเด็จพระนางเจ้าสิระกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ วังพญา – ท่าธง (ทะเบียน 5-
95-06-14/1-0004) 

เพื่อสร้างรายได้ให้กับกลุ่ม หมู่ที่ 1 10,000 
(อบต./หน่วยงานอื่น.) 

- - 1 แห่ง สร้างอาชีพเสริม
ในตําบล 

สํานักปลัด 

13 อุดหนุนวิสาหกิจชุมชนปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพต้นแบบ 
ฟาร์มตัวอย่างอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ใน
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ วัง
พญา – ท่าธง (ทะเบียน 5-95-06-14/1-
0005) 

เพื่อสร้างรายได้ให้กับกลุ่ม หมู่ที่ 1 10,000 
(อบต./หน่วยงานอื่น.) 

- - 1 แห่ง สร้างอาชีพเสริม
ในตําบล 

สํานักปลัด 

14 อุดหนุนหรือสนับสนุนวิสาหกิจชุมชนเลี้ยงแพะนม 
อรบ.ร้อย 2 กองพันรามัน (ทะเบียน 5-95-06-
08/1-0004) 

เพื่อสร้างรายได้ให้กับกลุ่ม หมู่ที่ 4 10,000 
(อบต./หน่วยงานอื่น.) 

- - 1 แห่ง สร้างอาชีพเสริม
ในตําบล 

สํานักปลัด 

15 อุดหนุนหรือสนับสนุนวิสาหกิจชุมชนกลุ่มจะรังตา
ดงพัฒนา (ทะเบียน 5-95-06-08/1-0015) 

เพื่อสร้างรายได้ให้กับกลุ่ม หมู่ที่ 2 10,000 
(อบต./หน่วยงานอื่น.) 

- - 1 แห่ง สร้างอาชีพเสริม
ในตําบล 

สํานักปลัด 

16 อุดหนุนหรือสนับสนุนวิสาหกิจกลุ่มตัดเย็บท่าธง 
(ทะเบียน 5-95-06-08/1-0016 

เพื่อสร้างรายได้ให้กับกลุ่ม หมู่ที่ 2 10,000 
(อบต./หน่วยงานอื่น.) 

- - 1 แห่ง สร้างอาชีพเสริม
ในตําบล 

สํานักปลัด 

17 โครงการแก้จนตําบลท่าธง เพื่อสร้างรายได้ให้กับ
ประชาชนตําบลท่าธง 

ตําบลท่าธง - 50,000 
(อบต.) 

- 1 ครั้ง สร้างอาชีพเสริม
ในตําบล 

สํานักปลัด 

18 ส่งเสริมกลุ่มอาชีพแปรรูปผลิตภัณฑ์เฟอร์นิเจอร์ 
(กลุ่มราชาไม้) หมู่ที่ 2 

เพื่อเสริมสร้างรายได้ให้กับ
กลุ่ม 

หมู่ที่ 2 70,000 
(อบต.) 

- - 1 แห่ง สร้างอาชีพเสริม
ในตําบล 

สํานักปลัด 

ผ.01 

59 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.........5........ 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........2....... 
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต                                                               
แนวทางที่  2  ส่งเสริมสวัสดิการสังคม  

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

1 สงเคราะห์เบี้ยยงัชีพผู้สูงอายใุนตําบล 
  

เพื่อให้ผู้สูงอายมุีความเป็นอยู่ที่
ดีขึ้น 

ผู้สูงอายุใน
ตําบล 

 

7,000,000 
 (อบต. ,พมจ.) 

7,000,000 
 (อบต. ,พมจ.) 

7,000,00 
 (อบต. ,พมจ.) 

590 คน ผู้สูงอายุมี
ความ
เป็นอยู่ทีด่ี
ขึ้น 

สํานักปลัด 

2 สงเคราะห์เบี้ยยงัชีพคนพิการในตําบล เพื่อให้คนพิการมีความเป็นอยู่ที่
ดีขึ้น 

ผู้พิการในตําบล 
 

700,000 
(อบต. ,พมจ.)  

700,000 
(อบต. ,พมจ.) 

700,000 
(อบต. ,พมจ.) 

93 คน คนพิการมี
ความ
เป็นอยู่ทีด่ี
ขึ้น 

สํานักปลัด 

3 สงเคราะห์เบี้ยยงัชีพผู้ป่วยเอดส ์ เพื่อเป็นขวัญและกําลังใจให้
ผู้ป่วยเอดส ์

ตําบลท่าธง 12,000 
(อบต.) 

12,000 
(อบต.) 

12,000 
(อบต.) 

7  หมู่บ้าน ผู้ป่วยเอดส์
มีขวัญและ
กําลังใจ 

สํานักปลัด 

4. สงเคราะห์เบี้ยยงัชีพผู้สูงอายุและผู้พิการตาม
นโยบายรัฐบาล 

เพื่อจ่ายเงินช่วยเหลือผู้สูงอายุ
และผู้พิการที่เดอืดร้อน 

ผู้สูงอายุ/ผู้
พิการในตําบล 

150,000 
(อบต.) 

150,000 
(อบต.) 

150,000 
(อบต.) 

 ผู้สูงอายุ/ผู้
พิการได้รับ
การส่งเสริม
ที่ด ี

สํานักปลัด 

5 วันผู้สูงอายุประจําปี เพื่อส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรม
ที่ด ี

ผู้สูงอายุใน
ตําบล 

100,000 
(อบต.) 

100,000 
(อบต.) 

100,000 
(อบต.) 

7 หมู่บ้าน ผู้สูงอายุใน
ตําบลได้รับ
การดูแล 

สํานักปลัด 

 
 
 

 

ผ.01 

60 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25255858    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.......5........ 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........2........ 
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
แนวทางที่  2  ส่งเสริมสวัสดิการสังคม  

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

6 อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วย
เอดส ์

เพื่อช่วยเหลือผูสู้งอายุคน
พิการ และผู้ป่วยเอดส ์

ผู้สูงอายุ คน
พิการ และผู้ป่วย
เอดส์ในตําบล 

100,000 
 (อบต.) 

100,000 
 (อบต.) 

100,000 
 (อบต.) 

10 คน ผู้สูงอายุ ผู้
พิการ ผู้ป่วย
เอดส์ ได้รับการ
ดูแล 

สํานักปลัด 

7 คาราวานเสริมสร้างเดก็และผู้ด้อยโอกาส เพื่อสร้างจิตสํานึกสาธารณะ
ในตําบล 

พื้นที่ตําบลท่าธง - 50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

7 หมู่บ้าน สร้างขวัญและ
กําลังใจใน
ตําบล 

สํานักปลัด 

8 ส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุ ผู้พกิาร และ
ผู้ด้อยโอกาสในตําบล 

เพื่อให้โอกาสในการไดร้ับการ
ดูแล 

ภายในตําบล 100,000 
(อบต.) 

100,000 
(อบต.) 

100,000 
(อบต.) 

7 หมู่บ้าน ผู้สูงอายุ ผู้
พิการได้รับการ
ดูแล 

สํานักปลัด 

 
 
 
 

9 ส่งเสริมโครงการคลังปัญญาผู้สูงอายใุนตําบล เพื่อส่งเสริมคลังปัญหา
ผู้สูงอายุในตําบล 

พื้นที่ตําบลท่าธง - 50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

7 หมู่บ้าน ธํารงค์ไว้ซึง่
ศาสตร์
เฉพาะตัวที่ดี
งาม 

สํานักปลัด 

10 จัดซื้อแว่นตาสําหรับผู้สูงอาย ุ เพื่อส่งเสริมสุขภาพที่ด ี ผู้สูงอายุในตําบล
ท่าธง 

- 110,000 
(อบต.) 

- 7 หมู่บ้าน ผู้สูงอายุมี
สุขภาพที่ด ี

สํานักปลัด 

11 ประชาคมผู้สูงอายุ/ผู้พิการเพือ่ตรวจสอบ
สถานะผู้รับเบี้ยยังชีพ 

เพื่อส่งเสริมขวญัและกําลังใจ
ผู้สูงอาย ุ

ผู้สูงอายุในตําบล
ท่าธง 

90,000 
(อบต.) 

90,000 
(อบต.) 

90,000 
(อบต.) 

7 หมู่บ้าน ผู้สูงอายุได้รับ
การดูแล 

สํานักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.......5.......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........2....... 
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต                                                               
แนวทางที่  2  ส่งเสริมสวัสดิการสังคม  

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

12 ส่งเสริมการดําเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาท
สตร ี

เพื่อส่งเสริมบทบาทสตร ี สตรีในตําบลท่า
ธง 

- 50,000 
(อบต.) 

- 7 หมู่บ้าน สตรีได้รับ
การดูแล 

สํานักปลัด 

 
 
 
 

13 หนึ่งใจให้ประชาชน เพื่อช่วยเหลือประชาชนที่ไดร้ับ
ความเดือดร้อน 
 

ประชาชน
ตําบลท่าธง 

50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

1 ครั้ง ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
ที่ด ี

สํานักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่......5.......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่.......1......... 
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
แนวทางที่  3 ส่งเสริมการศึกษาในระบบ  นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

1 สวัสดิการอาหารเสริม (นม) เพื่อเสริมสร้างภาวะของ
เด็กให้ดขีึ้น 

รร.สพฐ.5 โรง  
ศพด. 2 ศูนย ์

1,500,000 
 (อบต.) 

1,500,000 
 (อบต.) 

1,500,000 
 (อบต.) 

7 แห่ง สร้าง
กระบวนการ
เรียนรู้ที่ด ี

ส่วน
การศึกษา 

2 สวัสดิการอาหารกลางวันโรงเรยีน และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กมี
สุขภาพอนามัยที่ด ี

รร.สพฐ. 5 โรง ศพด.
2 ศูนย์ 

2,500,000 
(อบต.) 

2,500,000 
(อบต.) 

2,500,000 
(อบต.) 

7  แห่ง สร้าง
กระบวนการ
เรียนรู้ทีด ี

ส่วน
การศึกษา 

3 โรงเรียนการเปดิห้องเรียนสู่โลกกว้างให้สิ่งรอบ
ข้างเป็นคร ู

เพื่อเพิ่มแหล่งการเรยีนรู้
ใหม ่

ศพด. 2 ศูนย ์ 60,000 
(อบต.) 

60,000 
(อบต.) 

60,000 
(อบต.) 

2 แห่ง เกิดการเรียนรู้
ที่หลากหลาย 

ส่วน
การศึกษา 

4 สนับสนุนการจดัการเรียนรู้การสอน  
อัล - กุรอานหลีกสูตรใหม่ (กีรออาตี) 

ส่งเสริมการอ่านคัมภีร์ที่
สมบูรณ ์

หมู่ที่ 2 และหมู่ที่ 7 250,000 
(อบต.) 

250,000 
(อบต.) 

250,000 
(อบต.) 

2 แห่ง เกิดการเรียนรู้
ที่ถกูต้อง 

ส่วน
การศึกษา 

5 อบรมจริยธรรมของเยาวชนตามหลักอิสลาม เพื่อสร้างเยาวชนในการ
ขับเคลื่อนการพฒันา
ตนเองและสังคม 

ทุกหมู ่ 60,000 
(อบต.) 

60,000 
(อบต.) 

60,000 
(อบต.) 

7 
หมู่บ้าน 

เกิดการเรียนรู้
ที่ดีและการ
พัฒนาที่ยัง่ยืน 

ส่วน
การศึกษา 

 
 
 

 

6 จัดซื้อ/จัดจ้างวสัดุ ครุภัณฑ์ทางการศึกษา/เรียนรู ้ ส่งเสริมการศึกษา ร.ร./ศพด.และแหล่ง
เรียนรู้ต่าง ๆ 

100,000 
(อบต.) 

100,000 
(อบต.) 

100,000 
(อบต.) 

7 แห่ง เกิดการพัฒนา
ที่รอบด้าน 

ส่วน
การศึกษา 

 
 
 
 

7 จัดซื้อเครือ่งเสียงพรอ้มลําโพงประจําโรงเรียนตา
ดีกา หมูท่ี่ 6 

ส่งเสริมการศึกษา จํานวน 1 ชุด 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

100,000 
(อบต.) 

- - 1 แห่ง ใช้ในกิจกรรม
ต่างๆ 

ส่วน
การศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.......5....... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่.......1......... 
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
แนวทางที่  3  ส่งเสริมการศึกษาในระบบ  นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

8 ส่งเสริมกจิกรรมจัดงานวันเด็กแห่งชาต ิ ส่งเสริมการเรียนรู ้ เด็กและ
เยาวชนใน

ตําบล 

100,000 
 (อบต.) 

100,000 
 (อบต.) 

100,000 
 (อบต.) 

7 
หมู่บ้าน 

สร้างจินตนาการ
การเรียนรู้ที่ด ี

ส่วนการศึกษา 

9 ส่งเสริมขดีความสามารถและพัฒนาศักยภาพ
การศึกษาและคุณภาพชีวิตของครูผู้สอน
โรงเรียนตาดกีาในตําบล 

เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ทกัษะทางการ
ศึกษา 

กําหนด
ภายหลัง 

- 50,000 
(อบต.) 

- 1 ครั้ง เกิดการเรียนรู้ทดีี
ขึ้น 

ส่วนการศึกษา 

10 ส่งเสริมกระบวนการจดัการเรยีนรู้ในตําบลทกุ
รูปแบบ 

ส่งเสริมการศึกษา ตําบลท่าธง 100,000 
(อบต.) 

100,000 
(อบต.) 

100,000 
(อบต.) 

1 ครั้ง การศึกษาและ
เรียนรู้มี
ประสิทธิภาพ 

ส่วนการศึกษา 

11 จัดซื้อโต๊ะเก้าอีป้ระจําโรงเรียนตาดีกา ส่งเสริมการศึกษา ทุกหมู ่ 70,000 
(อบต.) 

- - 7 แห่ง การศึกษาและ
เรียนรู้มี
ประสิทธิภาพ 

ส่วนการศึกษา 

12 อบรมเสริมทักษะทางวิชาการให้แก่นกัเรยีนใน
ตําบลภาคฤดูรอ้น  ครั้งที่ 2 

ส่งเสริมการศึกษา ทุกหมู ่ 300,000 
(อบต.) 

300,000 
(อบต.) 

300,000 
(อบต.) 

1 ครั้ง การศึกษาและ
เรียนรู้มี
ประสิทธิภาพ 

ส่วนการศึกษา 

 
 
 

 

13 อบรมจริยธรรมมหภาคฤดูร้อนให้แก่นกัเรยีน
ตาดีกาในตําบล 

ส่งเสริมการศึกษา โรงเรียนตาดกีา
ในตําบล 

100,000 
(อบต.) 

100,000 
(อบต.) 

100,000 
(อบต.) 

1 ครั้ง การศึกษาและ
เรียนรู้มี
ประสิทธิภาพ 

ส่วนการศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25255858    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.......5.......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่.........2....... 
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
แนวทางที่  4  ส่งเสริมการสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

1 ส่งเสริมและรณรงค์การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาโรคติดตอ่และไม่ติดต่อ 

เพื่อคุณภาพชีวติที่ดีและปลอดภัย ประชาชนใน
ตําบลท่าธง 

50,000 
 (อบต.) 

50,000 
 (อบต.) 

50,000 
 (อบต.) 

7 
หมู่บ้าน 

สร้างสุขภาวะที่
ดีในตําบล 

สํานักปลัด 

2 โครงการกระเชา้เพื่อแม่ (เฉลิมพระเกยีรต)ิ เพื่อสร้างขวญัและกําลังใจตอ่
มารดา 

ทุกหมู ่ - 50,000 
(อบต.) 

- 7 
หมู่บ้าน 

สร้างครอบครัว
ที่เข้มแข็ง 

สํานักปลัด 

3 ส่งเสริมกจิกรรมการออกําลังกายของ
ประชาชนในพืน้ที ่

เพื่อสร้างนิสัยรกัการออกกําลังกาย ประชาชนใน
ตําบลทุก
หมู่บ้าน 

- 30,000 
(อบต.) 

30,000 
(อบต.) 

7 
หมู่บ้าน 

สร้างสุขภาพที่
ดีของ
ประชาชน 

สํานักปลัด 

4 ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ทางการ
สาธารณสุข 

เพื่อสร้างสมรรถนะการปฏิบัตกิาร
ต่าง ๆ  

จํานวน 1 แห่ง - 100,000 
(อบต.) 

100,000 
(อบต.) 

7 
หมู่บ้าน 

สร้างสุขภาพที่
ดีของ
ประชาชน 

สํานักปลัด 

5 จัดซื้อเตาเผาขยะไม้มลพิษ เพื่อการจัดการขยะที่มี
ประสิทธิภาพ 

ในตําบล - 1,200,000 
(อบต.) 

- 1 ชุด ประชาชนมีสุข
ภาวะที่ดีมี
เครื่องกําจัด
ขยะที่ได้
มาตรฐานสากล 

สํานักปลัด 

 
 
 

 

6 จัดซื้อถงึขยะประจําตําบล เพื่อจัดระบบการจัดการที่ได้
มาตรฐาน 

ทุกหมู ่ - - 50,000 
(อบต.) 

7 
หมู่บ้าน 

ประชาชนมีทิ่
ทิ้งขยะทีถู่ก
สุขลักษณะ 

สํานักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588  ถึง ถึง พพ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่......5........... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........2........ 
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
แนวทางที่  4  ส่งเสริมการสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

7 สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับ
ท้องถิ่น (สปสช.) 

เพื่อสร้างคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

ทุกหมู่บ้าน 80,000 
 (อบต.) 

80,000 
 (อบต.) 

80,000 
 (อบต.) 

2 แห่ง มีคุณภาพชีวิตทีไ่ด้
มาตรฐานของ
ท้องถิ่น 

สํานักปลัด 

8 สายใยรกัแห่งครอบครัว เพื่อเสริมสร้างความรักใหก้ับ
ครอบครัว 

ทุกหมู่บ้าน 50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

7 
หมู่บ้าน 

มีคุณภาพชีวิตทีด่ี สํานักปลัด 

9 ช่วยเหลือคนไขใ้นพระราชนุเคราะห์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมาร ี

เพื่อคุณภาพชีวติที่ดีและปลอดภัย ประชาชนใน
ตําบลท่าธง 

50,000 
 (อบต.) 

50,000 
 (อบต.) 

50,000 
 (อบต.) 

7 
หมู่บ้าน 

สร้างสุขภาวะทีด่ี
ในตําบล 

สํานักปลัด 

10 ให้ความรูเ้กี่ยวกับการคุ้มครองผู้บริโภค 
(สคบ.) 

เพื่อรกัษาสทิธิของผู้บริโภค ประชาชนใน
ตําบลท่าธง 

50,000 
 (อบต.) 

50,000 
 (อบต.) 

50,000 
 (อบต.) 

7 
หมู่บ้าน 

ได้รับความ
ปลอดภัยจากการ
ใช้สินค้าหรือ
บริการ 

สํานักปลัด 

11 โครงการป้องกนัและแก้ไขปัญหาขยะมูลฝอย
ในตําบล   

เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

ตําบลท่าธง - 200,000 
(อบต.) 

- 1 ครั้ง ประฃาชนมี
สุขภาพอนามัยที่ด ี

สํานักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธท่าธงง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.........5 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่.......1......... 
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
แนวทางที่  5  ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

1 มหกรรมการจัดการแขง่ขันกีฬาภายในตําบล
ต้านยาเสพติดเทิดไทอ้งค์ราชัน   

ส่งเสริมการกฬีาในตําบล จํานวน 3 ครั้ง 190,000 
 (อบต.) 

190,000 
 (อบต.) 

190,000 
 (อบต.) 

7 หมู่บ้าน พัฒนาการกีฬาสู่
ความเป็นมืออาชีพ 

สํานักปลัด 

2 คลินิกฟุตบอลภาคฤดูร้อน   ส่งเสริมการกฬีาในชุมชน จํานวน 3 ครั้ง - 80,000 
(อบต.) 

80,000 
(อบต.) 

7 หมู่บ้าน เพิ่มทกัษะความ
ชํานาญทาง
การศึกษา 

สํานักปลัด 

3 การจดัส่งนักกฬีาไปแข่งขัน/กรีฑา ที่
หน่วยงานอื่นจดั 

เพื่อเพิ่มความสามารถทางการกีฬา
ของเยาวชน 

จํานวน 3 ครั้ง 50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

1 ครั้ง เพิ่มทกัษะความ
ชํานาญทางการ
กีฬา 

สํานักปลัด 

4 การแขง่ขันเรือยาวประจําปี ครั้งที่ 1 ส่งเสริมการกฬีา ตําบลท่าธง - - 30,000 
(อบต.) 

1 ครั้ง ประชาชนมี
กิจกรรมกีฬาที่
หลากหลาย 

สํานักปลัด 

5 การแขง่ขันกีฬาอปท.คัพ ครั้งที ่7   ส่งเสริมการกฬีา ประชาชนใน
ตําบลท่าธง 

70,000 
(อบต.) 

70,000 
(อบต.) 

70,000 
(อบต.) 

1 ครั้ง ประชาชนมี
กิจกรรมกีฬาที่
หลากหลาย 

สํานักปลัด 

 
 
 

 

6 อบรมเพิ่มขีดความสามารถผู้ฝึกสอนฟุตบอล
ให้แก่เยาวชน 

เพื่อสร้างทกัษาทางการกีฬาที่
ถูกตอ้ง 

เยาชนในตําบล
ท่าธง 

- 50,000 
(อบต.) 

- 1 ครั้ง การกีฬาในตําบล
ได้รับการพัฒนา 

สํานักปลัด 

 
 
 
 

7 ก่อสร้างสนามฟุตบอล ซ.บ้านพรุ – บ้านโต๊ะ
พราน  หมู่ที่ 3 

เพื่อให้ราษฎรมีสนามฟุตบอล ตําบลท่าธง 
(ตามแบบอบต.

กําหนด) 

- 800,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง ราษฎรมีสนาม
ฟุตบอลที่มีคุณภาพ 

ส่วนโยธา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แแผนพฒันาสามปี  ผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25255858    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........5......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่......1......... 
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
แนวทางที่  5  ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

8 การแขง่ขันฟุตบอลอาวุโสภายในตําบล 
  

เพื่อส่งเสริมการออก
กําลังกาย 

ประชาชนอาวุโสทั่วไป 50,000 
 (อบต.) 

50,000 
 (อบต.) 

50,000 
 (อบต.) 

1 ครั้ง สร้างนิสัยการ
เล่นกีฬาใน
ตําบลท่าธง 

สํานักปลัด 

9 ปรับปรงุพื้นที่สนามฟุตบอลในตําบล ส่งเสริมการกฬีาและเกิด
ความปลอดภัย 

ทุกหมู ่ 100,000 
(อบต.) 

- - 1 แห่ง มีสนามฟุตบอล
ที่มีมาตรฐาน 

สํานัดปลัด  
 

10 จัดซื้อเครือ่งขยายเสียงประจําหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 เพื่อใชใ้นการจดักิจกรรม
ต่าง ๆ  

หมู่ที่ 4 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

100,000 
(อบต.) 

- - 1 แห่ง เกิดความ
สะดวกในการ
จัดกิจกรรม 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาแผนพฒันาสามปี  สามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........5......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........3........ 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  1  การคมนาคม 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

1 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ ซอย 
โต๊ะเย๊าะ หมู่ที่ 1 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

กว้าง 3.00 เมตร ยาว 100
เมตร หนา 0.15 
จํานวน 1 สาย 

(ตามแบบอบต.กําหนด 

180,000 
(อบต.) 

- - 100 
เมตร 

ราษฎรสัญจร
ได้สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

2 ก่อสร้างบุกเบกิถนน ซอย ชะเมา จาเราะกา
เซ็ม พร้อมวางท่อ หมู่ที่ 1 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

กว้าง 4.00 เมตร ยาว100 
เมตร (ตามแบบอบต.กําหนด) 

 

300,,000 
(อบต.) 

- - 100 
เมตร 

ราษฎรสัญจร
ได้สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

3 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ ซ. บาโงกริ๊ 
หมู่ที่ 1  

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

กว้าง 4.00เมตร ยาว 60 
เมตร  หนาประมาณ 0.15 
เมตร 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

192,000.- 
(อบต.) 

- - 60 เมตร ราษฎรสัญจร
ได้สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

4 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ ซ. พรุลาน
ควาย หมู่ที่ 1 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

กว้าง 5.00เมตร ยาว  
2,500.00 เมตร หนา
ประมาณ 0.15 เมตร 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

10,000,000 
(อบต.) 

- - 2,500 
เมตร 

ราษฎรสัญจร
ได้สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

5 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ ซ.มัสยิด – 
ประปา  หมู่ที่ 1 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

กว้าง 4.00เมตร ยาว 
200.00 เมตร  หนา  0.15 
เมตร (ตามแบบอบต.กําหนด) 

640,000 
(อบต.) 

 - 200 
เมตร 

ราษฎรสัญจร
ได้สะดวก 
 

ส่วนโยธา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  
องคก์ารบริหารส่องคก์ารบริหารส่วนตําบลวนตําบลท่าธงท่าธง  

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........5......... 
-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่.........3....... 

ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  1  การคมนาคม 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

6 ต่อเติม/ปรับปรงุถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซ.
สนามกีฬา หมูท่ี่ 2 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

กว้าง 4.00เมตร ยาวไม่น้อย
กว่า 100เมตร/ตามแบบ
อบต.กําหนด 

- 300,000 
(อบต.) 

- 100 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

7 ก่อสร้างถนนบกุเบิก ซอย พลวูองปูโล๊ะ 
หมู่ที่ 2 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

กว้าง 4.00เมตร ยาว 
1,500 เมตร  
(ตามอบต.กําหนด) 

- 700,000 
(อบต.) 

- 1,500 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

8 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ 
ซอยมัสยิดยีดะ  หมู่ที่ 2 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 
500 เมตร  หนาประมาณ  
0.15 เมตร  
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

1,600,000 
(อบต.) 

- - 500 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

9 ปรับปรงุถนน ซอยแดแป หมู่ที่ 2 เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 
1,000.00 เมตร  หนา
ประมาณ  0.20 เมตร  
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

985,000 
(อบต.) 

- - 1,000 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่......5........... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........3........ 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  1  การคมนาคม 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถปุระสงค ์

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่มา  
ตัวชีว้ัด 

 
ผลทีค่าดว่าจะ

ได้รับ 

 
หนว่ยงาน 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

10 ก่อสร้างบุกเบกิถนนสายใหม่ หมู่ที่ 3 เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

จํานวน 1 สาย 
(ตามแบบอบต.กําหนด 

- 900,000 
(อบต.) 

- 1 สาย ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

11 ซ่อมแซมถนนถนนคอนกรีตเสรมิเหล็ก 
 หมู่ที่ 3 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

(มติต่าง ๆ ตามแบบแปลน
อบต.กําหนด) 

200,000 
(อบต.) 

- - 1 สาย ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

12 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ สายบาโงปา
กอ หมูท่ี่ 3 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

กว้าง 4.00 เมตร ยาว 100 
เมตร หนาประมาณ 0.15 
เมตร(ตามแบบอบต.กําหนด) 

320,000 
(อบต.) 

- - 100 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

13 ก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหลก็ หน้ามัสยิดนู
รุลอิสลาม หมู่ที ่3 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

หมู่ที่ 3 
(ตามแบบอบต.กําหนด 

- - 300,000 
(อบต.) 

1 สาย ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 
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 รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปีแผนพฒันาสามปี    ( ( พพ..ศศ. . 25255858    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.......5.......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่......3.......... 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  1  การคมนาคม 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

14 ก่อสร้างถนนบกุเบิกถนนสายสระเก็บน้ํา – ตา
ลีซิง  หมู่ที่ 3 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

ขนาดกว้าง 4.00 เมตร  ยาว
200.00 เมตร  

(ตามแบบอบต.กําหนด) 

49,000 
(อบต.) 

- - 200 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

15 ก่อสร้างถนนบกุเบิกพร้อมพรอ้มวางท่อเหลี่ยม 
หมู่ที่ 3 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

หมู่ที่ 3 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 900,000 
(อบต.) 

700,000 
(อบต.) 

1  แห่ง ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

16 ก่อสร้างถนนบกุเบิกสายบ้านพรุ หมู่ที่ 3 เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

ขนาดกว้าง 4.00 เมตร  ยาว
200.00 เมตร  

(ตามแบบอบต.กําหนด) 

49,000 
(อบต.) 

- - 200 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

17 บุกเบิกถนน   สายป่าบอน - สาเมาะ 
หมู่ที่ 4 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

ขนาดกว้าง 4.00 เมตร  ยาว
950.00 เมตร  

 (มติต่าง ๆ ตามแบบอบต.
กําหนด) 

238,000 
(อบต.) 

- - 950 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

18 ก่อสร้างบุกเบกิถนนหมู่ที่ 4   
สายโรงสีข้าว –ริมคลอง (ม.5) 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

หมู่ที่ 4 
(ตามแบบอบต.กําหนด 

800,000 
(อบต.) 

- - 1 สาย ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

19 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็บริเวณศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  หมู่ที่ 4 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

กว้าง 4.00 เมตร ยาว 250 
เมตร หนาประมาณ 0.15 

เมตร (ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 800,000 
(อบต.) 

- 250 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

72 

ผ.01 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25255858    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่......5........... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่.......3......... 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  1  การคมนาคม 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

20 ก่อสร้างบุกเบกิถนนพรอ้มลงหนิคลุกสายข้าง
โรงงาน หมู่ที่ 4 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

หมู่ที่ 4 
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 1,500 
เมตร /ตามแบบอบต.กําหนด 

- 900,000 
(อบต.) 

- 1,500 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

21 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ ซ.บ้านตก 
หมู่ที่ 4 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

กว้าง 4.00 เมตร ยาว 800 
เมตร 

(มติต่าง ๆ ตามแบบอบต.
กําหนด) 

350,000 
(อบต.) 

- - 800 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

22 ก่อสร้างถนนบกุเบิกสายทุ่งนา  หมู่ที่ 4 เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

หมู่ที่ 4 
ตามแบบอบต.กาํหนด 

- 700,000 
(อบต. 

- 1 สาย ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

23 ก่อสร้างถนนบกุเบิกพร้อมวางท่อเหลี่ยม  
หมู่ที่ 6 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

หมู่ที่ 6 
ตามแบบอบต.กาํหนด 

- 900,000 
(อบต. 

- 1 สาย ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

24 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ ซ.เศรษฐี –
ซอยสมบูรณ์   หมู่ที่ 4 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 
2,500 เมตร หนาประมาณ 

0.15 เมตร 

8,000,000 
(หน่วยงานอื่น) 

- - 2,500 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

25 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ซอยคอกแพะ 
หมู่ที่ 4 
 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

กว้าง 4.00 ม.  ยาว 150 ม. 
หนาประมาณ 0.15 ม. 
ตามแบบอบต.กาํหนด 

480,000 
(อบต.) 

- - 150 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

ผ.01 

73 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25255858  ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060))  
องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........5......... 
-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่......3.......... 

ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  1  การคมนาคม 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

26 ปรับปรงุพื้นดินหน้าวัด หมูท่ี่ 4 เพื่อบํารงุรกัษา
ศาสนกิจ 

วัดรงัสิตาวาส หมู่ที่ 4 
จํานวน 1 แห่ง 

(ตามแบบอบต.กําหนด) 

200,000 
(อบต.) 

- - 1 แห่ง ศาสนกิจได้รับ
การดูแล 

ส่วนโยธา 

27 บุกเบิกถนนสายตีนตก หมู่ที่ 4 เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 
1,700.00 เมตร (มติต่าง ๆ 

ตามแบบอบต.กาํหนด 

600,000 
(อบต.) 

- - 1,700 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

28 ก่อสร้างถนนบกุเบิกสายหน้าปา่ช้า หมู่ที่ 4 เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 
1,500.00 เมตร (มติต่าง ๆ 

ตามแบบอบต.กาํหนด 

600,000 
(อบต.) 

- - 1,500 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

39 ปรับปรงุถนนในหมู่บ้าน ถมดนิคลุกพร้อมบด
อัด  หมู่ที่ 4 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

กว้าง 5.00 เมตร  ยาว 
2,500.00 เมตร หนาเฉลี่ย 

0.20 เมตร 
แบบอบต.กําหนด 

1,500,000 
(อบต.) 

- - 2,500 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

30 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  สายหลัง
สอง  หมู่ที่ 5 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 200
เมตร หนาประมาณ 0.15 

เมตร 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

200,000 
(อบต.) 

- - 200 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

 74 

ผ.01 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25255858  ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060))  

องคก์ารบริหองคก์ารบริหารส่วนตําบลารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........5......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่.......3......... 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  1  การคมนาคม 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

31 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ ซ.ข้าง
อนามัย หมู่ที่ 5 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

หมู่ที่ 5 
กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 130 

เมตร หรือ 
ตามแบบอบต.กาํหนด 

- 800,000 
(อบต.) 

- 130 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

32 ปรับปรงุถนนสายหน้าอนามัย และสาย
อนามัยเลียบคลอง หมูท่ี่ 5 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

หมู่ที่ 5 
กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 

1,500 เมตร หรือ 
ตามแบบอบต.กาํหนด 

- 800,000 
(อบต. 

- 1,500 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

33 ก่อสร้างถนนบกุเบิกพร้อมลงหนิคลุก และวาง
ท่อคอนกรีตเสรมิเหล็กซอยโรงสี หมู่ที่ 6 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 500 
เมตร หรือ 

(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 385,000 
(อบต.) 

- 500 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

34 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ซอยกูโบว์ 
หมู่ที่ 6  

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 500 
เมตร หนาประมาณ 0.15 

เมตร หรือ 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 385,000 
(อบต.) 

- 500 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

 

 75 

ผ.01 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  
องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........5......... 
-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........3........ 

ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  1  การคมนาคม 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

35 ก่อสร้างถนนบกุเบิกซอยทุง่นา – สาเมาะ 
พร้อมวางทอ่คอนกรตีเสริมเหล็ก 2 แห่ง    
หมู่ที่ 6  

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 500 เมตร 
หรือ 

(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 350,000 
(อบต.) 

- 500 
เมตร 

ราษฎร
สัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

36 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ หมู่ที่ 6 เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

หมู่ที่ 6 
กว้าง 1.50 เมตร  ยาว 250 เมตร 

หรือ 
ตามแบบอบต.กาํหนด 

- 800,000 
(อบต. 

- 250 
เมตร 

ราษฎร
สัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

37 บุกเบิกทางเท้าสายซอยแบดิง (เข้าทุ่งนา) เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

หมู่ที่ 6 
กว้าง 1.00 เมตร  ยาว 800 เมตร 

หรือ 
ตามแบบอบต.กาํหนด 

450,000 
(อบต.) 

- - 800 
เมตร 

ราษฎร
สัญจรได้
สะดวก 

ส่วนโยธา 

38 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ ซอย มอ.  
หมู่ 6 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

หมู่ที่ 6 
กว้าง 1.50 เมตร  ยาว 200 เมตร 
หรือตามแบบอบต.กําหนด 

- 700,000 
(อบต. 

- 200 
เมตร 

ราษฎร
สัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

  76 

ผ.01 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........5......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........3........ 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  1  การคมนาคม 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2558 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

 
39 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ ซ.อาโยง – 
แม่น้ําสายบุรี  หมู่ที่ 7 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

กว้าง 4.00 เมตร 
ยาวไม่น้อยกว่า 100 เมตร 
 หนาประมาณ 0.15 เมตร
หรือ (ตามแบบอบต.กําหนด) 

 
350,000 

(อบต.) 

 
- 

 
- 

100 
เมตร 

 
ราษฎร
สัญจรได้
สะดวก 
 

 
ส่วนโยธา 

40 ซ่อมแซมและปรับปรงุทางเท้าสายข้างบ้าน
เปาะเตะอีแต  บ้านเจาะกาแต หมู่ที่ 7 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

กว้าง 1.50 เมตร  ยาว 
150.00 เมตร  

- 350,000 
(อบต.) 

- 150 
เมตร 

ราษฎร
สัญจรได้
สะดวก 

ส่วนโยธา 

 
41 

 
ก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหลก็ รอบมัสยดิ 
หมู่ที่ 7 

 
เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

 
หมู่ที่  7 

กว้าง 4.00 เมตร 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- - 700,000 
(อบต.) 

1 สาย  
ราษฎร
สัญจรได้
สะดวก 
 

 
ส่วนโยธา 

42 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายตอเละ – 
บือนาอาโยง หมู่ที่ 7 

เพื่อให้ราษฎรสัญจร
ได้สะดวก 

หมู่ที่  7 
กว้าง 4.00 เมตร 

ยาวไม่น้อยกว่า 200 เมตร 
ตามแบบอบต.กําหนด 

- - 800,000 
(อบต. 

200 
เมตร 

ราษฎร
สัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

ผ.01 

77 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25255858    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........5......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่.......3......... 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  1  การคมนาคม 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

43 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ซอยจะรังตา
ดง หมูท่ี่ 7 

เพื่อให้ราษฎรสญัจร
ได้สะดวก 

ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 
1,000.00 เมตร  หนา
ประมาณ  0.15 เมตร  
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

3,200,00
0 

(อบต) 

- - 1,000 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 

44 ก่อสร้างถนนบุกเบิกในตําบล เพื่อให้ราษฎรสัญจร
ได้สะดวก 

ตําบลท่าธง - 1,000,000 
(อบต.) 

 1 สาย ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 
 
 

45 ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนในตําบล เพื่อให้ราษฎรสัญจร
ได้สะดวก 

ตําบลท่าธง - - 1,000,000 
(อบต.) 

7  แห่ง ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 
 

ส่วนโยธา 
 
 

46 ก่อสร้างลานกีฬาในหมู่บ้าน เพื่อสร้างสุขอนามัย
ให้ประชาชน 

ตําบลท่าธง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- - 750,000 
(อบต.) 

1 แห่ง สุขภาพดีถ้วนหน้า ส่วนโยธา 
 
 

47 ก่อสร้างถนนเพื่อรับการสนับสนุนจากหน่วยงาน
อื่น 

เพื่อสร้างสุขอนามัย
ให้ประชาชน 

ตําบลท่าธง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- - 1,000,000 
(อบต.) 

1 สาย ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 

ส่วนโยธา 
 
 

48 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน เพื่อสร้างสุขอนามัย
ให้ประชาชน 

ขนาดกว้าง 5.00 เมตร 
ระยะทาง 100.00เมตร หนา

ประมาณ 0.15 เมตร 

- - 400,000 
(อบต.) 

100 
เมตร 

ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 

ส่วนโยธา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.........5........ 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........3........ 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  2  การจัดสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

1 ขุดคูระบายน้ําบริเวณสองข้างทางกูแบทาระ- 
หัวสะพาน หมูท่ี่ 1 

เพื่อการระบายน้ําที่
ดี 

จํานวน 1 แห่ง  
 (ตามแบบอบต.กําหนด) 

- - 350,000 
(อบต.) 

1 สาย การระบายน้ํา
ได้ด ี

ส่วนโยธา 

2 ขุดลอกคูระบายน้ําบ้านจาเราะกาเซ็ม หมู่ที่ 1 เพื่อใชใ้นการระบาย
น้ําในหมู่บ้าน 

จํานวน 1  แห่ง 
กว่าง  50 เมตร ยาว 200 

เมตร ลึก 0.15 เมตร 
(ตามแบบ อบต.กําหนด) 

- 304,000 
(อบต.) 

- 200 
เมตร 

การระบายน้ํา
ได้ด ี

ส่วนโยธา 

3 ขุดลอกสระพรชุะเมา หมู่ที่ 1 เพื่อใชใ้นการเกษตร
และอุปโภคบริโภค 

จํานวน 1  แห่ง 
 (ตามแบบ อบต.กําหนด) 

- - 500,000 
(อบต.) 

1 แห่ง   

4 ก่อสร้างคูระบายน้ําบริเวณมัสยิดบ้านโต๊ะ
พราน 

เพื่อใชใ้นการระบาย
น้ําในหมู่บ้าน 

จํานวน 1  แห่ง 
 (ตามแบบ อบต.กําหนด) 

- 200,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง การระบายน้ํา
ได้ด ี

ส่วนโยธา 

5 ปรับปรงุและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชงินิเวศน์
บึงโต๊ะพราน  หมู่ที่ 1 

เพื่ออํานวยความ
สะดวกให้แก่ผู้มา
ท่องเที่ยว 

จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- - 300,000 
(อบต.) 

1 แห่ง มีแหล่ง
ท่องเที่ยวที่
สมบูรณ ์

ส่วนโยธา 

6 วางทอ่เหลี่ยมถนนสาย ท่าธง –วังพญา 
หมู่ที่ 2 

เพื่อการระบายน้ําที่
ดี 

กว้างไม่นอ้ยกวา่ 6.00 เมตร - 150,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง การระบายน้ํามี
ประสิทธิภาพ 

ส่วนโยธา 

7 ขุดลอกบอ่น้ําตืน้ หมู่ที่ 2  เพื่อการอุปโภค
บริโภคของ
ประชาชน 

จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 50,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง มีน้ําใช้อุปโภค
บริโภคอย่าง
ทั่วถงึ 

ส่วนโยธา 

 

ผ.01 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามปี  แผนพัฒนาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องค์การบริหารส่วนตําบลองค์การบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.........5........ 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่.......3......... 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  2  การจัดสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

8 ก่อสร้างท่อระบายน้ําคอนกรตีเสริมเหล็ก  
หมู่ที่ 2 

เพื่อการระบายน้ําที่
ดี 

หมู่ที่ 2 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 450,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง มีการระบายน้ําได้ด ี ส่วนโยธา 

9 ขุดสระน้ําเพือ่การเกษตรบริเวณพรุพลวง หมู่
ที่ 2 (บ้านจะรงัตาดง) 

เพื่อกกัเก็บน้ําไว้ใช้
อุปโภคบริโภค และ
ป้องกันภัยแล้ง 

จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบ อบต.กําหนด) 

3,000,000 
หน่วยงานอื่นจดั 

- - 1 แห่ง มีน้ําใช้เพื่อการเกษตร 
และป้องกันภัยแล้ง 

ส่วนโยธา 

10 ซ่อมแซมท่อระบายน้ํา ซอยครเูปาะซู หมู่ที่ 2 เพื่อการระบายน้ําที่
ดี 

จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบ อบต.กําหนด) 

- - 100,000 
(อบต.) 

1 แห่ง การระบายน้ํามี
ประสิทธิภาพ 

ส่วนโยธา 

11 ขุดคูระบายน้ําและวางท่อ พร้อมบ่อพัก  
ซ.ตะลีซิง หมูท่ี่ 3 

เพื่อการระบายน้ําที่
ดี 

ยาวไม่น้อยกว่า 500 เมตร 
(ตามแบบ อบต.กําหนด) 

- - 350,000 
(อบต.) 

500 
เมตร 

การระบายน้ําได้ด ี ส่วนโยธา 

12 ถมดินรองรับการก่อสร้างประปาขนาดใหญ่ 
หมู่ที่ 3 

เพื่อการอุปโภค
บริโภคของ
ประชาชน 

จํานวน 1  แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- - 300,000 
(อบต.) 

1 แห่ง มีน้ําใช้อุปโภคบริโภค
ทั่วถงึ 

ส่วนโยธา 

13 ก่อสร้างท่อเหลี่ยมพร้อมปรับปรุงพื้นที่ใต้สะพาน
เกะรอ –ท่าธง หมู่ที่ 3 
 

เพื่อให้ราษฎรสัญจร
ได้สะดวก 

หมู่ที่ 3 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- - 500,000 
(อบต.) 

1 แห่ง ราษฎรสัญจรได้สะดวก ส่วนโยธา 

14 
 

ซ่อมแซมและปรับปรงุประปา หมู่ที่ 3 เพื่อการอุปโภค
บริโภคของ
ประชาชน 

จํานวน 1  แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- - 300,000 
(อบต.) 

1 แห่ง มีน้ําใช้อุปโภคบริโภค
ทั่วถงึ 

ส่วนโยธา 

15 
 

ถมดินไหล่ทางซอยบาโงปากอ หมู่ที่ 3 เพื่ออํานวยความ
สะดวกให้แก่ประชน 

จํานวน 1  แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 300,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง ประชาชนมีทางเดินที่
มีคุณภาพ 

ส่วนโยธา 

ผ.01 

80 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.........5........ 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........3........ 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  2  การจัดสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

16 ถมดินไหล่ทางซอยตาลีซิง หมูท่ี ่3 เพื่ออํานวยความสะดวก
ให้แก่ประชน 

จํานวน 1  แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 300,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง ประชาชนมี
ทางเดินที่มี
คุณภาพ 

ส่วนโยธา 

17 ถมดินหน้ามัสยดิ หมู่ที่ 3 
 
 

เพื่อใช้ประกอบศาสนกิจ จํานวน 1  แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

 

- - 100,000 
(อบต.) 

1 แห่ง สามารถ
ประกอบ
ศาสนกิจได้
สะดวก 

ส่วนโยธา 

18 ก่อสร้างท่อระบายน้ําเลียบถนนสายบ้านพร-ุ
โต๊ะพราน  หมูท่ี่ 3 

เพื่อการระบายน้ําที่ด ี จํานวน 1  แห่ง 
กว้าง 0.50 เมตร 
ระยะทาง 200.00 
เมตร ลึก 0.70 เมตร 

(ตามแบบอบต.กําหนด) 
 

400,000 
(อบต.) 

- - 200 เมตร การระบาย
น้ําได้ด ี

ส่วนโยธา 

19 ปรับปรงุภูมิทัศน์บริเวณสถานสี่งน้ําบ้านสา
เมาะ หมู่ที่ 4 

เพื่อสร้างแหล่งท่องเที่ยว หมู่ที่ 4 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 200,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง เป็นแหล่ง
เรียนรู้ของ
ประชาชน 

ส่วนโยธา 

20 ขุดลอกคูระบายน้ําบริเวณรอบวัดรงัสิตาวาส  
หมู่ที่ 4 

เพื่อการระบายน้ําที่ด ี หมู่ที่ 4 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- - 300,000 
(อบต.) 

1 แห่ง การระบาย
น้ําได้ด ี

ส่วนโยธา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588  ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........5......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........3........ 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  2  การจัดสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

21 ขุดคูระบายน้ําคอนกรตีเสริมเหล็ก  
ซ.บูรพา หมู่ที่ 4 

เพื่อการระบายน้ําที่ด ี หมู่ที่ 4 
กว้าง 1.00 เมตร ยาว 

300 เมตร 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 400,000 
(อบต.) 

- 300 เมตร การระบายได้ด ี ส่วนโยธา 

22 ขุดลอกคูระบายน้ําคอนกรตีเสริมเหล็กบ้านป่า
บอน หมู่ที่ 4 

เพื่อการระบายน้ําที่ด ี หมู่ที่ 4 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

500,000 
(อบต.) 

- - 1 แห่ง การระบายน้ํา
ได้ด ี

ส่วนโยธา 

23 ขุดลอกคูระบายน้ําหน้าโรงเรียนวัดรงัสิตาวาส 
หมู่ที่ 4  (เพิ่มเติม) 

เพื่อการระบายน้ําที่ด ี หมู่ที่ 4 
กว้าง 1.00 เมตร ยาว 

250 เมตร 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 300,000 
(อบต.) 

- 250 เมตร การระบายได้ด ี ส่วนโยธา 

24 ขุดลอกคูระบายน้ําคอนกรตีเสริมเหล็กสาย
บ้านตก หมูท่ี่ 4 

เพื่อการระบายน้ําที่ด ี หมู่ที่ 4 
กว้าง 1.00 เมตร ยาว 
500.00 เมตร ลึกเฉลี่ย 

1.50 เมตร 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 450,000 
(อบต.) 

- 500 เมตร การระบายได้ด ี ส่วนโยธา 

25 ถมดินปรับระดบับริเวณหน้าศูนย์พัฒนาเดก็
เล็ก หมู่ที่ 4 

เพื่ออํานวยความสะดวก
ให้แก่เด็กนกัเรยีน 

จํานวน 1  แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

 

- - 100,000 
(อบต.) 

1 แห่ง อํานวยความ
สะดวกให้แก่
เด็กนกัเรยีน 

ส่วนโยธา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  22556060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.........5........ 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........3........ 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  2  การจัดสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอ
บ 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

26 ขุดลอกคูระบายน้ําพร้อมวางทอ่ หมู่ที่ 5  
ซ.หน้าอนามัย - คลอง 
 

เพื่อการระบายน้ําที่ด ี
 

หมู่ที่ 5 
กว้าง 1.00 เมตร ยาว 
2,000.00 เมตร หรือ 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 3,200,000 
(อบต./

หน่วยงานงาน
อื่น) 

- 2,000 
เมตร 

การระบาย
น้ําได้ด ี

ส่วนโยธา 

27 ขุดลอกคูระบายน้ํา ซ. หลังสวน  หมู่ที่ 5 เพื่อการระบายน้ําที่ด ี
 

หมู่ที่ 5 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 800,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง ป้องกันน้ํา
ท่วมขงั 

ส่วนโยธา 

28 ติดตั้งไฟฟ้าหน้ามัสยิด หมู่ที่ 6 เพื่อความสะดวกในการ
ประกอบศาสนกิจและ
ป้องกันการเกิดเหตุรายต่าง 
ๆ 

จํานวน  1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- - 100,000 
(อบต.) 

1 แห่ง สะดวกต่อผู้
ประกอบ
ศาสนกิจ 

ส่วนโยธา 

29 ขุดลอกคูระบายน้ํา หมู่ที่ 6 เพื่อการระบายน้ําที่ด ี กําหนดภายหลงั - - 300,000 
(อบต.) 

1 แห่ง การระบาย
น้ําได้ด ี

ส่วนโยธา 

30 ซ่อมแซมคูระบายน้ํา ซ.มอ. บา้นจําปูน หมู่ที่ 
6 

เพื่อการระบายน้ําที่ด ี 1 สาย 
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 

1,000.00 เมตร 
(ตามแบบ อบต.กําหนด) 

200,000 
(อบต.) 

- - 1,000 
เมตร 

การระบาย
น้ําได้ด ี

ส่วนโยธา 

31 ขุดลอกคูระบายน้ํา หมู่ที่  1 - 7 
 

เพื่อใชใ้นการระบายน้ําใน
หมู่บ้าน 

จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบ อบต.กําหนด) 

- - 300,000 
(อบต.) 

1 แห่ง การระบาย
น้ําได้ด ี

ส่วนโยธา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25255858    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.......5......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่.......3......... 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  2  การจัดสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

32 อุดหนุนคณะกรรมการบริหารกจิการระบบ
ประปาหมู่บ้าน  

เพื่อการอุปโภคบริโภค
ของประชาชน 

ทุกหมู ่ - - 400,000 
(อบต.) 

7 หมู่บ้าน มีน้ําใช้อุปโภค
บริโภคอย่าง
ทั่วถงึ 

ส่วนโยธา 
 

33 ก่อสร้างท่อระบายน้ํา หมู่ที่ 7 การระบายน้ําทีด่ี 1 แห่ง 
ตามแบบอบต.กาํหนด 

400,000 
(อบต.) 

 

- - 1 แห่ง การระบายน้ํา
ได้ด ี

ส่วนโยธา 

34 ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะในตําบล 
หมู่ที่ 1 - 7 

เพื่อมีไฟฟ้าใช้ได้ทั่วถึง ทุกหมู่บ้าน 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- - 900,000 
(อบต.) 

7 หมู่บ้าน การระบายน้ํา
ได้ด ี

ส่วนโยธา 

35 ติดตั้งระบบไฟฟ้าส่องสว่างรอบกูโบร์ หมูท่ี่ 7 เพื่อความสะดวกและ
ป้องกันเหตรุ้ายต่าง ๆ 

หมู่ที่ 7 
ตามแบบอบต.หนด 

- 100,000 
(อบต.) 

 

- 1 แห่ง ป้องกันเหตรุ้าย
ต่าง ๆ 

ส่วนโยธา 

36 ก่อสร้างบ่อน้ําตืน้สาธารณประโยชน์  
หมู่ที่ 1 - 7 

เพื่อการอุปโภคบริโภค
ของประชาชน 

ทุกหมู ่
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

600,000 
(อบต.) 

- - 7 หมู่บ้าน มีน้ําใช้อุปโภค
บริโภคอย่าง
ทั่วถงึ 

ส่วนโยธา 

37 ซ่อมแซมคูระบายน้ําในตําบล 1-7 เพื่อการระบายน้ําที่ด ี ทุกหมู ่
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- - 300,000 
(อบต.) 

7 หมู่บ้าน การระบายน้ํา
ได้ด ี

ส่วนโยธา 

 
84 

ผ.01 

78 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  
องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........5........ 
-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่.......3......... 

ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  3  การวางผังเมืองและควบคุมอาคาร   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

1 ต่อเติม/ปรับปรงุอาคารประจําที่ทําการ
อบต.ท่าธง หมูท่ี่ 1 

เพื่อรองรับภารกิจงาน อาคารทีท่ําการอบต.ท่าธง - 500,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง สามารถรองรับการ
บริการที่ด ี

ส่วนโยธา 

2 ขุดสระกกัเก็บน้าํเพื่อการเกษตรภายใน
ตําบลท่าธง 

เพื่อใชใ้นการเกษตร ทุกหมู่บ้าน 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 1,000,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง มีน้ําไว้ใช้เพือ่
การเกษตร 

ส่วนโยธา 

3 ถมดินบรเิวณตลาดเกษตรบ้านโต๊ะพราน  
หมู่ที่ 1 

เพื่อใชใ้นการค้าขาย
ของประชาชน 

จํานวน 1  แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด 

- 100,000 
(อบต) 

- 1 แห่ง สร้างงานเสริม
รายไดข้อง
ประชาชนในพืน้ที ่

ส่วนโยธา 

4 ก่อสร้างรั้วรอบมัสยิดหมู่ที่ 1 เพื่อป้องกันสัตวเ์ข้า
บริเวณมัสยดิ 

จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 150,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง ศาสนกิจได้รับการ
ดูแล 

ส่วนโยธา 

5 ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ ซ. กูโบร์ 
หมู่ที่ 1 

เพื่อใช้ประโยชน์ทาง
ศาสนกิจ 

จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด 

- - 150,000 
(อบต.) 

1 แห่ง เกิดความ
สะดวกสบาย 

ส่วนโยธา 

6 ก่อสร้างห้องน้ําห้องส้วมประจําโรงเรียน
ตาดีกา  หมูท่ี่ 1   

เพื่ออํานวยความ
สะดวกให้แก่นักเรียน 

จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด 

- - 200,000 
(อบต.) 

1 แห่ง มีห้องน้ําสะอาด
และถูกสุขลักษณะ 

ส่วนโยธา 

7 ก่อสร้างกันสาดบริเวณมัสยดิบา้นฮูแต
แนแต 

เพื่ออํานวยความ
สะดวกให้แก่ผู้
ประกอบศาสนกิจ 

จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด 

- - 90,000 
(อบต.) 

1 แห่ง ศาสนกิจได้รับการ
ดูแล 

ส่วนโยธา 

8 ก่อสร้างโรงจอดรถประจําอบต.ท่าธง หมู่ เพื่อรองรับการบริการ จํานวน 1 แห่ง - 300,000 - 1 แห่ง มีที่จอดรถที่ได้ ส่วนโยธา 

ผ.01 



ที่ 1 ที่ด ี (ตามแบบอบต.กําหนด (อบต.) มาตรฐาน 
 

 รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........5......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........3........ 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  3  การวางผังเมืองและควบคุมอาคาร   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

9 ก่อสร้างห้องน้ําห้องส้วมมัสยิดบ้านโต๊ะ
พราน หมูท่ี่ 1 

เพื่อประกอบศาสนกิจ จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- - 150,000 
(อบต.) 

1 แห่ง ประชาชนได้รับ
การดูแล 

ส่วนโยธา 

10 ต่อเติม/ปรับปรงุอาคารโรงเรียนตาดีกา หมู่
ที่1 

เพื่อเสริมสร้างการเรยีนรูท้ี่ด ี ตามแบบอบต.กาํหนด - - 350,000 
(อบต.) 

1 แห่ง สามารถรองรับ
การเรียนการ
สอนได้ด ี

ส่วนโยธา 

11 ก่อสร้างห้องน้ําห้องส้วมสาธารณะ หมู่ที่ 1 เพื่ออํานวยความสะดวกให้แก่
ประชาชน 

จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- - 100,000 
(อบต.) 

1 แห่ง ประชาชนมี
ห้องน้ําหอ้ง
ส้วมที่ถกู
สุขลักษณะ 

ส่วนโยธา 

12 ก่อสร้างสถานทีป่ล่อยปลาประจําตําบลท่า
ธง หมูท่ี่ 1 
 

เพื่อใชใ้นกจิกรรมต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

จํานวน 1  แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด 

- - 500,000 
(อบต) 

1 แห่ง ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิง
นิเวศในตําบล 

ส่วนโยธา 

13 ก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์ หมูท่ี่ 1 เพื่อใช้ประโยชน์ทางศาสนกิจ กว้าง 8.00 เมตร  
ยาว 8.00 เมตร หรือ 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

300,000 
(อบต.) 

- - 8.00 
เมตร 

สามารถรองรับ
การบริการที่ด ี

ส่วนโยธา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........5......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่.........3....... 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  3  การวางผังเมืองและควบคุมอาคาร   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

14 ก่อสร้างห้องน้ําห้องส้วมมัสยิดนูรุลฮูดาห์  
หมู่ที่ 1 

เพื่อประกอบศาสนกิจ จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.

กําหนด) 

- - 150,000 
(อบต.) 

1 แห่ง ประชาชนได้รับ
การดูแล 

ส่วนโยธา 

15 ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์บริเวณสนาม
กีฬาฟตุบอล หมู่ที่ 2 

เพื่อใชใ้นกจิการทางการกฬีา จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.

กําหนด) 

- 200,000 
(อบต.) 

200,000 
(อบต.) 

1 แห่ง ได้อาคารที่ได้
มาตรฐาน 

ส่วนโยธา 

16 ก่อสร้างห้องน้ําห้องส้วมประจํามัสยิด 
บ้านบือแน  หมู่ที่ 2 

เพื่อใช้ประกอบกิจทางศาสนา จํานวน  1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.
กําหนด) 

- - 250,000 
(อบต.) 

1 แห่ง มีห้องน้ํา
สะอาดและถูก
สุขลักษณะ 

ส่วนโยธา 

17 ซ่อมแซมและต่อเติมมัสยิดบ้านกําปง หมูท่ี่ 
2 

เพื่อใช้ประกอบกิจทางศาสนา จํานวน  1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.
กําหนด) 

- 250,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง ศาสนกิจได้รับ
การดูแล 

ส่วนโยธา 

18 ก่อสร้างป้ายแสดงผลการแข่งขนัฟุตบอล 
(สกอร์บอรด์)ประจําสนามโรงเรียนบ้านจะ
รังตาดง หมูท่ี่ 2 

เพื่อใชใ้นการแข่งขันฟุตบอล หมู่ที่ 2 
(ตามแบบที่อบต.

กําหนด) 

150,000 
(อบต.) 

- - 1 แห่ง ส่งเสริมการ
กีฬา 

ส่วนโยธา 

19 ก่อสร้างห้องน้ํามัสยิดอัลอินาบะห์ หมู่ที่ 2 เพื่อใช้ประกอบกิจทางศาสนา จํานวน  1 แห่ง - - 250,000 1 แห่ง มีห้องน้ํา ส่วนโยธา 
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(ตามแบบอบต.
กําหนด) 

(อบต.) สะอาดและถูก
สุขลักษณะ 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.........5........ 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........3........ 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  3  การวางผังเมืองและควบคุมอาคาร   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

20 ก่อสร้างห้องสมุดประชาชน หมูท่ี่ 2 เพื่อให้ประชาชนได้มีที่อ่าน
หนังสือและเพิ่มคุณภาพให้แก่
ชมชน 

จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.

กําหนด 

- - 300,000 
(อบต.) 

1 แห่ง มีห้องสมุดที่ได้
มาตรฐาน 

ส่วนโยธา 

21 ก่อสร้างโรงจอดรถประจํามัสยิด
อัลอินาบะห์ หมู่ที่ 2 

เพื่อรองรับการบริการผู้
ประกอบศาสนกิจ 

จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.

กําหนด 

- 300,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง มีที่จอดรถที่ได้
มาตรฐาน 

ส่วนโยธา 

22 ก่อสร้างอาคารศูนย์สุขภาพประจําหมู่บ้าน   
หมู่ที่ 2 

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรง 

จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.

กําหนด 

- - 200,000 
(อบต.) 

1 แห่ง มีศูนย์สุขภาพที่
มีคุณภาพ 

ส่วนโยธา 

23 ก่อสร้างอาคารศูนย์คอมพิวเตอร์ประจํา
หมู่บ้าน  หมู่ที่ 2 

เพื่อให้ประชาชนได้ศึกษาและ
เพิ่มพูลความรู้ดา้น
คอมพิวเตอร์มากขึ้น 

จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.

กําหนด 

- 200,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง มีศูนย์
คอมพิวเตอร์ที่
มีคุณภาพ 

ส่วนโยธา 

24 ก่อสร้างอาคารที่ทําการกองทนุหมู่บ้าน  
หมู่ที่ 2 

เพื่อใชใ้นกจิการของกองทุนฯ จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.

กําหนด) 

- - 200,000 
(อบต.) 

1 แห่ง ได้อาคารที่ได้
มาตรฐาน 

ส่วนโยธา 

25 ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์บ้านบือแน 
หมู่ที่ 2 

เพื่อใชใ้นการจดักิจกรรมต่างๆ  จํานวน 1 แห่ง 
 (ตามแบบที่อบต.

- - 300,000 
(อบต.) 

1 แห่ง ประชาชนมี
สถานที่จัด

ส่วนโยธา 

ผ.01 

 



กําหนด) กิจกรรมที่ได้
มาตรฐาน 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําองคก์ารบริหารส่วนตําบลบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.......5.......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........3........ 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  3  การวางผังเมืองและควบคุมอาคาร   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

26 ก่อสร้างประตูเหล็กแบบเลื่อนได้ประจํา
มัสยิดอาบูบัคอซัซิดดิ๊ก  หมูท่ี่ 2 

เพื่อป้องกันสัตวเ์ข้าไป
ในศาสนสถาน 

จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.

กําหนด) 

- 100,000 
(อบต.) 

100,000 
(อบต.) 

1 แห่ง ศาสนสถานได้รบั
การดูแล 

ส่วนโยธา 

27 ก่อสร้างอาคารศูนย์วิทยาศาสตร์การกฬีา 
หมู่ที่ 2 

เพื่อเป็นการพัฒนา
ทักษะในการฝีกซ้อม
กีฬา 

จํานวน 1 แห่ง 
 (ตามแบบที่อบต.

กําหนด) 

- - 22 ล้านบาท 
(หน่วยงานอื่น) 

1 แห่ง เพิ่มการพัฒนา
ทักษะด้านกฬีาต่าง 
ๆ 

ส่วนโยธา 

28 ก่อสร้างห้องประชุมประจําหมูบ่้าน  หมู่ที่ 
2  

เพื่อใชใ้นการจดัประ
คมหมู่บ้านและประชุม
ต่าง ๆ 

จํานวน 1 แห่ง 
 (ตามแบบที่อบต.

กําหนด) 

- 300,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง ประชาชนมีสถานที่
ประชุม/ประชาคม
ที่มีคุณภาพ 

ส่วนโยธา 

29 ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์บ้านจะรังตา
ดง หมูท่ี่ 2 

เพื่อใชใ้นการจดั
กิจกรรมต่างๆ  

จํานวน 1 แห่ง 
 (ตามแบบที่อบต.

กําหนด) 

- - 300,000 
(อบต.) 

1 แห่ง ประชาชนมีสถานที่
จัดกิจกรรมที่ได้
มาตรฐาน 

ส่วนโยธา 

30 ก่อสร้างรั้วรอบสนามกีฬาฟุตบอลบ้านจะรัง
ตาดง หมูท่ี่ 2 

ส่งเสริมการกฬีา จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.

กําหนด) 

- 150,000 
(อบต.) 

150,000 
(อบต.) 

1 แห่ง การกีฬาไดร้ับการ
พัฒนา 

 

31 ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์บ้านพรุ หมูท่ี่ 
3 

เพื่อใชใ้นกจิกรรมของ
ประชาชน 

จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.

- 250,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง ประชาชนสามารถ
ใช้ในกิจกรรมตา่ง 

ส่วนโยธา 
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กําหนด) ๆ ได ้

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25255858    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่......5........... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........3........ 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  3  การวางผังเมืองและควบคุมอาคาร   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

32 ก่อสร้างอาคารที่พักริมทางในหมู่บ้าน หมู่ที่ 
3 

เพื่ออํานวยความ
สะดวก 

หมู่ที่ 3 
(ตามแบบอต.กาํหนด) 

-  120,000 
(อบต.) 

1 แห่ง ประชาชนได้รับ
การดูแล 

ส่วนโยธา 

33 ก่อสร้างห้องน้ําห้องส้วมมัสยิด/บาลาเซาะ
(บ้านตะลีซิง) หมู่ที่ 3 

เพื่อประกอบ
ศาสนกิจ 

จํานวน 1  แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- - 150,000 
(อบต.) 

1 แห่ง ศาสนกิจได้รับ
การดูแล 

ส่วนโยธา 

34 ก่อสร้างที่อ่านหนังสือประจําหมู่บ้าน หมู่ที่  
3  

เพื่อให้ประชาชนมีที่
อ่านหนังสือที่ได้
มาตรฐาน 

จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

100,000 
(อบต.) 

- - 1 แห่ง ประชาชนมีที่
อ่านหนังสือที่ได้
มาตรฐาน 

ส่วนโยธา 

35 ก่อสร้างห้องน้ําห้องส้วม หมูท่ี่ 3 บ้านบาโง
ปากอ 

เพื่อประกอบ
ศาสนกิจ 

จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 150,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง ศาสนกิจได้รับ
การดูแล 

ส่วนโยธา 

36 ก่อสร้างลานจอดรถประจํามัสยดิ  หมู่ที่ 3 เพื่ออํานวยความ
สะดวก 

หมู่ที่ 3 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

100,000 
(อบต.) 

- - 1 แห่ง มีที่จอดรถที่
ปลอดภัย 

ส่วนโยธา 

37 ก่อสร้างห้องน้ําห้องส้วมประจํามัสยิด หมู่ที่ 
4 

เพื่อประกอบ
ศาสนกิจ 

จํานวน 1  แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

150,000 
(อบต.) 

- - 1 แห่ง ศาสนกิจได้รับ
การดูแล 

ส่วนโยธา 

38 ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์เมรุ หมู่ที่ 4 เพื่อความสะดวก
ให้แก่ประชาชนที่
ร่วมศาสนากิจ 

จํานวน 1  แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 350,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง เพิ่มความสะดวก
ให้แก่ประชาชนที่
ร่วมศาสนกิจ 

ส่วนโยธา 

39 ก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์บ้านป่าบอน  
จํานวน 2 หลัง หมู่ที่ 4 

เพื่อใชใ้นกจิกรรม
ต่าง ๆ 

จํานวน 1  แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

640,000 
(อบต.) 

- - 2 หลัง สะดวกในการจดั
กิจกรรมตาม

ส่วนโยธา 

ผ.01 
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ประเพณีต่าง ๆ 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........5......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่......3.......... 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  3  การวางผังเมืองและควบคุมอาคาร   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

40 ก่อสร้างที่อาบน้าํละหมาดพร้อมหลังคา
มัสยิดบ้านป่าบอน หมู่ที่ 4 

เพื่อใช้ประกอบกิจทางศาสนา จํานวน 1 แห่ง 
ตามแบบอบต.กาํหนด) 

- 200,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง การประกอบ
กิจทาง
ศาสนาที่ดี 

ส่วนโยธา 

41 ซ่อมแซมอาคารอเนกประสงค์ศพด.บ้านป่า
บอน(อาคารเก่า) หมู่ที่ 4 

เพื่อใชใ้นกจิกรรมของกลุ่มต่าง 
ๆ 

ตําบลท่าธง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- - 100,000 
(อบต.) 

1 แห่ง เพิ่มสถานที่
สาธารณะ 

ส่วนโยธา 

42 ก่อสร้างศาลาทีพ่ักริมทางในหมูบ่้าน หมู่ที่ 
4 

เพื่ออํานวยความสะดวกแก่
ประชาชน 

หมู่ที่ 4 
(ตามแบบอบต.กํานด) 

- 120,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง ประชาชน
ได้รับการ
ดูแล 

ส่วนโยธา 

43 ถมดินสนามฟุตบอลบ้านป่าบอนหมู่ที่ 4 เพื่อส่งเสริมการกีฬา จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 100,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง สนามได้
มาตรฐาน 

ส่วนโยธา 

44 ก่อสร้างอาคารที่พักศพประจําวัดรงัสิตา
วาส หมู่ที่ 4 

ส่งเสริมกจิกรรมทางศาสนา จํานวน 1  แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- - 250,000 
(อบต.) 

1 แห่ง ประชาชนได้
ใช้ประกอบ
กิจได้ด ี

ส่วนโยธา 

45 ถมดิน/ปรับพื้นดินหน้าวัด หมูท่ี่ 4 เพื่อความสะดวกให้แก่
ประชาชนที่รว่มศาสนากิจ 

ไม่น้อนกว่า 3ไร่  
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

100,000 
(อบต.) 

- - 3 ไร่ ศาสนกิจ
ได้รับการ
ดูแล 

ส่วนโยธา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.......5.......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่..........3...... 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  3  การวางผังเมืองและควบคุมอาคาร   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

25560 
(บาท) 

46 ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ หมู่ที่ 5 เพื่อใชเ้ป็นที่อพยพ
ผู้ประสบภัยน้ําท่วม 

จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบ อบต.กําหนด) 

- 250,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง ประชาชนสามารถใช้
เป็นที่หลบภัยตา่ง ๆ 

ส่วนโยธา 

47 ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ พร้อม
ห้องน้ําหอ้งส้วม ณ กูโบร์ หมูท่ี่ 6 

เพื่อใชเ้ป็นที่ประกอบ
ศาสนกิจ 

จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบ อบต.กําหนด) 

- 350,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง ประชาชนสามารถใช้
ในการประกอบ
ศาสนกิจต่าง ๆ 

ส่วนโยธา 

48 ก่อสร้างห้องน้ําห้องส้วมประจําบาลา
เซาะ หมู่ที่ 6 

เพื่อประกอบศาสนกิจ จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 150,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง ศาสนกิจได้รับการ
ดูแล 

 

ส่วนโยธา 

49 ก่อสร้างโดมมัสยิดอัลรอบติอตลุอิสลามี
ยะห์  หมู่ที่6 

ส่งเสริมกจิกรรมทาง
ศาสนา 

จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- - 100,000 
(อบต.) 

1 แห่ง ศาสนกิจได้รับการ
ดูแล 
 

ส่วนโยธา 

50 ก่อสร้างโรงจอดรถประจํามัสยิด หมู่ที่ 
6 

มีสถานที่จอดรถที่ดี
สวยงาม 

หมู่ที่ 6 (ตามแบบอบต.
กําหนด) 

150,000 
(อบต.) 

- - 1 แห่ง มีที่จอดรถที่
ปลอดภัย 

ส่วนโยธา 

51 ซ่อมแซมอาคารอเนกประสงค์ หมู่ที่ 6 เพื่อให้มีอาคารที่ได้
มาตรฐาน 

หมู่ที่ 6 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 100,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง มีอาคารที่ได้
มาตรฐาน 

ส่วนโยธา 

52 ก่อสร้างรั้วคอนกรีตเสริมเหลก็รอบ
อาคารอเนกประสงค์ หมู่ที่ 6  

เพื่อป้องกันสัตวร์้าย
เข้าไปในอาคาร 

หมู่ที่ 6 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 100,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง มีรั้วที่ได้มาตรฐาน ส่วนโยธา 

53 ก่อสร้างที่อยู่อาศัยให้แก่ผู้ยากไร้ (คน
จน)  รอ้ย 5 ฟาร์มตัวอย่าง  หมู่ที่ 6 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
การดูแล 

หมู่ที่ 6 
ตามแบบอบต.กาํหนด) 

100,000 
(อบต.) 

- - 1 หลัง ประชาชนได้รับการ
ดูแล 

ส่วนโยธา 

92 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........5......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........3........ 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  3  การวางผังเมืองและควบคุมอาคาร   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

54 ก่อสร้างห้องน้ําห้องส้วมประจํามัสยิดนู
รุลอิห์ซาน หมูท่ี่ 7 

เพื่อใช้ประกอบกิจทางศาสนา จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบ อบต.

กําหนด) 

- - 100,000 
(อบต.) 

1 แห่ง การประกอบ
กิจทาง

ศาสนาที่ดี 

ส่วนโยธา 

55 ก่อสร้างที่อาบน้าํละหมาดบ้านอาโยงหมู่
ที่ 7 

เพื่อใช้ประกอบกิจทางศาสนา จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบ อบต.

กําหนด) 

- 300,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง ศาสนกิจ
ได้รับการ
ดูแล 

ส่วนโยธา 

56 ก่อสร้างรั้วรอบมัสยิดหมู่ที่ 7 เพื่อป้องกันสัตวเ์ข้าบรเิวณมัสยดิ จํานวน 2 แห่ง 
(ตามแบบอบต.

กําหนด) 

- 150,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง ศาสนกิจ
ได้รับการ
ดูแล 

ส่วนโยธา 

57 ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์บ้านเจาะ
กาแต หมู่ที่ 7 

เพื่อใชใ้นกจิกรรมของประชาชน จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.

กําหนด) 

- 250,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง ประชาชน
สามารถใชใ้น
กิจกรรมต่าง 
ๆ ได ้

ส่วนโยธา 

58 ก่อสร้างโรงจอดรถประจํามัสยิด หมู่ที่ 7 มีสถานที่จอดรถที่ดีสวยงาม หมู่ที่ 7  
(ตามแบบอบต.

กําหนด) 

150,000 
(อบต.) 

- - 1 แห่ง มีที่จอดรถที่
ปลอดภัย 

ส่วนโยธา 

59 ก่อสร้างอาคารอาบน้ําละหมาดมัสยิดนู
รุลอิสลาม หมู่ที ่7 

เพื่อให้ประชาชนมีที่อาบน้ํา
ละหมาดที่มีคุณภาพ 

หมู่ที่ 7 
(ตามแบบอบต.

กําหนด) 

- 120,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง มีที่อาบน้ํา
ละหมาดที่มี
คุณภาพ 

ส่วนโยธา 

93 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่......5........... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........3........ 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  3  การวางผังเมืองและควบคุมอาคาร   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

25560 
(บาท) 

60 ก่อสร้างอาคารอาบน้ําละหมาดมัสยิด
เจาะกาแต และบันไดมัสยิด หมูท่ี่ 7 

เพื่อให้ประชาชนมีที่
อาบน้ําละหมาดที่มี
คุณภาพ 

หมู่ที่ 7 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 120,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง มีที่อาบน้ําละหมาดที่
มีคุณภาพ 

ส่วนโยธา 

61 ก่อสร้างซุ้มประตูและกําแพงมสัยิดอา
ยง บ้านเจาะกาแต หมู่ที่ 7 

เพื่อป้องกันสัตวร์้าย
เข้าภายในมัสยดิ 

หมู่ที่ 7 
ตามแบบอบต.กาํหนด 

- - 100,000 
(อบต.) 

1 แห่ง ประชาชนที่ประกอบ
ศาสนกิจได้รับความ
ปลอดภัย 

ส่วนโยธา 

62 ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะที่จดุเสี่ยงภัย
ภายในตําบล 

เพื่อป้องกันการเกิด
เหตุร้ายต่าง ๆ 

ทุกหมู่บ้าน 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- - 200,000 
(อบต.) 

7 
หมู่บ้าน 

ประชาชนได้รับ
ความปลอดภัย 

ส่วนโยธา 

63 ก่อสร้างคูระบายน้ําคอนกรตีเสริมเหล็ก
บริเวณข้างถนนทั้งสองข้าง สายหน้า
บ้านแมะยะห์ ถึง สามแยก หมูท่ี่ 7 

เพื่อการระบายน้ําที่ด ี ขนาดกว้าง  0.50 เมตร 
ยาว 200.00 เมตร  
ลึกประมาณ 0.50 

เมตร หรือ 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 450,000 
(อบต.) 

- 200 
เมตร 

การระบายน้ําได้ด ี ส่วนโยธา 

64 ก่อนสร้างคูระบายน้ําคอนกรตีเสริม
เหล็กบรเิวณข้างถนนทั้งสองข้าง สาย
หน้าบ้านตีเมาะ ถึงบ้านแบแอ หมู่ที่ 7 

การระบายน้ําทีด่ี ขนาดกว้าง 0.50 เมตร 
ยาว 250.00 เมตร ลึก
ประมาณ 0.50 เมตร 

- 400,000 
(อบต.) 

- 250 
เมตร 

การระบายน้ําได้ด ี ส่วนโยธา 

65 ก่อสร้างป้ายกําหนดแนวเขตตําบลและ
หมู่บ้าน 

เพื่อแสดงพื้นทีบ่ริการ
สาธารณะ 

ทุกหมู ่
(ตามแบบ อบต.กําหนด) 

- - 200,000 
(อบต.) 

7 
หมู่บ้าน 

การบริการสาธารณะ
ได้อย่างถูกต้อง 

ส่วนโยธา 

 

 

ผ.01 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ((พพ..ศศ. . 2552558 8 ถึงถึง  พพ..ศศ..  6060))  

องคก์าองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงรบริหารส่วนตําบลท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........5......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่.........3....... 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  3  การวางผังเมืองและควบคุมอาคาร   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

66 ก่อสร้างที่ตดิป้ายประชาสัมพันธ์ภารกิจอบต.
ท่าธง 

เพื่อแจ้งข้อมูลขา่วสารของ
อบต. 

ทุกหมู ่
(ตามแบบ อบต.กําหนด) 

- - 100,000 
(อบต.) 

7 
หมู่บ้าน 

ประชาสัมพันธท์ี่
เป็นเลิศ 

ส่วนโยธา 

67 ก่อสร้างโรงจอดรถบริเวณมัสยดิในตําบล มีสถานที่จอดรถที่ดี
สวยงาม 

ตําบลท่าธง 
(ตามแบบอบต.กําหนด) 

- 140,000 
(อบต.) 

- 6 แห่ง มีที่จอดรถที่
ปลอดภัย 

ส่วนโยธา 

68 จัดซื้อเครือ่งสํารองไฟประจํามสัยิด ส่งเสริมกจิกรรมทาง
ศาสนา 

มัสยิดในตําบลท่าธง 
 

- - 250,000 
(อบต.) 

6 แห่ง ประชาชน
สามารถใชใ้น
กิจกรรมต่างๆ ได้ 

ส่วนโยธา 

69 ก่อสร้างระบบกระจายเสียงแบบตามสาย/ไร้
สายประจําตําบล  

เพื่อการประชาสัมพันธ์ตาม
อํานาจหน้าทีท่ีด่ี 

ที่ทําการอบต. 
ท่าธง 

- 1,200,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง ประชาชนรับรู้
ข่าวสาร 

 

ส่วนโยธา 

70 บ้านท้องถิ่นไทย (คนยากไร้) ช่วยเหลือราษฎรที่ยากไร ้ ตําบลท่าธง 
(ตามแบบอบต.หนด) 

300,0
00 

(อบต.) 

300,000 
(อบต.) 

300,000 
(อบต.) 

1 หลัง คุณภาพชีวิตที่ด ี
 
 

ส่วนโยธา 

71 ก่อสร้างลานกีฬา/สนามกีฬา ในตําบล เพื่อสร้างพื้นที่บวกให้
ชุมชนและส่งเสริมการออก
กําลังกายอันเปน็ผลให้
ชุมชนห่างไกลยาเสพติด 

ตําบลท่าธง - - 2,500,000 
(อบต./

หน่วยงานอื่น) 

1 แห่ง ชุมชนมีพื้นที่
สําหรับเล่นกฬีา
และทํากิจกรรม
สร้างสรรค์ไม่เขา้
ใกล้ยาเสพติด 

ส่วนโยธา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วองคก์ารบริหารส่วนตําบลนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.......5.......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่......3.......... 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  3  การวางผังเมืองและควบคุมอาคาร   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

72 ก่อสร้างอาคารศูนย์การเรียนรูป้ระจําตําบล เพื่อใชใ้นกจิกรรมต่าง ๆ ตําบลท่าธง 
(ตามแบบที่อบต.

กําหนด) 

- - 10 ล้าน 
(หน่วยงาน

อื่น) 

1 แห่ง เพิ่มการเรยีนรู้
ในตําบล 
 

ส่วนโยธา 

73 ก่อสร้างห้องประชุมสภาสภาอบต. เพื่อใชใ้นการประชุมสภาและ
ประชุมต่าง ๆ 

(ตามแบบที่อบต.
กําหนด) 

- - 2,000,000 
(อบต.) 

1 แห่ง มีห้องประชุมที่
มีคุณภาพ 
 

ส่วนโยธา 

74 ก่อสร้างอาคาร (หลังคา) สนามเด็กเล่น 
ประจําศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ตําบลท่าธง 

เพื่อให้สนามเดก็เล่นมีสุขลักษณะ (ตามแบบที่อบต.
กําหนด) 

200,000 
(อบต.) 

- - 1 แห่ง มีสนามเด็กเล่น
ที่มีคุณภาพ 

ส่วนโยธา 

75 ก่อสร้างรั้วศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กตาํบลท่าธง เพื่อการเรียนรูท้ี่ด ี ศพด. ตําบลท่าธง 
(ตามแบบ อบต.

กําหนด) 

- 100,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง การเรียนรู้ที่ดี
และปลอดภัย 

ส่วนโยธา 

76 ต่อเติมอาคารสํานักงานอบต. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ทํางาน 

(ตามแบบที่อบต.
กําหนด) 

- - 100,000 
(อบต.) 

1 แห่ง มีห้องทํางานที่
เพียงพอ 

ส่วนโยธา 
 
 
 

77 ติดตั้งสปอร์ตไลต์ประจําตําบล เพื่อให้ประชาชนเกิดความ
ปลอดภัย 

(ตามแบบที่อบต.
กําหนด) 

- - 3,000,000 
(อบต.) 

7 
หมู่บ้าน 

ประชาชนได้รับ
การดูแล 

ส่วนโยธา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.......5.......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่.......3......... 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  3  การวางผังเมืองและควบคุมอาคาร   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

78 ขยายเขตบริการประปาหมู่บ้าน เพื่อการอุปโภคบริโภคของ
ประชาชน 

ทุกหมู ่
(ตามแบบอบต.

กําหนด) 

- - 100,000 
(อบต.) 

7 
หมู่บ้าน 

มีน้ําใช้อุปโภค
บริโภคอย่าง
ทั่วถงึ 

ส่วนโยธา 

79 ซ่อมแซมอาคาร ศพด.ในตําบลท่าธง เพื่อการเรียนรูท้ี่ด ี ศพด. 2 แห่ง 
(ตามแบบ อบต.

กําหนด) 

- 100,000 
(อบต.) 

- 2 แห่ง การเรียนรู้ที่ดี
และปลอดภัย 

ส่วนโยธา 

80 ก่อสร้างเสาธงให้แก่ ศพด. ในตาํบล มีเสาธงชาตทิี่ไดม้าตรฐาน ศพด. 2 แห่ง 
(ตามแบบ อบต.

กําหนด) 

- 100,000 
(อบต.) 

- 2 แห่ง การศึกษาไดร้ับ
การพัฒนา 

ส่วนโยธา 

81 ก่อสร้างบอรด์ประชาสัมพันธ ์ เพื่อประชาสัมพนัธ์ข้อมูลต่าง ๆ ประจําอบต.,
ประจําหมู่บ้าน

และ ประจําศพด. 

- 90,000 
(อบต.) 

- 9 แห่ง ประชาชนได้รับ
ข้อมูลข่าวสาร
อย่างทั่วถงึ 

ส่วนโยธา 

82 ถมดินสนามฟุตบอลบ้านสาเมาะ หมู่ที่ 4 เพื่อส่งเสริมการกีฬา จํานวน 1 แห่ง 
(ตามแบบอบต.

กําหนด) 

- 100,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง สนามได้
มาตรฐาน 

ส่วนโยธา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  
องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........5......... 
-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่.........4...... 

ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  4   บริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

1 ปรับปรงุและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชงินิเวศน์
บึงโต๊ะพราน หมู่ที่ 1 

เพื่อสร้างแหล่งท่องเที่ยวใหม ่ 1  แห่ง 10 ล้าน 
(หน่วยงานอื่น) 

- - 1 แห่ง สร้างงานเพิ่ม
รายไดใ้นชุมชน 

ส่วนโยธา 

2 ปรับปรงุภูมิทัศน์ริมแม่น้ําสายบุรี หมู่ที่ 2 เพื่อเพิ่มสถานทีพ่ักผ่อนในหมู่บา้น หมู่ที่ 2 500,000 
(อบต.) 

- - 1 แห่ง สร้างงานเพิ่ม
รายไดใ้นชุมชน 

ส่วนโยธา 

3 ปรับปรงุภูมิทัศน์และพัฒนาบริเวณสระน้ํา
บ้านพรุ หมูท่ี่ 3 

เพื่อใช้ประโยชน์ในพื้นที่ได้เต็ม
ศักยภาพ 

1 แห่ง - 300,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง การใช้ประโยชน์ได้
มาก 

ส่วนโยธา 

4 โครงการอันเนื่องจากพระราชดาํริ อาทิ ปลูก
หญ้าแฝก , เศรษฐกจิพอเพียง ฯลฯ) 

เพื่อการฟื้นฟูและรักษาดินให้
สมบูรณ ์

3 ครั้ง 50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง สามารถใชด้ินได้
ประโยชน์สูงสุด 

สํานักปลัด 

5 โครงการท้องถิน่ไทยรว่มใจภักดิ์  รักษ์พื้นที่สี
เขียว 

เพื่ออนรุักษ์และฟื้นพูธรรมชาติ 2  ครั้ง - 20,000 
(อบต.) 

20,000 
(อบต.) 

2 ครั้ง ลดโลกร้อน สํานักปลัด 

6 โครงการรงัวัดและกําหนดแนวเขตพื้นที่ตําบล
ท่าธง 

เพื่อการพัฒนาที่มีประสิทธิภาพ จํานวน 1 
ครั้ง 

- - 50,000 
(อบต.) 

1 ครั้ง ประชาชนตระหนัก
ถึงประโยชน์ของ
ทรัพยากรธรรมชา
ติ 

สํานักปลัด 

7 รณรงค์ประชาสมัพันธ์ให้ความรูแ้ละสร้าง
จิตสํานึกการอนรุักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมล้อมรักษ์น้ํา รกัษ์โลก) 

เพื่อเดก็ เยาวชนรู้และปฏิบัติตน
ต่อหน้าที่ความรับผิดชอบได้อย่าง
ดี 

จํานวน 3 
ครั้ง 

- 50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง เกิดการเรียนรู้ที่
รอบด้าน 

สํานักปลัด 

98 

ผ.01 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  
องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.........5........ 
-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........4........ 

ยุทธศาสตร์ที่  2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  4   บริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

8 โครงการพลังงานชุมชน เพื่อดํารงชีพอยา่งพอเพียงและ
ประหยัด 

ตําบลท่าธง 500,000 
(อบต,) 

(สพจ.ยล.) 

50,000 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

50,000 
(อบต) 

(สพจ.ยล.) 

7 
หมู่บ้าน 

คุณภาพชีวิตของ
ประชาชนดีขึ้น 

สํานักปลัด 

9 ศูนย์เรียนรู้เทคโนโลยีพลังงานทดแทน
ส่งเสริมเตาประหยัดฟืน 

เพื่อเผยแพร่อุปกรณเ์ทคโนโลยีพลังงาน
ทดแทนและเปน็ต้นแบบในพื้นที ่

จํานวน 1 เตา - 30,000 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

- 1 เตา ชุมชนสามารถเรียน
อุปกรณ์เทคโนโลยี
พลังงานทดแทนได้ในพื้นที ่

สํานักปลัด 

10 ศูนย์เรียนรู้เทคโนโลยีพลังงานทดแทน
ส่งเสริมเตาเผาถ่าน 200 ลิตร (แบบยืน) 

เพื่อเผยแพร่อุปกรณเ์ทคโนโลยีพลังงาน
ทดแทนและเปน็ต้นแบบในพื้นที ่

จํานวน 1 เตา - 3,500 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

- 1 เตา ชุมชนสามารถเรียน
อุปกรณ์เทคโนโลยี
พลังงานทดแทนได้ในพื้นที ่

สํานักปลัด 

11 ศูนย์เรียนรู้เทคโนโลยีพลังงานทดแทน
ส่งเสริมระบบผลิตก๊าซชีวภาพ 

เพื่อเผยแพร่อุปกรณเ์ทคโนโลยีพลังงาน
ทดแทนและเปน็ต้นแบบในพื้นที ่

จํานวน 1  ชุด - 10,000 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

- 1 ชุด ชุมชนสามารถเรียน
อุปกรณ์เทคโนโลยี
พลังงานทดแทนในพื้นที ่

สํานักปลัด 

12 ส่งเสริมการใชเ้ตาย่างไก ่ เพื่อเผยแพร่อุปกรณเ์ทคโนโลยีพลังงาน
ทดแทนในพื้นที ่
 

จํานวน 1 ชุด - - 3,500 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

1 ชุด เพื่อเป็นต้นแบบในการใช้
อุปกรณ์เทคโนโลยี
พลังงานทดแทนในพื้นที ่

สํานักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  
องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่......5........... 
-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่.........4....... 

ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  4   บริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

13 กองทุนส่งเสริมการอนรุักษ์พลงังานชุมชน เพื่อชุมชนมีการจัดตั้ง
กลุ่มเพื่อจดัซื้ออุปกรณ์
เทคโนโลยีพลังงาน
ทดแทนและอนรุักษ์
พลังงาน 

ส่งเสริมการใชเ้ตามหา
เศรษฐ ี

- 50,000 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

- 7 กลุ่ม ชุมชนมีการใช้อปุกรณ์
เทคโนโลยีเพิ่มขึ้น 

สํานักปลัด 

14 ประหยัดพลงังานในอาคาร เพื่อสร้างจิตสํานึกในการ
ประหยัดพลงังาน 

ได้ใช้อุปกรณเ์ทคโนโลยี
พลังงานทดแทนและ

อนุรักษ์พลังงาน (อบต.) 

- 20,000 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

- 1 ครั้ง ช่วยลดค่าใช้จ่ายในการ
ใช้พลังงานในชมุชนโดย
การใช้พลังงานทดแทน 

สํานักปลัด 

15 ครอบครัวต้นแบบการประหยดัพลังงาน เพื่อเป็นต้นแบบการ
ประหยัดพลงังานใน
ชุมชน 

ตําบลท่าธง 10,000 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

10,000 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

10,000 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

7 
หมู่บ้าน 

ใช้พลังงานอย่าง
ประหยัด 

สํานักปลัด 

16 จัดทําป้ายประชาสัมพันธ์ด้านอนุรักษ์พลังงาน เพื่อประชาสัมพนัธ์การ
ประหยัดพลงังาน 

จัดทําป้ายประชาสัมพันธ์
ด้านอนุรกัษ์พลงังาน 

- 30,000 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

- 7 
หมู่บ้าน 

เพื่อให้ประชาชนมี
จิตสํานึกในการประหยัด
พลังงาน 

สํานักปลัด 

17 จัดทําป้ายประชาสัมพันธ์ด้านอนุรักษ์พลังงาน เพื่อประชาสัมพนัธ์การ
ประหยัดพลงังาน 

อส.พน.อย่างนอ้ยหมู่ละ 2 
คน 

20,000 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

- - 2 คน พลังงานจงัหวดัมี
เครือข่ายการทาํงานใน
พื้นที ่

สํานักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  
องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.......5.......... 
-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........4........ 

ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  4   บริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

18 เพิ่มศักยภาพนกัเทคโนโลยีพลงังานทดแทน เพื่อเป็นการเพิม่ศักยภาพ
บุคลากรในพื้นที่ให้มีความรู้
ความเข้าใจในการเลือกใช้
พลังงานที่มีความเหมาะสม 

อบรมให้ความรูด้้าน
พลังงานเทคโนโลยี
พลังงานทดแทน 

- 20,000 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

- 1 ครั้ง เด็กและเยาวชนได้รู้จกั
ใช้พลังงานทดแทนและมี
จิตสํานึกในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

สํานักปลัด 

19 ต้นกล้าพลังงาน เพื่อเป็นการปลกูจิตสํานึกใน
การประหยัดพลังงานให้
เยาวชน 

อบรมให้ความรูแ้ก่
เยาวชน 

- - 20,000 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

1 ครั้ง เด็กและเยาวชนได้รู้จกั
การใช้พลังงานทดแทน
และมีจิตสํานึกในการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

สํานักปลัด 

20 เพิ่มศักยภาพ อส.พน. เพื่อสร้างเครือขา่ยการมีส่วน
ร่วมของชุมชน 

จัดทําป้าย
ประชาสัมพันธด์้าน
อนุรักษ์พลังงาน 

10,000 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

- - 7 
หมู่บ้าน 

ใช้พลังงานอย่าง
ประหยัด 

สํานักปลัด 

21 รับซื้อแลกเปลี่ยนน้ํามันพืชที่ใชแ้ล้ว เพื่อเป็นการส่งเสริมสุขภาพ
ชุมชน งดการบริโภคน้ํามัน
ทอดซ้ํา 

จัดตั้งจุดรับซื้อน้ํามัน
พืชที่ใช้แล้วจํานวน  

1 จุด 

- 10,000 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

- 1 จุด สามารถแก้ปัญหา
สิ่งแวดล้อมในชมุชนได้ 

สํานักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัแผนพัฒนาสามปี  ฒนาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่..........5....... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........4....... 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  4   บริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

22 ปลูกต้นไม ้ เพื่อเป็นการฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม ปลูกต้นไม้ในพืน้ที่ ปีละ 100 ต้น 20,000 
(อบต.) 
(สพจ.
ยล.) 

20,000 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 
 

20,000 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

100 ต้น สามารถแก้ไข
ปัญหา
สิ่งแวดล้อมใน
พื้นที่และสร้าง
ความสามัคคีใน
ชุมชน 

สํานักปลัด 

23 บูรณาการแผนพลังงานกับ
สถานศึกษาอบรมให้ความรู้
ด้านพลังงาน 

เพื่อเป็นการปลกูจิตสํานึกในการอนุรกัษ์
พลังงานให้กับเยาวชน 

อบรมให้ความรูด้้านพลังงาน - - 30,000 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

7 
หมู่บ้าน 

เยาวชนมี
ความรู้ความ
เข้าใจด้าน
พลังงาน 

สํานักปลัด 

24 บูรณาการแผนพลังงานกับ
สถานศึกษา(ส่งเสริมจักรยาน
สูบน้ํา) 

เพื่อเป็นการปลกูจิตสํานึกในการอนุรกัษ์
พลังงานให้กับเยาวชน 

โรงเรียนละ  
1 คัน 

30,000 
(อบต.) 
(สพจ.
ยล.) 

30,000 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

30,000 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

2 คัน เยาวชนมีส่วน
ร่วมในการลด
การใช้พลังงาน 

สํานักปลัด 

25 บูรณาการพลังงานกับกลุ่ม
อาชีพ 

เพื่อเป็นการลดต้นทุนการผลิตใน
กระบวนการผลติของกลุ่มอาชพี 

ส่งเสริมอุปกรณเ์ทคโนโลยี
พลังงานทดแทนที่มีความ

เหมาะสม 

- 20,000 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

- 7 
หมู่บ้าน 

สามารถลด
ต้นทุนการผลิต
ของกลุ่มอาชีพ
ในชุมชน 

สํานักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.........5........ 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่......4.......... 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 
แนวทางที่  4   บริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

26 ส่งเสริมสุขภาพชุมชน เพื่อส่งเสริมสุขภาพของ
ประชาชนในพืน้ที ่

ส่งเสริมตู้อบ
พลังงาน

แสงอาทิตย์ หมูท๋ี่ 
1 ตู้ 

 

- 50,000 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

- 1 ตู้ ชุมชนมีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรง 

26 

27 จัดซื้ออุปกรณเ์ทคโนโลยีพลังงานทดแทนและ
อนุรักษ์พลังงาน  

เพื่อปลูกจติสํานึกในการอนรุักษ์
พลังงานให้กับเยาวชน 

ส่งเสริมอุปกรณ์
เทคโนโลยีพลังงาน
ทดแทนที่มีความ

เหมาะสม 

100,000 
(อบต.) 

(สพจ.ยล.) 

- - 1 ชุด ประชาชนรู้จกัใช้
พลังงานทดแทนและ
มีจิตสํานึกในการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

สํานักปลัด 

28 รวมแรงไทยรักษาน้ําใสทกุคูคลอง เพื่อรกัษาน้ําในคูคลอง 
 

ตําบลท่าธง - - 50,000 
(อบต.) 

1 สาย คูคลองได้รับการดูแล 
 

สํานักปลัด 

29 ปรับปรงุภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กประจํา
ตําบลท่าธง 

เพื่อการเรียนรูท้ี่ด ี ศพด.ตําบลท่าธง 
(ตามแบบ อบต.

กําหนด) 

- 200,000 
(อบต.) 

- 2 แห่ง มีสภาพแวดล้อมที่ด ี ส่วนการศึกษา 

30 ปรับปรงุภูมิทัศน์ตําบลท่าธง เพื่อปลูกจติสํานึกในการอนรุักษ ์
และฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม 

ตําบลท่าธง - - 300,000 
(อบต.) 

1 ครั้ง มีสภาพแวดล้อมที่ด ี สํานักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  
องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.........4........ 
-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่.......1......... 

ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม 
แนวทางที่  1  ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารองค์กร 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

1 โครงการพัฒนาบุคลากรองคก์ารบริหารส่วน
ตําบลท่าธง 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพงานและตอบ
สนอกต่อภารกจิและประชาชน 

ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาฯ 
พนักงาน
อบต.ฯ ได้

ศึกษา/อบรม 

230,000 
(อบต.) 

- - 1 ครั้ง เพิ่มประสิทธิภาพ
ของบุคลากรใน
การจดัการองคก์ร 

สํานักปลัด 

2 จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน,
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ และครุภัณฑ์ต่าง ๆ  

เพื่อใชใ้นสํานักงานและนอก
สํานักงาน 

อบต.ท่าธง 1,000,000 
(อบต.) 

1,000,000 
(อบต.) 

1,000,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง ประสิทธิภาพของ
งานมีผลสัมฤทธิ์ 

สํานักปลัด 

3 ซ่อมแซมและปรับปรงุวัสดุครุภัณฑ์และ
สิ่งก่อสร้าง 

เพื่อใช้สําหรับการปฏิบัติงานใน
องค์กร 

อบต.ท่าธง 500,000 
(อบต.) 

500,000 
(อบต.) 

500,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง ประสิทธิภาพของ
งานมีผลสัมฤทธิ์ 

สํานักปลัด 

4 เพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาการจัดเก็บรายได ้ เพื่อเผยแพร่การประชาสัมพันธ์และ
เชิญชวนประชาชนให้ความรว่มมือ
ชําระภาษ ี

ตําบลท่าธง - 30,000 
(อบต.) 

30,000 
(อบต.) 

1 ครั้ง ประสิทธิภาพขอ
งานมีผลสัมฤทธิ์ 

สํานักปลัด 

5 การเตรียมการจัดการเลือกตั้ง เพื่อเตรียมความพร้อมในการ
เลือกตัง้ 

กําหนด
ภายหลัง 

200,000 
(อบต.) 

200,000 
(อบต.) 

200,000 
(อบต.) 

1 ครั้ง การดําเนินการ
โปร่งใส เป็นธรรม 

สํานักปลัด 

6 ติดตั้งโทรศัพทแ์ละระบบอินเทอร์เน็ตให้แก่
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบลท่าธง 

เพื่อการปฏิบัติงานที่มีประสิทธภิาพ จํานวน 2 
ศูนย์ 

- 10,000 
(อบต.) 

- 2  แห่ง การดําเนินการของ
ศูนย์ฯได้รับการ
ยอมรับ 

สํานักปลัด 
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ผ.01 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

  แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  
องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........4......... 
-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........1........ 

ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม 
แนวทางที่  1  ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารองค์กร 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

7 การดําเนินโครงการในวันสําคัญต่าง ๆ และ
การดําเนินโครงการตามแนวทางอัน
เนื่องมาจากพระราชดําร ิ

เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน พื้นที ่
ตําบลท่าธง 

90,000 
(อบต.) 

 

90,000 
(อบต.) 

90,000 
(อบต.) 

1 ครั้ง ประชาชนใน
ตําบลได้รับการ
พัฒนา 

สํานักปลัด 

8 พัฒนางานเพือ่แลกเปลี่ยนความรู้และ
ถ่ายทอดประสบการณท์ํางาน 

เพื่อเพิ่มความรูใ้ห้แก่พนกังานและ
บุคลากรอื่น ๆ  
 

ตําบลท่าธง 50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง บุคลากรได้รับ
ความรู้เพิ่มขึ้น 

สํานักปลัด 

9 โครงการอบรมเพิ่มพูนศักยภาพแกนนําชุมชน
เพื่อรองรับประชาคมอาเซียน (AEC) 

เพื่อเพิ่มความรูแ้ละรองรับ
ประชาคมอาเซยีนตําบลท่าธง 

ตําบลท่าธง 50,000 
(อบต.) 

- - 1 ครั้ง ประชาชนใน
ตําบลได้รับการ
พัฒนา 

สํานักปลัด 

10 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้นําในตําบลท่าธง เพื่อเพิ่มศักยภาพให้แก่ผู้นําตําบล
ท่าธง 

ตําบลท่าธง 50,000 
(อบต.) 

- - 1 ครั้ง ผู้นําตําบลท่าธงมี
ประสิทธิภาพ 

สํานักปลัด 

11 ก่อสร้างป้ายทําเนียบผู้บริหาร,ฝ่ายนิติบัญญัติ
และข้าราชการของอบต.ท่าธง 

เพื่อการประชาสัมพันธ์ ที่ทําการอบต. - 30,000 
(อบต.) 

- 3 ป้าย ประชาชนเกิด
ความสะดวกต่อ
การรับบรกิาร 

สํานักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.........4....... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่.......6......... 
ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม 
แนวทางที่  2  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

1 โครงการจัดเวทปีระชาคมหมู่บ้าน/ตําบล เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาตําบล 

3 ครั้ง 50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง ประชาธิปไตย
ได้รับการพัฒนา 

สํานักปลัด 

2 ส่งเสริมการจัดเก็บข้องมูลจปฐ./กชช.2ค เพื่อให้การจัดเกบ็ข้อมูลถกูต้อง
และมีประสิทธิภาพ 

3 ครั้ง 20,000 
(อบต.) 

20,000 
(อบต.) 

20,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง อบต.ไดร้ับขอ้มลู
ครบถ้วนและ
ถูกตอ้ง 

สํานักปลัด 

3 อบต.สัญจร เพื่อประชาสัมพนัธ์การปฏิบัตงืาน
ของอบต.ให้ประชาชนทราบ 

3  ครั้ง 30,000 
(อบต.) 

30,000 
(อบต.) 

30,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง สร้างทัศนคติเชงิ
บวกต่อองค์กร 

สํานักปลัด 

4 จัดซื้อโต๊ะ/เก้าอีเ้พื่อใชใ้นกจิกรรมประชาคม เพื่อใชใ้นการจดั/มีกจิกรรมใน
หมู่บ้านที่เป็นสาธารณะ 

ทุกหมู่บ้าน - 80,000 
(อบต.) 

- 1 ชุด เกิดการเรียนรู้ 
และการมีส่วนรว่ม

ที่ด ี

สํานักปลัด 

5 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของผู้แทน
ประชาคมหมู่บ้าน/ตําบลในคณะกรรมการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

เพื่อให้ความรู้ความเข้าใจใน
บทบาทหน้าที่และความ
รับผิดชอบ 

ทุกหมู่บ้าน - 30,000 
(อบต.) 

- 3 ครั้ง เกิดการพัฒนา
กระบวนการมีส่วน
ร่วมทีเ่ข้มแขง็ 

สํานักปลัด 

6 ส่งเสริมกจิกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในระดับอําเภอจังหวดัยะลาหรอืหน่วยงานอื่น 

เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วม 3 ครั้ง 15,000 
(อบต.) 

15,000 
(อบต.) 

15,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง ประชาชนในพืน้ที่
ได้แสดงออกทาง
สังคม 

สํานักปลัด 
 

7 สนับสนุนการจดัทําแผนชุมชนในตําบล เพื่อนําความต้องการของ
ประชาชนมาพฒันา 

3  ครั้ง 15,000 
(อบต.) 

15,000 
(อบต.) 

15,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง ประชาธิปไตย
ได้รับการพัฒนา 

สํานักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........4......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่.........6....... 
ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม 
แนวทางที่  2  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

8 บ้านเมืองสะอาด เพื่อการพัฒนาตําบล 2  ครั้ง - - 50,000 
(อบต.) 

2 ครั้ง ตําบลได้รับการ
พัฒนา 

สํานักปลัด 

9 จัดซื้อเก้าอี้พลาสติกแบบมีพนักพิงให้แก่
หมู่บ้านและประจําอบต.ท่าธง 

เพื่อใชใ้นกจิกรรมต่าง ๆ ใน 
หมู่บ้าน และอบต. 

ทุกหมู ่ - 35,000 
(อบต.) 

- 8 ชุด ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมในการจัด
กิจกรรม 

สํานักปลัด 

10 จัดซื้อเต้นทฺประจําอบต.ท่าธง เพื่อใชใ้นการจดัทําเวทีประชาคม
และจัดโครงการต่าง ๆ 

ทุกหมู ่ - 200,000 
(อบต.) 

- 3 ชุด เพื่อความสะดวก
ในการจัดกิจรรม
ของอบต. 

สํานักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.......4.......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่......5.......... 
ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม 
แนวทางที่  3  ส่งเสริมการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร  และการประชาสัมพันธ์ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

1 ค่าเช่าสัญญาณและดูแลระบบอินเทอร์เน็ต 
(เว็ปไซต)์ 

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
รู้ข่าวสารการ
ดําเนินงาน 

จํานวน 3 ครั้ง - - 10,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง ประชาชนได้รับรู้
ข่าวสารมากขึ้น 

สํานักปลัด 

2 ประชาสัมพันธก์ารดําเนินการตามนโยบาย
ของรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทย 

เพื่อการประชาสัมพันธ์
ข้อมูลต่าง ๆ 

จํานวน 3 ครั้ง 100,000 
(อบต.) 

100,000 
(อบต.) 

100,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง ประชาชนสนใจ
ค้นคว้าข้อมูล
ภาครัฐและอื่น ๆ 

สํานักปลัด 

3 ศูนย์การเรียนรูท้างด้านข้อมูลขา่วสารระดับ
ตําบล (ไอซีททีอ้งถิ่น) 

เพื่อการประชาสัมพันธ์
ข้อมูลต่าง ๆ 

1 แห่ง - - 100,000 
(อบต.) 

1 แห่ง ประชาชนได้รับ
ข้อมูลข่าวสาร
มากขึ้น 

สํานักปลัด 

4 เสียงตามสายประจําตําบล (หมู่ที่ 1 – 7) เพื่อการประชาสัมพันธ์
ข้อมูลต่าง ๆ 

ตําบลท่าธง - 500,000 
(อบต.) 

- 7 
หมู่บ้าน 

ประชาชนได้รับ
ข้อมูลข่าวสาร
มากขึ้น 

สํานักปลัด 

5 สนับสนุนโครงการเพิ่มประสิทธภิาพการ
บริหารงานของศูนย์รวมขอ้มูลข่าวสารการซื้อ
หรือการจ้างของ อบต.ระดับอําเภอรามัน 
จังหวดัยะลา  

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารงานของ
ศูนย์รวมขอ้มูลข่าวสาร
การซื้อหรือการจ้าง
ของอบต.ระดับอําเภอ 

อบต.ท่าธง/อปท.อื่น ๆ 10,000 
(อบต.) 

- - 3 ครั้ง ประชาชนได้รับ
ข้อมูลข่าวสารได้
ทั่วถงึ 

สํานักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........4......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่.........7....... 
ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม 
แนวทางที่  4  ส่งเสริมศาสนา อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

1 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมเดือน
รอมฎอนอัลมูบาร็อค 

เพื่อสนับสนุนประเพณทีางศาสนา
ให้คงอยู่ตลอดไป 

จํานวน 3 ครั้ง 50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง ประชาชนเห็น
ความสําคัญของ
ประเพณทีาง
ศาสนา 

สํานักปลัด 

2 ส่งเสริมและสนับสนุนงานเมาลิด เพื่อสนับสนุนประเพณใีห้คงอยู่
ตลอดไป 

จํานวน 3  ครั้ง 50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง เกิดความสามัคคี
ในหมู่ชนของ
ตําบล 

สํานักปลัด 

3 ส่งเสริมและสนับสนุนจัดงานกวนอาซูรอ
ประจําป ี

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนาให้
คงอยู ่

จํานวน 3 ครั้ง 30,000 
(อบต.) 

30,000 
(อบต.) 

30,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง เกิดความสามัคคี
ในหมู่ชนของ
ตําบล 

สํานักปลัด 

4 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวันกตัญญ ู เพื่อส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรม
พื้นบ้าน 

จํานวน 3 ครั้ง 30,000 
(อบต.) 

30,000 
(อบต.) 

30,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง มีการอนรุักษ์
ประเพณทีาง
ศาสนาเพิ่มขึ้น 

สํานักปลัด 

5 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ไทย เพื่อส่งเสริมประเพณีที่ดงีาม จําวน 3 ครั้ง 30,000 
(อบต.) 

30,000 
(อบต.) 

30,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง ประเพณีไดร้ับ
การอนรุักษ ์

สํานักปลัด 

6 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวันฮารีรายอัน
ประเสริฐ 

เพื่อส่งเสริมประเพณีทางศาสนา จํานวน 3 ครั้ง 30,000 
(อบต.) 

30,000 
(อบต.) 

30,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง มีการอนรุักษ์
ประเพณทีาง
ศาสนาเพิ่มขึ้น 

สํานักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25255858    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........4......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่.......7......... 
ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม 
แนวทางที่  4  ส่งเสริมศาสนา อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

7 ศาสนานําสร้างสันติสุข เพื่อให้สังคมมีความสุข จํานวน 3 ครั้ง 20,000 
(อบต.) 

20,000 
(อบต.) 

20,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง นําศาสนามาขจัด
ความไม่เป็น
ระเบียบ 

สํานักปลัด 

8 จริยธรรมภาคฤดูร้อนในตําบล 
(หมู่ที่ 1 – 7) 

ประชาชนรู้บทบาทหน้าทีข่องตน
ในสังคม 

จํานวน 3 ครั้ง 30,000 
(อบต.) 

30,000 
(อบต.) 

30,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง ศาสนกิจได้รับการ
ส่งเสริม 

สํานักปลัด 

9 ส่งเสริมและสนับสนุนประเพณชีักพระ ส่งเสริมประเพณี 
 

1  ครั้ง 50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

1 ครั้ง รักษาประเพณทีี่ดี
งาม 

สํานักปลัด 

10 จัดซื้อ/จัดจ้างธรรมมาส(มิมบรั) ประจํา
มัสยิดนูรุลฮุดาร ์หมู่ที่ 1 

ส่งเสริมศาสนกจิ จําวน 1 ชุด - 90,000 
(อบต.) 

- 1 ชุด ศาสนกิจได้รับการ
ส่งเสริม 

สํานักปลัด 

11 วันมุสลิมะห์สัมพันธ์ตําบลท่าธง เพื่อเกิดความสามัคคีในหมู่สตรใีน
ตําบล 

ทุกหมู ่ 100,000 
(อบต.) 

- - 6 
หมู่บ้าน 

สร้างความเข้มแข็ง
ในกลุ่มสตร ี

สํานักปลัด 

12 จัดซื้อ/จัดจ้างธรรมมาส(มิมบรั) ประจํามัสยิด 
หมู่ที่ 4 

ส่งเสริมศาสนกจิ จําวน 1 ชุด - 90,000 
(อบต.) 

- 1 ชุด ศาสนกิจได้รับการ
ส่งเสริม 

สํานักปลัด 

13 จัดซื้อ/จัดจ้างทีอ่าบน้ําศพและที่หามศพ
ประจํามัสยิดในตําบล 

ส่งเสริมศาสนกจิ ไม่น้อยกว่า 
 3 ชุด 

- 90,000 
(อบต.) 

- 3 ชุด ศาสนกิจได้รับการ
ส่งเสริม 

สํานักปลัด 

14 จัดซื้อ/จัดจ้างทาํป้ายมัสยิดบ้านป่าบอน ส่งเสริมศาสนกจิ จํานวน 1 แห่ง 
ตามแบบอบต.

กําหนด 

- 100,000 
(อบต.) 

- 1 แห่ง ศาสนกิจได้รับการ
ส่งเสริม 

สํานักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  
องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........4......... 
-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........7........ 

ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารองค์กร ศาสนาและวัฒนธรรม 
แนวทางที่  4  ส่งเสริมศาสนา อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

15 ส่งเสริมประเพณีการชกัพระและประเพณีลอย
กระทงประจําป ี

ส่งเสริมประเพณี 1  ครั้ง 50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

1 ครั้ง รักษาประเพณทีี่ดี
งาม 

สํานักปลัด 

16 จัดซื้อชุดประกอบอาหารพร้อมถังแก๊สประจํา
อบต. 

เพื่อใชใ้นกจิกรรมของอบต.หรอื
ประเพณีต่าง ๆ 

ที่ทําการอบต. 80,000 
(อบต.) 

80,000 
(อบต.) 

80,000 
(อบต.) 

1 ชุด เกิดความสะดวกใน
การร่วมกจิกรรม 

สํานักปลัด 
 

17 จัดซื้อโลงศพ (ชนิดติดแอร)์ หมูท่ี่ 4 ส่งเสริมศาสนกจิ จํานวน 1 ชุด - 80,000 
(อบต.) 

- 1 ชุด ศาสนกิจได้รับการ
ส่งเสริม 

สํานักปลัด 

18 จัดซื้อ/จัดจ้างทีอ่าบน้ําศพประจํามัสยิด 
หมู่ที่ 6 

ส่งเสริมศาสนกจิ จํานวน 1 ชุด 50,000 
(อบต.) 

- - 1 ชุด ศาสนกิจได้รับการ
ส่งเสริม 

สํานักปลัด 

19 จัดซื้อครุภัณฑ์ (ตู้เหล็ก)  ประจาํมัสยิดหมู่ที่ 6 มีที่เก็บวัสดุประจํามัสยิด จํานวน  1 ชุด - - 30,000 
(อบต.) 

1  ชุด เอกสารได้รับการ
ดูแล 

สํานักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25255858    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........5......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........6........ 
ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย 
แนวทางที่  1  ส่งเสริมการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย  และความสงบเรียบร้อย 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

1 เพิ่มศักยภาพและพัฒนาประสิทธิภาพของ 
อปพร. ในตําบล 

การบรรเทาสาธารณะภัยอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3  ครั้ง 10,000 
(อบต.) 

10,000 
(อบต.) 

10,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง เกิดความผาสุขใน
พื้นที ่

สํานักปลัด 

2 ส่งเสริมและพัฒนากลุ่มแม่บ้านระวังภัยตําบล
ท่าธง 

เพื่อการเตรียมพร้อมที่รอบด้าน 2  ครั้ง - - 10,000 
(อบต.) 

1 ครั้ง สร้างความเข้มแข็ง
ในชุมชน 

สํานักปลัด 

3 เพิ่มขีดความสามารถของทีมกู้ชพีกู้ภัยในตําบล 
(OTOS) 

การบรรเทาสาธารณะภัยอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2  ครั้ง 10,000 
(อบต.) 

10,000 
(อบต.) 

10,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง ทีมมีความพรอ้ม
และปฏิบัติการได้
เต็มศักยภาพ 

สํานักปลัด 

4 จัดหา/จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์เกี่ยวกับการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

เพื่อเพิ่มสมรรถนะของการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2  ครั้ง - 90,000 
(อบต.) 

- 2 ครั้ง มีความพร้อมตอ่
การเผชิญเหตุได้ด ี

สํานักปลัด 

5 การตดิตั้งกล้อง cctv ติดตั้งกล้อง cctv เพื่อเป็นการ
สอดส่องดูแลความไม่สงบในพืน้ที่
และสนับสนุนมาตรการป้องกัน
แก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที ่

ในตําบล - - 1,000,00
0 

(อบต./
หน่วยงาน

อื่น) 

7 หมู่บ้าน มีเทคโนโลยีที่ชว่ย
ในการสอดส่อง
ดูแลความสงบ
เรียบร้อยในพื้นที่
ตําบลท่าธง 

สํานักปลัด 

6 จัดซื้อถงัเก็บน้ําในตําบล เพื่อให้ประชาชนมีน้ําไว้ใช้อย่าง
ทั่วถงึ 

ในตําบล 70,000 
(อบต.) 

- - 7 หมู่บ้าน ประชาชนมีน้ําใช้
อย่างทั่วถงึ 

สํานักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25255858    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........5......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........6........ 
ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย 
แนวทางที่  1  ส่งเสริมการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย  และความสงบเรียบร้อย 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

7 ถางป่าริมสายทางภายในตําบลท่าธง เพื่อป้องกันและแก้ไขอุบัติภัยใน
พื้นที ่

ตําบลท่าธง 200,000 
(อบต.) 

200,000 
(อบต.) 

200,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง ป้องกันและแก้ไข
อุบัติภัยพื้นที ่
 
 

สํานักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.......4.......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่........2........ 
ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย 
แนวทางที่  2  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

1 โครงการ 5 รั้วป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด 

เพื่อลดการติดยาเสพติดของ
ประชาชนในตําบล 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชน 

80,000 
(อบต.) 

80,000 
(อบต.) 

80,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง ยาเสพติดใน
ตําบลหมดสิ้นไป 

สํานักปลัด 

2 การแขง่ขันกีฬาระหว่างโรงเรียนตาดีกาภายใน
ตําบลเพื่อต้านภัยยาเสพติด 

ส่งเสริมการเล่นกีฬาในตําบลและ
กระชับสัมพันธไมตรีทีด่ ี

เยาวชน
โรงเรียนตาดกีา

ในตําบล 

80,000 
(อบต.) 

80,000 
(อบต.) 

80,000 
(อบต.) 

3 ครั้ง ลดปัญหายาเสพ
ติดในพื้นที ่

สํานักปลัด 

3 รณรงค์ประชาสมัพันธ์สร้างจิตสํานึกให้แก่
ประชาชนและเจ้าหน้าที่ภาครัฐภายในตําบล
เกี่ยวกับยาเสพติด 

เพื่อให้ทราบถงึหน้าที่ของตนและ
สร้างสังคมทีด่ ี

ตําบลท่าธง - 50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

2 ครั้ง เกิดสังคมตาม
อุดมคติและ
ความผาสุข 

สํานักปลัด 

4 การส่งเสริมและสนับสนุนจัดตั้ง/ฟื้นฟูประสาน
พลังแผ่นดิน (25 ตาสับปะรด) 

สนับสนุนจัดตั้ง/ฟื้นฟูผู้ประสาน
พลังแผ่นดิน (25 ตาสับปะรด)  
เพื่อเฝ้าระวงั ผู้เสพผู้ติดยาเสพติด
และกลุ่มเสี่ยงในหมู่บ้าน 

25 คน/ 
หมู่บ้าน 

(175 คน) 

28,000 
(อบต./

หน่วยงานอื่น 

28,000 
(อบต./

หน่วยงานอื่น 

28,000 
(อบต./

หน่วยงาน
อื่น 

25 คน ผู้ประสานงาน
พลังแผ่นดิน (25 
ตาสับปะรด)  
ติดตามดูแลผู้เสพ
ผู้ติดยาเสพติด
และกลุ่มเสี่ยงใน
หมู่บ้าน 

สํานักปลัด 

 
 

ผ.01 

114 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันาสามปี  แผนพฒันาสามปี  ( ( พพ..ศศ. . 25525588    ถึง  พถึง  พ..ศศ..  25256060  ))  

องคก์ารบริหารส่วนตําบลองคก์ารบริหารส่วนตําบลท่าธงท่าธง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........4......... 

-  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่......2.......... 
ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย 
แนวทางที่  2  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(kPI) ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2558 

(บาท) 
2559 
(บาท) 

2560 
(บาท) 

5 การส่งเสริมและสนับสนุนหน่วยงานเฉพาะกจิ
ในระดับตําบลในการตัง้ด่านตรวจและเฝ้า
ระวังพื้นที ่

เฝ้าระวัง ป้องกนัการแพร่ระบาด 
ลดพื้นที่เสี่ยงและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

1  แห่ง 20,000 
(อบต./

หน่วยงานอื่น 

20,000 
(อบต./

หน่วยงานอื่น 

20,000 
(อบต./

หน่วยงาน
อื่น 

1 แห่ง ลดพื้นที่เสี่ยง
การแพร่ระบาด
ของยาเสพติด
และรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

สํานักปลัด 

6 การบําบัดฟื้นฟโูดยนําผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพตดิ
เข้ารับการอบรมรักษาอย่างสมัครใจหรือกึ่ง
สมัครใจ 

เพื่อให้องคก์ารบริหารส่วนตําบล
เป็นศูนย์ดําเนินการในการบําบดั
ในลักษณะ 1 ทอ้งถิ่น 1 ศูนย์
บําบัดและอบรมบําบัดฟื้นฟูโดยนํา
ผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดใหอ้ยู่ใน
สังคมอย่างปกตสิุข 

50 คน/ 1 รุ่น 175,000 
(อบต./

หน่วยงานอื่น) 

175,000 
(อบต./

หน่วยงานอื่น) 

175,000 
(อบต./

หน่วยงาน
อื่น) 

50 คน ลดพื้นที่เสี่ยง
การแพร่ระบาด
ของยาเสพติด
และรักษา
ความสงบ
เรียบร้อยใน
พื้นที ่

สํานักปลัด 
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บัญชปีระสานโครงการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
องค์การบรหิารส่วนตําบลท่าธง   อําเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

 
 
 

ที ่  
ชื่อโครงการ/กจิกรรม 

 

งบประมาณ (บาท) 
 

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 รวม 
1 ขุดสระน้ําเพื่อการเกษตรบริเวณพรุพลวง หมู่ที่ 2 บ้านจะรังตาดง 3,000,000.- - - 3,000,000.- 
2 ก่อสร้างลานกีฬา/สนามกีฬา หมู่ที ่3 บ้านพรุ 5,000,000.- - - 5,000,000.- 
3 ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์บึงโต๊ะพราน หมู่ที ่1 20,000,000.- - - 20,000,000.- 
4 ก่อสร้างอาคารศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬา หมู่ที่ 2 บ้านจะรังตาดง 3,500,000.- - - 3,500,000.- 

รวมทั้งสิน้จํานวน 4 โครงการ 31,500,000.- - - 31,500,000.- 
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บัญชีสรปุโครงการพฒันาบัญชีสรปุโครงการพฒันา  

แผนพฒันาสามปี แผนพฒันาสามปี ( ( พพ..ศศ..  22555588  ––  22556060))  
องค์การบรหิารส่วนตําบองค์การบรหิารส่วนตําบลท่าธงลท่าธง  

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  ปี  22555588  ปี ปี 22555599  ปี  ปี  22556060  รวม รวม 33  ปีปี  
จํานวนจํานวน  
โครงการโครงการ  

งบประมาณงบประมาณ  
((บาทบาท))  

จํานวนจํานวน  
โครงการโครงการ  

งบประมาณงบประมาณ  
((บาทบาท))  

จํานวนจํานวน  
โครงการโครงการ  

งบประมาณงบประมาณ  
((บาทบาท))  

จํานวนจํานวน  
โครงกาโครงกา

รร  

งบประมาณงบประมาณ  
((บาทบาท))  

1)  ยุทธศาสตร์การพฒันาเศรษฐกิจและคณุภาพชีวติ                  
1.1 แนวทางสง่เสริมการพัฒนาอาชีพ 1616  940940,,000000  99  940940,,000000  66  730730,,000000  3131  22,,610610,,000000  
1.2 แนวทางสง่เสริมสวัสดกิารสังคม 99  88,,302302,,000000  1313  88,,562562,,000000  1111  88,,402402,,000000  3333  2525,,266266,,000000  
1.3  แนวทางสง่เสริมการศึกษาในระบบ นอกระบบ 
     และการศึกษาตามอัธยาศัย 

1212  55,,240240,,000000  1111  55,,120120,,000000  1010  55,,070070,,000000  3333  1515,,430430,,000000  

1.4  แนวทางสง่เสริมการสาธารณสุข 55  280280,,000000  1010  11,,860860,,000000  88  460460,,000000  2323  22,,600600,,000000  
1.5  แนวทางสง่เสริมการกีฬาและนันทนาการ 66  560560,,000000  77  11,,290290,,000000  66  470470,,000000  1919  22,,320320,,000000  
 
รวม 

  
4848  

  
1515,,322322,,000000  

  
5050  

  
1717,,772772,,000000  

  
4141  

  

  
1515,,132132,,000000  

  
139139  

  
4848,,226226,,000000  

2)  ยุทธศาสตร์การพฒันาหมูบ่้าน/ชุมชนน่าอยู ่                 
2.1  แนวทางการคมนาคม 2525  3131,,483483,,000000  1717  1111,,670670,,000000  88  55,,650650,,000000  5050  4848,,803803,,000000  
2.2  แนวทางการจัดสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 66  55,,100100,,000000  1414  77,,204204,,000000  1717  55,,500500,,000000  3737  1717,,804804,,000000  
2.3  แนวทางการวางผงัเมืองและควบคุมอาคาร 1313  22,,470470,,000000  3838  1010,,340340,,000000  3737  4545,,610610,,000000  8888  5858,,420420,,100100  
2.4  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
      และสิ่งแวดล้อม 

1010  1111,,240240,,000000  1919  11,,343343,,500500  1313  683683,,500500  4242  1313,,267267,,000000  

ผ.03 



รวม 
  

5544  
  

5050,,293293,,000000  
  

8888  
  

3030,,557557,,500500  
  

7575  
 

57,443,500 
  

217217  
 

138,294,000 

--22--  
 

ยุทธศาสตร์ 
ปี  ปี  22555588  ปี ปี 22555599  ปี  ปี  22556060  รวม รวม 33  ปีปี  

จํานวนจํานวน  
โครงการโครงการ  

งบประมาณงบประมาณ  
((บาทบาท))  

จํานวนจํานวน  
โครงการโครงการ  

งบประมาณงบประมาณ  
((บาทบาท))  

จํานวนจํานวน  
โครงการโครงการ  

งบประมาณงบประมาณ  
((บาทบาท))  

จํานวนจํานวน  
โครงการโครงการ  

งบประมาณงบประมาณ  
((บาทบาท))  

3)  ยุทธศาสตร์การพฒันาการบริหารองคก์ร  
ศาสนา และวฒันธรรม 

        

3.1  แนวทางส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรและเพิ่ม 
       ประสิทธภิาพการบริหารองค์กร 

88  22,,170170,,000000  88  11,,910910,,000000  66  
  

11,,870870,,000000  2222  55,,950950,,000000  

3.2  แนวทางการส่งเสริมการมสี่วนร่วมของประชาชน 44  130130,,000000  99  475475,,000000  66  180180,,000000  1919  785785,,000000  
3.3  แนวทางการส่งเสริมการรับรูข้้อมูลข่าวสารและ 
      การประชาสัมพันธ์ 

22  110110,,000000  22  600600,,000000  33  210210,,000000  77  920920,,000000  

3.4 แนวทางการส่งเสริมศาสนา อนุรักษ์ศิลปะ  
     วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณ ี

1010  600600,,000000  1616  900900,,000000  1212  480480,,000000  4141  11,,980980,,000000  

 
รวม 

  
2727  

  
33,,010010,,000000  

  
3535  

  
33,,885885,,000000  

  
2727  

  
22,,740740,,000000  

  
8989  

  
99,,635635,,000000  

4.) ยุทธศาสตร์การส่งเสริมสร้างและรกัษาความ
สงบเรียบร้อย 

                

4.1) แนวทางการส่งเสริมการป้องกัน บรรเทาสา
ธารณภัย และความสงบเรียบร้อย 

44  229090,,000000  44  331010,,000000  55  33,,030030,,000000  1111  11,,443030,,000000  

4.2) แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 55  383383,,000000  66  433433,,000000  66  433433,,000000  1717  11,,249249,,000000  
                           รวม 99  667373,,000000  1010  774343,,000000  1111  11,,666363,,000000  2288  22,,667979,,000000  
                       
  รวมทั้งสิ้น 

  
131388  

  

  
6969,,229898,,000000  

  
181833  

  
4949,,072072,,500500  

  
151544  

  
7676,,997878,,500500  

  
474733  

  
198198,,883434,,000000  
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ภาคผนวก 



แผนที่ตําบลท่าธงโดยสังเขป 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
แนวทางการพจิารณาคณุภาพแผนยทุธศาสตรแ์ละแผนพฒันาสามปีของ อปท. 

(พ.ศ.2558-2560) 

------------------------------------------------------------- 

 

ประเดน็การพจิารณา คะแนน 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 10 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 25 

3. ยุทธศาสตร ์ ประกอบด้วย 62 

     3.1 วิสัยทัศน ์ (5) 

     3.2 พันธกิจ (5) 

     3.3 ประเด็นยุทธศาสตร์ (10) 

     3.4 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (5) 

     3.5 ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (15) 

     3.6 กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (10) 

     3.7 บัญชรีายการชุดโครงการของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (15) 

รวม 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 4 



 

ประเดน็การพจิารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได ้

1. ข้อมูลสภาพทัว่ไปของ 
อปท. 

ควรประกอบด้วยข้อมลูดังนี ้
- ข้อมูลการปกครอง ประชากร ทรัพยากร โครงสร้างพื้นฐาน 

สถานที่ท่องเทีย่ว เป็นต้น และข้อมูลเชิงสถิติที่สําคัญ 
- การประชุมประชาคมหรือการประชุมอ่ืน ๆ ที่มีลกัษณะ

คล้ายกัน 
- การสํารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทําแผนพัฒนาและ/

หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 
- มีข้อมูลสรุปผลการดําเนินงานที่ผ่านมา เพือ่ดูการ

ดําเนินงานในแต่ละปีที่ผ่านมาว่าการดําเนินการบรรลุ
เป้าหมายของยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนามากน้อยเพียงใด 

10 
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2. การวิเคราะห์
สภาวการณแ์ละศกัยภาพ 

ครอบคลุมการวิเคราะห์ ข้อมูลที่สาํคญั ดา้นเศรษฐกิจ สังคม และ
ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและมกีารวเิคราะห์
เปรียบเทียบขอ้มูลที่สาํคญั  เพื่อชีใ้ห้เหน็ศกัยภาพ ปญัหาและ
ความต้องการ 

• การวเิคราะหข์้อมูลเพือ่การจัดทาํแผนและ/หรือ จปฐ. 
- ภาพรวมรายได้ครัวเรือน การสร้างอาชพี 
- มีการวิเคราะห์ หรือเปรียบเทียบข้อมูลที่สําคัญของ

จังหวัดและแสดงให้เห็นศักยภาพและระดับความ
รุนแรงของปัญหา 

• การวิเคราะห์ข้อมูลสังคม 
- ครอบคลุมการวิเคราะห์ข้อมูลที่สําคญัด้านสังคม 

เช่น กําลังแรงงาน  การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เป็นต้น 

- มีการวิเคราะห์ หรือเปรียบเทียบข้อมูลที่สําคัญของ 
อปท. และแสดงให้เห็นศักยภาพและระดับความ
รุนแรงของปัญหา 

• การวิเคราะห์ข้อมูลทรัพยากรฯ และสิ่งแวดล้อม 
- ครอบคลุมการวิเคราะห์ข้อมูลที่สําคญั ด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- มีการนําเสนอให้เห็นถึงสภาพแวดล้อมทั้งภายใน

และภายนอกของ อปท. 
• SWOT ต้องสอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพของ อปท. 

- การวิเคราะห์สอดคล้องกับการวิเคราะห์ข้อมูล
พ้ืนฐาน 

- มีการจําแนกผลการวิเคราะห์ปัจจัยภายใน
ภายนอกอย่างถูกต้อง 

25 
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ประเดน็การพจิารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได ้

2. การวิเคราะห์
สภาวการณแ์ละศกัยภาพ
(ต่อ) 

• สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิง
พ้ืนที่ 

- มีการประมวลปัญหาและความต้องการของ
ประชาชนในพื้นที่ โดยช้ีให้เหน็ขนาดและความ
รุนแรงของปัญหาและความต้องการ 

- มีการระบุปัญหาและความต้องการในเชิงพื้นที่หรือ
กลุ่มเป้าหมายที่ชัดเจน 

- การใช้แผนชุมชน/แผนหมู่บ้านเป็นส่วนประกอบ
ในการจัดทําแผนพัฒนา 
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(2) 
 
 

(2) 
 

(2) 

 

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 วิสัยทศัน ์

 
• มีลักษณะแสดงสถานภาพที่อปท.ต้องการจะเป็นหรือบรรลุ

ถึงในอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพ
ที่เป็นลักษณะเฉพาะของ อปท. 

- จุดเน้นและสิ่งที่ต้องการจะเป็นสอดคล้องกับการ
วิเคราะห์ข้อมูล 

- มีความเป็นไปได้ ตามศักยภาพและโอกาสของ
พ้ืนที่ 

25 
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3.2 พนัธกิจ  
- แสดงถึงภารกิจที่ควรจะเป็น เพื่อนําไปสู่การบรรลุ

วิสัยทัศน์  
- มีความเป็นไปได้ในเชิงคุณภาพหรือเชิงปริมาณ 

5 
(3) 

 
(2) 

 

3.3 ประเดน็ยุทธศาสตร ์ • มีความชัดเจน สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และเงื่อนไขเฉพาะ
ของพื้นที่ 

- ยุทธศาสตร์แสดงถึงทิศทางการพัฒนา 
- ยุทธศาสตร์เชื่อมโยงสอดคล้องกันและตอบสนอง

ปัญหาศักยภาพของอปท. 
- มีความสอดคลอ้งกับนโยบายของรัฐบาล 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัด  และกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
อปท. 
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(4) 
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3.4 เปา้ประสงค ์ • สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
- มีความสอดคลอ้งและสนับสนนุประเด็น

ยุทธศาสตร์ 
- มีความชัดเจนเป็นรูปธรรมแสดงให้เห็นว่ามีความ

ต้องการที่จะบรรลุอะไรในช่วง 4 ปี 
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ประเดน็การพจิารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได ้

3.5 ตัวชี้วัดและคา่
เป้าหมายของแต่ละ
ประเดน็ยทุธศาสตร ์
 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
• ตัวช้ีวัด 

- มีความชัดเจนสอดคล้องกับเป้าประสงค์ และ
สะท้อนผลลัพธ์ตามเป้าประสงค์ 

- สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและคุณภาพ 

15 
9 
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(4) 

 

3.5 ตัวชี้วัดและคา่
เป้าหมายของแต่ละ
ประเดน็ยทุธศาสตร ์
(ต่อ) 

• ค่าเป้าหมาย 
- แสดงถึงความก้าวหน้าในแต่ละปี 
- มีความเป็นไปได้อยู่ในขีดความสามารถที ่ทาํได้ทั้ง

ด้านงาน งบประมาณ เทคนคิ 

6 
(3) 

 
(3) 

 

3.6 กลยทุธ์ของแต่ละ
ประเดน็ยทุธศาสตร ์

• มีการกําหนดกลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ที่สอด
รับและสนับสนุนบรรลุผลตามเป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นยุทธศาสตร์ และสอดคล้องกับลักษณะเฉพาะของ
พ้ืนที่ 

- กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนาเชื่อมโยงสอดคล้อง
กันและมีการบูรณาการกันในแต่ละยุทธศาสตร์
และนําไปสู่การบรรลุเป้าประสงค์และยุทธศาสตร์ 

- มีการแสดงแนวทางการดําเนินงาน/วิธีการท่ี
ชัดเจนเพื่อนําไปสู่การกําหนดแผนงานโครงการ 
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3.7 บญัชีรายการ/ชดุ
โครงการพฒันา 

บัญชีรายการชุดโครงการประกอบด้วย 
• โครงการ/กิจกรรม 

- มีการวิเคราะห์ความคุ้มค่าและผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อมของโครงการฯ ก่อนบรรจุไว้ในแผน 

- ความเพียงพอและชัดเจนของโครงการ/กิจกรรม 
• โครงการสอดคล้องและตอบสนองกลยุทธ์อย่างชัดเจน และ

นําไปสู่ผลสําเรจ็ของเป้าประสงค์ 
- โครงการมีสาระสอดคล้องและตอบสนองกลยุทธ์

อย่างชัดเจนและนําไปสู่ผลสาํเร็จของเป้าประสงค์ 
- มีโครงการฯ ครบถ้วนทั้ง 3 ปี (ในภาพรวมของ

แผน) 
- มีรูปแผนที่กําหนดบริเวณดําเนินการตามโครงการ

พัฒนา 

15 
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 รวมคะแนนที่ได ้ 100 
 

 
หมายเหตุ : 1. การประเมินผลจากเอกสารรายงานแบบสอบถาม และสมัภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง 
               2. ให้คณะกรรมการสนับสนุนจัดทําแผนเก็บรวบรวมเอกสาร รายงาน แบบสอบถามไว้สําหรับตรวจสอบ 
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