
รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรม 
และความโปร่งใส 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง 
อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 



รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าธง อ าเภอรามัน จังหวดัยะลา ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 
  
 ตามที่ได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าธง อ าเภอรามัน 
จังหวัดยะลา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อน
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ดังต่อไปนี้ 
 
 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ ผลการ
ด าเนินการ 

ข้อเสนอแนะ 

1.การป้องกันการ
ขัดกันระหว่าง
ประโยชน์ส่วนบุคคล
และประโยชน์ส่วนรวม 

- จัดท ามาตรการ
ป้องกันการขัดกัน
ระหว่างผลประโยชน์
ส่วนรวม 

ส านักปลัด ตุลาคม 2564 – 
มีนาคม 2565 

- เข้าร่วมประชุม
โครงการแก้ไข
ปัญหาการทุจริต
ในพ้ืนที่กรณีการ
จัดซื้อจัดจ้างของ
หน่วยงานภาครัฐ
และการขัดกัน
ระหว่างประโยชน์
ส่วนตนและ
ส่วนรวมเม่ือวันที่ 
17 มีนาคม 
2565 

ไม่มี 
 

2. การตรวจสอบและ
ต่ออายุเว็บไซต์ให้ใช้
งานได้ พร้อมทั้งลง
ข้อมูลเผยแพร่ให้
ประชาชนทราบ 

- ปรับปรุงเว็บไซต์
และตรวจสอบข้อมูล
ที่เผยแพร่ให้เป็น
ปัจจุบัน 

ส านักปลัด ตุลาคม 2564 – 
มีนาคม 2565 

แจ้งผู้ดูแลระบบ
เว็บไซต์ของ อบต.
ปรับปรุงข้อมูลให้
เป็นปัจจุบันทุกๆ
เดือน 

ไม่มี 

3. เปิดโอกาสให้
ผู้รับบริการหรือผู้มีส่วน
ร่วมได้เข้ามามีส่วนร่วม
ในการปรับปรุงการ
ด าเนินงาน 

- ประชาสัมพันธ์
ช่องทางการร้องเรียน
การข้อเสนอแนะ
เพ่ือให้บุคลากรและ
สาธารณชนรับทราบ 
- จัดท ามาตรการให้ผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียเข้า
มามีส่วนร่วม 

ส านักปลัด ตุลาคม 2564 – 
มีนาคม 2565 

ประชาชนสามา
มารถร้องเรียน
ร้องทุกข์ผ่าน
ช่องทางออน์ไลน์ 
เช่น เว็บไซต์ และ 
Facebook ได้ 

ไม่มี 



 
 
มาตรการ/แนวทาง 

 
 
วิธีการด าเนินการ 

 
 
ผู้รับผิดชอบ 

 
 
ระยะเวลาด าเนินการ 

 
 

ผลการ
ด าเนินการ 

 
 
ข้อเสนอแนะ 

4. ให้ความรู้เรื่องการ
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสการ
ด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 

- จดัอบรมให้ความรู้
เรื่องการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการ
ด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 

ส านักปลัด ตุลาคม 2564 – 
มีนาคม 2565 

เข้าร่วมประชุม
โครงการยกระดับ
คะแนนการ
ประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใส
ในการด าเนินงาน
ของหน่วยงาน
ภาครัฐจังหวัด
ยะลา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.
2565  

ปรับปรุง
คะแนนแบบ
ตรวจการ
เปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ 
OIT 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 

 
 

 

 


